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گــروه علــوم انســانی فرهنگســتان علــوم جمهــوری  »دو فصلنامــه توســعه علــوم انســانی« نشــریه تخصصــی 
کــه طــی دو شــماره در هــر ســال انتشــار می‌یابــد. ایــن نشــریه مطابــق معیارهــای  اســامی ایــران اســت 
علمــی و بــا امعــان نظــر بــه فضــای فرهنگی-ارزشــی جامعــه و تحــت نظــر هیــأت تحریریــه و اســتادان 
ــر  ــار برت ــردان آث ــی و برگ ــی و پژوهش ــل علم ــالات اصی ــود و مق ــن می‌ش ــانی تدوی ــوم انس ــگران عل و پژوهش

ــوم انســانی منتشــر می‌کنــد. علمــی را در زمینــه عل
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گروه علوم انسانی فرهنگستان علوم، طبقه اول، 
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این نشریه در پایگاه بانک اطلاعات نشریات کشور )مگ ایران( نمایه شده است.

1402، شــمارۀ هشــتم دورۀ چهــارم، پاییــز و زمســتان 

8
»علمــی«

بــر اســاس مصوبــه 267 مــورخ 1393/1/19 شــورای عالــی انقــاب فرهنگی و کارگروه ارزیابی مجله توســعه علوم 
انســانی مورخ 1400/3/18 فرهنگســتان علوم و مصوبه پانصد و ســومین جلســه شــورای علمی فرهنگســتان 

علوم مورخ‌ 1400/6/21، نشــریه توســعه علوم انســانی نشــریه علمی تشــخیص داده شــده اســت.
جهــت اطــاع، طبــق مــاده واحــده »نحــوه اعتبارگــذاری نشــریات فرهنگســتان‌های جمهــوری اســامی 
ــه فرهنگســتان اجــازه  ــی انقــاب فرهنگــی« ب ــران مصــوب جلســه 267 مــورخ 1393/1/19 شــورای عال ای

داده شــده اســت در خصــوص رتبه‌بنــدی نشــریات خــود اقــدام نماینــد.
ایــن نشــریه پــس از بررســی در کمیســیون نشــریات علمــی وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری در تاریــخ 

ــی و رتبه‌بنــدی نشــریات علمــی شــد. ــه فرآینــد ارزیاب ــه ورود ب ــه دریافــت تأییدی 1402/10/18 موفــق ب
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آ

راهنمای نویسندگان

اهداف دو فصلنامۀ توسعۀ علوم انسانی
- توســعۀ علمــی کشــور و گســترش مرزهــای دانــش از طریــق نشــر آثــار علمــی ملــی و جهانــی و یافته‌هــای 	

بــردی و توســعه‌ای و ارائــۀ نظریه‌هــا یــا روش‌هــای  جدیــد حاصــل از پژوهش‌هــای بنیــادی، نظــری، کار
کیــد بــر دو ویژگــی اصالــت و ابــداع ــا تأ جدیــد در حــوزۀ علــوم انســانی ب

- فراهــم‌آوردن بســتر رشــد علمــی از طریــق نشــر مقــالات علمــی- پژوهشــی و ایجــاد ارتبــاط میــان اصحــاب 	
دانــش علــوم انســانی در ســطح علمــی و فراملــی

- و 	 انســانی  علــوم  اندیشــمندان  و  نشــریه  مخاطبــان  میــان  علمــی  ارتبــاط  و  گفتمانــی  فضــای  ایجــاد 
بشــری دانــش  از  ایــن شــاخه  آثــار  نقــد عالمانــۀ  بــرای  ی جامعــۀ علمــی  آماده‌ســاز

خط‌مشی چاپ مقالات
یه بــوده و پــس از  کــه در راســتای اهــداف مصــوب نشــر دو فصلنامــه بــه چــاپ و نشــر مقالاتــی می‌پــردازد 

ی و بررســی علمــی حائــز امتیازهــای لازم شــده باشــد. داور
یــخ، جامعه‌شناســی، جغرافیــا،  مقــالات ارســالی بایــد در زمینه‌هــای مختلــف علــوم انســانی )اقتصــاد، تار
ــوم  ــوم سیاســی، عل ــوم تربیتــی، عل ــم اطلاعــات، عل حقــوق، دانش‌شناســی، روان‌شناســی، زبان‌شناســی، عل
شــناختی، فلســفه و مدیریــت( تدویــن شــده باشــند. مقــالات ارســالی نبایــد قبــاً در هیــچ نشــریۀ داخلــی و یــا 
یــه انتظــار دارد نویســندگان تــا هنگامــی کــه جــواب  خارجــی چــاپ شــده باشــند. بــر ایــن اســاس هیئــت تحریر

یافــت نکرده‌انــد، مقــالات خــود را بــه نشــریۀ دیگــری بــرای چــاپ ارســال نکننــد.  تائیــد قطعــی از نشــریه در

یابی مقالات شیوۀ ارز
مقــالات ارســالی کــه شــرایط کلــی پذیــرش را دارا باشــند، بــرای داوران رشــتۀ تخصصــی و خبــره در آن موضــوع 
ارســال می‌شــوند. داوران علاوه‌بــر ارزشــیابی کیفــی مقــالات، در صــورت لــزوم راهبردهایــی را نیــز بــرای بهبــود 
واصــاح مقالــه پیشــنهاد می‌کننــد. نظرهــا و پیشــنهادهای داوران به‌طــور کامــل، امــا بــدون ذکــر نــام بــرای 

نویســنده یــا نویســندگان مقالــه ارســال خواهــد شــد.
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مراحل و شرایط پذیرش و چاپ مقاله:
	1 نامــه‌ای شــامل عنــوان و زمینــۀ مقالــه، نویســندگان و نویســندۀ مســئول، چکیــده، رایانامــه، شــمارۀ تمــاس (

و ســایر اطلاعــات به‌همــراه مقالــه و فــرم تعهــد اخلاقــی بــرای ســردبیر ارســال می‌شــود. 
	2 پس از مطابقت موضوع با سیاست‌های نشریه، نتیجه به نویسندۀ مسئول اعلام می‌شود.(
	3 یافت مقاله تنها از طریق رایانامۀ نشریه و ارسال فایل  Wordمیسر است.( در
	4 ــد ( ــرار خواهن ــی ق ــورد بررس ــه م ی ــت تحریر ــای هیئ ــیلۀ اعض ــردبیر به‌وس ــوی س ــده از س ــالات پذیرفته‌ش مق

گرفــت.
	5 کثر 3 داور تخصصی ارسال می‌شوند. ( مقالات تاییدشده برای حدا
	6 در صورت تایید نهایی از سوی داوران، نتیجه به نویسندۀ مسئول اعلام می‌شود. (
	7 مقالات اصلاح‌شده دوباره باید ارسال شوند و اصلاحات انجام‌شده در آنها مشخص شده باشد.(
	8 در صــورت تاییــد اصلاحــات از ســوی ســردبیر و یــا داوران، مقالــه در اختیــار ویراســتاران علمــی نشــریه (

ــد. ــرار می‌گیرن ق
	9 بــرای رفــع اشــکالات احتمالــی )جمــات یــا عبــارات نامفهــوم، جاافتــاده، غیرمرتبط،اســتنادهای بــدون (

منبــع، منابــع بــا اطلاعــات نادرســت، جــداول ناقــص( مراتــب بــه نویســنده اعــام می‌شــود. بــرای کاهــش 
ایــن مــوارد و تســریع درچــاپ، توصیــه می‌شــود مقالــه طبــق شــیوه‌نامۀ مقــالات نشــریه تنظیــم شــود کــه در 

ذیــل مشــاهده می‌شــود. 
)	10 پس از ویراش علمی و رفع اشکالات، مقاله به ویراستار ادبی ارسال می‌شود.
)	11 پس از ویرایش علمی و ادبی مقاله برای صفحه‌آرایی ارسال می‌شود.
)	12 بــرای کنتــرل و تاییــد نهایــی، مقالــۀ صفحه‌آرایی‌شــده بــرای ســردبیر یــا در صــورت لــزوم بــرای نویســندۀ 

مســئول ارســال می‌شــود. در ایــن مرحلــه رفــع اشــتباهات احتمالــی قابــل اصــاح اســت. 
مقالۀ نهایی پس از صفحه‌آرایی کامل نشریه، برای چاپ ارسال می‌شود.13	(

موارد کلی:
، اســتاد راهنمــا، مشــاوران و بــا مســئولیت  مقــالات برگرفتــه از رســاله یــا پایان‌نامــۀ دانشــجویان بــا نــام دانشــجو
اســتاد راهنمــا منتشــر می‌شــوند. چنانچــه مخــارج تحقیــق یــا تهیــۀ مقالــه از ســوی مؤسســه‌هایی تأمیــن شــده 

باشــد، بایــد نــام مؤسســه در پانویــس صفحــۀ اول درج شــود. 
مســئولیت ارائــۀ صحیــح مقالــه برعهــدۀ نویســندۀ مقالــه اســت. نویســندگان بایــد تعهــد کننــد کــه مقالــه 
یافــت پاســخ نهایــی نیــز اقــدام بــه ارســال آن  هم‌زمــان بــه ســایر نشــریات ارســال نمی‌شــود و تــا قبــل از در

نکننــد.    
چاپ هرگونه مطلب در نشریه منوط به رعایت معیارهای اخلاقی است.

ــر اســاس خواســته‌های مصــوب  یافتــی را ب نشــریه حــق هــر گونــه اصــاح در ســاختار و متــن مقــالات در
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یه بــرای خــود محفــوظ نگــه مــی‌دارد.  نشــر
مسئولیت محتوای مقاله برعهدۀ نویسنده یا نویسندگان است.

کــه در همایــش به‌صــورت ســخنرانی یــا پوســتر ارائــه و درخلاصــۀ مقــالات منتشــر  چــاپ مقاله‌هایــی 
ــت. ــع اس ــد بلامان ــریه درآی ــالات نش ــاختار مق ــب س ــه در قال ــر اینک ــروط ب ــت، مش ــده اس ش

ی و ویــراش علمــی  یــه، داور توجــه: بــرای جلوگیــری از تأخیــر در مطرح‌شــدن مقالــه در هیئــت تحریر
و ادبــی و انتشــار به‌موقــع پیشــنهاد می‌شــود در قالــب مقــالات نشــریه، نحــوۀ اســتناددهی و منبع‌نویســی، 

رعایــت مــوارد ویرایشــی و نــکات مطرح‌شــده دقــت شــود. 

شیوه‌نامۀ تدوین مقاله در دو فصلنامۀ توسعۀ علوم انسانی
پژوهشگران و نویسندگان محترم؛

ــه نشــریه  ــاً پژوهش‌هــای خــود را در قالــب بخش‌هــای ذیــل به‌طــور کامــل تدویــن و تنظیــم کــرده و ب لطف
ارســال فرماییــد: 

	1 ــام و ( ــدازۀ 14، ن ــا ان ــه ب ــوان مقال ــت. عن ــت "B Nazanin Bold" اس ــوع فون ــه ن ــام مقال ــوان: در تم صفحــۀ عن
نــام خانوادگــی نویسنده)نویســندگان( انــدازۀ 13، درجــۀ علمــی، نشــانی دقیــق، کدپســتی، تلفــن، نمابــر و 

یــخ ارســال بــا انــدازۀ 11 و در پاورقــی نوشــته شــود.  رایانــه(، نویســندۀ مســئول و تار
	2 : 250 تا 300 کلمه( ( چکیده: )14 تا 16 سطر

چکیــدۀ فارســی و انگلیســی مقالــه به‌صــورت ســاختارمند  و در مطابقــت کامــل بــا یکدیگــر تهیــه شــود 
؛ روش: نــوع  و در برگیرنــدۀ: عنــوان مقالــه، زمینــه و هــدف: شــامل ورود بــه موضــوع هــدف در 3 یــا 4 ســطر
ی اطلاعــات در 3 یــا 4  ی و حجــم نمونــه وروش نمونه‌گیــری، ابــزار گــردآور و روش پژوهــش، جامعــۀ آمــار
؛ نتیجه‌گیــری: نتیجه‌گیــری از یافته‌هــای  ؛ یافته‌هــا: نتایــج اصلــی و نهایــی پژوهــش 3 یــا 4 ســطر ســطر

ــا کلمــه. ــا 7 اصطــاح ی ــا 4 ســطر و کلیدواژه‌هــا: در حــد 5 ت پژوهــش در 3 ی
	3 مقدمه: )5 تا 7 صفحه((

شــامل: بیــان مســئله/ اهمیــت و ضــرورت پژوهــش/ هــدف و پرســش‌های پژوهــش/ پیشــینه )پیشــینۀ 
نوشــته  آن  نتایــج  و  پژوهــش، هــدف، روش  ، عنــوان  انتشــار نویســنده، ســال  "نــام  به‌صــورت  پژوهــش 
شود."پیشــینه به‌ترتیــب ســال انتشــار و داخلــی و خارجی‌بــودن آورده شــود(/ مبانــی نظــری یــا چارچــوب 

نظــری پژوهــش مفاهیــم، نظریه‌هــای مربــوط، فرضیه‌هــا و الگــوی مفهومــی پژوهــش(
	4 روش‌شناسی: )1 تا 2 صفحه((

ی و حجــم  شــامل: روش و نــوع پژوهــش، طــرح پژوهــش، زمــان و مــکان اجــرای پژوهــش، جامعــۀ آمــار
مربــوط.  ی  آمــار آزمون‌هــای  و  اندازه‌گیــری  ابــزار  ی داده‌هــا،  نمونه‌گیــری، نحــوۀ جمــع‌آور نمونــه، روش 

	5 یافته‌ها: )2 تا 4 صفحه( (
نتایــج دقیــق یافته‌هــای مهــم بــا رعایــت اصــول علمــی و همچنیــن بــا اســتفاده از جــداول و نمودارهــای 
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لازم، شــامل: یافته‌هــای توصیفــی )جمعیت‌شــناختی و ...( و یافته‌هــای تحلیلــی )حاصــل از آزمــون 
ی.  ــرور ــالات م ــوع در مق ــئله و موض ــل مس ــل از تحلی ــای حاص ــا یافته‌ه ...( ی ــا و فرضیه‌ه

	6 نتیجه‌گیری: )2 تا 3 صفحه( (
ــابه  ــای مش ــای پژوهش‌ه ــش و یافته‌ه ــای پژوه ــت یافته‌ه ــار و اهمی ، آث ــر ــق حاض ــج تحقی ــه نتای ــاره ب اش
بــرد علمــی یافته‌هــا و  کیــد بــر مغایرت‌هــا و علــل آن، توضیــح قابلیــت تعمیم‌پذیــری و کار دیگــر بــا تأ

ــرای ادامــۀ پژوهــش. ــۀ رهنمودهــای لازم ب ارائ
	7 تحلیل نتایج و پیشنهادها: )1 تا 2 صفحه( (

در راستای اهداف و نتایج تحقیق
	8 ( )در صورت لزوم( ( محدودیت‌ها: )8-5 سطر
	9 کــه مســتقیم و ( کلیــۀ افــراد، ســازمان‌ها و مؤسســه‌هایی  ( قدردانــی از  کثــر 5 ســطر سپاســگزاری: )حدا

غیرمســتقیم در پژوهــش نقــش داشــته‌اند. 
)	10 فهرســت منابــع: بــه تفکیــک فارســی و انگلیســی و یــا ســایر زبان‌هــا قــرار گیــرد )نــگارش بــر اســاس آخریــن 

)APA شــیوه‌نامۀ

سایر موارد کلی:
ــر اســاس شــیوه‌نامۀ APA )ویرایــش ششــم( نوشــته شــود.  ــد ب ــه بای ارجاعــات: ارجاعــات در متــن مقال الف.	
یخــی( اســت. نمونــه: امــا چنانچــه بتوانــد بــا ترکیــب ‌کــردن  ایــن شــیوه به‌صــورت داخــل پرانتــز )مؤلــف تار
دو دســته پژوهــش کمــی و کیفــی بــه بررســی پدیــده بپــردازد، درک بهتــری از پدیــده خواهــد داشــت 

)بــازرگان، 1387: 84(.
ی از طرفیــن 2/5  کثــر در 7000 کلمــه بــا نرم‌افــزار Word 2010 حاشــیه‌گذار ب. متــن مقالــه: متــن مقالــه حدا
، از بــالا و پاییــن 3 ســانتی‌متر و فاصلــۀ خطــوط 1/15 و بــا قلــم B Nazanin و انــدازۀ 13 و متــن  ســانتی‌متر

انگلیســی بــا فونــت Times New Roman انــدازۀ 11 آمــاده و ارســال شــود.
 Times  New و انــدازۀ 11 و متــن انگلیســی بــا فونــت B Nazanin پ. پاورقــی: در پاورقــی کلمــات فارســی بــا قلــم

Roman اندازۀ 9 آماده و ارســال شــود. 
ت. معــادل لاتیــن اســامی خارجــی:  اســامی نویســندگان خارجــی در متــن فارســی نوشــته شــده و معــادل لاتیــن 

آنهــا در پاورقــی نوشــته شــود. 
  Word ارســال و دقــت شــود کــه فایــل  Pdf و  Word ث . قالــب الکترونیکــی مقالــه: مقالــه در قالــب دو فایــل

همــراه بــا نــام  و مشــخصات کامــل نویســندگان و فایــل Pdf بــدون اســامی ارســال شــود. 
یر است: ج. شیوه‌نامۀ تنظیم فهرست منابع به‌طور خلاصه، به‌صورت ز

کتاب:-1 
)قم(. توسلی، غلامعباس )1385(. جامعه‌شناسی کار و شغل )چاپ هشتم(. تهران: چاپ مهر
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و  مفاهیــم  اندیشــه‌ها،  ســیر  راهبردی)اســتراتژیک(  نگــرش  نویــن:  دولتــی  یــت  مدیر  .)1383( هیــوز اون، 
تهــران:  )مترجمــان(.  معمــارزاده.  غلام‌رضــا  و  ینی  شــور خلیلــی  ســهراب  الوانــی،  مهــدی  ســید  نظریه‌هــا. 

.)2003 اصلــی  اثــر  ید)نشــر  مروار
Berg, l.(1981). Sociological perspectives on labor market. New York: Academic Press.

مقاله:-2 
مقالاتی که در اینترنت موجود هستند، پیوند آنها در اینترنت، )به‌ویژه doi( در پایان مقاله نوشته شود. 

ــا رفتــار جامعــۀ مدنــی دانش‌آمــوزان.  بنی‌اســدی، نازنيــن. 1383. مديريــت مشــاركتی معلمــان و ارتبــاط آن ب
 : یابــی از مجلــۀ روان‌شناســی و علــوم تربيتــی 34 )2(: 96-65. باز

www.militarymedj.ir/browse.php?a_code=A1.204. 10&slc_lang=fa&sid=1
Tamrin, S.B.M., Yokoyama. (2007). The association between risk factors and low back pain 
among commercial vehicle drivers in peninsular Malaysia: A preliminary result. Industrial Health, 
45(2), 268-278. doi: 10.286/indhealth. 45.268.

رساله و پایان نامه‌ها:-3 
کارشناســی  )پایان‌نامــۀ  روان‌شناســی  رشــتۀ  اســتثنایی  دانش‌آمــوزان  بــا  آشــنایی  علــی)1388(.   ، علیپــور

ارشــد(. دانشــگاه تهــران، تهــران. 
دورۀ  دانش‌آمــوزان  تحصیلــی  موفقیــت  و  خانــواده  اقتصــادی  وضعیــت  رابطــۀ  گلچهــره)1392(.  داوودی، 
ــوم  ــم شهرســتان دهــدز در ســال 90-89 )پایان‌نامــۀ کارشناســی ارشــد(. دانشــکدۀ عل ی ابتدایــی حضــرت مر

ــذه.  تربیتــی. ای

نمونه ترجمۀ منابع فارسی:-4 
Abdi, H., & Shabazi, L. (2001). Correlation between occupation stress in nurses at intensive care 
unit with job burnout. Journal of Shahid Sadoughi University of Medical Science and health Servic	
es. 9(3), 58-63 [ Farsi]. Retrieved from www.http://en.journals.sid.ir/ViewPaper.aspx?ID=39490
Alvani, S. M. (2006). General Management (2nd ed.). Tehran: Nasher Ney. 

- لطفــاً بررســی کنیــد کــه همــۀ منابــع به‌صــورت هم‌زمــان هــم در متــن و هــم در فهرســت منابــع آورده شــده 	
باشــد.

- ــار 	 ــدم انتش ــال چن ــاً س ــه و ...( حتم ــه، دوفصلنام ــریات)مجله، فصلنام ــالات نش ــع، مق ــت مناب در فهرس
نشــریه، شــمارۀ نشــریه، صفحــات چــاپ مقالــه در نشــریه نوشــته شــود. مثــال: فصلنامــۀ آمــوزش مهندســی 

ایــران. 9)4(، 35-62.
- کلیــۀ نویســندگان اشــاره شــود، نــه به‌صــورت نویســنده 	 در ارجاع‌دهــی درون‌متنــی بــه نــام خانوادگــی 
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و ســایر همــکاران: )جهانشــیری، حســینی و ابراهیمــی، 1394، ص 22(، ضمنــاً از  عبــارت همــان در 
ارجاع‌هــا  به‌هیــچ عنــوان اســتفاده نشــود. در صــورت تکــرار منابــع می‌تــوان از روش عنــوان نویســنده و 

همــکاران اســتفاده کــرد. 
- کلیــۀ اعــداد لاتیــن داخــل متــن و جــداول به‌صــورت فارســی برگردانــده شــود و تدویــن شــکلی ســتون 	

جــداول از راســت بــه چــپ باشــد. 

وبگاه نشریه: www.ias.ac.ir  - بخش انتشارات - دوفصلنامۀ "توسعۀ علوم انسانی"
hdevelopment@ias.ac.ir :رایانامۀ نشریه
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بسمه تعالی

"فرم تعهد اخلاقی چاپ مقاله"

مقالۀ پیوست با عنوان:
توســط اینجانــب                               به‌عنــوان نویســندۀ مســئول و همــکاران تهیــه شــده اســت. بــا رعایــت و تعهــد 

، به‌منظــور بررســی و چــاپ در دوفصلنامــۀ توســعۀ علــوم انســانی ارســال می‌شــود.  نســبت بــه مــوارد زیــر
الف ( مقاله قبلاً در هیچ یک از نشریات داخلی و خارجی به‌چاپ نرسیده است.

ب( به‌طور هم‌زمان برای مجلات دیگر ارسال نشده است.
ج ( رتبۀ علمی نویسندگان به‌درستی عنوان شده است.

د ( اصول اخلاقی پژوهش رعایت و موارد آن در مقاله درج شده است.
گاهی دارند. ه ( تمامی نویسندگان ار ارسال مقاله به دوفصلنامۀ توسعۀ علوم انسانی آ

گونــه تعــارض در منافــع ) Conflict of Interests( در  کــه احتمــال هیــچ  و ( نویســندگان متعهــد می‌شــوند 
ــدارد. ــود ن ــالی وج ــۀ ارس مقال

ــی  ــه الزام ــده در مقال ــر ش ــب ذک ــی به‌ترتی ــام خانوادگ ــام و ن ــر ن ــا ذک ــرم ب ــندگان محت ــک از نویس ــر ی ــای ه امض
اســت.

امضاایمیلتلفن همراه و ثابتنام و نام خانوادگی نویسندگانردیف

1

2

3

4

5

نام و نام خانوادگی نویسندۀ مسئول:
 : :                              تلفن ثابت:                     نمابر تلفن همراه:                              تلفن محل کار

آدرس پستی:
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اشاره
بــردی گســترده در ادبیــات دانشــگاهی پیدا کرده و راجــع به آن اظهار نظرات  در ایــن ایــام واژه »حکمرانــی«1 کار
مختلفــی شــده کــه خبــر از نوعــی اغتشــاش مفهومــی در مــورد آن می‌دهــد. در ایــن میــان چنــد دانشــکده نیــز 
تحــت همیــن عنــوان در کشــور شــکل گرفتــه و برنامه‌هایــی بــرای آمــوزش آن در ســطوح عالــی در حــال تدویــن 
و تنظیــم اســت. بــرای آنکــه تــا حــدودی چگونگــی پیدایــی ایــن واژه را روشــن کــرده و دیدگاه‌هــای علمــی 
نســبت بــه آن را توضیــح دهیــم و توصیــف کنیــم، بــه اجمــال نکاتــی را مطــرح می‌کنــم، شــاید در توســعه ایــن 

رشــته دانشــگاهی مفیــد واقــع شــود.
واژه حکمرانــی بــا ترکیــب »حکمرانــی خــوب«2 در دهــه هشــتاد میــادی پــس از شکســت برنامه‌هــای 
ــه کشــورهای توســعه نیافتــه آســیایی و آفریقایــی،  کمــک مالــی بانــک جهانــی و صنــدوق بین‌المللــی پــول ب
ــه  ــر پیــدا کــرد. ب گی ــردی فرا ب ــداع شــد و کار ــرون رفــت از مــدار توســعه نیافتگــی اب ــرای ب ــوان راه حلــی ب ــه عن ب
زعــم کارشناســان بانــک جهانــی و بــا اتــکاء بــه برخــی تجــارب صنــدوق بین‌المللــی پــول، آنچــه منشــأ اصلــی 
ــع  ــرمایه و مناب ــل س ــت، عام ــار می‌رف ــه انتظ ــاف آنچ ــت، برخ ــوم اس ــان س ــورهای جه ــعه در کش ــکل توس مش
ــت.  ــع اس ــن جوام ی ای ــت‌دار ــوه حکوم ــا نح ــی ی ــی در حکمران ــکل اصل ــه مش ــت، بلک ــی نیس ــه تنهای ــی ب مال
یــت اقتصــادی، اجتماعــی  در ایــن دیــدگاه حکمرانــی بــه چگونگــی اعمــال قــدرت حکومت‌هــا در مدیر
کارآمــدی در اجــرا، نبــود  ی، عــدم شــفافیت، نا و فرهنگــی آنــان اطــاق می‌شــود، و وجــود فســاد نظــام ادار
کامــی ایــن کشــورها در مســیر توســعه و  مشــارکت واقعــی مــردم، عــدم پاســخگویی دولت‌هــا، علــل اصلــی نا
، قــوه قضائیــه  پیشــرفت می‌باشــد. در ســطح ملــی حکمرانــی خــوب مســتلزم وجــود قــوه مقننــه مشــارکت‌جو
یــه کارآ و متخصــص اســت کــه زمینه‌ســاز بهره‌گیــری درســت از منابــع و  مســتقل عدالت‌خــواه، و قــوه مجر

بالندگــی ســرزمینی خواهــد شــد.

1- Governance 2- Good Governance
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تــازه‌ای چــون حکمرانــی  گســترده‌تری به‌کارگرفتــه شــد و عناویــن  واژه در حیطــه  ایــن  زمــان  در طــول 
کــه امــروزه مفهــوم حکمرانــی  ی  عمومــی، حکمرانــی بنگاهــی، حکمرانــی شــبکه‌ای رایــج شــدند. بــه طــور
کت بیــن ســه بخــش عمومــی، خصوصــی و جامعــه مدنــی، بــه عنــوان  ی و شــرا معطــوف بــه همراهــی و همــکار
یگــران اصلــی اداره امــور کشــورها می‌باشــد. بدین ترتیــب حکمرانــی متضمــن ســه تحــول از نظــر نهــادی،  باز

ــت. ــی اس ــی و حقوق سیاس
در ســطح نهــادی بایــد از اشــکال ســنتی سلســله مراتبــی دور شــده و بــه ســاختارهای مســطح و شــبکه‌ای 
متکــی شــویم. از نظــر سیاســی بایــد در رابطــه بیــن دولــت، بخــش خصوصــی و مــردم نهادهــا تجدیــد نظــر 
اساســی کــرده و مشــارکت را جایگزیــن دســتوردهی و اعمــال قــدرت نمائیــم. ســاختار کــه از هــرم بــه شــبکه 
کت تغییــر می‌نمایــد. در حکمرانــی از نظــر حقوقــی  تغییــر کنــد، شــیوه ارتباطــی نیــز از امــر و نهــی بــه شــور و شــرا
روابــط بیــن ارکان اصلــی حکمرانــی مبتنــی بــر شناســایی حقــوق یکســان بــرای همه شــده و ســه بخش شــرکای 
حکمرانــی محســوب می‌شــوند. بدیــن ترتیــب نظــام حکمرانــی کمتــر بــه منطــق فرماندهــی و کنتــرل گرایــش 
یگــران  ی متمرکــز اســت، اقتــدار و اختیــار بیــن باز داشــته و بیشــتر بــر مشــارکت، خــود نظمــی و توانمندســاز
یــع شــده و نوعــی مســئولیت‌پذیری جمعــی و تلاش‌هــای همگــرا و همکارانــه ایجــاد  عرصــه حکمرانــی توز
می‌گــردد. نظــام حکمرانــی در نهایــت بــه ســوی یــک سیســتم خــود نظــم، چنــد مرکــزی، مبتنــی بــر گفتمــان پویــا 
و ارتباطــات دوســویه و متقابــل ره می‌ســپرد. بــه عبــارت دیگــر لویاتــان قدرقــدرت دولــت دچــار فتــور شــده و 
ی  دســت مســاعدت بــه ســوی بخش‌هــای دیگــر گشــوده و بــرای اداره ســرزمین آنــان را بــه همراهــی و همــکار

طلبیــده اســت.
یــم کــه حکمرانــی صرفــاً یــک تحــول و تغییــر  بــا چنیــن توصیفــی از حکمرانــی بــه ایــن نکتــه پــی می‌بر
ــر نگــرش و دگرگونــی ذهنــی  ی در ســطح کلان کشــور نیســت، بلکــه تحقــق آن مســتلزم نوعــی تغیی ســاختار
ــد  ، بای ــه جزءنگــر ــد کل‌نگــر باشــیم ن ــه مســائل و موضوعــات پیرامــون ماســت. در ایــن ذهنیــت بای نســبت ب
همه‌خــواه باشــیم نــه گزیده‌خــواه، بایــد جمع‌گــرا باشــیم نــه فردگــرا، بایــد خودکنتــرل باشــیم نــه دیگرکنتــرل، بایــد 
پاســخگو بــه جامعــه باشــیم نــه فرادســتان، بایــد تفویض‌کننــده اختیــارات باشــیم نــه انحصارطلبــان قــدرت، 
کت باشــیم نــه فقــط مشــورت و مشــارکت. زمانــی  بایــد مقصداندیــش باشــیم نــه مســیراندیش، بایــد اهــل شــرا
ــود کــه تحقــق حکمرانــی صــورت خواهــد گرفــت. از  ــوان امیــدوار ب کــه ایــن تغییــر جهــت ذهنــی رخ داد می‌ت
یگــران  ســوی دیگــر تحقــق حکمرانــی نیــاز بــه همبســتگی اجتماعــی، روابــط مبتنــی بــر اعتمــاد میــان همــه باز
و ســرمایه اجتماعــی بــالا دارد. ســعادت همــه اقشــار جامعــه، ارزش دانســتن منفعــت عامــه و مقــدم دانســتن 
ــه آن، گفتمــان مــداوم، در فضــای مشــحون از  ــرای نیــل ب ــی اســت و ب ــر منفعــت خاصــه، آرمــان حکمران آن ب

ی اســت. اعتمــاد، تــا رســیدن بــه اجمــاع نســبی ضــرور
بــرای  حکمــران  تربیــت  و  تعلیــم  بــرای  برنامه‌هایــی  حکمرانــی،  آمــوزش  برنامه‌هــای  کــه  تصــور  ایــن 
ــه  ــی ک ــه فعالیت‌های ــی ب ــرا حکمران ــت، زی ی خطاس ــور ــمردیم، تص ــتر برش ــه پیش ــاراتی ک ــا اش ــت، ب ــور اس کش
توســط اقتــدار رســمی و قــدرت قانونــی دولتــی بــه طــور سلســله مراتبــی اجــرا می‌شــود، گفتــه نمی‌شــود، بلکــه 
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یگــران همــه بخش‌هــای جامعــه بــه عنــوان  بــر فعالیت‌هایــی اشــاره دارد کــه توســط اهــداف مشــترک و باز
یــع می‌گــردد و نقــش دولــت ســنتی در  تلاشــی جمعــی و همگــرا صــورت می‌گیــرد. قــدرت در حکمرانــی توز
ــی  ــت و تمام ــاص نیس ــگاهی خ ــص دانش ــی مخت ــوزش حکمران ــای آم ــن برنامه‌ه ــود. بنابرای ــل می‌ش آن تعدی
دانشــکده‌های مدیریــت و مطالعــات سیاســی می‌تواننــد در اجــرای ایــن برنامه‌هــا مشــارکت داشــته باشــند.

نکتــه دیگــری کــه در حکمرانــی حائــز اهمیــت اســت، خاصیــت هــم فرگشــتی1 آن اســت. در طبیعــت و 
ی  در نظــام هســتی موجــودات بــه همــراه هــم و بــا آمیــزش بــا هــم، بقــا پیــدا می‌کننــد، فرضــاً گیاهــان بــرای بــارور
و ثمردهــی نیــاز بــه حشــراتی دارنــد کــه گــرده افشــانی آنهــا را انجــام دهنــد و گاهــی ورزش بــاد ایــن وظیفــه 
را عهــده‌دار می‌شــود. در حکمرانــی نیــز بخش‌هــای مختلــف ضمــن آنکــه از اســتقلال برخوردارنــد، امــا در 
ــر از جمــع تــک تــک اجــزاء می‌گردنــد. بنابرایــن حکمرانــی  ارتبــاط بــا هــم موجــب هم‌افزائــی و خاصیتــی فرات

تفکیــک را بــا ترکیــب همــراه می‌کنــد و ایــن هــم فرگشــتی، هــم افزائــی را در پــی دارد.
ی  مراحلــی ضــرور بــه حکمرانــی طــی  اجرایــی دادن  و شــکل  بــرای عملــی شــدن  اینکــه  آخــر  نکتــه 
اســت. در آغــاز بایــد دولــت حکمرانــی را بــه عنــوان راه‌حلــی بــرای مشــارکت همــه جانبــه معرفــی و پشــتیبانی 
گاهــی بخشــی در ایــن  ی بــرای مشــارکت و آ کند. تفویــض اختیــار گســترده بــه ســایر بخش‌هــا، زمینه‌ســاز
زمینــه، قدم‌هــای اولیــه بــرای تحقــق حکمرانــی اســت. بنابرایــن مرحلــه اول حکمرانــی بــه وســیله دولــت اســت. 
، بخــش خصوصــی و  یگــر دیگــر در مرحلــه دوم حکمرانــی بــا مشــارکت دولــت اســت، بدیــن معنــا کــه دو باز
کت خوانــده شــده و بــا هــم در راه نیــل بــه اهــداف، تلاش‌هــا شــکل می‌گیرنــد. در مرحلــه  جامعــه مدنــی بــه شــرا
آخــر کــه یــک ســاختار شــبکه‌ای اســت، ارکان حکمرانــی در یــک ارتبــاط همگــرا و همســاز بــدون نظــارت و 
کنتــرل بالاســری، بــه صــورت خودنظــم در مســیر منافــع عامــه عمــل می‌کننــد و ایــن ایــده‌آل حکمرانــی و وعــده 

ی اســت. واضعــان، ایــن نظــام حکــم‌ورز

شرجان من و جان تو بستست به همدیگر گر  بود  خیر  گر  تو  از  شوم  همرنگ 

سردبیر 								      

1- Co-evolution
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جایگاه نظریه تقصیر به مفهوم نوعیِ نسبی در مسئولیت مدنی
کودکان ممیز و مبتلایان به اختلال روانی
سید حسین صفایی1 - علیرضا آبین2
تاریخ دریافت: 1402/5/18 تاریخ پذیرش: 1402/10/25

چکیده
ــی،  ــه تطبیق ــورت مطالع ــه ص ــی ب ــاران روان ــار و بیم ــی صغ ــئولیت مدن ــون مس ــث پیرام ــه بح ــه، ب ــن مقال در ای
ی پاســخ داده شــده کــه  بــا روش تحقیــق توصیفــی- تحلیلــی پرداختــه شــده اســت و بــه ایــن پرســش محــور
لات ذهنــی نمــود؟  یانبــار صغــار و افــراد مبتــا بــه اختــا ی بایــد اقــدام بــه ســنجش رفتــار ز اساســاً، بــا چــه معیــار
یــخ مســئولیت مدنــی بــه خوبــی حکایــت از ایــن دارد کــه حقــوق مســئولیت مدنــی، در پاســخ بــه  نگاهــی بــه تار
، مســائل عاطفــی، اخلاقــی، انصــاف  ایــن ســؤال، همــواره بــر ســر یــک دو راهــی قــرار داشــته اســت: در یک‌ســو
و عدالــت ماهــوی اقتضــای منتفــی شــدن یــا تعدیــل مســئولیت مدنــی ایــن افــراد را دارنــد؛ و در ســوی مقابــل، 
یان‌هــای نــاروا، کاوش‌هــای  هــدف نهایــی حقــوق مســئولیت مدنــی یعنــی اعــاده وضــع ســابق و جبــران ز
پیچیــده شــخصی، ذهنــی و روانــی را بــا تأملــی جــدّی مواجــه می‌ســازد! همیــن تردیدهــا ســبب شــده تــا 
یان‌دیــده را گرفتــه و  نظام‌هــای حقوقــی دیدگاه‌هــای مختلفــی را در ایــن خصــوص برگزیننــد: برخــی جانــب ز
از حکومــت معیارهــای نوعــی در حقــوق مســئولیت مدنــی دفــاع کرده‌انــد، و عــده‌ای نیــز بــه ســمت حمایــت 
گرایــش یافتــه و معیــار شــخصی تقصیــر را اختیــار نموده‌انــد؛ بــا وجــود ایــن، بــه نظــر  از صغیــر و مجنــون 
یابــی رفتــار صغــار  ک ارز یــد و از معیــار »نوعــیِ نســبی« بــه عنــوان مــا یکــردی میانــه را برگز می‌رســد کــه بایــد رو

1- عضــو پیوســته فرهنگســتان علــوم، اســتاد گــروه حقــوق خصوصــی و اســامی دانشــکده حقــوق و علــوم سیاســی دانشــگاه تهــران. 
hsafaii@ut.ac.ir

Alireza_Abin@Theo.usb.ac.ir .2- استادیار دانشگاه سیستان و بلوچستان
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ممیــز و بیمــاران مبتــا بــه اختــال روانــی بهــره گرفــت، و بــر ایــن اســاس، تفســیری منعطف‌تــر و منضبط‌تــر از 
»رفتــار متعــارف« در مــواد 951 تــا 953 ق.م. ارائــه داد.

ی روانــی، معیــار نوعــی، معیــار شــخصی،  ، مجنــون، بیمــار واژه‌هــای اصلــی: مســئولیت مدنــی، صغیــر
، معیــار مختلــط، حقــوق تطبیقــی. تقصیــر

مقدمه
حمایــت از محجوریــن، از دیربــاز دغدغــه جــدّی نظام‌هــای حقوقــی بــوده اســت. در مــورد صغــار و بیمــاران 
ــه  ــی، 1392: 239 ب ــت )صفای ــی آنهاس ــئولیت مدن ــه مس ــوط ب ــث، مرب ــن مباح ــی از بحث‌انگیزتری ــی، یک روان
بعــد(. دلیــل آن نیــز واضــح اســت زیــرا پرســش از تأثیــر یــا عــدم تأثیــر اوصــاف شــخصی و روانــی در حقــوق 

ی دیگــری نیــز دارد، و آن، تعییــن قلمــرو هــر یــک از اخــاق و حقــوق اســت. مســئولیت مدنــی، رو
صغــار و بیمــاران روانــی از نظــر توانایــی ادارک و تمیــز در یــک مرتبــه نیســتند، برخــی بــه کلــی فاقــد قــوای 
عقلانــی بــوده و خــط ارتبــاط ذهنــی آنهــا بــا عالــم واقعیــت کامــاً قطــع اســت و برخــی بــه فراخــور دارای درجاتــی از 
قــوه فهــم و درک بــوده و تــا حــدودی قــادر بــه تشــخیص محتــوای رفتــار خــود و پیش‌بینــی عواقــب فعالیت‌هایــی 
کــه انجــام می‌دهنــد هســتند، ضمــن اینکــه واجــد میزانــی از توانایــی جهــت کنتــرل ضابطه‌منــد رفتــار خــود نیــز 
می‌باشــند. بدیهــی اســت کــه تمامــی افــرادی کــه در ایــن دســته جــای می‌گیرنــد، در یــک ســطح نیســتند، زیــرا 
گاهــی، ضریــب  توانایــی عقلانــی دارای درجاتــی اســت و تابــع عواملــی نظیــر ســن، میــزان تحصیــات، تجربــه، آ
.ک.: صفایــی و آبیــن، 1401: 13- ... می‌باشــد. )بــرای مطالعــه‌ای مفصــل و تطبیقــی، ر هوشــی، محیــط زندگــی و

54(. در خصــوص مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی، گاهــی روی ســخن بــه صغــار غیرممیــز و مجانیــن 
، بحــث از مســئولیت مدنــی کــودکان ممیــزی اســت کــه هنــوز بــه  فاقــد تمیــز )مجنــون مطلــق( اســت و گاه دیگــر
ســن اهلیــت کامــل حقوقــی نرســیده‌اند و یــا بحــث از مســئولیت بیمارانــی اســت کــه هرچنــد مبتلا بــه اختلالات 
روانــی هســتند لیکــن، نظــر بــه درجــه ایــن اختــال روانــی، دارای بهــره‌ای از توانایــی عقلــی و قــوه تمیــز می‌باشــند. 
در ایــن نوشــتار - اگرچــه بی‌توجــه بــه صغــار و مجانیــن غیــر ممیــز نیســتیم- تمرکــز بیشــترمان بــر روی ضمــان 
ــا فــرد  گــر کــودک ی ــه ایــن پرســش هســتیم کــه ا ، در پــی پاســخ ب صغــار و بیمــاران روانــی ممیــز اســت، از ایــن‌رو
؟  یانــی نــاروا بــه ســایرین شــود، آیــا ملــزم بــه جبــران خســارت اســت یــا خیــر مبتــا بــه بیمــاری روانــی ســبب ایــراد ز
در پاســخ بــه ایــن پرســش، کوشــش شــده تــا وضعیتــی روشــن از نظــام حقوقــی ایــران در ایــن خصــوص ارائــه شــود 
و احیانــاً پیشــنهادهای لازم بــرای بهبــود وضعیــت مســئولیت مدنــی صغــار ممیــز و بیمــاران روانــی ممیــز مطــرح 

گــردد؛ ضمــن اینکــه در حــد ضــرورت بــه حقــوق تطبیقــی نیــز اشــاره شــده اســت.
یکــرد نســبت بــه مســئله مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی  طبــق یــک تقســیم‌بندی می‌تــوان دو رو
ــا آن  یکــرد ســنتی کــه عمومــاً حقوقدانــان و قضــات ایرانــی ب یکــرد جدیــد. در رو یکــرد ســنتی و رو برشــمرد: رو
مأنوس‌ترنــد و ادبیــات تقریبــاً مناســبی در نوشــته‌های حقوقــی و فقهــی بــه خــود اختصــاص داده اســت، دو 
یــان فکــری مشــاهده می‌شــود: یکــی دیــدگاه طرفــداران اســتفاده از معیارهــای نوعــی اســت کــه اعتقــاد بــه  جر
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ی صغــار و بیمــاران روانــی دارنــد؛ و دیگــری، دیــدگاه پیــروان معیــار شــخصی  مســئولیت مدنــی کامــل و فــور
ــا  ــا تعدیــل جزئــی مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی می‌باشــند. ب اســت کــه طرفــدار انتفــای کامــل ی
ــز  ــی ممی ــاران روان ــار و بیم ــی صغ ــئولیت مدن ــوزه مس ــه در ح ــی ک ــبتاً نوین ــات نس ــر ادبی ی ب ــرور ــن، م ــود ای وج
پایــی مطــرح شــده، نشــان از ظهــور دیــدگاه جدیــدی دارد کــه  در کشــورهای غربــی و به‌ویــژه اســناد جدیــد ارو
، از  ی کــه می‌کوشــد از یک‌ســو مــا از آن تحــت عنــوان »معیــار مختلــط یــا نوعــیِ نســبی« یــاد می‌کنیــم؛ معیــار
، خشــونت و ســختگیری موجــود در معیــار  پیچیدگی‌هــای موجــود در معیــار شــخصی بکاهــد و از دیگــر ســو

نوعــی را تعدیــل کنــد.
ایــن در حالــی اســت کــه نظــام حقوقــی و فقهــی مــا بیشــتر بــا ادبیــات ســنتی آشناســت و کمتــر اثــری از 
ــه  ــدا ب ــث، ابت ــه مباح ــن در ادام ــود، بنابرای ــاهده می‌ش ــی مش ــی و آرای قضای ــار حقوق ــر در آث ــات جدیدت ادبی
ــا  ــپس ب ــت، و س ــم پرداخ ــی خواهی ــاران روان ــار و بیم ــئولیت صغ ــوص مس ــنتی در خص ــای س ــان دیدگاه‌ه بی
ــرای اســتفاده از ایــن دیــدگاه در  یــم و پیشــنهادهایی ب یــه نوعــی نســبی می‌پرداز تفصیــل بیشــتر بــه طــرح نظر

نظــام حقوقــی داخلــی ارائــه خواهیــم داد.

مروری بر دیدگاه‌های سنتی-1 
یــخ حقــوق نشــان می‌دهــد کــه مســئله مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی از پیچیده‌تریــن و  مطالعــه تار
یکــرد  مــورد اختلاف‌تریــن مباحــث بــوده اســت )صالــح، 2002: 124 و 125(. از گذشــته تــا بــه حــال بــه ویــژه دو رو
ســنتی در قبــال ایــن مســئله شــکل گرفتــه اســت. عــده‌ای بــدون فــرق گذاشــتن میــان محجوریــن با اشــخاصی 
یــان بــه دیگــری داده‌انــد. ایــن  کــه دارای اهلیــت کامــل هســتند، حکــم بــه ضمــان ایشــان در صــورت ایــراد ز
عــدّه معیــار تحقــق مســئولیت مدنــی را نوعــی و موضوعــی می‌داننــد و معتقدنــد کــه وضعیــت سِــنّی و روانــی 
ی نــدارد. در مقابــل، گروهــی بــر ایــن اعتقادنــد کــه بایــد شــرایط سِــنّی  یــان هیــچ تأثیــری بــر مســئولیت و فاعــل ز
و روانــی افــراد در تحقــق مســئولیت آنهــا مؤثــر باشــد، بــه همیــن جهــت، ایــن عــده معیــار تحقــق مســئولیت را 

شــخصی و درونــی می‌داننــد. در ادامــه بــه مطالعــه ایــن دو دیــدگاه ســنتی خواهیــم پرداخــت:

نظریه نوعی‌گرا در مسئولیت صغار و بیماران روانی-11- 
کــه مقــرر  بنیادی‌تریــن و صریح‌تریــن مــاده ناظــر بــه مســئولیت قهــری محجوریــن، مــاده 1216 ق.م. اســت 
، مجنــون یــا غیررشــید باعــث ضــرر شــود ضامــن اســت«. ایــن مــاده بــه صراحــت حکــم  داشــته: »هــرگاه صغیــر
بــه مســئولیت مدنــی صغیــر یــا مجنــون داده اســت؛ و از ایــن حیــث بــا ســابقه فقهــی مســئله در حقــوق اســام 
کامــاً همخــوان می‌باشــد زیــرا مشــهور فقیهــان امامیــه )ســبحانی، 1435: 213؛ موســوی بجنــوردی، 1419: 173؛ 
جمعــی از نویســندگان، بی‌تــا: 158؛ مغنیــه، 1421: 52؛ حســینی عاملــی، 1419: 142؛ ســبحانی، 1429: 385 و 
 :1417 ، ، مشــهور فقیهــان اهــل ســنت اعــم از حنفیــه )الکاســانی الحنفــی، 1409: 167 و 168. حیــدر 386( و نیــز
604 و 605؛ الجزیــری، 1424: 325 و 327(، مالکیــه )القرطبــی، 1432: 385؛ الجزیــری، 1424: 328؛ مهنــا، 
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1974: 74(، حنابلــه )البهوتــی، 1402: 116(، شــافعیه )الجزیــری، 1424: 327؛ الفیــروز آبــادی الشــیرازی، بی‌تــا: 
 :1433 ، : مهنــا، 1974: 73( حکــم بــه تحقــق ضمــان قهــری داده‌انــد )زحیلــی، 1429: 604؛ همــو 196؛ نقــل از
، 1417: 604 و 605؛ لطفــی، 1970: 77 و 79؛ هیئــه کبــار  50 و 51؛ مصطفــی، 1403: 98 و 99، ش 46؛ حیــدر
علمــاء الاســام، 1429: 225؛ محمصانــی، 1339: 286؛ الجزیــری، 1424: 324 تــا 328؛ احمــد، 2014: 278 
ــتناد  ــرف اس ــه در آن ص ــت ک ــض اس ــادی مح ــه م ــک واقع ــاف ی ــان ات ــهور فقیه ــگاه مش ــه در ن ک و 279(. چرا
یان‌زننــده اســت؛ بنابرایــن وجــود یــا فقــدان قصــد، علــم، بلــوغ، عقــل  یــان، ســبب مســئولیت شــخص ز عرفــی ز
 ، یان‌زننــده نقش‌آفریــن نیســتند. بــه بیانــی دیگــر و امــوری از ایــن دســت، در تحقــق ضمــان قهــری شــخص ز
مشــهور فقیهــان، نحــوه ایــراد خســارات را بــه دو نــوع مســتقیم )اتــاف بالمباشــره( و غیــر مســتقیم )اتــاف 
بالتســبیب( تقســیم کــرده و در هــر دوی آنهــا، تحقــق ضمــان را مبتنــی بــر مبنــای مســئولیت محــض )عینــی( 
و نــه مســئولیت مبتنــی بــر تقصیــر می‌داننــد و معتقدنــد کــه صــرف احــراز رابطــه ســببیت میــان ضــرر و فعــل 
یــان زننــده کفایــت می‌کنــد و نیــازی بــه تحلیــل رفتــار او از حیــث اینکــه  یانبــار بــرای تحقــق مســئولیت ز ز
، نمی‌باشــد. البتــه از آنجــا کــه احــراز ایــن رابطــه اســتنادی در اتــاف بالمباشــره وضــوح  مقصرانــه بــوده یــا خیــر
بیشــتری دارد و در اتــاف بالتســبیب، مبتــا بــه نوعــی خفاســت؛ بــه همیــن جهــت، تحلیــل نحــوه عملکــرد 
. بــا  یانبــار او تــوأم بــا تقصیــر بــوده اســت یــا خیــر یــان اهمیــت می‌یابــد و بررســی می‌شــود کــه آیــا رفتــار ز فاعــل ز
ــر می‌داننــد )نظیــر خســارات  وجــود ایــن، فقیهــان در آنجــا کــه تحقــق تقصیــر را در احــراز رابطــه ســببیت مؤث
باواســطه و ضمــان ناشــی از تســبیب(، از تقصیــر مفهومــی نوعــی ارائــه می‌کننــد یعنــی وجــود یــا فقــدان عنصــر 
روانــی تمیــز را در تحقــق تقصیــر دخالــت نمی‌دهنــد بلکــه تقصیــر را مبتنــی بــر عنصــری مــادی دانســته و 
ــر ایــن اســاس،  صــرف خــروج از رفتــار یــک انســان متعــارف و معقــول را موجــب ارتــکاب تقصیــر می‌داننــد. ب
رفتــار صغــار و مجانیــن نیــز بــا رفتــار یــک شــخص متعــارف و معقــول در شــرایط حادثــه ســنجیده می‌شــود و 
، ایشــان هــم مقصــر قلمــداد می‌شــوند )کاشــف الغطــاء، 1432: 176 و 177؛  در صــورت خــروج از رفتــار مزبــور
رشــتی، 1388: 79؛ نجفــی، بی‌تــا: 97؛ حســینی مراغــی، 1417: 435؛ بــرای مطالعــه مــواد 912 و 913 مجلــه 
ــه بعــد(. ــا 72؛ الصافــی، 1431: 107 ب ــا 603؛ مهنــا، 1947: 70 ت ، 1417: 597 ت .ک.: حیــدر الاحــکام العدلیــه، ر

یکــرد حقوقدانانــی کــه مبنــای مســئولیت  حکــم بــه مســئولیت صغــار و بیمــاران روانــی به‌ویــژه بــر اســاس رو
یان‌زننــده« دانســته‌اند قابــل توجیــه اســت  یــان بــه ز ــا صِــرف احــراز »اســتناد عرفــی ز ــاروا« و ی را »نفــی اضــرار ن
یان‌زننــده صغیــر یــا  یــان وارده را مســتند بــه ز چــرا کــه ایــراد خســارت، واقعــه‌ای مــادی محــض اســت و عــرف ز
« باشــد و  یــه »تقصیــر گــر مبنــای مســئولیت )خــواه در اتــاف یــا تســبیب(، نظر مجنــون می‌دانــد. همچنیــن ا
یــا لااقــل ارتــکاب تقصیــر را رکــن یــا شــرط ضمــان ناشــی از تســبیب بدانیــم، بازهــم حکــم بــه مســئولیت مدنــی 
پایــه جمــع مــواد 951 تــا 953 ق.م.1 معتقدنــد کــه  صغــار یــا مجانیــن می‌شــود؛ زیــرا مشــهور حقوقدانــان ایرانــی بر

1- مــاده 951 ق.م مقــرر مــی‌دارد: »تعــدی، تجــاوز نمــودن از حــدود اذن یــا متعــارف اســت نســبت بــه مــال یــا حــق دیگــری«؛ مــاده 952 
یــط عبــارت اســت از تــرک عملــی کــه بــه موجــب قــرارداد یــا متعــارف بــرای حفــظ مــال غیــر لازم اســت«؛ مــاده 953 ق.م:  ق.م: »تفر

یــط و تعــدی«. »تقصیــر اعــم اســت از تفر
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تقصیــر مفهومــی نوعــی و اجتماعــی دارد و تجــاوز از رفتــار متعــارف یــا هنجارهــای اجتماعی، معیار ســنجش 
عملکــرد مقصرانــه اســت. ایــن فــرض قانونــی بــر تمامــی اشــخاص جامعــه تحمیــل می‌شــود و نتیجــه‌اش، 
مقایســه رفتــار صغیــر و مجنــون بــا رفتــار انســانی متعــارف و معقــول اســت. بنابرایــن فــرد محجــور نیــز می‌توانــد 
ــه بعــد؛ صفایــی و رحیمــی،  ــان اســت )صفایــی، 1392: 248 ب ی مقصّــر باشــد و در نتیجــه، مســئول جبــران ز
یــان، 1387: 40 تــا 43، ش 358 تــا 361؛  ، 1387: 25؛ کاتوز 1399: ش 218؛ جعفــری لنگــرودی، 1391: 58؛ همــو
، 1394: 195؛ قاســم‌زاده، 1395: 71؛  ، 1375: 180 تــا 182، ش 412؛ یزدانیــان، 1395: ج 1، 237؛ عباســلو همــو
لطفــی، 1393: 231 و 232؛ تقــی‌زاده و هاشــمی، 1394: 136؛ ره‌پیــک، 1395: 33؛ حیاتــی، 1392: 284 بــه 
، 1393: 152؛ بهرامــی احمــدی، 1391: 458؛ امیــری قائم‌مقامــی،  یکلــو ، 1390: 176 و 177؛ بار بعــد؛ داراب‌پــور
ک تشــخیص  گفتــه شــد از دیــدگاه مشــهور فقیهــان نیــز مــا کــه  1385: 304 و 309(. وانگهــی، همان‌طــور 
.ک.: رشــتی، 1388: 85 و 86؛ نجفــی، بی‌تــا، 148؛  ، کامــاً نوعــی و مــادی می‌باشــد )در فقــه امامیــه، ر تقصیــر

.ک.: مصطفــی، 1403: 102؛ مهنــا، 1974: 83، 84، 91، 92، 93 و 94 و 99(. و در فقــه عامــه، ر
یــان  در مجمــوع، مشــهور حقوقدانــان ایرانــی و فقیهــان معتقدنــد در فرضــی کــه صغیــر یــا مجنونــی ایــراد ز
کنــد، اصــل بــر مســئولیت مدنــی اوســت )مــاده 1216 ق.م.(، مگــر اینکــه سرپرســت آنهــا مرتکــب تقصیــر شــده 
ــان  ــدگاه مشــهور حقوقدان ــا دی ــز همــگام ب کــم داخلــی نی ــه او باشــد )مــاده 7 ق.م.م.(. محا ــان مســتند ب ی و ز
یِ صغــار و بیمــاران روانــی را پذیرفته‌انــد کــه نمونــه  یــه مســئولیت مدنــی کامــل و فــور ایرانــی و فقیهــان، نظر
یــه ردیــف 1/60 مــورخ 1360/01/29 اســت کــه بیــان داشــته: »مطابــق مــواد 1216 و 1183  بــارز آن، رأی وحــدت رو
ق.م.، در صورتــی کــه صغیــر باعــث ضــرر غیــر شــود، خــود ضامــن و مســئول جبــران خســارت اســت و ولــیّ 
یــان ناشــی از جــرم  ، نماینــده قانونــی او می‌باشــد. بنابرایــن جبــران ضــرر و ز او به‌علــت عــدم اهلیــت صغیــر
در دادگاه جــزا، بــه عهــده شــخص متهــم صغیــر اســت و محکــوم بــهِ مالــی، از امــوال خــود او اســتیفاء خواهــد 
ــه مشــورتی ردیــف 36، شــماره 7/3768  ی ــه نظر ــوان ب ــر ایــن رأی، می‌ت ــزون ب شــد« )حســینی، 1387: 314(. اف
یــه مشــورتی شــماره 7/3768 مــورخ  کیایــی، 1388: 438(، نظر مــورخ 1364/08/23 )قاســم‌زاده، ره‌پیــک و 
ــوه قضائیــه، 1396: 372(، نشســت قضایــی اســتان تهــران مــورخ  64/8/23 )مرکــز مطبوعــات و انتشــارات ق
97/2/20 بــه شــماره کــد 5926-1398، نشســت قضایــی اســتان یــزد مــورخ 98/8/4 بــه شــماره کُــد 1399-6907 
ی نوعــی  لات روانــی را مبتنــی بــر معیــار اشــاره کــرد کــه همگــی مســئولیت صغــار و بیمــاران مبتــا بــه اختــا
دانســته‌اند. همچنیــن، در دادنامــه شــعبه 182 دادگاه حقوقــی تهــران بــه شــماره 260 منــدرج در پرونــده کلاســه 
ی یکدیگــر بــه اتومبیــل خواهــان خســارت وارد  22/182/82 مــورخ 1382/04/05 کــه در آن دو کــودک بــا همــکار
، از موجبــات ضمــان اســت  کــرده بودنــد، دادگاه در نهایــت مقــرر داشــت: »... نظــر بــه اینکــه اتــاف مــال غیــر
و در تحقــق آن تفاوتــی بیــن صغیــر ممیــز و یــا غیــر صغیــر نیســت؛ زیــرا ضمــان قهــری از احــکام وضعــی 
، دادگاه مســئولیت خوانــدگان را بــه نحــو  بــوده )کــه( منتــزع از شــرایط عمومــی تکلیــف نیســت. بدیــن اعتبــار
ی، 1394: 346(. تناصــف و مســاوات نســبت بــه خســارت وارده بــه اتومبیــل ثابــت دانســته.......« )میرشــکار

ناحیــه صغــار  از  ارتــکاب تقصیــر  اولاً، معیــار  زیــرا  انتقــاد می‌نمایــد  قابــل  آرای مزبــور  ایــن،  بــا وجــود 
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دانســته‌اند،  »نوعــی«  اســت،  مدنــی  مســئولیت  تحقــق  در  مؤثــر  تقصیــر  کــه  آنجــا  در  را  روانــی  بیمــاران  و 
، امــکان اســتفاده از  ــز ــز و بیمــاران روانــی ممی درحالی‌کــه خواهیــم گفــت کــه لااقــل در خصــوص صغــار ممی
یانبــار موجــود اســت؛ ثانیــاً، ایــراد اساســی دیگــر ایــن  یابــی رفتــار ز معیــار »مختلــط یــا نوعــیِ نســبی« بــرای ارز
ــه مــاده 7 ق.م.م. و مغفــول مانــدن از ظرفیــت آن - در راســتای تعدیــل مســئولیت محجــور  آرا، بی‌توجهــی ب
یان‌دیــده- اســت. ایــن درحالــی اســت کــه دادگاه می‌توانــد در وهلــه نخســت به‌جــای حکــم  و کمــک بــه ز
 ، ی پیرامــون نحــوه عملکــرد سرپرســت او بپــردازد تــا در فــرض احــراز تقصیــر کاو ، بــه وا بــه مســئولیت محجــور

مســئولیت را متوجــه سرپرســت نمایــد.
در پایــان گفتنــی اســت کــه در نظام‌هــای حقوقــی خارجــی، به‌ویــژه در حقــوق کنونــی فرانســه مســئولیت 
مدنــی صغــار یــا بیمــاران روانــی به‌هیچ‌وجــه تکیــه بــه محــدوده سِــنّی و میــزان تمیــز یــا درک آنهــا از عــدم 
مشــروعیت افعالشــان و نیــز میــزان درکشــان از عواقــب و خطــرات رفتارشــان نــدارد، زیــرا هــدف، حمایــت از 
یان‌دیدگان است. )Von Bar et al., 2009: 3532; Van Dam, 2013: n. 813-2(. وانگهی، در ماده 1340-1  ز
ــالا آمــده اســت: »شــخصی  یکــی از طرح‌هــای مشــهور اصــاح حقــوق تعهــدات فرانســه موســوم بــه طــرح کات
یــان زنــد درحالی‌کــه فاقــد قــوه تمیــز اســت، مکلــف بــه جبــران خســارت اســت« )صفایــی و  کــه بــه دیگــری ز
رحیمــی، 1397: 188(. ایــن حکــم بســیار مشــابه حکــم مــاده 2-489 قانــون مدنــی فرانســه مصــوب 3 ژانویــه 
1968 )کــه بعدهــا بــه مــاده 3-414 مصــوب 5 مــارس 2007 تبدیــل شــد( می‌باشــد. البتــه مــاده 1-1340 طــرح 

کاتــالا، راه‌حــل مــاده 3-414 مصــوب 2007 را بــا عباراتــی گســترده‌تر پذیرفتــه اســت.
ــان  ی ــه جبــران ز نظــام حقوقــی هلنــد نیــز در خصــوص بیمــاران روانــی معیــار نوعــی را پذیرفتــه و حکــم ب
پــا نظیــر ســوئد، دانمــارک و  داده اســت )Von Bar et al., 2009: 3536(. در حقــوق برخــی کشــورهای شــمال ارو
یــان مــورد توجــه قــرار نمی‌گیــرد و معیــار نوعــی  فنلانــد اصــولاً امــور روان‌شــناختی و عناصــر درون‌ذاتــیِ فاعــل ز

.)Von Bar et al., 2009: 3275 & 3537( پذیرفتــه شــده اســت
کــم در  یــه محا در حقــوق انگلیــس نیــز اصــل بــر مســئولیت بیمــاران و مجانیــن اســت؛ هرچنــد کــه رو
 ، ایــن زمینــه چنــدان روشــن نیســت. در برخــی آرای قضایــی، معیــار نوعــی پذیرفتــه شــده و در برخــی دیگــر
کــم مشــروط بــه تحقــقِ شــرایطی از  ، برخــی محا معیــار شــخصی مســئولیت پذیرفتــه شــده اســت. از ایــن‌رو
گهانــی بــودن، غیرقابــل پیش‌بینــی و غیرقابــل کنتــرل بــودن اختــال روانــی، آن را نوعــی دفــاع و ســبب  جملــه نا
( بازگرداننــد؛  معافیــت از مســئولیت مدنــی دانســته و کوشــیده‌اند ایــن مســئله را بــه قــوه قاهــره )فــورس مــاژور
 Harpwood, 2009: 138 - 139; Stuhmcke, 2001:( .دیدگاهــی کــه در حقــوق کانــادا نیــز پذیرفته شــده اســت

)121; Van Dam, 2013: 276 - 277

نظریه شخصی‌گرا در مسئولیت صغار و بیماران روانی-21- 
طرفــدارانِ اســتفاده از معیارهــای شــخصی معتقدنــد کــه اصــولاً صغــر ســن، ضعــف یــا فقــدان عنصــر روانــیِ 
ــان  ی ــراد ز ــورت ای ــت، در ص ــن جه ــد؛ به‌همی ــذار می‌باش ــی تأثیرگ ــئولیت مدن ــوق مس « در حق ــز ک و تمی »ادرا
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یــان تردیــد نمــود. البتــه میــان گرایش‌هــای  نــاروا توســط صغــار و بیمــاران روانــی بایــد در الــزام ایشــان بــه جبــران ز
 » ک و تمیــز ی صغــر ســن و اختــال در عنصــر روانــی »ادرا شــخصی‌گرا در خصــوص کیفیــت و میــزان اثرگــذار
در مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی، تفــاوت اســت؛ لیکــن وجــه مشــترک همــه ایــن گرایش‌هــای 
متنــوع ایــن اســت کــه بــا تأثیــر دادن عناصــر شــخصی و درون‌ذاتــی، خواهــان منتفــی شــدن و یــا تعدیــل شــدن 

مســئولیت مدنــی ایــن افرادنــد.
ــان مشــاهده  ی ــنّی فاعــل ز ــی و سِ ــدگاه در مــورد نحــوه دخالــت ویژگی‌هــای روان در حقــوق اســام، دو دی
کثــری تعبیــر نمــود: طرفــداران دیــدگاه حداقلــی،  می‌شــود کــه می‌تــوان از آنهــا بــه نگرش‌هــای حداقلــی و حدا
کــه صغیــر و مجنــون قبــل از اینکــه دارای شــرایط تکلیــف شــوند )یعنــی بلــوغ و عقــل یابنــد(،  معتقدنــد 
ــق بــر حصــول شــرایط 

ّ
از مســئولیت مدنــی معاف‌انــد، لیکــن ایــن معافیــت بــه صــورت موقّــت بــوده و معل

یان‌هایــی کــه قبــل از  تکلیــف اســت، پــس همیــن کــه کــودک بالــغ شــود و مجنــون افاقــه یابــد، نســبت بــه ز
مکلــف شــدن، وارد آورده‌انــد، ضامن‌انــد. مســتند ایــن عــده، روایتــی اســت کــه قلــم تکلیــف را از صغــار و 
مجانیــن، قبــل از بلــوغ و افاقــه برداشــته اســت، بنابرایــن، تــا هنــگام بلــوغ کــودک و افاقــه یافتــن مجنــون بایــد 
ی، 1428: 126؛ آشــتیانی  .ک.: انصــار صبــر نمــود و پــس از آن، حکــم بــه منجــز شــدن ضمــان معلــق آنهــا داد )ر
، مصبــاح الفقاهــه، بی‌تــا: 261  ی، 1429: 57 تــا 65؛ ایروانــی، 2007: 39؛ خوئــی، 1417: 536 تــا 538؛ همــو راز
و 262؛ تبریــزی، 1416: 211؛ ســیفی مازندرانــی، 1428: 184؛ مــروج جزایــری، 1416: 55(. طرفــداران دیــدگاه 
، شــاهد دو تفکــر  یکــرد اخیــر ــه انتفــای کامــل ضمــان صغیــر و مجنــون می‌دهنــد. در رو کثــری، حکــم ب حدا
یــه، خســارات وارده از ناحیــه صغــار و مجانیــن را غیرقابــل  هســتیم: عــده‌ای از فقهــای امامیــه، مالکیــه و ظاهر
( می‌داننــد زیــرا معتقدنــد کــه غیرممیزیــن هماننــد حیوانــات یــا بلایــای طبیعــی بــوده و لزومــی  جبــران )هــدر
یان‌هــای وارد از ناحیــه آنهــا جبــران گــردد )کرکــی عاملــی )محقــق ثانــی(، 1414: 200؛ الغرناطــی  نــدارد کــه ز
المالکــی، 1975: 349؛ محمصانــی، 1339: 309؛ صالــح، 2002: 124(؛ و برخــی دیگــر از فقهــاء بــرای حمایــت 
، امــا بــا گرایــش بــه مســئولیت جمعــی، بــار مســئولیت  یان‌دیــده، ضمــن حکــم بــه انتفــای ضمــانِ محجــور از ز
را بــر عهــده شــخص ثالــث )نظیــر عاقلــه یــا سرپرســت( قــرار می‌دهنــد، هــر چنــد کــه شــخص ثالــث مرتکــب 

.ک.: فرحــی، 1390: 508 تــا 510؛ ســراج، 1410: 572 و 573(. هیچ‌گونــه تقصیــری نشــده باشــد )ر
پــاره‌ای از حقوقدانــان ایرانــی نیــز بنــا بــه ملاحظــات اخلاقــی و انصــاف معتقدنــد کــه بایــد در مســئولیت 
مدنــی صغــار و مجانیــن )و به‌ویــژه غیرممیزیــنِ از آنهــا(، تعدیــل صــورت پذیــرد )امامــی، 1388: ج 1، 596(، 
یع  به‌طــوری کــه هــم از ســنگینی بــار مســئولیت ایشــان کاســته شــود، و هــم با ارائــه راه‌کارهــای جایگزین و نیــز توز
یان‌دیــدگان نیــز مراعــات گــردد. بــا وجــود ایــن، اندیشــه مزبــور  یــان بــه ســایرین، جنبــه حمایــت از ز و تحمیــل ز
- برخــاف تفکــر مشــهور حقوقدانــان-، چنــدان در رویــه قضایــی جایــی پیــدا نکــرده اســت و جــز یــک نشســت 

قضایــی،1 ردپــای پررنگــی از پذیــرش معیــار شــخصی در مســئولیت صغــار و مجانیــن مشــاهده نمی‌شــود.

1- نشست قضایی استان تهران مورخ 97/2/20 به شماره کد 1398-5926.
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ــاده 1216  ــح م ی ــصّ صر ــن، ن ــار و مجانی ــئولیت صغ ــل در مس ــداران تعدی ی طرف ــرارو ــش ف ــن چال مهم‌تری
ــت«. در  ــن اس ــود ضام ــرر ش ــث ض ــید باع ــا غیررش ــون ی ــا مجن ــر ی ــرگاه صغی ــته: »ه ــرر داش ــه مق ــت ک ق.م. اس
ــا نســبی( مســئولیت صغــار و مجانیــن  ــی کــه طرفــدار تعدیــل )کامــل ی یــح، حقوقدانان ــصّ صر ــل ایــن ن مقاب
 ، هســتند، دو راه را در پیــش گرفته‌انــد: عــده‌ای ســعی در نقــد و توجیــه مــاده مزبــور داشــته‌اند و عــده‌ای دیگــر

ــد. ــر بیمــه و صندوق‌هــای تضمیــن خســارت بهــره ببرن ینــی نظی ــا از ابزارهــای جایگز کوشــیده‌اند ت
ــز مشــمول ایــن  ــد کــه تنهــا محجوریــن ممی گــروه نخســت کــه منتقــد مــاده 1216 ق.م. هســتند، معتقدن
مــاده هســتند، لیکــن محجــور غیرممیــز بــه جهــت فقــدان قــوه تعقــل، بســان حیوانــات )امامــی، 1388: ج 5، 
کار قلمــداد  ، وجــدان عمومــی چنــدان پذیــرای مســئول یــا خطــا 267( یــا در حکــم قــوه قاهــره اســت. از ایــن‌رو
نمــودن او نیســت. بنابرایــن، مقــرر کــردن مســئولیت محــض و حتــی مســئولیت مبتنــی بــر تقصیــر نوعــی در 
، نــه تنهــا برخــاف اصــل بنیادیــنِ »برابــری مدنــی« اســت، بلکــه تحمیــل  خصــوص صغــار و مجانیــنِ غیرممیــز
، برخــی از اســتادان بــر ایــن  تعهــدی فراتــر از تــوان چنیــن اشــخاصی اســت )بادینــی، 1389: 90(. از ایــن‌رو
عقیــده هســتند کــه بایــد در صحــت و دقــت مــاده 1216 ق.م. تردیــد نمــود زیــرا فقــدان اراده، اختیــار و شــعور 
ــوه  ــه ق ی را ب ــرد و ــده و عملک ــانی« از او ش ــل انس ــوانِ »عم ــلب عن ــت س ــر در صح ــی مؤث ــده، عامل یان‌زنن در ز

ــا 119(. ــی، 1389: 115 ت ــد زنجان ــازد )عمی ــبیه‌تر می‌س ــره ش قاه
یانبــار فــرد غیرممیــز بــه  بــا وجــود ایــن، دیــدگاه مزبــور قابــل انتقــاد به‌نظــر می‌رســد زیــرا تشــبیه رفتــار ز
فعالیــت حیوانــات یــا حــوادث طبیعــی قابــل تأمــل اســت. آیــا بــه واقــع، عــرف و وجــدان عمومــی جامعــه، ایــراد 
یــان از ناحیــه حیــوان یــا حــوادث خارجــی )قــوه قاهــره( دانســته  یــان از ناحیــه غیرممیزیــن را همســان ورود ز ز
یــان را بــه هیچ‌کــس منتســب نمی‌دانــد؟ آیــا در تلقــی عرفــی، ایــن دو پدیــده همســانند؟ وانگهــی، قــوه  و آن ز
قاهــره اصــولاً بــه حادثــه خارجــی، غیرقابــل پیش‌بینــی و غیرقابــل اجتنــاب اشــاره دارد و انطبــاق مفهــوم و آثــار 
ــر فقــدان تمیــز )کــه اصــولاً امــری درونــی اســت(، دشــوار به‌نظرمی‌رســد. بلــی، تنهــا در یــک فــرض شــاید  آن ب
بتــوان مدعــی شــد کــه اختــال روانــی می‌توانــد قــوه قاهــره قلمــداد شــود، آن‌هــم در جایــی کــه شــاهد عــروض 
گهانــی، غیرقابــل پیش‌بینــی و غیــر مســبوق بــه ســابقۀ اختــال کامــل روانــی باشــیم، مطلبــی کــه در حقــوق  نا
 Harpwood, 2009:( غــرب نظیــر حقــوق کانــادا و برخــی آراء در حقــوق انگلیــس نیــز پذیرفتــه شــده اســت

)138 - 139; Stuhmcke, 2001: 121; Van Dam, 2013: 276- 277
عــده‌ای دیگــر از حقوقدانــان بــرای توجیــه مــاده 1216 ق.م.، از عبــارت »باعــث ضــرر شــود« تفســیری 
یان‌هایــی اســت کــه صغــار یــا مجانیــن بــه  مضیــق ارائــه داده و معتقدنــد کــه ایــن مــاده صرفــاً مربــوط بــه ز
یان‌هــای غیــر مســتقیم )تســبیب(، بایــد بــه قاعــده  طــور مســتقیم وارد کرده‌انــد )اتــاف(؛ بنابرایــن در مــورد ز
« دانســت. در ایــن حالــت،  عمومــی منــدرج در مــاده 1 ق.م.م. رجــوع کــرد و مســئولیت را مبتنــی بــر »تقصیــر
یــه تقصیــر بــه مفهــوم شــخصی را پذیرفتــه و عنصــر روانــی و ذهنــی را در ارتــکاب تقصیــر  برخــی از اســتادان نظر
مؤثــر می‌داننــد. در نتیجــه، چــون فــرد غیرممیــز از ایــن حیــث مرتکــب تقصیــری نشــده اســت، پــس در قبــال 
از  ج 1، 596 و 597(. عــده‌ای  از تســبیب مســئولیتی نخواهــد داشــت )امامــی، 1388:  یان‌هــای ناشــی  ز
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« در حقــوق ایــران، شــخصی و درون‌ذاتــی  ک »تقصیــر نویســندگان هــم مدعــی شــده‌اند کــه به‌طــور کلــی، مــا
کــه قیــد »عمــداً یــا در نتیجــه بی‌احتیاطــی« کــه در مــاده 1 ق.م.م. آمــده، ظهــور در ذهنــی و روانــی  اســت چرا

.)78 :1394 ، ــر ــر دارد )بزرگمه ــودن تقصی ب
یــرا اولاً، عبــارت »باعــث ضــرر  ــه نظــر می‌رســد ز ــور قابــل انتقــاد ب ــا تمــام ایــن اوصــاف، تحلیل‌هــای مزب ب
شــود« در مــاده 1216 ق.م.، ظهــور در هــر دو نــوعِ خســارات مســتقیم و غیرمســتقیم دارد؛ بــه دیگــر ســخن، 
اســتناد عرفــی کافــی بــرای مســئولیت اســت، چــه ضــرر مســتقیم باشــد، چــه غیرمســتقیم؛ ثانیــاً، هرچنــد کلمــه 
»عمــد« در مــاده ۱ ق.م.م. ظهــور در عنصــر روانــی تقصیــر دارد، امــا اصطــاح »بی‌احتیاطــی« بــه تجــاوز از یــک 
اســتاندارد اجتماعــی اشــاره دارد. وانگهــی، قانون‌گــذار از عطــف کلمــه »عمــد« بــه »بی‌احتیاطــی« درصــدد 
ــز در  ــوءنیت نی ــدان س ــه فق ــت، بلک ــی نیس ی روان ــار ــاً معی ، صرف ــر ــق تقصی ــار تحق ــه معی ــان دارد ک ــا بی ــوده ت ب
ــت،  ــتنباط اس ــل اس ــا ۹۵۳ ق.م. قاب ــواد 951 ت ــه از م ــاً، آنچ ــود؛ ثالث ــی می‌ش ــر تلق ــی، تقصی ــب بی‌احتیاط قال
پذیــرش معیــار نوعــی بــرای تقصیــر می‌باشــد؛ ضمــن اینکــه از تحلیل‌هــای مشــهور فقیهــان نیــز نوعــی بــودن 
ــی )علامه‌حلــی(، 1420: 539؛ 

ّ
.ک.: اســدی حل معیــار ارتــکاب تقصیــر قابــل اســتنباط اســت )بــرای نمونــه، ر

.ک.: صفایــی و رحیمــی، 1397: ش 108 بــه بعــد(. و بــرای تفصیــل بحــث، ر
ــا توجیــه مــاده زدنــد و عــده‌ای دیگــر  ــه انتقــاد ی گفتیــم کــه در مقابــل مــاده 1216 ق.م.، عــده‌ای دســت ب
ینــی نظیــر بیمــه و صندوق‌هــای تضمیــن خســارت در جهــت تعدیــل  کوشــیده‌اند تــا از ابزارهــای جایگز
بــر این‌اســاس، عــده‌ای پیشــنهاد  ( بهــره ببرنــد.  یــا غیرممیــز مســئولیت مدنــی صغــار و مجانیــن )ممیــز 
ــا مجنــون  ــده کــودک ی ــا بیمــه نگهدارن ــوار ی ــر بیمــه مســئولیت سرپرســت خان ــد کــه از بیمه‌هایــی نظی داده‌ان
یــه ۱۹۹۷ م. و پیش‌بینــی  اســتفاده شــود )بادینــی، 1392: 539 و ۵۴0(. در حقــوق فرانســه نیــز پــس از رأی ۱۹ فور
مســئولیت محــض بــرای والدیــن، رونــد گرایــش بــه ســوی بیمــه سرپرســت کــودکان و مجانیــن رو بــه فزونــی یافته 
ی دارا بــودن فرزنــد« را پیشــنهاد  اســت و برخــی از حقوقدانــان، طراحــی بیمــه‌ای تحــت عنــوان »بیمــه اجبــار

داده‌انــد )یزدانیــان، 1395: ج 5، 182 و 183(.
ی بــودن  گفــت: پیش‌بینــی بیمه‌هایــی از ایــن دســت در فــرض اختیــار در نقــد ایــن راه‌حــل می‌تــوان 
آنهــا، ایــن ایــراد را دارد کــه اصــولاً کمتــر سرپرســتی - به‌ویــژه در کشــور مــا کــه هنــوز فرهنــگ بیمــه جــا نیافتــاده 
بــودن ایــن قبیــل  ی  بــه تحصیــل بیمه‌نامــه می‌دانــد. وانگهــی، در فــرض اجبــار اســت-، خــود را موظــف 
بیمه‌هــا، الــزام سرپرســت بــه تحصیــل بیمه‌نامــه مســتلزم تحمیــل بــار ســنگین حــق بیمــه برعهــده ایشــان 
، تحصیــل چنیــن بیمــه‌ای بــرای صغــار و مجانیــنِ بی‌سرپرســت یــا بدسرپرســت -کــه  اســت. از همــه مهم‌تــر
یانبــار از ناحیه‌شــان بــه مراتــب بیشــتر  یــب بــروز رفتــار ز قشــر قابــل توجهــی از جامعــه را تشــکیل داده و ضر

ی مواجــه اســت. ــا لااقــل بــا دشــوار اســت- عمــاً منتفــی بــوده ی
برخــی از نویســندگان نیــز بــه جــای اســتفاده از بیمه‌هــای مســئولیت، بــا اســتناد بــه اصــل ۲۹ ق.ا.،1 

ی، پیــری، از کار افتادگــی، بی‌سرپرســتی، در راه ماندگــی، حــوادث  ی از تأمیــن اجتماعــی از نظــر بازنشســتگی، بیــکار 1- »برخــوردار



توسعه علوم انسانی

14

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

ــن را  ــار مجانی یانب ــال ز ــی از افع ــارات« ناش ــن خس ــدوق تضمی ــه »صن ــوم ب ــی موس ــیس صندوق ــنهاد تأس پیش
داده‌انــد. منبــع مالــی چنیــن صندوقــی عــاوه بــر درآمدهــای عمومــی و دولتــی، مشــارکت عمــوم مــردم توانگــر 

ــد(. ــه بع ــرادزاده، 1390: ۲۳۳ ب ــت )م اس
کــه از میــان نظام‌هــای حقوقــی خارجــی، در حقــوق آلمــان، معیــار ارتــکاب  گفتنــی اســت  در پایــان 
، طبــق مــاده 828 قانــون مدنــی آلمــان،  ی شــخصی اســت؛ از ایــن‌رو ، معیــار تقصیــر در مــورد صغــار غیرممیــز
Van Dam, 2013: n. 813-3; European Centre of Tort and In�(( 7 ســال مســئولیت ندارنــد  ک�ـودکانِ زی�ـر
surance Law, 2006:217 وانگهــی، در نظــام حقوقــی آلمــان، کــودکان تــا ســن 10 ســالگی از مســئولیت ناشــی 
ــد. ضمــن اینکــه طبــق مــاده 827  یلــی معاف‌ان ی و ر ــور ــر در تصادفــات ناشــی از وســایل نقلیــه موت از تقصی
ی از هــوش( یــا مبتــا بــه اختــال نارســایی ذهنــی  گاهــی )عــار گــر در وضعیــت ناخودآ ق.م. آلمــان، شــخص ا
 Von Bar et( ی‌کــه قــادر بــه کنتــرل ارادی رفتــارش نباشــد، از مســئولیت مدنــی معــاف اســت باشــد، بــه طور

.)al., 2009: 3298 & 3535

استفاده از معیار نوعیِ نسبی در مسئولیت مدنی صغار و بیماران روانی ممیز )دیدگاه برگزیده(-2 
 ، پیــش از ایــن گفتــه شــد کــه می‌تــوان دو نگــرش ســنتی و جدیــد در محــل بحــث مطــرح نمــود؛ از ایــن‌رو
ــه  ی ــم، و از نظر ــدی کردی ــنتی طبقه‌بن ــای س ــره دیدگاه‌ه ــخصی را در زم ــی و ش ــار نوع ــدار معی ــای طرف نظریه‌ه
ــه تبییــن  ــم. اینــک در ادامــه مباحــث، ابتــدا ب یــه جدیــد تعبیــر نمودی ــا عنــوان نظر ــا نوعِــی نســبی ب مختلــط ی
یــم و ســرانجام، بــه نقــش تقصیــر در مفهــوم »نوعــیِ نســبی«  کــم بــر آن می‌پرداز یــه نوعــیِ نســبی و ضوابــط حا نظر

ــی اشــاره می‌کنیــم. ــز و بیمــاران روان ــی کــودکان ممی در مســئولیت مدن

زیرمجموعه‌سازی به عنوان راهکاری برای ترسیم معیار مختلط-12- 
یخــی و فلســفی حقــوق بــه خوبــی بیانگــر ســیر تحــول معیارهــا از نوعــی بــه شــخصی و بالعکــس  مطالعــه تار
کش همیشــگی و اجتناب‌ناپذیــرِ  .ک.: صفایــی و آبیــن، 1401: 253 بــه بعــد(. از دل ایــن کشــا می‌باشــد )ر
، رفتــه رفتــه مــوج ســومی در حــال شــکل گرفتــن اســت، موجــی کــه از  معیارهــای نوعــی و شــخصی بــا یکدیگــر
، می‌کوشــد تــا عــدم انضبــاطِ معیارهــای  ، ســعی در تعدیــل نوعی‌گرایــیِ افراطــی دارد و از ســوی دیگــر یک‌ســو
ی خواهــان تعدیــل در معیارهــای نوعی  شــخصی را مرتفــع ســازد. امــروزه به‌ویــژه در حقــوق غــرب، افــکار بســیار
و شــخصی افراطــی هســتند )Wright, 2017: 121-146( و ایــن تعدیــل در معیارهــای مزبــور تنهــا مربــوط بــه 
حقــوق مســئولیت مدنــی نیســت، بلکــه در حقــوق قراردادهــا نیــز اســتادان حقــوق، در مواضــع مختلفــی ســعی 

و ســوانح نیــاز بــه خدمــات بهداشــتی و درمانــی و مراقبت‌هــای پزشــکی به‌صــورت بیمــه و غیــره حقــی اســت همگانــی. دولــت 
مکلــف اســت طبــق قوانیــن از محــل درآمدهــای عمومــی و درآمدهــای حاصــل از مشــارکت مــردم، خدمــات و حمایت‌هــای مالــی 
فــوق را بــرای یک‌یــک افــراد کشــور تأمیــن نمایــد«. اینــان از عبــارت »از کار افتادگــی« تفســیری موســع ارائــه داده و مجانیــن و بیمــاران 

روانــی را داخــل در آن دانســته‌اند.
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.ک.: صفایــی، 1399: 124 و 125(. در منعطــف نمــودن معیارهــای نوعــی داشــته‌اند )بــرای نمونــه، ر
ــی  ــدارانِ افراط ــان طرف ــطی می ــدّ وس ــد ح ــه بای ــد ک ــر می‌رس ــه نظ ــز ب ــتار نی ــن نوش ــوع ای ــوص موض در خص
یــه شــخصی‌گرا -کــه اصــولاً خواهــان انتفــای کامــل مســئولیت مدنــی صغــار و مبتلایــان بــه اختــال روانــی  نظر
ی ایشــانند-  یــه نوعی‌گرایی-کــه خواهــان مســئولیت مدنــی کامــل و فــور هســتند- و طرفــدارانِ افراطــی نظر
یابــی وضعیــت حقوقــی شــخص، هــم خصوصیــات شــخصی و موقعیــت  کــه در ارز یــد؛ بدیــن معنــا  برگز
واقعــی او را تــا حــد امــکان لحــاظ داشــت و هــم معیارهــای نوعــی را دخیــل دانســت. از ایــن معیــار می‌تــوان 
ی کــه بــه دنبــال  ینــی چــون »معیــار مختلــط« یــا »موضوعــی نســبی« یــا »نوعــیِ نســبی« یــاد نمــود؛ معیــار بــا عناو
ــه‌ای از »تناســب‌گراییِ حقوقــی و  ــه گون ترکیــب ضابطه‌منــد عناصــر شــخصی و نوعــی در مســیر دســتیابی ب

منضبــط« اســت.
ــای  ــن ویژگی‌ه ــه تعیی ــدا ب ــده، ابت یان‌زنن ــخص ز ــرد ش ــوه عملک ــی نح یاب ــرای ارز ــوان ب ، می‌ت ــور ــن منظ بدی
شــخصی مهــم و تأثیرگــذار در نحــوه رفتــار وی پرداخــت؛ پــس از آن، با طبقه‌بندی کردن و زیرمجموعه‌ســازی،1 
افــراد را متناســب بــا ویژگی‌هــای عمومــی و مشترک‌شــان بــه گروه‌هــای مختلــف تقســیم نمــود. آنــگاه می‌توانیــم 
بــر پایــه ویژگی‌هــای عمومــی و مشــترک هــر طبقــه، رفتــار معقــول و متعــارفِ متناســب بــا آن را به‌عنــوان معیــار 
و اســتاندارد رفتــاری پیش‌بینــی کــرده و یــا برخــورد متناســب و متعــارف بــا آن موقعیــت خــاص را پیش‌بینــی 
نماییــم. مثــاً افــرادی را کــه دارای معلولیــت نابینایــی یــا کــم بینایــی هســتند بــا توجــه بــه نــوع معلولیت‌شــان 
ــه آن ویژگــی  ــا توجــه ب ــد، ســپس ب ــرار می‌گیرن و ویژگی‌هــای آن عارضــه جســمی، تحــت گروه‌هــای مختلفــی ق
عمومــی مشــترک، رفتــار معقــول و متعــارف کــه متناســب بــا آن ویژگی عمومی اســت را بــه عنوان یک اســتاندارد 
کــه دچــار عارضــه معلولیــت اســت،  گــر یــک معلــول جســمی- حرکتــی2  رفتــاری معرفــی می‌کنیــم. حــال ا
یانبــارش  مطابــق معیــار پیش‌بینــی شــده رفتــار نمایــد، مقصّــر نبــوده و مســئولیتی در قبــال فعالیت‌هــای ز
یانبــارش مســئولیت دارد. بــه بیانــی  ــور تخطــی نمایــد، در قبــال افعــال ز نــدارد، امــا چنانچــه از اســتاندارد مزب
ــاری  ــتاندارد رفت ــمول اس ــت ش ــد، تح گاهن ــود آ ــی خ ــه از ناتوان ــدازه ک ــان ان ــه هم ــمی ب ــولان جس ، معل ــر دقیق‌ت
ی کــه دارد، رانندگــی کردنــش  گــر شــخصی بدانــد کــه بــه دلیــل بیمــار افــراد همســان خــود قــرار می‌گیرنــد، پــس ا
گهانــی و کوتــاه مــدت او می‌گــردد، نبایــد چنیــن فعالیتــی کنــد؛ وگرنــه مرتکــب تقصیــر شــده  ســبب نابینایــی نا
اســت. مثــاً در یــک مــورد، پیرمــردی بــا علــم بــه اینکــه دچــار کم‌شــنوایی شــدید اســت و گوش‌هایــش ســنگین3 
می‌باشــد، اقــدام بــه پــارو کــردن برف‌هــای پیــاده‌رو نمــود و بــدون توجــه بــه اطرافــش، برف‌هــا را بــا پــارو بــه پشــت 
ســرش پرتــاب می‌کــرد؛ در همیــن هنــگام، شــخصی از پشــت بــه او نزدیــک می‌شــود و بــا صــدای بلنــد هشــدار 
می‌دهــد امــا پیرمــرد نمی‌شــنود و در یکــی از دفعاتــی کــه پــارو را بــرای پرتــاب برف‌هــا بــالا مــی‌آورد، پــارو بــه 
صــورت شــخص رهگــذر برخــورد می‌کنــد. در این‌جــا، دادگاه حکــم بــه تقصیــر پیرمــرد نمــود زیــرا او علی‌رغــم 

1- Subcategorizing. 2- Physically disabled person.
3- Hard of hearing.
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گاهــی از ناتوانــی جســمی خــود و بــدون احتیــاط و از روی ســهل‌انگاری )و عــدم توجــه بــه اطرافــش(، اقــدام بــه  آ
گــر معیــار نوعــیِ نســبی را  آن رفتــار خطرآفریــن نمــوده اســت )Von Bar et al., 2009: 3274-3275(. پــس، حتــی ا
إعمــال نماییــم و رفتــار پیرمــرد را بــا همســانان او کــه مبتــا بــه بیمــاری کــم شــنوایی حــادّ هســتند مقایســه کنیــم، 

گاه از وضعیــت خــود، مقصــر اســت. بازهــم پیرمــردِ آ
، بــه جــای إعمــال اســتانداردهای نوعــی افراطــی کــه بیــش از حــدّ معقــول، انتزاعــی  در نتیجــه از یــک ســو
، از آشــفتگی  و مجردنــد، بایــد از گســتردگی فــراوان و خیالــی چنیــن معیارهایــی کاســته شــود؛ و از ســوی دیگــر
 ، یــاد و فقــدان انضبــاط موجــود در معیارهــای شــخصی نیــز بایــد تــا حّــد بســیاری کاســته شــود. از ایــن‌رو ز
جایگزیــن نمــودن طبقه‌هــا و زیرمجموعه‌هــای خاص‌تــر می‌توانــد ترکیبــی از معیارهــای نوعــی و شــخصی 
ــا موقعیــت واقعــیِ حقوقــی طرفیــن دعــوا به‌دســت دهــد.  یان‌زننــده و ی یابــی نحــوه عملکــرد ز در خصــوص ارز
ــا  ــنهادی م ــه پیش ــدارد، ضابط ــار را ن ــی رفت یاب ــت دادن در ارز ــت دخال ــخصی‌ای صلاحی ــی ش ــر ویژگ ــه ه البت
یابــی کمّــی و کیفــی داشــته  ایــن اســت کــه تنهــا بــر آن ویژگی‌هــای شــخصی و فــردی تمرکــز شــود کــه امــکان ارز
و نیــز بیشــترین تأثیــر را بــر نحــوه عملکــرد افــراد یــا موقعیــت واقعــی حقوقی‌شــان دارنــد؛ و یــا بــا غایــت قوانیــن و 
سیاســت‌های عمومــی و قضایــی همخوانــی بیشــتری دارنــد. عــدّه‌ای از فیلســوفان حقــوق بــر ایــن عقیده‌انــد 
ــا  ــدام زیرمجموعه‌ه ــه از ک ــت ک ــه اس ــن نکت ــح ای ــه و توضی ــازی، توج ــدی و زیرمجموعه‌س ــن طبقه‌بن ــه حُس ک
.ک.: آلتمــن، 1385: 246 تــا 249(؛ زیــرا هــدف، تعییــن و پیش‌بینــی  و بــه چــه دلیــل بایــد اســتفاده کــرد )ر
گانــه و منســجم بــرای هــر گروهــی اســت کــه تحــت آن طبقــه خــاص قــرار می‌گیرنــد. بــر ایــن اســاس  ضوابــط جدا
، ابتــدا معیــاری نوعــی پیش‌بینــی نمایــد، آنــگاه مقــرر دارد کــه آن  یابــی تقصیــر قانون‌گــذار می‌توانــد بــرای ارز

یــان، تعدیــل نمــود. معیــار نوعــی را می‌تــوان بــا توجــه بــه وضعیــت روانــی، ســن و وضعیــت جســمیِ فاعــل ز
کــه  البتــه لزومــی نــدارد کــه تمامــی ویژگی‌هــا و خصوصیــات شــخصی فــرد احصــاء و بررســی شــوند چرا
یابــی دقیــق در ایــن خصــوص امکان‌پذیــر نیســت یــا دســتِ کــم، بســیار دشــوار اســت. امــا می‌تــوان  قطعــاً ارز
ویژگی‌هــای عمومــی، مشــترک و برجســته میــان افــرادی کــه ذیــل یــک طبقــه و زیرمجموعــه یــا تحــت یــک 
موقعیــت حقوقــی مشــترک قــرار می‌گیرنــد را احصــاء نمــود. ضابطــه پیشــنهادی مــا جهــت احصــاء ویژگی‌هــای 
ــع  ــه از وض ــود ک ــی ش ــت و هدف ــت، مصلح ــه غای ــه ب ــه: اولاً، توج ــت ک ــن اس ــه ای ــر طبق ــته ه ــترک و برجس مش
ــا یــک سیاســت قضایــی و عمومــی دنبــال می‌گــردد زیــرا درک غایــت و مصلحــت، از  یــک قاعــده حقوقــی ی
کــم بــر هــر حــوزه حقوقــی یــا هــر پدیــده حقوقــی اســت؛ ثانیــاً،  روش‌هــای مطمئــن بــرای کشــف و درک منطــق حا
هــر ویژگــی و خصوصیتــی نبایــد مــورد توجــه و ســنجش قــرار گیــرد، بلکــه آن دســته از ویژگی‌هــای شــخصی کــه 
، شــدیداً بــر نحــوه  یابــی کمّــی، کیفــی، دقیــق و عینــی آنهــا وجــود دارد و از ســوی دیگــر ، امــکان ارز از یک‌ســو
عملکــرد و فعالیــت افــرادِ دارای آن ویژگــی یــا موقعیــت حقوقــی آنهــا تأثیرگذارنــد، بایــد مــورد بررســی قــرار گیــرد. 
بی‌گمــان، اســتفاده از ایــن ضابطــه می‌توانــد از اختلاف‌نظرهــای شــدید و بحث‌هــای بی‌نتیجــه در زمینــه 

یــادی بکاهــد. تعییــن طبقــات و زیرمجموعه‌هــا تــا حــدّ ز
ی کــه گــروه  ایــن ضابطــه به‌ویــژه در حقــوق مســئولیت مدنــی می‌توانــد راه‌گشــا باشــد. نظیــر همــان کار
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پایی  پایــی حقــوق مســئولیت مدنــی کرده‌انــد. ایــن گــروه در مــاده 102-4 اصــول حقــوق مســئولیت مدنــی ارو ارو
)PETL(، ابتــدا اســتاندارد عمومــی رفتــار »انســان متعــارف و معقــول« را بیــان نمــوده، ســپس در بندهــای 
( بیان‌کرده‌انــد،  بعــدی همــان مــاده، گروه‌هایــی نظیــر ناتوانــان جســمی و ذهنــی را از بــاب تمثیــل )نــه حصــر
ــد  ــا(، بای ــا )طبقه‌ه ــن گروه‌ه ــول در ای ــارف و معق ــار متع ــی رفت ــده عموم ــد، قاع ــان دهن ــه نش ــدف ک ــن ه ــا ای ب

متناســب بــا ویژگی‌هــای آنــان تعریــف،‌ تفســیر و تعدیــل شــود.

ارائه راهکاری جهت تعدیل ضمان صغیر یا بیمار روانی در حقوق موضوعه ایران-22- 
طرح مطلب-1-22- 

کــه توســط صغــار یــا مجانیــن بــه بــار می‌آیــد، مــاده 1216  کــه در خصــوص خســارتی  پیــش از ایــن گفتیــم 
، مجنــون یــا غیررشــید باعــث ضــرر شــود ضامــن اســت«. ایــن مــاده در  ق.م. مقــرر داشــته: »هــرگاه صغیــر
ــان، صغــار و مجانیــن را واجــد اهلیــت ضامــن  ی ــار نوعــی و مــادی و مبنــای قابلیــت اســتناد ز راســتای معی
یانبارشــان دانســته اســت. بــا وجــود ایــن، بــه نظــر می‌رســد کــه تــا حــدّ مقــدور بایــد از  شــدن در قبــال افعــال ز
ــه دهیــم، چــه، در غالــب مــوارد  ــر از آن ارائ ســخت‌گیری موجــود در ایــن مــاده بکاهیــم و تفســیری منعطف‌ت
صغیــر یــا مجنــون تــوان مالــی کافــی ندارنــد؛ وانگهــی، ممکــن اســت صغیــر یــا مجنــون جــزء افــراد بی‌سرپرســت 
یادتــر از ســایر  یــان از ســوی ایشــان بســیار ز و یــا بدسرپرســت باشــند، نظیــر کــودکان کار کــه امــکان ایــراد ز
ی از آنهــا محصــول خانواده‌هــای  صغــار اســت. همچنیــن، در خصــوص مجانیــن و بیمــاران روانــی )کــه بســیار
کــی اســت  ، ایــن خانــواده درگیــر فرزنــدی اســت کــه مبتــا بــه اختــال قــوای ادرا ضعیف‌انــد( نیــز از یــک ســو
یــان وارد شــده توســط یــک  ، ز و گاه حتــی شــاید کنتــرل ادرار یــا مدفــوع خویــش را نــدارد؛ و از ســوی دیگــر
مجنــون بزرگســال -نســبت بــه یــک کــودک- بــه جهــت توانایــی جســمانی بیشــتری کــه دارد، ممکــن اســت بــه 
مراتــب ســنگین‌تر باشــد. حــال، چگونــه از چنیــن شــخصی و خانــواده او کــه در مخــارج درمانــی و روزانــه خــود 

یــان را داشــته باشــیم؟ ی ز مانده‌انــد، انتظــار جبــران کامــل و فــور
بــرای تعدیــل ســخت‌گیری موجــود در مــاده 1216 ق.م.، می‌تــوان راهکارهــای متنوعــی بیــان داشــت 
.ک.: صفایــی و آبیــن، 1401: 295-339(، یکــی از ایــن راه‌حل‌هــا، توجــه بــه ظرفیــت موجــود در  )بــرای نمونــه، ر
ی یــا مواظبــت مجنــون یــا صغیــر قانوناً یا برحســب  مــاده 7 ق.م.م. اســت کــه بــر اســاس آن، »کســی کــه نگهــدار
یــان وارده  ی یــا مواظبــت، مســئول جبــران ز قــرارداد برعهــده او می‌باشــد، درصــورت ارتــکاب تقصیــر در نگهــدار
از ناحیــه مجنــون و یــا صغیــر می‌باشــد.....«. بــر ایــن پایــه، دادگاه می‌توانــد پیــش از آنکــه مســئولیت را بــر 
طبــق مــاده 1216 ق.م.، متوجــه صغیــر یــا مجنــون نمایــد، بــه بررســی رفتــار سرپرســت اقــدام کنــد و در فــرض 
ــودن ســبب )سرپرســت( از مباشــر  ــه دلیــل اقــوی ب ــی را ب ــر از ناحیــه سرپرســت، مســئولیت مدن احــراز تقصی
)صغیــر یــا مجنــون(، متوجــه سرپرســت مقصــر نمایــد زیــرا در بحــث اســباب طولــی، قاعــده ســنتی ایــن 
یــرا رابطــه ســببیت  اســت کــه هــرگاه ســبب، اقــوی از مباشــر باشــد مســئولیت اصــولاً برعهــده ســبب اســت ز
، و ضعــف یــا فقــدان  بــا او برقــرار می‌گــردد. در اینجــا نیــز ارتــکاب تقصیــر از ناحیــه سرپرســت از یــک ســو
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ــا مجنــون از ســوی دیگــر موجــب می‌شــود کــه مســئولیت متوجــه سرپرســت مقصــر گــردد.  تمیــز در صغیــر ی
یان‌دیــده  ، از شــخص ز فلســفه مســئولیت سرپرســت نیــز روشــن اســت زیــرا قانون‌گــذار خواســته تــا از یــک ســو
حمایــت کنــد زیــرا در اغلــب مــوارد، صغیــر یــا مجنــون توانایــی مالــی کافــی بــرای جبــران خســارت را نــدارد و 
، قانون‌گــذار در فکــر حمایــت از محجــور بــوده و خواســته تــا سرپرســت را بــه احتیــاط و مراقبــت  از دیگــر ســو
بیشــتر از محجــور وادار کنــد )صفایــی و رحیمــی، 1399: ش 211، 213 و 215؛ همچنیــن، جهــت نقــد مــاده 7 

ــا 321(. ــن، 1401: 318 ت ــی و آبی .ک.: صفای ق.م.م.، ر
ــه  ــد ب ــز می‌توان ــر از آن نی ــی جدیدت ــه مفهوم ــر و ارائ ــوم تقصی ــی در مفه ، بازاندیش ــور ــکار مزب ــر راه ــزون ب اف
عنــوان راه‌حلــی مؤثــر بــرای تعدیــل مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی باشــد. از آنجــا کــه تمرکــز نوشــتار 
حاضــر پیرامــون معیــار نوعــی و شــخصی تقصیــر بــوده اســت، بنابرایــن در ادامــه بیشــتر بــه ایــن راه‌حــل 

یــم. می‌پرداز

پیشنهادی در باب پذیرش تقصیر به مفهوم نوعیِ نسبی-2-22- 
ارتــکاب تقصیــر در تحقــق مســئولیت مدنــی نقــش مهمــی ایفــاء می‌کنــد. ایــن مطلــب به‌ویــژه در خســارات 
ناشــی از تســبیب اهمیــت خــود را نشــان می‌دهــد چــه، اولاً، عــده‌ای از فقیهــان تســبیب را بــه عنــوان قاعــده‌ای 
، 1408: 327.؛ طباطبایــی بروجــردی،  مســتقل - و هــم عــرض قواعــد اتــاف و ضمانیــد- برشــمرده‌اند )صــدر
ــتی،  .ک.: رش ــت )ر ــازگار اس ــی س ــی فقه ــا مبان ــبیب ب ــر در تس ــودن تقصی ــن ب ــاً، رک ــد(؛ و ثانی 1413: 164 به‌بع
1388: 85 و 86؛ عاملــی )شــهید ثانــی(، 1413: 379؛ محمصانــی، 1339: 284 و 309؛ مصطفــی، 1403: 
106، ش 50؛ زحیلــی، 1429: 610 و 611(. بــه هرحــال، بــرای تحلیــل دقیق‌تــر مســئولیت مدنــیِ صغــار و بیمــاران 

، بهتــر اســت بیــن دو نــوعِ تقصیــر عمــد و غیرعمــد تفکیــک نماییــم: روانــی ممیــز

 تقصیر عمدی2--22- 1-
در مــواردی کــه تحقــق یــا افزایــش مســئولیت، مبتنــی بــر تقصیــر عمــدی اســت؛ ســخن از مســئولیت مدنــی 
کار  غیرممیزیــن بی‌معناســت چــه، وجــود عمــد و ســوءنیت فــرع بــر وجــود اراده یــا قصــد در شــخص خطــا
ک و تمیــز در اوســت. پــس خســارات تنبیهــی  می‌باشــد؛ و تحقــق چنیــن اراده‌ای نیــز مبتنــی بــر وجــود قــوه ادرا
کــه اصــولاً ناظــر بــه تقصیرهــای عمــد یــا ســنگین )فاحــش( بــوده و نقشــی بازدارنــده ایفــاء می‌کنــد، هرگــز متوجه 
ی شــخص ثالــث )مصــوب 95(  یانبــار غیرممیزیــن نمی‌شــود. همچنیــن مــاده 15 قانــون بیمــه اجبــار افعــال ز
کــه ناظــر بــه رجــوع بیمه‌گــر بــه مســبب حادثــه در فــرض عمــد و ســوءنیت اوســت، بــه هیــچ وجــه بــر غیرممیــزی 
ــا حقــوق تطبیقــی نیــز ســازگار اســت چــه، در  ــوده تحمیــل نخواهــد شــد. ایــن تحلیــل ب ــه ب کــه مســبب حادث
ــی2 و  ــر قانون ــب غی ــر تعقی ــی1 نظی ــای مدن ــی از خطاه ــز در برخ ــکا نی ی ــده آمر ــالات متح ــس و ای ــوق انگلی حق

1- Torts. 2- Malicious prosecution
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گاهــی )قصــد(3 دخیــل اســت، افــراد  (2 یــا آ فریــب1 کــه در آنهــا داشــتن عنصــر روانــی ســوءنیت )قصــد اضــرار
 Stuhmcke, 2001:( ک کامــل بــه ســر می‌برنــد، مســئولیت مدنــی نخواهــد داشــت غیرممیــزی کــه در عــدم ادرا
Van Dam, 2013: 276- 277 ;121(.4 یــا در حقــوق آلمــان، فرانســه و ایتالیــا بیمــه مســئولیت مدنــی صغیــر )یــا 
بیمــار روانــی(، اصــولاً خســارات عمــدی را پوشــش نمی‌دهــد مگــر در خصــوص صغــار غیرممیــز )و مجانیــن( 
 European Centre of( .کــه اصــولاً ارتــکاب فعــل عمــدی و همــراه بــا ســوءنیت از ســوی ایشــان محــال اســت

)Tort and Insurance Law, 2006: 437
از ســوی محجوریــن ممیــز ممکــن اســت؛  ارتــکاب تقصیــر عمــدی  گفــت:  ایــن، می‌تــوان  بــا وجــود 
یانبــار بــا کمــک  پیشــنهاد نگارنــدگان ایــن اســت کــه در چنیــن مــواردی، تشــخیص عمــدی بــودن رفتــار ز
فه‌هــای شــخصی چــون میــزان تجربــه و دانــش، 

ّ
معیــار نوعــیِ نســبی )مختلــط( انجــام پذیــرد؛ زیــرا بی‌گمــان مول

، محــدوده سِــنّی، جنســیت، اقتضائــات  ک نســبت بــه ماهیــت و عواقــب رفتــار گاهــی، درجــه ادرا مهــارت و آ
کــرده، فرهنــگ و  کــه فــرد در آن رشــد  ی(، اقتضائــات محیطــی  یگوشــی و کنجــکاو ســن و ســال )مثــل باز
امــور مؤثــری از ایــن قبیــل، هــر یــک می‌تواننــد در شــکل‌گیری عنصــر روانــی ســوء نیــت مؤثــر باشــند. بنابرایــن، 
حتــی می‌تــوان بیــن خــود گروه‌هــای صغــار ممیــز و بیمــاران روانــی ممیــز هــم تفکیــک نمــود؛ زیــرا ممکــن اســت 
یانبــار از ســوی کودکــی 12 ســاله، غیــر عمــدی تلقــی شــود، درحالی‌کــه ارتــکاب همــان رفتــار  ی ز ارتــکاب رفتــار
ی می‌توانــد توســط  از ســوی کــودک 14 ســاله نزدیــک بــه ســن بلــوغ، می‌توانــد عمــدی قلمــداد گــردد. یــا رفتــار
کــودک 14 ســاله شــهری عمــدی شــمرده شــود در حالی‌کــه ارتــکاب همــان رفتــار از ســوی کــودک 14 ســاله 

روســتایی غیرعمــد تلقــی می‌گــردد.

 تقصیر غیر عمدی2--22- 2-
در مــواردی کــه مســئولیت مبتنــی بــر تقصیــر غیــر عمــدی )بی‌احتیاطــی( اســت؛ صغــار و بیمــاران روانــی نیــز 
ــای  ــل معیاره ــه تحمی ــد ک ــر می‌رس ــه نظ ــی، ب ــوند. منته ــی ش ــی از بی‌احتیاط ــر ناش ــب تقصی ــد مرتک می‌توانن
ی ایشــان بــا بزرگســالانِ عاقــل و حتــی بزرگســالان ســفیه  نوعــی و مــادی بــر صغیــر یــا مجنــون و یکســان‌انگار

... هم‌خوانــی نــدارد. )مــاده 1216 ق.م.(، بــا هیــچ یــک از مبانــی فلســفیِ عدالــت، اخــاق، انصــاف و
، می‌تــوان تفســیری جدیدتــر و البتــه منطبــق بــا معیــار مختلــط از مــواد 951 تــا 953 ق.م.5 ارائــه  از ایــن‌رو
داد. بــر ایــن اســاس، مقصــود از رفتــار »متعــارف« کــه صراحتــاً در مــواد 951 و 952 بــه کار رفتــه، رفتــار متعــارف 
ــه  ــا توجــه ب ــراد را ب ، اف ــه بیانــی دیگــر ــه ویژگی‌هــا و وضعیــت حقوقــی کــه دارد می‌باشــد. ب ــا توجــه ب شــخص ب

1- Deceit 2- Malice. 3- Intention.

.ک.: اف. استون، 1388: 218 تا 224. ، ر 4- و نیز
5- مــاده 951 ق.م. مقــرر مــی‌دارد: »تعــدی، تجــاوز نمــودن از حــدود اذن یــا متعــارف اســت نســبت بــه مــال یــا حــق دیگــری«. مــاده 952 
یــط عبارتســت از تــرک عملــی کــه بــه موجــب قــرارداد یــا متعــارف بــرای حفــظ مــال غیــرلازم اســت«. مــاده 953  مقــرر مــی‌دارد: »تفر

یــط و تعــدی« مقــرر مــی‌دارد: »تقصیــر اعــم اســت از تفر
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وضعیــت و ویژگی‌هــای عمومــی و مشــترکی کــه دارنــد بــه گروه‌هــا و زیرمجموعه‌هــای مختلــف تقســیم کــرده 
ی آن گــروه را مشــخص می‌کنیــم. حــال  و ســپس بــا توجــه بــه وضعیــت مؤثرشــان، اســتاندارد و هنجــار رفتــار
ــار نکــرد، مقصّــر و مســئول شــناخته می‌شــود. بنابرایــن  ــا آن اســتاندارد رفت گــر فــردی از آن گــروه متناســب ب ا
مقصــود از رفتــار »متعــارف« در مــواد 951 و 952 ق.م.، رفتــار متعــارف در هــر گــروه یــا زیرمجموعــه و متناســب 
ک‌هــای  ی میانــه، مختلــط و مرکــب از ملا ، معیــار ــا ویژگی‌هــای عمومــی و مشــترک آنهاســت. معیــار مزبــور ب
« در  شــخصی و نوعــی می‌باشــد؛ و نیــز موجــب پیش‌بینــی نظامــی انعطاف‌پذیــر بــرای تشــخیص »تقصیــر

حقــوق مســئولیت مدنــی اســت.
ــه  ــی ک ــا آنهای ــز ی ــی ممی ــاران روان ــار و بیم ــورد صغ ــتر در م ــنهادی بیش ــار پیش ــه معی ــت ک ــه پیداس گفت نا
ک دارنــد قابــل إعمــال اســت؛ زیــرا شــرط اســتفاده از معیــار مختلــط، ترســیم  حــظِّ قابــل اعتنایــی از ادرا
ی مضبــوط و  رفتــار متعــارف بــرای هــر طبقــه اســت و تعییــن رفتــار متعــارف نیــز منــوط بــه وجــود رفتــار
پیش‌بینی‌پذیــر بــرای هــر گــروه می‌باشــد و منطقــاً، زمانــی رفتــار یــک گــروه یــا طبقــه قابــل ضبــط و پیش‌بینــی 
ک  ــی از عقــل و ادرا ــدار )هرچنــد نســبی( برخــوردار باشــد چــه، وجــود میزان ــی پای اســت کــه رفتارشــان از ثبات
در افــراد، تنظیم‌کننــده و ثبــات دهنــده رفتــار آنهاســت. ایــن دیــدگاه بــا حقــوق تطبیقــی نیــز ســازگار اســت؛ 
، بــا  پایــی، معیــار نوعــیِ ارتــکاب تقصیــر زیــرا طبــق بنــد دوم مــاده 102- 4 اصــول حقــوق مســئولیت مدنــی ارو
یان‌زننــده تعدیــل  ی روانــی ز توجــه بــه ســن، وضعیــت جســمی، ناتوانــی ذهنــی و روانــی شــخص و درجــه بیمــار
یــف می‌گــردد  ی متناســب بــا ویژگی‌هــای شــخصی و درون‌ذاتــی ایــن افــراد بازتعر می‌شــود و هنجــار رفتــار
)European Group on Tort Law, 2005: 75; Van Dam, 2013: 269(. در حقــوق انگلیــس و ایــالات متحــده 
کــودکِ متعــارف همســالش مقایســه  بــا  کــودک  «،1 رفتــار یــک  یان‌هــای ناشــی از »تقصیــر یــکا نیــز در ز آمر
خصــوص  در  نیــز  آلمــان  حقــوق  در   )Harpwood, 2009: 138; Van Dam, 2013: n. 813-4( می‌شــود 
رانندگــی(، معیــار نوعــیِ  تــا 18 ســال )صرفــاً در حــوزه حــوادث  بیــن 10  افــراد  و  تــا 18 ســال  بیــن 7  افــراد 
کودکــی 13 ســاله را بــا عمکــرد متعــارف همســالانش می‌ســنجند  نســبی پذیرفتــه شــده یعنــی رفتــار مثــاً 

.)Van Dam, 2013: n. 813-3; European Centre of Tort and Insurance Law, 2005: 217-235(

نتیجه‌گیری
یــان فکــری  در زمینــه مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران مبتــا بــه اختــال روانــی، به‌طــور عمــده بــا دو جر

ــه  ــرد ک یک ــک رو ــته‌اند: در ی ــی داش ــئولیت مدن ــوق مس ــخ حق ی ــور را در تار ــترین حض ــه بیش ــتیم ک ــه هس مواج

ــاد می‌شــود، در حقــوق مســئولیت مدنــی آنچــه غالبــاً اهمیــت دارد، اعــاده  ــه نوعی‌گــرا ی ی ــا عنــوان نظر از آن ب

ــوازن  یانبــار از وضعیــت ت ی ز ــر رفتــار ــر اث یان‌دیــده بــه وضــع ســابق و ترمیــم یــک رابطــه حقوقــی اســت کــه ب ز

نخســتین خــود خــارج شــده اســت. یکــی از نتایــج ایــن دیــدگاه ظهــور معیارهــای مــادی در حقــوق مســئولیت 

1- Negligence.
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یــه تقصیــر بــه مفهــوم نوعــی اســت؛ بنابرایــن حتــی در آنجــا کــه احــراز تقصیــر ضــرورت  مدنــی و پذیــرش نظر

یکــرد دیگــر کــه از  دارد، رفتــار صغیــر و مجنــون را بــا رفتــار متعــارف انســانی بزرگســال و عاقــل می‌ســنجند. در رو

یــه ذهنی‌گــرا یــاد می‌شــود، بــه وضعیــت طرفیــن دعــوا بــه مثابــه موقعیتــی کامــاً بی‌طــرف  آن تحــت عنــوان نظر

یچــه وضعیــتِ روانــی و شــخصی فــرد  ، حقوقــدان و دادرس می‌کوشــند از در نــگاه نمی‌شــود. بلکــه قانون‌گــذار

، در نگرش‌هایــی کــه طرفــدار سرســخت اســتفاده از معیارهــایِ کامــاً شــخصی  بــه قضیــه بنگرنــد. از ایــن‌رو

یــان اهمیــت دارد امــا مهم‌تــر از آن، دخالــت دادن  گرچــه جبــران ز در حقــوق مســئولیت مدنــی هســتند،‌ ا

یان‌زننــده در تحلیــل داده‌هــای پرونــده اســت. یکــی از نتایــج ایــن دیــدگاه  وضعیــت شــخصی و روانــی ز

ــه مفهــوم شــخصی اســت.  ــر ب ــه تقصی ی ظهــور معیارهــای ذهنــی در حقــوق مســئولیت مدنــی و پذیــرش نظر

بــا تمــام ایــن اوصــاف، بــه نظــر می‌رســد کــه امــروزه در مقــام نظــر و عمــل، نظام‌هــای نوعی‌گــرا و شــخصی‌گرا 

کــه ســعی در تعدیــل معیارهــای  تــا حــدودی بــه یکدیگــر نزدیک‌تــر شــده‌اند و دیدگاه‌هایــی مطــرح شــده 

نوعــی و شــخصیِ افراطــی بــه انحــاء مختلــف دارنــد کــه یکــی از آنهــا، ظهــور معیــار مختلــط یــا نوعــیِ نســبی در 

حقــوق مســئولیت مدنــی اســت. ترســیم معیــار »مختلــط« یــا »نوعــیِ نســبی« می‌توانــد قواعــد حقوقــی ناظــر بــه 

، عادلانه‌تــر و منصفانه‌تــر نمایــد. بــر  ، منعطف‌تــر مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی ممیــز را منطقی‌تــر

کــم بــر نظــام بومــی حقــوق مســئولیت مدنــی، می‌تــوان پیشــنهاد داد کــه:  ایــن پایــه، بــا توجــه بــه اقتضائــات حا

ی و معیــار نوعــی(؛ منتهــی در مــواردی،  یــان را حفــظ نمایــد )عدالــت صــور قانون‌گــذار اصــل بنیادیــن جبــران ز

کــه در موقعیــت  یان‌زننــده محجــور  کــه بــا توجــه بــه ویژگی‌هــای واقعــی و مؤثــر ز ایــن امــکان را فراهــم آورد 

یابــی نحــوه  ــر اســت -نظیــر ارز یــان وارده بســیار مؤث ی از حیــث میــزان پاســخ‌گویی او در قبــال رفتــارش و ز و

- آن اصــل کلــی تعدیــل شــود )عدالــت ماهــوی و معیــار  فعالیتــش بــا توجــه بــه ضعــف قــوای دماغــی و ســن او

، همیــن راهــکار را بپذیــرد و در ایــن صــورت  نوعــیِ نســبی(. همچنیــن ممکــن اســت قاضــی از طریــق تفســیر

ی بــه مداخلــه قانون‌گــذار نخواهــد بــود. وانگهــی، همان‌طورکــه گفتــه شــد قاضــی می‌توانــد بــا اســتفاده از  نیــاز

ظرفیــت موجــود در مــاده 7 ق.م.م. بــه تعدیــل مســئولیت مدنــی صغــار و بیمــاران روانــی اقــدام نمایــد.

فهرست منابع
الف- منابع فارسی

	1  آلتمــن، انــدرو )1385 ه.ش(. درآمــدی بــر فلســفه حقــوق )چــاپ اول(. بهــروز جندقــی )مترجــم(، قم: مرکز انتشــارات .
مؤسســه آموزشــی و پژوهشــی امام خمینی.

	2 اســمیت، پاتریشــیا )1395 ه.ش(. فلســفه حقــوق فمینیســتی: مکاتــب معاصــر فلســفه حقــوق منــدرج در کتــاب .
)مترجــم(.  ســیانکی  نــدا  پترســن،  دنیــس  کوشــش:  بــه  اول(.  )چــاپ  حقــوق،  فلســفه  بــرای  بلــک‌ول  راهنمــای 

ترجمــان. انتشــارات  تهــران،   .) )ویراســتار ی  ذوالقــدر محمدمهــدی 
	3 . .) یــکا )چــاپ دوم: اول از ناشــر اف. اســتون، فردینانــد، )1388 ه.ش(. نهادهــای اساســی حقــوق ایــالات متحــده آمر

صفایــی، ســید حســین )ترجمــه(. تهــران: انتشــارات جنــگل- جاودانــه.
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	4 امامی، سیدحسن )1388(. حقوق مدنی )چاپ شانزدهم(. ج 5. تهران: انتشارات اسلامیه..
	5 امامی، سیدحسن )1388(. حقوق مدنی )چاپ بیست و نهم(. ج 1. تهران: انتشارات اسلامیه..
	6 کلیــات حقــوق تعهــدات- وقایــع حقوقــی )چــاپ . امیــری قائم‌مقامــی، عبدالمجیــد )1385(. حقــوق تعهــدات: 

ســوم(. ج 1، تهــران: نشــر میــزان.
	7 .. بادینی، حسن )1392(. فلسفه مسئولیت مدنی )چاپ دوم(. تهران: شرکت سهامی انتشار
	8 بادینــی، حســن )1389(. نگــرش انتقــادی بــه معیــار انســان معقــول و متعــارف بــرای تشــخیص تقصیــر در مســئولیت .

مدنــی، )دوره 40، ش 1(. فصلنامــه حقــوق: دانشــگاه تهــران.
	9 ، علیرضا )1393(. مسئولیت مدنی )چاپ پنجم(. تهران: نشر میزان.. یکلو بار
.	10 ، امیرعبــاس )1394(. قوانیــن مســئولیت مدنــی در نظــام حقــوق ایــران و فرانســه )چــاپ اول(. تهــران: نشــر  بزرگمهــر

میــزان.
.	11 بهرامی‌احمــدی، حمیــد )1391(. ضمــان قهــری )مســئولیت مدنــی: بــا مطالعــه تطبیقــی در فقــه مذاهــب اســامی و 

نظام‌هــای حقوقــی( )چــاپ اول(. تهــران: انتشــارات دانشــگاه امــام صــادق.
.	12 تقــی‌زاده، ابراهیــم و ســیداحمدعلی هاشــمی )1394(. مســئولیت مدنــی )ضمــان قهــری(، )چــاپ ششــم(. تهــران: 

. انتشــارات دانشــگاه پیــام نــور
.	13 جعفری لنگرودی، محمدجعفر )1387(. اساس در قوانین مدنی: المدونه )چاپ اول(. تهران: نشر گنج دانش.
.	14 جعفــری لنگــرودی، محمدجعفــر )1391(. الفــارق: دایــره المعــارف عمومــی حقــوق )چــاپ دوم(. ج 1. تهــران: نشــر 

گنــج دانــش.
.	15 یه قضایی )چاپ چهارم(. تهران: انتشارات مجد. حسینی، سیدمحمدرضا )1387(. قانون مدنی در رو
.	16 حیاتی، علی‌عباس )1392(. مسئولیت مدنی )چاپ اول(. تهران: نشر میزان، تهران.
.	17 ، مهــراب )1390(. مســئولیت‌های خــارج از قــرارداد )پرداخــت خســارت- اســترداد عیــن و امتیــازات(  داراب‌پــور

ــد. ــارات مج ــران: انتش ــاپ دوم(. ته )چ
.	18 ره‌پیک، حسن )1395(. حقوق مسئولیت مدنی و جبران‌ها )چاپ سوم(. تهران: انتشارات خرسندی.
.	19 قــرارداد( )چــاپ  از  )الزامــات خــارج  صفایــی، ســید حســین و حبیــب‌ا... رحیمــی )1399(. مســئولیت مدنــی 

ســمت. انتشــارات  تهــران:  ســیزدهم(. 
.	20 صفایــی، ســید حســین و حبیــب‌ا... رحیمــی )1397(. مســئولیت مدنــی تطبیقــی )چــاپ اول(. تهــران: انتشــارات 

شــهر دانــش.
.	21 صفایــی، ســید حســین و علیرضــا آبیــن )1401(. مســئولیت مدنــی محجوریــن )چــاپ اول(. تهــران: شــرکت ســهامی 

. انتشار
.	22 صفایی، سید حسین )1392(. مقالاتی درباره حقوق مدنی و حقوق تطبیقی )چاپ سوم(. تهران: نشر میزان.
، بختیار )1394(. مسئولیت مدنی )با نگرش تطبیقی( )چاپ دوم(. تهران: نشر میزان.23	. عباسلو
عمیدزنجانــی، عباســعلی )1389(. موجبــات ضمــان: درآمــدی بــر مســئولیت مدنــی و اســباب و آثــار آن در فقــه 24	.

ــزان. اســامی )چــاپ دوم(. تهــران: نشــر می
.	25 فرحی، سیدعلی )1390(. تحقیق در قواعد فقهی اسلام )چاپ اول(. تهران: انتشارات دانشگاه امام صادق.
.	26 قاسم‌زاده، سیدمرتضی )1395(. الزام‌ها و مسئولیت مدنی بدون قرارداد )چاپ دهم(. تهران: نشر میزان.
قاســم‌زاده، ســیدمرتضی، حســن ره‌پیک و عبدا... کیایی )1388(. تفســیر قانون مدنی: اســناد- آراء و اندیشــه‌های 27	.

حقوقــی )چاپ ســوم(.، تهران: انتشــارات ســمت.
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.	28 یــان، ناصــر )1387(. الزام‌هــای خــارج از قــرارداد: مســئولیت‌های خــاص و مختلــط )چــاپ هشــتم(. ج 2.  کاتوز
ــران. ــگاه ته ــارات دانش ــران: انتش ته

.	29 ی بهمن برنا. یان، ناصر )1375(. حقوق خانواده )چاپ چهارم(. ج 2. تهران: شرکت انتشار با همکار کاتوز

.	30 لطفــی، اســدا... )1393(. سلســله مباحــث فقهــی- حقوقــی مســئولیت مدنــی )چــاپ اول(. تهــران: انتشــارات 
جاودانــه. جنــگل- 

.	31 یــات العامــه للموجبــات والعقــود )قوانیــن فقــه اســامی در التزامــات و عقــود بــا  محمصانــی، صبحــی )1339(. النظر
تــی(، ج 1. تهــران: چــاپ موســوی. مقایســه بــا قوانیــن جدیــد(، مترجــم: جمــال الدیــن جمالــی )محلا

مــرادزاده، حســن )1390(. حقــوق و تکالیــف اشــخاص دارای معلولیــت در نظــام مســئولیت مدنــی )چــاپ اول(. 32	.
تهــران: انتشــارات شــهر دانــش.

یــه قضایــی در ایــران در ارتبــاط بــا قانــون مدنــی 33	. مرکــز مطبوعــات و انتشــارات قــوه قضائیــه )1396(. پیشــینه رو
ج 1. تهــران: مرکــز مطبوعــات و انتشــارات قــوه قضائیــه. )چــاپ دوم(. 

.	34. ی، عباس )1394(. رساله عملی در مسئولیت مدنی )چاپ اول(. تهران: شرکت سهامی انتشار میرشکار

ی و مســلم آقایی‌طــوق )مترجمیــن(. تهــران: 35	. باقــر انصــار یمونــد )1392(. فلســفه حقــوق )چــاپ دوم(.  وکــس، ر
جاودانــه. جنــگل-  انتشــارات 

مطالعــه 36	. )بــا  مدنــی  مســئولیت  عمومــی  قواعــد  تعهــدات:  حقــوق  مدنــی-  حقــوق   .)1395( علیرضــا  یزدانیــان، 
ج 1 و 5. تهــران: نشــر میــزان. تطبیقــی در حقــوق فرانســه( )چــاپ اول(. 

ب- منابع عربی

	1 جنــه .
ُ
ی، محمدحســن )1429(. بحرالفوائــد فــی شــرح الفرائــد )چــاپ اول(. ج 7. )تحقیــق و تدقیــق: ل آشــتیانی راز

یــخ العربــی. احیــاءِ التــراث العربــی(، بیــروت- لبنــان: مؤسســه التار
	2 .، : دراسه مقارنه، جامعه القسطنیه 1، الجزایر احمد، بوکرزازه )2014(. المسئولیه المدنیه للقاصر
	3 ــی( )1420(. تحریــر الاحــکام الشــرعیه علــی مذهــب الامامیــه .

ّ
ــی، حســن بــن یوســف بــن مطهــر )علامــه حل

ّ
اســدی حل

)چــاپ اول(. ج 2. قــم: موسســه امــام صــادق.
	4 ی، مرتضی )1428(. فرائد الأصول )رسائل( )چاپ نهم(. 3. قم: مجمع الفکر الاسلامی.. انصار
	5 .. ایروانی، باقر )2007(. الحلقه الثالثه فی اسلوبها الثانی )چاپ اول(. ج 1. قم: المحبین للطباعه و النشر
	6 .. یس )1402(. کشاف القناع علی متن الاقناع. ج 4. بیروت: دارالفکر البهوتی، منصور بن یونس بن ادر
	7 تبریــزی، جــواد بــن علــی )1416(. ارشــاد الطالــب الــی التعلیــق علــی المکاســب )چــاپ ســوم(. ج 2. قــم: مؤسســه .

ــماعیلیان. اس
	8 جزایــری مــروج، ســید محمــد جعفــر )1416(. هــدی الطالــب فــی شــرح المکاســب )چــاپ اول(. ج 4. قــم: مؤسســه .

دارالکتــاب.
	9 الجزیــری، عبدالرحمــن )1424(. الفقــه علــی المذاهــب الاربعــه )چــاپ دوم(. ج 2. بیــروت- لبنــان: دارالکتــب .

العلمیــه.
.	10 ج 42. قــم: مؤسســه دایــره  جمعــی از نویســندگان )بی‌تــا(، مجلــه فقــه اهل‌البیــت علیهم‌الســام )چــاپ اول(. 

المعــارف فقــه اســامی بــر مذهــب اهل‌البیــت.
.	11 حســینی عاملــی، ســید محمدجــواد )1419(. مفتــاح الکرامــه فــی شــرح قواعــد العلامــه )چــاپ اول(. ج 16. قــم: 
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مؤسســه نشــر اســامی.
.	12 حسینی مراغی، سیدمیرعبدالفتاح )1417(. العناوین الفقهیه )چاپ اول(. ج 2. قم: مؤسسه نشر اسلامی.
.	13
 کســتان: مکتبــه  ، علــی )1417(. درر الحــکّام: شــرح مجلــه الاحــکام )چــاپ اول(. ج 2. کاســی‌رود- کویتــه- پا حیــدر

سلطانیه.
.	15 : محمدعلی توحیدی. بی‌جا: بی‌نا. خوئی، سیدابوالقاسم )بی‌تا(. مصباح الفقاهه، ج 3. مقرر
.	16 : محمدعلــی توحیــدی، قــم: مؤسســه  خوئــی، سیدابوالقاســم )1417(. مصبــاح الفقاهــه )چــاپ چهــارم(. ج 2. مقــرر

یــان. انصّار
.	17 رشتی، میرزا حبیب‌ا... )1388(، کتاب الغصب )چاپ اول(. تهران: انتشارات مدرسه عالی شهید مطهری.
.	18 یــه الضمــان أو احــکام المســئولیه المدنیــه و الجنانیــه فــی الفقــه الاســامی )دراســه  زحیلــی، وهبــه )1433(. نظر

. ــر ــق: دارالفک ــم(. دمش ــاپ نه ــه(، )چ مقارن
.	19 کستان: مکتبه رشیدیه. زحیلی، وهبه )1429(. الفقه الاسلامی و ادلته، ج 5. کویته- پا
.	20 ســبحانی، جعفــر )1429 ه.ق(. احــکام البیــع فــی الشــریعه الاســامیه الغــراء )چــاپ اول(. ج 1. قــم: موسســه امــام 

صــادق.
.	21 ســبحانی، جعفــر )1435 ه.ق(. الایضاحــات الســنیه للقواعــد الفقهیــه )چــاپ اول(. ج 1. قــم: مؤسســه امــام صــادق 

ع.
.	22 ســراج، محمــد احمــد )1410(. ضمــان العــدوان فــی الفقــه الاســامی: دراســه فقهیــه مقارنــه باحــکام المســئولیه 

یــع. : دارالثقافــه للنشــر و التوز یــه فــی القانــون )چــاپ اول(. قاهــره- مصــر التقصیر
ــم و 23	. ــه تنظی ــم: مؤسس ــاپ اول(. ق ــره )چ ــکام الاس ــیله- اح ــر الوس ــل تحری ــر )1428(. دلی کب ــی، علی‌ا ــیفی مازندران س

نشــر آثــار امــام خمینــی.
الصافــی، علــی عبدالحکیــم )1431(. الضمــان فــی الفقــه الاســامی: دراســه مقارنــه لاســبابه و مجالاتــه فــی العقــود 24	.

)چــاپ اول(. تهــران: المجمــع العالمــی للتقریــب بیــن المذاهــب الاســامیه- المعاونیــه الثقافیــه و مرکــز الدراســات 
العلمیــه.

.	25 صالــح، ایمــن )2002(. حکمــه ضمــان الفعــل الضــار و اثرهــا فــی تحدیــد موجباتــه فــی الفقــه الاســامی. ج 17، شــماره 
4. جامعــه موتــه، الکــرک- اردن: مجلــه موتــه للبحــوث و الدراســات.

.	26 ، ســیدمحمدباقر )1408(. بحــوث فــی شــرح العــروه الوثقــی )چــاپ دوم(. ج 4. قــم: مجمــع الشــهید آیــت‌ا...  صــدر
الصــدر العلمــی.

قــم: 27	. اشــتهاردی،  علی‌پنــاه   : مقــرر اول(.  )چــاپ  ثــاث  تقریــرات   .)1413( حســین  ســید  بروجــردی،  طباطبایــی 
مؤسســه نشــر اســامی.

.	28 عاملــی کرکــی، علــی بــن حســین )محقــق ثانــی( )1414(. جامــع المقاصــد فــی شــرح القواعــد )چــاپ دوم(. ج 5. قــم: 
مؤسســه آل‌البیــت علیهم‌الســام.

.	29 عاملــی، زین‌الدیــن بــن علــی )شــهید ثانــی( )1413(. مســالک الافهــام الــی تنقیــح شــرایع الاســام )چــاپ اول(. ج 
۱۵. قــم: مؤسســه المعــارف الاســامیه.

.	30 الغرناطــی المالکــی، محمدبن‌احمدبن‌جُــزی )1975(. قوانیــن الاحــکام الشــرعیه و مســائل الفــروع الفقهیــه، قاهــره- 
. : عالــم الفکــر مصــر

.	31 القرطبــی، قاضــی ابــی الولیــد محمــد بــن احمــد بــن رشــد )1432(. بدایــه المجتهــد و نهایــه المقتصــد )چــاپ دوم(. 
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ــر الحلــو و عقیــل الربیعــی، تهــران: المجمــع العالمــی للتقریــب بیــن المذاهــب  ج 5. تحقیــق و مقارنــه: عبدالجاب
الاســامیه- المعاونیــه الثقافیــه، مرکــز الدراســات العلمیــه.

کاشــف الغطــاء، محمدحســین )1432(. تحریــر المجلــه )چــاپ دوم(. ج 3. تحقیــق: محمــد الســاعدی، تهــران: 32	.
المجمــع العالمــی للتقریــب بیــن المذاهــب الاســامیه- المعاونیــه الثقافیــه.

کســتان: المکتبــه 33	. الکاســانی الحنفــی، علــی الدیــن ابوبکــر بــن مســعود )1409(. بدائــع الصنائــع )چــاپ اول(. ج 7. پا
الحبیبیه.

ــا 34	. ــن تطبیقاته ی م ــنهور ــه الس ــف العلام ــد موق ــه و نق ی ــئولیه التقصیر ــم )1970(. المس ــی ابراهی ــی مک ــی، المحام لطف
: مجلــه القضــاء. التشــریعیه فــی العــراق. ســال بیســت و پنجــم، شــماره چهــار

یــه فــی القانــون المقــارن: بحــث 35	. یــد عبدالباقــی )1403(. مــدی مســئولیه عدیــم التمییــز التقصیر مصطفــی، ابوز
مقــارن فــی القانــون الفرانســی و القانــون المصــری و فقــه الشــریعه الاســامیه والقانــون الکویتــی، )ســال ششــم(. شــماره 

4: قســمت دوم. مجلــه الحقــوق.
یان.36	. مغنیه، محمدجواد )1421(. فقه الامام الصادق علیه‌السلام )چاپ دوم(. ج 3. قم: مؤسسه انصار
موسوی بجنوردی، سید حسن )1419(. القواعد الفقهیه )چاپ اول(. ج 4. قم: نشر الهادی.37	.
: دراســه مقارنــه فــی الشــریعه 38	. یــه و مســئولیه عدیــم التمییــز مهنــا، فخــری رشــید )1974(. اســاس المســئولیه التقصیر

الاســامیه و القوانیــن الانکلوسکســونیه و العربیــه، کانــون الثانــی. بغــداد: مطبعــه الشــعب.
نجفــی، محمــد حســن )بی‌تــا(. جواهــر الــکلام فــی شــرح شــرائع الإســام )چــاپ هفتــم(. ج ‌43.، بیــروت - لبنــان: 39	.

دار إحیــاء التــراث العربــی.
.	40 کستان: مکتبه رشیدیه. هیئه کبار علماء الاسلام )1429(. الموسوعه الفقهیه )الموسوعه الکویتیه(، کویته- پا
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تحلیل رابطه تورم و کسری بودجه دولت در اقتصاد ایران: رویکرد همدوسی موجکی
کری1 - الناز باقرپور اسکویی2 عباس شا
تاریخ دریافت: 1402/10/9 تاریخ پذیرش: 1402/12/2

چکیده
ــاط  ــل ارتب ــا تحلی ــود، ام ــده می‏ش ــت دی ــه دول ــری بودج ــورم و کس ــتمرار ت ــد اس ــی رون ــران همراه ــاد ای در اقتص
ــران  ــورم در ای ــه و ت ــری بودج ــان کس ــه می ــر رابط ــه حاض ــی دارد. در مطالع ــث و بررس ــای بح ــه ج ــن دو مقول ای
یکــرد تبدیــل موجــک پیوســته مــورد بررســی قــرار گرفــت.  طــی ســال‏های 1370:1 الــی 1400:12 بــا اســتفاده از رو
مــا ایــن رابطــه را در مــورد خالــص بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی، بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی و تــورم نیــز 
ــر کســری بودجــه اســت. همچنیــن  ــورم ب کــی از تأثیــر مثبــت و معنــادار ت ــم. یافته‏هــای مــا حا تحلیــل کرده‏ای
تأثیــر مثبــت و معنــادار تــورم بــر خالــص بدهــی دولــت و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی را در بلندمــدت 
ــش  ــب افزای ــات موج ــرایط بی‏ثب ــالا در ش ــای ب ــه تورم‏ه ــت ک ــی از آن اس ک ــده حا ــت آم ــج به‏دس ــم. نتای یافته‏ای
کســر بودجــه دولــت می‏شــود. چــون دولــت خــود بزرگتریــن مصــرف کننــده اســت و از مجــرای اثــر الیــورا- 
تانــزی هزینه‏هــای دولــت فــوراً بــا تــورم افزایــش می‏یابــد امــا درآمدهــای دولــت بــا تأخیــر نســبت بــه تــورم تعدیــل 
می‏شــود. بنابرایــن تــورم از طریــق هزینه‏هــای دولــت بــر کســری بودجــه و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی فشــار 

آورده و آن را افزایــش می‏دهــد.
واژه‏های اصلی: تورم، کسری بودجه، بدهی دولت به بانک مرکزی، اثر تانزی، اقتصاد ایران

1- عضو پیوسته فرهنگستان علوم، عضو هیئت علمی دانشکده اقتصاد دانشگاه علامه طبابایی
2- دکتری اقتصاد دانشگاه علامه طباطبایی- نویسنده مسئول
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مقدمه-1 
تــی اســت کــه آســیب‏هایی را بــه ســاختارهای عمومــی  پدیــده تورم‏هــای بــالا و مزمــن یکــی از بزرگتریــن معضلا
یــع درآمــد در جامعــه را بــر هــم می‏زنــد  و اقتصــاد وارد می‏کنــد. بــروز تــورم همان‏گونــه کــه تخصیــص منابــع و توز
تــورم تحــت تأثیــر  اثــر  بــر ســاختار مالــی دولــت نیــز تأثیــر می‏گــذارد. دولــت در  به‏طــور اجتناب‏ناپذیــری 
درآمدهــا و هزینه‏هــای خــود قــرار می‏گیــرد. در بیشــتر کشــورهای در حــال توســعه بــروز تــورم ســبب افزایــش 
هزینه‏هــای دولــت و کاهــش درآمدهــای آن می‏شــود و کســری بودجــه را افزایــش می‏دهــد. امــا اثــر تــورم بــر 
کســری بودجــه به‏طــور قطعــی مشــخص نیســت و بــا توجــه بــه ســاختار اقتصــادی هــر کشــور ممکــن اســت اثــر 
مثبــت، منفــی و یــا خنثــی داشــته باشــد. بنابرایــن هــدف اصلــی مطالعــه حاضــر بررســی ارتبــاط میــان کســری 
بودجــه و تــورم اقتصــاد ایــران بــا اســتفاده از تحلیــل موجــک پیوســته طــی ســال‏های 1370 الــی 1400 می‏باشــد. 
نتیجــه ایــن بررســی مــا را بــه ســه نتیجــه مشــخص می‏رســاند. اینکــه بدانیــم: 1( آیــا بیــن ایــن متغیرهــای هــدف 
گــر  ــاه مــدت 3( ا ــا کوت ــا ایــن علیــت یــک علیــت بلندمــدت اســت ی ــر 2( آی ــا خی رابطــه علیــت وجــود دارد ی
ــی  ــای مهم ــا پیامده ــن یافته‏ه ــردد. ای ــخص گ ــت مش ــوع علی ــود ن ــس ش ــر عک ــا ب ــه ی ــر بودج ــث کس ــورم باع ت
ــه  ــش اول مطالع ــد. در بخ ــی دارن ــن بده ــی و همچنی ــارهای تورم ــرل فش ــور کنت ــت‏گذاران به‏منظ ــرای سیاس ب
ی بــر واقعیــات تجربــی اقتصــادی ایــران در  حاضــر بــا مــرور ادبیــات شــروع خواهیــم کــرد. در بخــش دوم مــرور
ــه  ــج ب ــت نتای یاف ــی و در ــون تجرب ــور آزم ــه به‏منظ ــت و در ادام ــم داش ــه خواهی ــورد مطالع ــوع م ــوص موض خص
معرفــی مــدل تحقیــق و متغیرهــای اســتفاده شــده در مــدل پرداختــه می‏شــود و پــس از آن نتایــج برآوردهــا ارائــه 

ــم. ــه می‏دهی ــتی را ارائ ــای سیاس ــری و توصیه‏ه ــان نتیجه‏گی ــم و در پای ی ــا می‏پرداز ــل آنه ــه تحلی و ب

مروری بر ادبیات نظری و تجربی تحقیق-2 
ادبیات نظری ارتباط میان کسر بودجه و تورم-12- 

مشــهورترین ادبیــات نظــری در خصــوص ارتبــاط میــان کســر بودجــه و تــورم اثــرات اولیــورا- تانــزی1 و پاتینکــن2 
هســتند کــه در ســطوح پایین‏تــر تــورم نیــز قابــل بحــث هســتند.

 اثر اولیورا - تانزی-1-12- 
در ادبیــات اقتصــادی موجــود در زمینــه نقــش و اثــر تــورم بــر درآمدهــای مالیاتــی، تانــزی بــرای اولین بــار مطرح کرد 
کــه تــورم باعــث کاهــش ارزش حقیقــی درآمدهــای مالیاتــی می‏شــود. تأثیــر تــورم بــر درآمدهــای مالیاتــی و بــه تبــع 
آن کســری بودجــه بــه اثــر تانــزی مشــهور اســت )تانــزی، 1977(. وی معتقــد اســت مخــارج اســمی دولــت تقریباً به 
صــورت آنــی و بــه همــان نســبت قیمت‏هــا افزایــش می‏یابــد، ایــن امــر همــراه بــا کاهــش درآمدهــای واقعــی دولــت 
باعــث افزایــش مــداوم کســری مالــی می‏شــود. بنابرایــن دولــت بــا افزایــش قیمــت و بــا افزایــش مخــارج اســمی غیــر 
از کســری اولیــه، بــا مقــدار معینــی کســری ناخواســته مواجــه می‏شــود کــه بســتگی بــه نــرخ تــورم دارد. در صــورت 

1- Olivera-Tanzi 2- Patinkin,D.
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فشــار تورمــی شــدید و تأخیــر اجتناب‏ناپذیــر و طولانــی در جمــع‏آوری مالیات‏هــا درآمدهــای مالیاتــی واقعــی را 
از بیــن می‏بــرد و باعــث افزایــش کســری مالــی می‏شــود )آنوشــیچ و شــوالیک1، 1996).

 اثر پاتینکن-2-12- 
از ســوی دیگــر در ادبیــات اقتصــادی، تــورم می‏توانــد بــر مخــارج حقیقــی نیــز اثــر بگــذارد. برکســن تورونــی2 از 
نخســتین اقتصاددانانــی بــود کــه رابطــه بیــن نــرخ تــورم و کســری بودجــه را مــورد مطالعــه قــرار داد و نشــان داد 
زمانــی کــه تــورم شــتابان اســت رابطــۀ کســری بودجــه و تــورم می‏توانــد منفــی باشــد. پاتینکیــن تصــور کــرد کــه 
یــۀ تورونــی را مــورد تأییــد قــرار داد. پاتینکیــن  ممکــن اســت رابطــه بیــن تــورم و کســری بودجــه منفــی باشــد و نظر
نشــان داد کــه تــورم بــالا منجــر بــه کاهــش هزینه‏هــای واقعــی دولــت می‏شــود. مخــارج دولــت معمــولاً بــه صــورت 
اســمی برنامه‏ریــزی می‏شــود، بنابرایــن تــورم بــالا یــا تــورم بــالای پیش‏بینــی نشــده ارزش واقعــی هزینه‏هــا را 
کاهــش می‏دهــد )پاتینکیــن 1993، کاردوســو 1998(. عوامــل مختلفــی ایــن پدیــده را توضیــح می‏دهنــد کــه در 

ذیــل بــه چنــد مــورد از آنهــا اشــاره می‏شــود:
• حقــوق و دســتمزد بــه عنــوان جــزء مهمــی از مخــارج دولــت، در زمــان تــورم در مراحــل نخســتین اغلــب 	

ــا افزایــش قیمت‏هــا تعدیــل نمی‏شــود. در مراحــل بعــدی بــه طــور نامنظــم تعدیــل می‏شــود، در  همــگام ب
نتیجــه متوســط حقــوق و دســتمزد واقعــی بخــش دولتــی در طــول دوره‏هــای تــورم کاهــش می‏یابــد.

• در شــرایط تورمــی پرداخت‏هــای اســمی بهــره بــر بدهی‏هــای داخلــی دولــت کمتــر از نــرخ تــورم اســت. در 	
نتیجــه بهــره واقعــی پرداختــی دولــت منفــی می‏شــود.

• ــورم را 	 ی شــده و شــاخص تأخیــری ت گرچــه دولت‏هــا ســعی دارنــد شــکاف بیــن مالیات‏هــای جمــع‏آور ا
درخصــوص پرداخت‏هــای مالیاتــی کاهــش دهنــد، امــا برنامــه مخــارج بــا تــورم پیش‏بینــی شــده صــورت 
می‏گیــرد کــه کمتــر از تــورم تحقق‏یافتــه اســت. بنابرایــن مخــارج حقیقــی کمتــر از مخــارج برنامه‏ریزی شــده 
خواهــد بــود. زمانــی کــه تــورم از بیــن مــی‏رود، مخــارج حقیقــی به مخــارج برنامه‏ریزی شــده نزدیک می‏شــود.

شکل 1. منحنی مالیات تورمی لافر

1- Anušić, Z., & Švaljek 2- Toroni,B.
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گــر احتمــال وقــوع اثــر اولیــورا تانــزی وجــود داشــته باشــد،  از تحلیــل فــوق می‏تــوان نتیجــه گرفــت کــه ا
حداقــل دو اســتدلال بــه نفــع تــورم پاییــن و نــه بــالا وجــود دارد. تــورم بــالا از یــک طــرف می‏توانــد منجــر بــه 
، تــورم بــالا باعــث افزایــش تفــاوت بیــن  یــادی در درآمدهــای مالیاتــی واقعــی شــود. از ســوی دیگــر کاهــش ز
درآمدهــای واقعــی دولــت و مخــارج واقعــی دولــت می‏شــود و می‏توانــد باعــث ایجــاد رابطــه متقابــل خــود مولــد 
و تشــدیدکننده کســری مالــی و تــورم شــود و در نتیجــه حــوزه پولــی و مالــی اقتصــاد کلان را بی‏ثبــات کنــد. ایــن 
ی و همــکاران1، 1995(. امــا اثــر پاتینکــن تثبیت‏کننــده  اثــر باعــث بی‏ثباتــی مالیــه عمومــی می‏شــود )چادهــار

ــا تــورم را نیــز تضعیــف می‏کنــد. عــدم تعــادل مالــی خواهــد بــود و انگیــزه سیاســت‏گذاران بــرای مبــارزه ب
ــر کســری بودجــه واقعــی تأثیــر  ــورم ب ــادی وجــود دارد کــه از طریــق آنهــا ت ی بدیهــی اســت کــه کانال‏هــای ز
می‏گــذارد. بیشــترین اســتناد، »اثــر اولیورا-تانــزی« اســت. کاردوســو معتقــد اســت کــه تــورم شــدید، فراینــد 
ــت  ــای تثبی ــالا و برنامه‏ه ــورم ب ــا ت ــود. دهه‏ه ــت می‏ش ــزی تقوی ــر تان ــق اث ی از طری ــدار ــن ناپای ــدار دارد و ای ناپای
یــکای لاتیــن ایــن دیــدگاه را تأییــد می‏کنــد. بــا ایــن حــال، خــود  ناموفــق متعــدد در برخــی از کشــورهای آمر
، وقتــی امکانــات محــدودی بــرای  تــورم ممکــن اســت نتیجــه کســری مالــی ناپایــدار باشــد. بــه عبــارت دیگــر
کافــی نــدارد و ســطح ذخایــر  کــه بــازار ســرمایه داخلــی توســعه  گســترش پایــه مالیاتــی وجــود دارد، زمانــی 
خارجــی پاییــن اســت، خلــق پــول تنهــا راه ممکــن بــرای تأمیــن مالــی مــازاد مخــارج دولــت بــر درآمــد دولــت 
اســت. رابطــه متقابــل بیــن کســری مالــی و تــورم در چنیــن شــرایطی می‏توانــد وجــود داشــته باشــد. بدیهــی 
اســت کــه پیونــد همزمــان بیــن تــورم و کســری مالــی باعــث تــداوم آن دو پدیــده می‏شــود کــه بــه موجــب آن هــر 

ــورم و کســری اســت )آنوشــیچ و شــوالیک، 1996(. ــر ت ــرخ بالات ــه معنــای ن گام بعــدی ایــن تداخــل ب

مروری بر مطالعات انجام شده-22- 
رابطــه بیــن تــورم و نتایــج مالــی یــک موضــوع تجربــی اســت و بــه نــوع آزمــون و ســاختار اقتصــادی هــر کشــور 
، کلیــات مربــوط بــه مهم‏تریــن  مربــوط اســت. بــا توجــه بــه تعــدد مطالعــات انجــام شــده ضمــن رعایــت اختصــار
مطالعــات داخلــی و خارجــی انجــام شــده بــه تفکیــک رابطــه بیــن ایــن دو متغیــر در قالــب جــدول شــماره 1 

نشــان داده شــده اســت.
جدول 1- مروری بر مطالعات انجام شده

نتایجموضوع، روش آزمون و دوره زمانی مورد بررسینویسندگان

بلیک2 )2014(
بررسی ارتباط میان سیاست مالی و تورم در 
 . جامائیکا- ARDL و آزمون علیت گرنجر

.2013-1993

نتایج نشان می‏دهد که کسری مالی بر تورم در 
ی  کوتاه‏مدت و بلندمدت تأثیر مثبت و معنادار

دارد.

یا و ایچی هاشی3  دواپر
)2012(

چگونه کسری بودجه بر تورم در سریلانکا 
ی،  اثر می‏گذارد؟ الگوی خودبازگشت بردار

.2010-1950

کسری بودجه و تورم رابطه‏ای دوطرفه و مثبت دارند و 
تحلیل‏ها نشان می‏دهد رشد عرضه پول، نرخ بهره و 
نرخ ارز عامل اصلی تعیین‏کننده تورم در کشور است.

1- Chaudhary, M., et al. 2- Blake, T. 3- Devapriya, T. N., & Ichihashi, M.
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ادامه جدول 1

نتایجموضوع، روش آزمون و دوره زمانی مورد بررسینویسندگان

کینبوبولا1  اولادیپوو ا
)2011(

کسری بودجه و تورم در نیجریه، آزمون علیت 
گرنجر و همجمعی یوهانسن، 2005-1970.

کسری بودجه به‏طور مستقیم و غیر مستقیم از 
طریق نوسانات نرخ ارز بر تورم اثرگذار است.

کسری بودجه و تورم در پرتغال، روش همجمعی روسا2 )2011(
یوهانسن، 1954 الی 1995.

رابطه غیرمستقیم مثبتی بین تورم و کسری بودجه 
وجود دارد

ی و همکاران  چاد هار
)1995(

کستان،  عرضۀ پول، کسری بودجه و تورم در پا
تحلیل رگرسیون، دهۀ 1970.

رابطۀ مثبت میان کسری بودجه و تورم طی دوره 
مورد مطالعه تأیید می‏شود.

آق اولی و خان3 )1978(

کسری بودجه دولت و روند تورم در کشورهای 
ی  در حال توسعه )برزیل، کلمبیا، جمهور
 ، دومینیکن و تایلند(، آزمون علیت گرنجر

.1961-74

به این نتیحه رسیده‏اند که در شرایط تورمی 
مخارج دولت خیلی سریع‏تر نسبت به درآمدهای 
دولت افزایش می‏یابد. در نتیجه تورم این کشورها 

کسری بودجه دولت را افزایش می‏دهد.

میرحسینی و همکاران4 
)1400(

بررسی تأثیر متغیرهای کلان اقتصادی برکسری 
بودجه دولت در اقتصاد ایران، آزمون خود 

ی 1380 - 1397. رگرسیون بردار

متغیر نرخ رشد اقتصادی با کسری بودجه رابطه 
معکوس و متغیرهای نرخ تورم و عرضه پول تأثیر 
مستقیمی بر کسری بودجه دولت داشته است.

کسری بودجه و تورم در ایران- آزمون خود عزیزی )1385(
ی، 1383-1354. رگرسیون بردار

کی از آن است که رابطه میان تورم و  نتایج حا
ی معنادار نیست. کسری بودجه از لحاظ آمار

فرزین وش و همکاران 
)1382(

بررسی اثرات تورم بر کسری بودجه از بعد 
هزینه‏ای و درآمدی در ایران، آزمون هم‏جمعی 

یوهانسن 1360- 1379.

کی از آن است که در بلندمدت با  نتایج حا
افزایش تورم، کسری بودجه از طریق کاهش 

درآمدهای مالیاتی افزایش می‏یابد.

جعفری صمیمی 
)1379(

بررسی رابطه تورم و کسری بودجه در ایران، 
روش حداقل مربعات، 1370-1358

ارتباط دوطرفه بین کسری بودجه و تورم در اقتصاد 
ایران طی دوره مورد مطالعه وجود دارد.

همان‏طــور کــه ملاحظــه گردیــد علی‏رغــم میــزان شــواهد موجــود در خصــوص رابطــه بیــن کســری بودجــه 
ی  یــادی از نویســندگان از مدل‏هــای آزمــون علیــت یــا الگــوی تصحیــح خطــای بــردار دولــت و تــورم تعــداد ز
)VECM( در ملاحظــات خــود اســتفاده می‏کننــد. در حالــی کــه، درک رابطــه بیــن متغیرهــای مذکــور در طــول 
زمــان و فرکانس‏هــای مختلــف بــا اســتفاده از چنیــن مدل‏هایــی دشــوار اســت و ممکــن اســت در طــول 
فرکانــس تغییــر کنــد )بــروزدا2107،5(. مطالعــه حاضــر بــا معرفــی یــک رهیافت جدیــد از تبدیل موجک پیوســته 
بــرای تحلیــل رابطــه میــان کســری بودجــه دولــت و تــورم ســعی نمــوده نقــص روش‏هــای ســنتی اقتصادســنجی 
ــاد  ــت ایج ــه دول ــری بودج ــورم و کس ــان ت ــه می ــل رابط ــوص تحلی ــدی در خص ــش جدی ــاخته و بین ــع س را مرتف
کثــر مطالعــات تحلیــل رابطــه  : 1( ا کنــد، آنچــه ایــن روش را از روش‏هــای مرســوم متمایــز می‏کنــد عبارت‏انــد از
ــر  ــت را درنظ ــن واقعی ــا ای ــد ی ــی می‏کنن ــت بررس ــک جه ــا در ی ــورم را تنه ــت و ت ــه دول ــری بودج ــان کس ــی می عل
نمی‏گیرنــد کــه رابطــه میــان دو متغیــر طــی زمــان و بــرای یــک افــق زمانــی مشــخص تغییــر می‏کنــد. 2( عــاوه بــر 

1- Oladipo, S. O., & Akinbobola, T. O. 2- Rosa, A. S. 3- Aghevli, B. B., & Khan, M. S.
4- Mir Hosseini,S.V., et al. 5- Bruzda
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بــرد تبدیــل موجــک نســبت بــه آزمــون علیــت گرنجــری دارای مزیــت اســت، زیــرا دومــی فــرض می‏کنــد  ایــن، کار
 ، کــه یــک رابطــه علــی واحــد بــرای کل دوره زمانــی مــورد بررســی و در هــر فرکانــس وجــود دارد )گرینســتد، مــور
یکــرد تبدیــل  ی از مزایــای اســتفاده از رو یجایــوا1، ۲۰۰۴(‏. ایــن بــدان معنــی اســت کــه ادبیــات فعلــی بســیار جور
موجــک پیوســته را بــرای تحلیــل حــرکات مشــترک و الگــوی تأخیــر در زمــان و فرکانــس را از دســت داده اســت. 
ی بــه مانایــی متغیرهــا  ی و اقتصادســنجی، نــه نیــاز 3( در رهیافــت موجــک برخــاف بیشــتر روش‏هــای آمــار
و نــه نیــاز بــه فــرض رابطــه خطــی اســت2. 4( در تقابــل روش‏هــای ســری زمانــی، روش موجــک و به‏خصــوص 
کونوفیزیــک( می‏توانــد افــق  همدوســی )هــم حرکتــی( موجکــی3 در چارچــوب روش‏شناســی اقتصــاد فیزیــک )ا
ی را بــه تفکیــک  کــه امــکان بررســی تأثیرگــذار جدیــدی در بررســی علیــت ایــن متغیرهــا داشــته باشــد؛ چرا
کوتاه‏مــدت و بلندمــدت، بــه شــکل پویــا در فرکانس‏هــای مختلــف نشــان می‏دهــد و بــه تبــع آن بــرآورد و 

پیش‏بینــی به‏مراتــب دقیق‏تــری فـــراهم می‏شــود.

برخی واقعیات تجربی در اقتصاد ایران-3 
گــر دولــت بــا کســر بودجه‏های  یکــی از موضوعــات مهــم ارتبــاط میــان کســری و تــورم اســت. گفتــه می‏شــود کــه ا
شــدید مواجــه شــود و بــرای تأمیــن آن بــه اســتقراض از بانــک مرکــزی متوســل شــود موجــب افزایــش پایــه پولــی و 
بنابرایــن بــا افزایــش نقدینگــی موجــب تــورم ناشــی از جاذبــه تقاضــا می‏شــود )demand pull inflation(. فــرض 
ایــن اســت کــه تقاضــای پــول باثبــات اســت، پــول افزایــش یافتــه به‏طــور متناســب در دســت همــه مــردم قــرار 
می‏گیــرد ســرعت گــردش پــول ثابــت اســت و اقتصــاد در اشــتغال کامــل قــرار دارد و پول‏هــای جدیــد موجــب 
افزایــش تقاضــا شــده و به‏خاطــر ثابــت بــودن عرضــه کل در ســطح اشــتغال کامــل تمامــاً موجــب مــازاد تقاضــا و 
گــر ایــن فــروض و شــرایطی کــه ذکــر شــد در اقتصــاد محقــق و صــادق باشــد پولــی  افزایــش قیمت‏هــا می‏شــود. ا
گــر ســرعت گــردش پــول ثابــت نباشــد تابــع تقاضــای پــول  کــردن کســر بودجــه موجــب تــورم خواهــد شــد امــا ا
یــد  باثبــات و پول‏هــای جدیــداً افزایــش یافتــه به‏طــور متناســب در دســت آحــاد مــردم قــرار نگیــرد و قــدرت خر
مــردم به‏خاطــر تــداوم تورم‏هــای نامتناســب گذشــته کاهــش یافتــه باشــد و اقتصــاد هــم در اشــتغال کامــل 

نباشــد معلــوم نیســت کســر بودجــه بــه تمامــه در افزایــش قیمت‏هــا انعــکاس بیابــد.
گــر کســر بودجــه دولــت پولــی شــود و از طریــق بانــک  در چارچــوب تحلیــل کلاســیکی گفتــه می‏شــود کــه ا
مرکــزی تأمیــن مالــی شــود ایــن موجــب افزایــش پایــۀ پولــی و بنابرایــن نقدینگــی شــده و افزایــش نقدینگــی 
هــم بــه افزایــش تــورم منجــر می‏شــود امــا در شــرایط کنونــی اقتصــاد ایــران 1( حــدود 80 درصــد نقدینگــی را 
ــدرت  ــت و 2( ق ــپرده‏گذاران اس ــد س ــک درص ــه ی ــوط ب ــپرده مرب ــد س ــد و 74 درص ــکیل می‏دهن ــپرده‏ها تش س

1- Grinsted, A., et al
Agui ar-conrari a. Martins,&Soares,2012), (Caraiani,2012), (Reboredo & Rivera-Cas�( :بــه منابــع ذیــل مراجعــه کنیــد -	

)tro,2013
3- Wavelet Coherence
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یــد مــردم به‏خاطــر کاهــش مســتمر ارزش پــول ملــی و تأثیــر آن بــر تورم‏هــای نامتناســب ناشــی از آن به‏طــور  خر
مســتمر در حــال کاهــش اســت ســازوکار انتقــال کلاســیکی و مبتنــی بــر دیــدگاه پولــی در مــورد کســر بودجــه و 

ی تغییــر کــرده و تضعیــف می‏شــود. تــورم در ایــران قــدر
ی تحلیــل  عــده‏ای تورم‏هــای بــالا و نامتناســب و کــم ســابقه 6 ســال گذشــته در اقتصــاد ایــران را طــور
کســر  کســر بودجــه دولــت اســت.  گویــی علــت اصلــی تــورم در ایــن ســال‏ها عمدتــاً مســئله  کــه  می‏کننــد 
یــم. امــا در اینجــا چنــد  بودجــه پدیــدۀ مطلوبــی نیســت و مخصوصــاً وقتــی ســاختار بودجــه را درنظــر می‏گیر

ــادآور شــد: ــد ی نکتــه را بای
اول اینکــه نســبت کســر بودجــه بــه GDP در ســال‏های 1395، 1396 و 1397 نســبت بــه ســال‏های مربــوط 

بــه ســه دهــه قبــل از آن به‏هیــچ وجــه افزایــش نیافتــه، حتــی کمتــر هــم بــوده اســت.

نمودار 1-نسبت تراز کلی بودجه دولت به تولید ناخالص داخلی )درصد(- 1370 الی 1399
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منبع: بانک مرکزی

ثانیــاً همــه کســر بودجــه توســط بانــک مرکــزی تأمیــن مالــی نشــده اســت، نســبت بدهــی دولــت بــه بانــک 
مرکــزی بــه کســری بودجــه دولــت در ســال‏های مذکــور به‏خوبــی نشــان می‏دهــد کــه از ســال 1397 بــه بعــد 

نســبت بــه قبــل افزایــش چندانــی نداشــته اســت.

جدول 1- بررسی ارتباط کسری بودجه و بدهی دولت به بانک مرکزی در ایران، سال‏های 1390 تا 1400

سال
کسری بودجه دولت
)میلیارد ریال(

بدهی دولت به بانک مرکزی
یال( )میلیارد ر

نسبت بدهی دولت به بانک مرکزی 
به کسری بودجه )درصد(

139052323/8218908/7418/3

139145546314272/1690

139288353/5349930/1396
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ادامه جدول 2

سال
کسری بودجه دولت
)میلیارد ریال(

بدهی دولت به بانک مرکزی
یال( )میلیارد ر

نسبت بدهی دولت به بانک مرکزی 
به کسری بودجه )درصد(

1393128315/2425665331/7

1394181551/3520300286/5

1395255489/5576100225/4

1396272270528000193/9

1397354618958200270/2

13981226743/6115850094/4

13992127500149330070/1

14002134800179160083/9

منبع: بانک مرکزی

از طرفــی ســهم خالــص بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی از رشــد پایــه پولــی در ســال‏های فوق‏الذکــر از 
ی بانــک مرکــزی بســیار کمتــر بــوده اســت. نســبت بدهــی بانک‏هــا و تغییــرات در ذخایــر ارز

نمودار 2- سهم اجزای پایه پولی در رشد پایه پولی )درصد(

-۴۰  

-۲۰  

۰ 

۲۰ 

۴۰ 

۶۰ 

۸۰ 

۱۰۰ 

۱۲۰ 

1۳۹1 1۳۹2 1۳۹۳ 1۳۹۴ 1۳۹۵ 1۳۹۶ 1۳۹۷ 1۳۹۸ 1۳۹۹ 1۴۰۰ 1۴۰1 

 سهم خالص بدهی دولت سهم خالص دارایی های خارجی سهم بدهی بانک ها

منبع: بانک مرکزی

ــده‏ای اســت  ــورم شــود ایــن پدی ــی کــردن کســر بودجــه موجــب ت گــر رشــد نقدینگــی ناشــی از پول حتــی ا
کــه ســال‏های قبــل از ســال 1396 هــم وجــود داشــته و موجــب تورم‏هــای این‏گونــه شــده اســت و از طرفــی 
هــم ســهم رشــد بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی از رشــد نقدینگــی چنــدان قابــل ملاحظــه نیســت. در شــرایط 
کنونــی ایــن پرش‏هــای نــرخ ارز اســت کــه از طریــق شــعله‏ور کــردن انتظــارات تورمــی و فشــار هزینه‏هــای تولیــد 
ــورم را بــه شــدت افزایــش داده اســت و  ــرای افزایــش مارک‏آپ‏هــای دلخــواه ت ــه انحصــارات ب و میــدان دادن ب
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یــان  تــورم هــم نقدینگــی را به‏صــورت منفعــل و درون‏زا بــه دنبــال خــود کشــانده اســت. لــذا در ایــن شــرایط جر
علیــت عمدتــاً از ارز بــه تــورم و از تــورم بــه نقدینگــی اســت1. تورم‏هــای بــالا در شــرایط بی‏ثبــات خــود موجــب 
کســر بودجــه دولــت می‏شــود چــون دولــت خــود بزرگتریــن مصرف‏کننــده اســت. از تــورم بیــش از  افزایــش 
ســایر عوامــل اقتصــادی متأثــر می‏شــود. اثــر الیــورا -تانــزی هــم عامــل افزایــش کســر بودجــه در شــرایط تورمــی 
اســت زیــرا در فضــای ملتهــب تورمــی هزینه‏هــای دولــت فــوراً بــا تــورم افزایــش می‏یابــد امــا درآمدهــای دولــت 
بــا تأخیــر نســبت بــه تــورم تعدیــل می‏شــود. رانت‏جویــی، فســاد و عــدم شــفافیت هــم در فضــای ملتهــب بــه 

کســر بودجــه دولــت دامــن می‏زنــد.

یال نمودار 3- روند کسری بودجه در اقتصاد ایران طی سال‏های 1390 الی 1400- میلیارد ر

0 

۵00000 

1000000 

1۵00000 

۲000000 

۲۵00000 

1۳۹۰ 1۳۹1 1۳۹2 1۳۹۳ 1۳۹۴ 1۳۹۵ 1۳۹۶ 1۳۹۷ 1۳۹۸ 1۳۹۹ 1۴۰۰ 

منبع: بانک مرکزی

بنابرایــن در مــورد رابطــه علیــت میــان کســر بودجــه دولــت و تــورم هــم رابطــه علیــت ثابــت نیســت و 
ی اقتصــادی دارد. در شــرایط پایــدار اقتصــادی علیــت از کســر بودجــه بــه تــورم  بســتگی بــه شــرایط پایــدار
اســت البتــه بــه نســبتی کــه کســر بودجــه در افزایــش نقدینگــی ســهم دارد تــورم را متأثــر می‏ســازد و در شــرایط 
بی‏ثباتــی و بحــران علیــت از تــورم بــه کســر بودجــه اســت. افزایــش شــدید کســر بودجــه دولــت از ســال 1397 
ی بــر تــورم و اثــر تــورم بــر کســر بودجــه را تأییــد می‏کنــد و البتــه در  ی پرش‏هــای ارز بــه بعــد به‏خوبــی تأثیرگــذار

بعضــی ســال‏ها هــم علیــت می‏توانــد دوســویه باشــد.

1- 18 در مطالعـه دیگـری، نتایـج تجربـی مقالـه »بررسـی ماهیـت تـورم در اقتصـاد ایـران« از همیـن نویسـندگان در بررسـی ارتبـاط میـان 
پویایی‏هـــای رابطـــه میـــان تـــورم و نقدینگـــی و تـــورم و نـرخ ارز بـا اســـتفاده از تحلیـل همدوسـی موجکـی نشـان داد: 1 - در تورم‏های 
بالا نقدینگـــی تأثیرگـــذار نیســـت و علیـــت معکـــوس )علیـــت از سـمت تـورم بـه نقدینگـی( وجـود دارد و ایـن نتیجـه مؤیـد درونزایـی 
نقدینگـی در اقتصـاد ایـران اسـت. 2- تکانه‏هــای رشــد نــرخ ارز )طــرف عرضــه اقتصــاد( بــر تــورم مؤثــر اســت به‏گونــه‏ای کــه نــرخ 
ی بـــر تـورم داشـته اسـت؛ در نتیجـــه یکـی از دلایـل مزمـن شـدن تـورم  ارز در هــــر دو فرکانــــس کوتاه‏مــــدت و بلندمـــدت اثـــر معنـــادار

ی نـــرخ ارز بـر تـورم اسـت )تـورم در ایـران صرفـاً پولی نیست(. در اقتصـــاد ایـــران تأثیـرگـــذار
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روش‏شناسی تحقیق-4 
_	 روش‏شناســی بررســی همدوســی میــان کســری بودجــه دولــت و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی بــا تــورم بــا 

یکــرد فیزیــک اقتصــادی1 اســتفاده از رو
در تقابــل بــا روش‏هــای ســری زمانــی، روش موجــک و به‏خصــوص همدوســی )هــم حرکتــی( موجکــی 
کونوفیزیــک( و اســتفاده از تبدیــل موجــک پیوســته می‏توانــد  در چارچــوب روش‏شناســی اقتصــاد فیزیــک )ا
افــق جدیــدی در بررســی علیــت ایــن متغیرهــا داشــته باشــد؛ چــرا کــه تحلیــل موجــک بــه دلیــل توانایــی آن 
ی بــه تفکیــک کوتاه‏مــدت و بلندمــدت، بــه شــکل  در ارائــه درک بهتــر داده‏هــا و امــکان بررســی تأثیرگــذار
ی محبــوب  پویــا در فرکانس‏هــای مختلــف بــرآورد و پیش‏بینــی به‏مراتــب دقیق‏تــری فراهــم می‏کنــد و بــه ابــزار
ی بــرای  یــه بــه مثابــه ابــزار در تحلیــل ســری‏های زمانــی تبدیــل شــده اســت. البتــه در برخــی مــوارد تبدیــل فور
امــا  اســت؛  گرفتــه  قــرار  ی  بهره‏بــردار مــورد  فرکانــس  اقتصــادی در دامنــه  روابــط میــان متغیرهــای  تحلیــل 
یکــرد بــرای ســری‏های زمانــی نامانــا مــورد اســتفاده نیســت و در نهایــت بــا اســتفاده از ایــن  اســتفاده از ایــن رو
ینــی بــرای  ی را تشــخیص داد. بنابرایــن تحلیــل موجــک به‏عنــوان جایگز یکــرد نمی‏تــوان تغییــرات ســاختار رو
یــه درنظــر گرفتــه می‏شــود. تحلیــل موجــک نــه تنهــا در مــورد داده‏هــای نامانــا صــادق اســت بلکــه  تبدیــل فور
توانایــی ارائــه اطلاعــات به‏طــور همزمــان در زمــان و فرکانس‏هــای مختلــف را نیــز دارد. ضمنــاً بــا اســتفاده از 
معیــار همدوســی موجــک می‏تــوان شــدت هــم حرکتــی میــان متغیرهــا در فضــای زمــان- فرکانــس را مشــخص 
نمــود و بــه خودهمبســتگی در مقاطــع زمانــی خــاص و هم‏زمــان بــا مقیاس‏هــای زمانــی خــاص دســت‏یافت. 
به‏همیــن دلیــل همدوســی موجــک را می‏تــوان بــه عنــوان همبســتگی موضعــی میــان دو تبدیــل موجــک نیــز 

تعریــف نمــود:
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( )( )

( ) ( )
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ی2 برای موجک است و از رابطه زیر به‏دست می‏آید: در این رابطه S یک عملگر هموارساز

( ) ( )
2
2

c
S

time n 1s w s w s *c
− 

=   
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یــب 0.6 میــزان همبســتگی تعییــن شــده  2c اعــداد ثابــت نرمــال شــده هســتند و ضر 1c و کــه در آن
تجربــی بــرای موجــک اســت.

ی همدوســی موجکــی نیــز جزئیاتــی پیرامــون وقفــه نوســان‏های ســری زمانــی معیــن ارائــه  اختــاف فــاز
ی همدوســی بــه وســیله پیکان‏هــای جهــت‏دار در نمــودار همدوســی و براســاس  می‏کننــد. اختــاف فــاز

رابطــه ذیــل ارائــه می‏شــود.

1- Econophisics 2- Smoothing operator
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ــوده  x ب yΦ −Φ ــا  برابرب xyΦ ــند و  ــی می‏باش ــی و واقع ــای فرض ــب بخش‏ه ــه ترتی  ب ــه ζ و  ــن رابط در ای
) قــرار دارد: )π π− کــه در دامنــه 

کــه ســری‏های زمانــی در یــک فرکانــس معیــن دارای  : بــه معنــی آن اســت  xy πΦ = 0xyΦ و  = گــر  - ا
یانــس مثبــت )حرکــت باهــم( در یــک مقیــاس زمانــی خــاص S می‏باشــند. کووار

: نشــانگر آن اســت کــه ســری‏ها بــه یــک ســمت حرکــت می‏کننــد  , 0
2xy
π Φ ∈ − 

 
,0 و 

2xy
π Φ ∈ 

 
گــر  - ا

y خواهــد بــود. ، علــت متغیــر  x x متغیــر پیشــرو می‏باشــد و به‏عبارت‏دیگــر در ایــن شــرایط متغیــر  و
: نشــانگر آن اســت کــه ســری‏ها در خــاف جهــت هــم حرکــت  2xy æ ππ Φ ∈ − − 

 
و  ,

2xy
π π Φ ∈ 
 

گــر - ا
  x y ، علــت متغیــر  y  متغیــر پیشــرو می‏باشــد و به‏عبارت‏دیگــر در ایــن شــرایط متغیــر  می‏کننــد و 
خواهــد بــود. چگونگــی تفســیر جهت‏هــای مختلــف پیکان‏هــا در نمــودار همدوســی ســری‏های زمانــی در 

شــکل شــماره 2 ارائــه شــده اســت.

هم‌جهت، متغیر 
X پیش‌رو است.

هم‌جهت، متغیر 
Y پیش‌رو است.

مخالف جهت، 
متغیر  Y پیش‌رو 

است.

مخالف جهت، 
متغیر X پیش‌رو 

است.

منبع: هابیمانا 2016

شکل 2: تحلیل اختلافات فازی موجک‏ها

به‏عنــوان مثــال جهــت پیــکان بــه ســمت راســت و پاییــن نشــانگر حرکــت هم‏جهــت دو متغیــر مدنظــر 
ــه عبارتــی در ایــن شــرایط متغیــر دوم قبــل از  ــوده و متغیــر دوم به‏عنــوان متغیــر پیشــرو شــناخته می‏شــود. ب ب
متغیــر اول حرکــت را آغــاز نمــوده و متغیــر اول بــا وقفــه زمانــی و به‏صــورت هم‏جهــت بــا متغیــر دوم تغییراتــی 
را تجربــه نمــوده اســت. جهــت پیــکان بــه ســمت چــپ نیــز بیانگــر حرکــت مخالــف جهــت متغیرهــای مــورد 

ــا،1 2016(. ــد )هابیمان ــی می‏باش بررس

1- Habimana.O.
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افقــی(،  نمودارهــای همدوســی )به‏عنــوان مثــال در شــکل شــماره 1( دارای ســه مؤلفــه زمــان )محــور 
کنــار شــکل( می‏باشــند. بــرای  یــک  مقیــاس )محــور عمــودی ســمت چــپ( و درجــه همدوســی )نــوار بار
یــک کنــار نمــودار همدوســی موجکــی، بیانگــر شــدت همدوســی اســت. طیــف شــدت  توضیــح بیشــتر نــوار بار
همدوســی از محــدوده صفــر تــا یــک متفــاوت اســت و بــه ترتیــب کمتریــن و بیشــترین شــدت همدوســی 
را نشــان می‏دهــد. خطــوط ســیاه کمرنگــی کــه در نمــودار شــکل را به‏صــورت یــک مخــروط نشــان می‏دهــد 
محــدوده قابــل تحلیــل را مشــخص نمــوده و در خصــوص مقادیــر خــارج از ایــن مخــروط نمی‏تــوان به‏راحتــی 
ی را نشــان می‏دهنــد. ایــن  اظهارنظــر کــرد. همچنیــن پیکان‏هــای جهــت‏دار موجــود در شــکل، اختلاف‏فــاز

، کمــک قابل‏توجهــی در تحلیــل نتایــج خواهنــد داشــت. پیکان‏هــای جهــت‏دار

یافته‏های پژوهش-5 
بــرای بررســی هم‏حرکتــی متغیرهــای پژوهــش از داده‏هــای کســر بودجــه، تــورم، خالــص بدهــی دولــت بــه بانــک 
ــه طــی ســال‏های 1370:1 الــی 1400:12 اســتفاده  ــه بانــک مرکــزی از داده‏هــای ماهان مرکــزی و بدهــی دولــت ب
شــده اســت. داده‏هــای مذکــور از ســایت بانــک مرکــزی و مرکــز آمــار ایــران اســتخراج شــده اســت. نــرخ تغییــر 

داده‏هــا طبــق رابطــه زیــر محاســبه و ســپس همدوســی آنــان اندازه‏گیــری شــد.
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_	 بررســی همدوســی موجکــی میــان کســری بودجــه دولــت و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی بــا تــورم در 
اقتصــاد ایــران:

در تحلیل‏هــای رایــج سیاســت‏گذاران مقابلــه بــا تــورم در اقتصــاد ایــران ایــن موضــوع مطــرح اســت کــه یکــی 
ــتدلال  ــن اس ــاس ای ــر اس ــت. ب ــزی اس ــک مرک ــت از بان ــتقراض دول ــری از اس ــتفاده جلوگی ــورد اس ــای م از راه‏ه
بــرای تأمیــن  پایــه پولــی توســط دولــت  ایــن  کــه  پایــه پولــی اســت  برابــر شــدن  نقدینگــی محصــول چنــد 
هزینه‏هــای خــود از طریــق اســتقراض دولــت از بانــک مرکــزی بــه اقتصــاد تزریــق می‏شــود و از ایــن مســیر رشــد 
کــه  یــم  یــم بــه ایــن موضــوع بپرداز قیمت‏هــا محقــق می‏شــود. به‏همین‏منظــور در مطالعــه حاضــر قصــد دار
آیــا واقعــاً کســری بودجــه عامــل مســلط تورم‏هــای بــالا و مســتمر در اقتصــاد ایــران به‏خصــوص در چنــد ســال 
اخیــر بــوده یــا اینکــه کســری بودجــه خــود معلــول اســت؟ و اینکــه آیــا واقعــاً سیاســت‏های انقباضــی پولــی از 
طریــق عــدم پولــی کــردن کســری بودجــه )جلوگیــری از اســتقراض دولــت از بانــک مرکــزی( واقعــاً توانســته مانــع 
از رشــد نقدینگــی و تــورم شــود؟ لــذا در مطالعــه حاضــر تــاش بــر ایــن اســت کــه بــا اســتفاده از آزمــون تحلیــل 
ی پولــی و بانکــی اقتصــاد کشــور دارد  ی را در سیاســت‏گذار موجک‏هــا بــه ایــن ســؤالات مهــم کــه نقــش ضــرور

پاســخ دهــد.



39

تحلیل در... بودجه دولت و کسری رابطه تورم 

عباس شاکری - الن  وییکز باقرپور اسا

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

تورم-خالص بدهی دولت به بانک مرکزی

شکل1- رابطه تورم و خالص بدهی دولت به بانک مرکزی شکل 2- رابطه تورم و بدهی دولت به بانک مرکزی
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تورم - کسری تراز عملیاتی

شکل 3- رابطه تورم و کسری بودجه

ــه بانــک مرکــزی را نشــان  ــورم و خالــص بدهــی دولــت ب ــا ارتبــاط بیــن ت نمــودار شــماره یــک همدوســی ی
ــورم و خالــص بدهــی  ــا 1379 رابطــه مثبــت و معنــادار بیــن ت می‏دهــد. مطابــق نمــودار در ســال‏های 1375 ت
دولــت بــه بانــک مرکــزی مشــاهده می‏شــود. و در افــق میان‏مــدت و بلندمــدت همدوســی قــوی بیــن خالــص 
بدهــی دولــت و تــورم وجــود دارد، بــه عبــارت دیگــر دو متغیــر نه‏تنهــا همبســتگی فرکانســی بالایــی دارنــد، 
ــرات  ــورم علــت تغیی ــه پاییــن و راســت( نشــان‏دهنده ایــن موضــوع اســت کــه ت بلکــه جهــت پیکان‏هــا )رو ب
خالــص بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی طــی ســال‏های 1371 تــا 1376 و 1387 تــا 1392 می‏باشــد. همان‏گونــه 
ی کــرد؛ بــه  کــه در بخــش روش تحقیــق گفتــه شــد، در مــورد فضــای خــارج از مخــروط نمی‏تــوان اظهارنظــر آمــار

ی در درون مخــروط اســت. همیــن دلیــل تحلیــل بلندمــدت مــا متکــی بــه وجــود اختلاف‏هــای فــاز
به‏منظــور اطمینــان از نتایــج فــوق رابطــه میــان تــورم و بدهــی دولــت نیــز مــورد بررســی قــرار گرفــت. در 
نمــودار همدوســی تــورم و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی )نمــودار شــماره 2( نیــز نتایــج بــه نســبت مشــابه 
کــه ملاحظــه می‏شــود در میــان مــدت و بلندمــدت بــه ترتیــب طــی  نمــودار قبــل وجــود دارد؛ همان‏طــور 
ســال‏های 1397 الــی 1399 و 1371 تــا 1376 رابطــه علیــت از تــورم بــه بدهــی دولــت مشــاهده می‏شــود. بــه 
عبــارت دیگــر در ایــن ســال‏ها بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی به‏طــور منفعــل افزایــش یافتــه اســت. تنهــا نکتــه 
ــورم  ــان ت اینکــه در میــان مــدت طــی ســال‏های 1387 الــی 1392 جهــت پیکان‏هــا در بررســی رابطــه علــی می
ی صفــر بــوده و در نتیجــه  و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی بــه صــورت مــورب نیســت؛ یعنــی اختــاف فــاز
می‏تــوان بــه هــم حرکتــی دو ســری زمانــی تــورم و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی و وجــود همبســتگی مثبــت 

ــوان در مــورد علیــت اظهــار نظــر کــرد. اشــاره کــرد، امــا نمی‏ت
ــورم را نشــان می‏دهــد. مطابــق نقــاط  و در آخــر شــکل شــماره 3 همدوســی بیــن کســر بودجــه دولــت و ت
، در افــق زمانــی کوتــاه مــدت رابطــه علیــت واحــدی ملاحظــه نمی‏گــردد و رابطــه میــان تــورم و کســر  معنــی‏دار
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بودجــه دولــت بــا تغییــر همــراه بــوده اســت. امــا در بلندمــدت رابطــه باثباتــی میــان دو متغیــر وجــود دارد. در 
، در بلندمــدت دو  ایــن افــق، افزایــش تــورم بــا افزایــش کســر بودجــه دولــت همــراه اســت. بــه عبــارت دیگــر

ــد. ــه کرده‏ان ــی 1393 را تجرب ــال‏های 1387 ال ــی س ــورم ط ی ت ــش‏رو ــا پی ــتقیم ب ــی مس ــه عل ــر رابط متغی
بنابرایــن بــا توجــه بــه شــواهد تجربــی به‏دســت آمــده می‏تــوان گفــت پویایــی کنونــی تــورم در اقتصــاد ایــران 
کــه  کنــد. همان‏طــور  ی از سیاســت‏ها می‏توانــد بــدون افزایــش پــول، تــورم ایجــاد  کــه بســیار ی اســت  طــور
یــادی در اقتصــاد ملاحظــه می‏گــردد از جملــه ســال‏های 1371  ملاحظــه گردیــد در ســال‏هایی کــه بی‏ثباتــی ز
الــی 1375، 1387 الــی 1392 و 1397 بــه بعــد بــه ترتیــب به‏دلیــل دوران بازپرداخــت بدهی‏هــای خارجــی، 
ی آن بــر تــورم، کســری بودجــه و نقدینگــی  ی و افزایــش نــرخ ارز و اثرگــذار افزایــش قیمت‏هــای حامل‏هــای انــرژ

به‏صــورت منفعــل افزایــش یافتــه اســت.
از ســال 1372 بــه بعــد کــه بازپرداخــت بدهی‏هــای خارجــی آغــاز می‏شــود، بدهی‏هــای دولــت به‏شــدت 
یــال می‏رســد. البتــه دو عامــل در ایجــاد  رو بــه افزایــش می‏گــذارد و تــا ســال 1376 حــدوداً بــه 60 هــزار میلیــارد ر
چنیــن وضعیتــی نقــش داشــته اســت، یکــی کنــار گذاشــتن بخشــی از درآمدهــای نفتــی جهــت بازپرداخــت 
ــرخ رســمی هنــگام بازپرداخــت  ــی )ن یال ــرخ ارز رســمی 1750 ر بدهی‏هــای خارجــی و دیگــری مابه‏التفــاوت ن
یالــی )هنــگام ظهرنویســی تعهــدات قرض‏گیرنــدگان از خــارج(. نکتــه بــا  بدهی‏هــا( و نــرخ ارز رســمی 70 ر
اهمیــت اینکــه از بابــت مابه‏التفــاوت مذکــور در فاصلــه ســال‏های 1372 تــا 1376 حــدود 36 هــزار میلیــارد 
یــال بــه پایــه پولــی اضافــه شــده کــه ایــن رقــم در درون بدهی‏هــای دولــت درج گردیــده اســت. بــه جــز ســال  ر
1374 کــه اقتصــاد تــورم بــالای 49 درصــدی را تجربــه نمــوده در مابقــی ســال‏های دهــه 1370 و 1380 تــورم 
پاییــن اســت البتــه در ســال 1387 نیــز بــا ســه قفلــه کــردن بانــک مرکــزی نقدینگــی کاهــش می‏یابــد و تــورم 
افزایــش می‏یابــد البتــه نــه بــه میزانــی کــه افزایــش تــورم در ســال 1374 تجربــه شــد. در آذر ســال 1389 سیاســت 
ی اجــرا شــد و در ســال 1390 هــم نــرخ ارز شــروع بــه افزایــش کــرد. امــا در ســال  افزایــش قیمــت حامل‏هــای انــرژ
1390 بــا وجــود کاهــش نــرخ رشــد نقدینگــی نســبت بــه ســال 1389 تــورم حــدود دو برابــر ســال 1389 بــوده 
اســت و ایــن گویــای ایــن اســت کــه وقتــی اقتصــاد مــا بــا ایــن کیفیــت نقدینگــی بــا شــوک درمانــی مواجــه شــود 
تــورم منتظــر نمی‏مانــد کــه نقدینگــی رشــد کنــد. البتــه در ســال 1391، پــول به‏طــور منفعــل افزایــش یافــت. 
، تــورم را در ســال  ی و افزایــش هزینه‏هــای تولیــد از ناحیــه حــذف یارانــه و پــرش نــرخ ارز بی‏ثباتی‏هــای ارز
ــود. امــا از آنجــا  ــا کاهــش رشــد تولیــد و رکــود شــدید همــراه ب ــه شــدت افزایــش داد کــه ب 1390، 1391 و 1392 ب
کــه بنابــر بــاور عمومــی کارشناســان، تــورم صرفــاً پدیــده پولــی اســت و رشــد نقدینگــی معلــول رشــد پایــه پولــی 
اســت؛ در نتیجــه، اســتدلال می‏شــد بــرای مهــار تــورم و رشــد نقدینگــی بایــد رشــد پایــه پولــی از طریــق کاهــش 
گــر ماهیــت پــول در اقتصــاد منفعــل  اســتقراض دولــت از بانــک مرکــزی کنتــرل شــود. ایــن در حالــی اســت کــه ا
)درون‏زا( باشــد نمی‏تــوان سیاســت‏گذار را مؤاخــذه نمــود کــه چــرا نقدینگــی در اقتصــاد افزایــش یافتــه اســت. 
یکــرد سیاســتی از ســال  ی )همراهــی( می‏کنــد. بنابرایــن ایــن رو نقدینگــی به‏صــورت منفعــل بــا تــورم هم‏ســاز
کــی از تــاش بــرای کنتــرل حجــم پایــه پولــی بــرای مهــار  ــا ســال 1396 ادامــه یافــت کــه حا 1392 اجــرا شــد و ت
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یکــرد سیاســتی شــواهد موجــود نشــان داد کــه نقدینگــی بــا رونــدی  نقدینگــی بــود. امــا علی‏رغــم اتخــاذ ایــن رو
ــد وجــود  ــه رشــد خــودش عمــاً ادامــه می‏دهــد ولــی بی‏نظمــی کــه در رون مشــابه گذشــته از حیــث کمیــت ب
ــز  ــه بعــد نی ــودن پــول اســت. افزایــش شــدید کســر بودجــه دولــت از ســال 1397 ب دارد نشــان‏دهنده منفعــل ب
 ، ی بــر تــورم و اثــر تــورم بــر کســر بودجــه را تأییــد می‏کنــد. به‏عبــارت دیگــر ی پرش‏هــای ارز به‏خوبــی تأثیرگــذار
تورم‏هــای بــالا در شــرایط بی‏ثبــات خــود موجــب افزایــش کســر بودجــه دولــت و بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی 
ــل  ــایر عوام ــش از س ــورم بی ــت، از ت ــده اس ــرف کنن ــن مص ــود بزرگتری ــه خ ــر اینک ــت به‏خاط ــون دول ــود چ می‏ش

ــر می‏شــود. اقتصــادی متأث

جمع‏بندی و نتیجه‏گیری-6 
یکــرد تبدیــل موجــک پیوســته بــه بررســی پویایی‏هــای رابطــه علــی میــان  مطالعــه حاضــر بــا اســتفاده از رو
کســری بودجــه دولــت و تــورم طــی ســال‏های 1370 الــی 1400 پرداختــه اســت. در ایــن راســتا ارتبــاط میــان 
خالــص بدهــی دولــت بــه بانــک مرکــزی و تــورم نیــز مــورد بررســی قــرار گرفــت. بــا توجــه بــه نتایــج به‏دســت 
یــادی در  آمــده حاصــل از تحلیــل همدوســی شــواهد موجــود نشــان می‏دهــد در ســال‏هایی کــه بی‏ثباتــی ز
اقتصــاد ملاحظــه می‏گــردد از جملــه ســال‏های 1371 الــی 1375، 1387 الــی 1392 و 1397 بــه بعــد کســری 
ــه کــه  ــورم همان‏گون ــروز ت ، ب ــارت دیگــر ــه اســت. به‏عب بودجــه و بدهــی دولــت به‏صــورت منفعــل افزایــش یافت
یــع درآمــد در جامعــه را بــر هــم می‏زنــد به‏طــور اجتناب‏ناپذیــری بــر ســاختار مالــی  تخصیــص منابــع و توز
ــرف  ــن مص ــود بزرگتری ــت خ ــه دول ــر اینک ــی به‏خاط ــب تورم ــای ملته ــرا در فض ــذارد. زی ــر می‏گ ــز تأثی ــت نی دول
کننــده اســت هزینه‏هــای دولــت فــوراً بــا تــورم افزایــش می‏یابــد امــا درآمدهــای دولــت بــا تأخیــر نســبت بــه تــورم 
تعدیــل می‏شــود. نکتــه قابــل تأمــل ایــن اســت کــه همــگام بــا اجــرای برنامه‏هــای تعدیــل اقتصــادی بــه جــای 

ــه روز گســترش یافتــه اســت. ــر شــود روز ب اینکــه کســری بودجــه دولــت محدودت
کســر بودجــه دولــت دو محــور دارد: یــک محــور طــرف درآمدهــای دولــت و دیگــری طــرف هزینه‏هــای 
ی بایــد در طــرف هزینه‏هــا بــرای وظایــف  دولــت. بــرای کاهــش کســر بودجــه به‏عنــوان یــک عــدم تعــادل و ناتــراز
ی و مؤثــر دولــت را مشــخص و ترســیم کــرد و بــه  کمیتــی و زیرســاختی دولــت اولویت‏هــا و وظایــف ضــرور حا
، هزینه‏هــا را تصحیــح کــرد. البتــه تعییــن اولویت‏هــای مذکــور و تصحیــح هزینه‏هــا بایــد بــر یــک  عبــارت دیگــر
برنامــه توســعه واقعــی مبتنــی باشــد و بــه بازآرایــی مؤلفه‏هــای ماتریــس اقتصــادی اجتماعــی کشــور براســاس 
ایده‏هــای توســعه‏ای نیــاز دارد. بــدون تردیــد در تحقــق ایــن مهــم بایــد بــه شــفافیت، حســاب‏پذیری و انضبــاط 
کمیتــی دولــت مثــل  مالــی دولــت توجــه خــاص شــود. تصحیــح هزینه‏هــای دولــت بایــد بــه تقویــت امــور حا
ی و  ی از حقــوق مالکیــت و تضعیــف ولخرجی‏هــا، امــور غیرضــرور امنیــت، آمــوزش، بهداشــت، پاســدار
ی، رانت‏هــا و فســاد از قلمــرو بودجــه منجــر شــود. در طــرف درآمدهــا هــم مالیات‏ســتانی بایــد تصحیــح  مــواز
شــود. مالیــات مابــه‏ازاء ارائــه خدمــات دولــت بــرای فعالیت‏هــای اقتصــادی اســت. بــه میزانــی کــه خدمــات 
کمیتــی دولــت بــه ایجــاد ارزش افــزوده بنگاه‏هــای تولیــد کالا و خدمــات کمــک می‏کنــد،  زیرســاختی و حا
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ــی  ــرایط کنون ــد. در ش ــی باش ــه و منطق ــال‏زا، عادلان ــر اخت ــد غی ــات بای ــرد. مالی ــق می‏گی ــا تعل ــه آنه ــات ب مالی
یــادی از بنگاه‏هــای کوچــک و بــزرگ و دارایی‏هــای حقیقــی و مالــی کشــور در دســت مؤسســات  بخــش ز
و نهادهــای شــبه‏دولتی اســت و مالیــات بــه مثابــه طلــب مــردم از آنهــا در ازای اســتفاده آنهــا از خدمــات 
گــر مالیات‏ســتانی را  عمومــی اســت و اساســاً دیــن و حق‏النــاس قابــل بخشــش و معــاف شــدن نیســت. ا
بــه همــه بنگاه‏هــای موجــود در اقتصــاد )بــدون اســتثنا کــردن حتــی یــک بنــگاه( تعمیــم دهیــم و در مــورد 
گیــری را رعایــت کنیــم و درآمدهــای مالیــات بــدون اعمــال فشــارهای  مالیــات بــر ثــروت هــم همیــن قاعــده فرا
غیرقابــل توجیــه کنونــی بــر اهالــی کســب و کار و مــردم کفایــت تأمیــن هزینه‏هــای اساســی دولــت را خواهــد 
کــرد. درآمدهــای نفتــی و ســایر منابــع طبیعــی در اختیــار دولــت هــم بایــد صــرف امــور زیرســاختی و برنامــه‏ای 
شــود. ایجــاد بســترهای توســعه صنعتــی کشــور از طریــق درآمدهــای مذکــور و منافــع آینــدگان و نســل‏های 
ــدارد.  ی ن ــا ایــن ملاحظــات ســازگار ــه هیچ‏وجــه ب ــی بودجــه ب ــد لحــاظ شــود. امــا وضعیــت کنون ــی هــم بای آت
یــع )بیمــه و بازنشســتگی و تأمیــن اجتماعــی( و بودجــه شــرکت‏های  ی، عمرانــی، بازتوز بودجه‏هــای جــار
یــع و تورم‏هــای بــالا و مســتمر  ی بــا بودجه‏هــای بازتوز دولتــی در هــم آمیختــه شــده‏اند. تداخــل بودجــه جــار
تقریبــاً وجــوه امانــی مــردم را نابــود کــرده اســت، مســتمری بازنشســتگان کفــاف حداقل‏هــای زندگــی آنهــا را 
ی را هــم می‏تــوان  نمی‏کنــد، بودجه‏هــای عمرانــی بــه طــور کامــل تخصیــص نمی‏یابــد، وضعیــت بودجــه جــار
ــد.  ــوح دی ــه وض ــتی ب ــای بهداش ــردم در هزینه‏ه ــی م ــهم پرداخت ــت و س ــدان دول ــان، کارمن ــت معلم از وضعی
ی فــوق  یــادی از بودجــه صــرف می‏شــود. مجــار ی و غیرشــفاف پول‏هــای ز امــا در حوزه‏هــای چندبــاره‏کار
بودجــه‏ای هــم بســیار گســترده اســت و در اجــرای برنامه‏هــای اصلاحــی بــه جــای محــدود کــردن آن، شــدیداً 

گســترش یافتــه اســت.
بنابرایــن بودجــه بــه اصلاحــات اساســی نیــاز دارد در شــرایط کنونــی تــا وقتــی بحــث صرفه‏جویــی بــه 
ی  میــان می‏آیــد بودجه‏هــای آمــوزش و بهداشــت، حقــوق و دســتمزد کارکنــان هــدف قــرار می‏گیــرد و بســیار
از ردیف‏هــا بودجه‏شــان به‏طــور نامتناســب افزایــش می‏یابــد. وقتــی پــای اصــاح و افزایــش مالیات‏ســتانی 
بــه میــان می‏آیــد حقوق‏بگیــران و بنگاه‏هــای کوچــک و خصوصــی هــدف قــرار می‏گیرنــد امــا انحصــارات 
گــر هزینه‏هــای دولــت بــه روشــی کــه ذکــر کردیــم تصحیــح و اولویت‏بنــدی  شــبه‏دولتی را شــامل نمی‏شــوند. ا
ی و أخــذ شــود اســتعدادهای کســر بودجــه  شــود و درآمدهــای دولــت بــه شــیوه‏ای کــه توضیــح دادیــم جمــع‏آور
گــر در آن صــورت کســر بودجــه‏ای هــم ایجــاد شــود چــه بســا قابــل توجیــه باشــد و  شــدیداً تضعیــف می‏شــود و ا

هزینه‏هــای آن هــم محــدود خواهــد بــود.
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مدیریت با هوش مصنوعی و برآن
شمس السادات زاهدی1
تاریخ دریافت: 1402/9/15    تاریخ پذیرش: 1402/10/15

چکیده
ی هــوش انســانی بــه وســیله سیســتم‌ها و دســتگاه‌های کامپیوتــری تعریــف شــده  هــوش مصنوعــی شبیه‌ســاز
ی از  ــا ســرعتی شــتابان توســعه یافتــه و از ایــن طریــق توانســته بســیار ی ب اســت. در دهــه گذشــته ایــن فنــاور
ی بــا تقلیــد از شــبکه عصبــی مغــز انســان توانســته  وظایــف انســان‌ها را بــه خوبــی انجــام دهــد. ایــن فنــاور
کاربردهــای بیشــتری بیابــد. برخــی از مزایــا و  ی از پرســش‌های روزمــره پاســخ دهــد و روز بــه روز  بــه بســیار
یــه و تحلیــل و تفســیر داده‌هــا بــا دقــت و  : توانایــی یادگیــری، تجز خدمــات هــوش مصنوعــی عبارت‌انــد از
ی، صرفه‌جویــی در زمــان، ایفــاء نقــش  کارآمــدی و بهــره‌ور کمــک بــه تصمیم‌گیــری و ارتقــاء  ســرعت بــالا، 

... یتــی، مالــی، پزشــکی، امنیتــی و مشــاور در زمینه‌هــای مدیر
کــه صاحب‌نظــران در ایــن زمینــه  البتــه هــوش مصنوعــی دارای خطــرات و تهدیدهایــی نیــز هســت 
مکــرراً هشــدارهایی داده‌انــد. نگرانی‌هایــی از جملــه اســتفاده نامناســب از داده‌هــای شــخصی و اطلاعــات 
یــم خصوصــی آنهــا، دور زدن قوانیــن و مقــررات موجــود، افزایــش امــکان تقلــب  بیومتریــک افــراد و تجــاوز بــه حر
در رقابت‌هــا، تهدیــد جــان افــراد از طریــق تولیــد ســاح‌های هوشــمند خودمختــار و خــودران، انجــام حمــات 

... ســایبری و ســایر تهدیــدات امنیتــی و
 ، کشــور کمیــت و قــوای ســه‌گانه  ، حا کــه از یــک ســو ی، لازم اســت  بــرای اســتفاده مؤثــر از ایــن فنــاور
ــه از آن را  ــاد جامع ــدی آح ــرای بهره‌من ــب ب ــه مناس ــد و زمین ــل کنن ــود عم ــف خ ــه وظای ــه ب ــئولانه و مدبران مس

1- عضو وابسته فرهنگستان علوم، استاد بازنشسته دانشگاه علامه طباطبایی.
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ی بــوده و ضــرورت  فراهــم نماینــد و از ســوی دیگــر ســازمان‌های جهانــی نیــز متوجــه ابعــاد منفــی ایــن فنــاور
کیــد قــرار دهنــد. بــرد را مــورد تأ رعایــت الزامــات اخلاقــی در اســتفاده از ایــن پدیــده چندوجهــی و پرکار

یــم خصوصــی،  واژه‌هــای اصلــی: هــوش مصنوعــی، ســواد دیجیتالــی، تکینگــی، اطلاعــات بیومتریــک، حر
دیــپ فیــک، امنیــت اطلاعــات، الزامــات اخلاقــی.

مقدمه
یــت علــم و هنــر برنامه‌ریــزی، هماهنگــی، رهبــری و کنتــرل فعالیت‌هــای دســته‌جمعی بــرای نیــل بــه  مدیر
یــت، مجموعــه  ، مدیر یــف شــده اســت. بــه عبارتــی دیگــر کارآمــدی تعر کثــر  هدف‌هــای مطلــوب بــا حدا
مهارت‌هایــی اســت کــه بــه مــدد آنهــا مدیــر می‌توانــد بــا تلفیــق داهیانــه هدف‌هــای فــرد و ســازمان، محیــط 
ی مســاعدی را ایجــاد کنــد و یــک یــک افــراد و کل ســازمان را در جهــت تحقــق هدف‌هایــی کــه بــا نگــرش  کار
مثبــت و بــا جهت‌گیــری بــه ســوی توســعه و تعالــی تعییــن شــده‌اند بــه پیــش برانــد و بــا اســتفاده بهینــه از 
امکانــات موجــود اعــم از منابــع انســانی، فیزیکــی، مالــی و منابــع مفهومــی، دســتیابی بــه هدف‌هــای معینــه 

را امکان‌پذیــر ســازد.
مدیریــت، علمــی میان‌رشــته‌ای اســت کــه بــا بهره‌گیــری از ســایر قلمروهــای دانــش بشــری، زمینــه ایجــاد 
گاهی‌هــای مرتبــط  شــناخت بیشــتر نســبت بــه وضعیــت و موقعیــت را فراهــم می‌کنــد بــه نحــوی کــه بتــوان بــا آ

و مکتســب و بــا راهبــری مؤثــر فعالیت‌هــا، بــه هدف‌هــای تعییــن شــده نائــل آمــد.
شــده،  وارد  یــت  مدیر علــم  قلمــرو  بــه  جدی‌تــری  به‌طــور  اخیــر  ســالیان  در  کــه  زمینه‌هایــی  از  یکــی 
ی اطلاعــات اســت. اساســی‌ترین نقــش را در هــر ســازمان، منابــع مفهومــی ایفــا می‌کننــد.  بهره‌گیــری از فنــاور
و  بنامیــم داده‌هــا  را منابــع فیزیکــی  ابزارهــا  و  و تجهیــزات  اولیــه، منابــع مالــی  مــواد  انســانی،  ی  نیــرو گــر  ا
ــع  ــع فیزیکــی و مناب ــرای تلفیــق مناب ــه حســاب می‌آینــد. ب ــع مفهومــی یــک ســازمان ب اطلاعــات در زمــره مناب
ی، از یــک ســو پیچیدگــی  ی اطلاعــات مــدد گرفــت. اهــم دلایــل توجــه بــه ایــن فنــاور مفهومــی می‌تــوان از فنــاور
روزافــزون کارهــا و فعالیت‌هــای ســازمان‌ها، تحــت تأثیــر عوامــل اقتصــادی، رقابــت جهانــی و فشــردگی زمــان و 
ی اطلاعــات و ارتباطــات و بــه عبارتــی  ، افزایــش چشــمگیر توانمندی‌هــا و قابلیت‌هــای فنــاور از ســوی دیگــر
، زمــان مفهــوم دیگــری یافتــه، لحظه‌هــا ارزشــمندتر شــده و  ، علــوم اطلاعاتــی اســت. در دنیــای امــروز دیگــر
ی بــر فراینــد کارهــا تأثیــر گــذارده و آنهــا را  کارهــا در زمــان فشــرده شــده‌تری انجــام می‌شــوند. پیشــرفت فنــاور
کس‌ترانــت، شــبکه‌های خصوصــی، تجــارت الکترونیکــی، کار  متحــول کــرده اســت. اینترنــت، اینترانــت، ا
، تشــکیل جلســات آنلایــن، محاســبات ابــری، ...و اخیــراً نیــز هــوش مصنوعــی برخــی از نمودهــای  از راه دور
ی‌هــای  فناور دوران  در  کرده‌انــد.  دگرگــون  را  ســازمان‌ها  کار  ماهیــت  کــه  هســتند  پیشــرفته  ی‌هــای  فناور
ــوان  ــه ابزارهــای ســنتی بســنده کــرد. در دنیــای پرشــتاب امــروز نمی‌ت ــوان ب نویــن و تحول‌آفریــن، دیگــر نمی‌ت
ــواد  ــود. س ــف ش ی در آن متوق ــوژ ــده تکنول ــد فزاین ی و رش ــاور ــان فن ــتره بی‌ام ــه گس ــد ک ــور ش ــده‌ای را متص آین
یافــت اطلاعــات از رســانه‌های انبــوه، کســب اطمینــان از صحــت آنهــا،  دیجیتالــی و رفتــار دیجیتالــی )در
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ک گــذاردن آنهــا بــا دیگــران(  احــراز مهارت‌هــای مــورد نیــاز بــرای تحلیــل اطلاعــات رســانه‌ای و ســپس بــه اشــترا
یســت در جهــان کنونــی اســت. یــات ز گام مهمــی در مســیر توســعه جامعــه و از ضرور

هوش مصنوعی چیست؟
یــف  ی هــوش انســانی بــه وســیله سیســتم‌ها و دســتگاه‌های کامپیوتــری تعر هــوش مصنوعــی را شبیه‌ســاز
کرده‌انــد. در دهــه گذشــته هــوش مصنوعــی بــا ســرعت شــتابانی توســعه یافتــه اســت. در نتیجــه ایــن توســعه 
ی از وظایــف  یابــی کننــد، بســیار ماشــین‌ها توانســته‌اند الگوهــای زندگــی مــا را تشــخیص داده، راهکارهــا را ارز
یفــی دیگــر  ، 2023(. در تعر انســان‌ها را انجــام دهنــد و زندگــی روزمــره مــا را تحــت تأثیــر قــرار دهنــد )دافنــر
چنیــن آمــده اســت: هــوش مصنوعــی توانایــی سیســتم‌های کامپیوتــری در اجــرای وظایــف و فعالیت‌هایــی 
اســت کــه انجــام دادن آنهــا مســتلزم بهره‌منــدی از هــوش بشــری اســت.1 هــوش مصنوعــی از شــبکه عصبــی 
مغــز انســانی تقلیــد می‌کنــد، بــه پرســش‌های روزمــره پاســخ می‌دهــد، توانایی‌هــای آدمــی را افزایــش داده و 
ی  ــاور ــن فن ، 2018(. ای ــالگوئز ــود )س ــان وارد می‌ش ــی انس ــناختی طبیع یست‌ش ــل ز ــر از تکام ــی فرات ــه مرزهای ب

ــد.2 ــاره آنهــا تصمیم‌گیــری و قضــاوت نمای ــادی از داده‌هــا را پــردازش کنــد و درب ی ــد مقادیــر ز می‌توان
کــرد: محــدود، عمومــی و فــوق هوشــمند )دوگال،  هــوش مصنوعــی را می‌تــوان بــه ســه دســته تقســیم 
ی در مرحلــه اولیــه و ضعیــف قــرار دارد و صرفــاً کارهــای خاصــی را انجــام  2023(3. در حــال حاضــر ایــن فنــاور
می‌دهــد. در مرحلــه بعــد از هــوش انســانی تقلیــد می‌کنــد و در مرحلــه ســوم ظرفیــت شــناختی آن از انســان 

فراتــر مــی‌رود و از عهــده انجــام هــر عملــی کــه بشــر می‌توانــد انجــام دهــد برخواهــد آمــد.
ی بــا ســرعت زایدالوصفــی زندگــی انســان‌ها را قبضــه  کــه ایــن فنــاور کــرد  در حقیقــت می‌تــوان ادعــا 
کــرده و بیــم آن مــی‌رود کــه اقتــدار آدمــی را نیــز بــه یغمــا ببــرد! گســترش ایــن پدیــده آن‌چنــان تنــد و پــر شــتاب 
بــوده اســت کــه عنــوان "هــوش مصنوعــی" از جانــب مؤسســه کالینــز به‌عنــوان کلمــه ســال و موضــوع برجســته 

.)2023 ، ــز ــاورات در ســال 2023 انتخــاب شــده اســت )دیکشــنری کالین مح

پیشینه هوش مصنوعی
یتــم  یاضــی شــد و اولیــن الگور نخســتین کســی کــه متوجــه ظرفیت‌هــای ماشــین، فراتــر از محاســبات ســاده ر
یــخ را بــرای ارتبــاط بــا ماشــین محاســباتی تدویــن کــرد خانــم آیــدا لاولیــس بریتانیایــی )1815-1852( بــود4.  تار

البتــه خدمــات لاولیــس بــه علــوم کامپیوتــری تــا دهــه 1950 میــادی ناشــناخته مانــد.5

1- Sangfor.com/blog/cybersecurity/the-use-of-artificial-intelligence-in-cyber-security.
2- https://www.ibm.com/topics/artificial-intelligence, what is artificial intelligence?
3- Narrow or weak AI, Strong or General AI, and Super intelligence

گوستا آدا کینگ" بود که پس از ازدواج، به آیدا لاولیس تغییر یافت. ی "ا 4- نام اصلی و
5- Famous Mathematicians, 2021
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یــخ معتقــد بــود کــه هــر چیــزی کــه قابلیــت تبدیــل شــدن بــه اعــداد  ی بــه عنــوان اولیــن برنامه‌نویــس تار و
(، توانایــی محاســبه شــدن و تغییــر کــردن توســط کامپیوتــر  را داشــته باشــد )ماننــد موســیقی، الفبــا یــا تصاویــر
یاضــی بلکــه در تمامــی بخش‌هــای  را دارد. بــه نظــر او ماشــین تحلیلــی می‌توانســت نحــوه کار را نــه تنهــا در ر
ی متوجــه شــده بــود کــه کامپیوتــر می‌توانــد دســتورات ســاده را دنبال کرده، محاســبات  جهــان منقلــب کنــد.1 و

را انجــام داده و برنامــه مــورد نظــر را عملــی ســازد.
از نظــر پیتــر جکســون، هــوش مصنوعــی مدتــی قبــل از ظهــور علــوم کامپیوتــری و در فاصلــه کوتاهــی پــس 
ی، تــاش عمــده بــر ایــن موضــوع متمرکــز شــده  از جنــگ جهانــی دوم پدیــد آمــد )جکســون، 1990(. بــه نظــر و
بــود کــه ماشــین‌هایی ســاخته شــوند کــه توانایــی درک مطلــب را داشــته باشــند.2 ســال‌ها پیــش از پیدایــش 
هــوش مصنوعــی ایــده ســاخت ابزارهــا و دســتگاه‌هایی کــه توانایــی حــل مســائل دشــوار و پیچیــده را داشــته 

ی کننــد، مطــرح شــده بــود )چمیلوســکی، 2010(. باشــند، بــرای مثــال بتواننــد شــطرنج را بــه خوبــی بــاز
کــه جــان مــک کارتــی در ســال 1960، در  عنــوان هــوش مصنوعــی به‌طــور جــدی از زمانــی مطــرح شــد 
ــاده  ــی س ــپ«که زبان ــا »لیس ــی.3 ی ــان آل. آی.اس.پ ــکا، زب ی ــور آمر ــت در کش ی ماساچوس ــوژ ــتیتوی تکنول انس
ــان لیســپ،  ــه ســادگی زب ــا توجــه ب ــری اســت را به‌وجــود آورد. ب ــرای اســتفاده در تحقیقــات کامپیوت و آســان ب
یکــی پدیــا(. البتــه عــاوه بــر مــک کارتــی،  ی آن نیــز بــا ســهولت انجــام می‌شــود )و یــه و تحلیــل و پیاده‌ســاز تجز
ینــگ، هربــرت ســایمون، آلــن نــوول و ژوزف و ایزنبــام  دانشــمندان دیگــری از جملــه: مارویــن مینســکی، آلــن تور

.)2021 ، ی هــوش مصنوعــی دخیــل بوده‌انــد )ابریــو نیــز در به‌وجــود آمــدن فنــاور
در ســال 1961، در همــان دانشــگاه مقالــه‌ای بــا عنــوان »گام‌هایــی بــه ســوی هــوش مصنوعــی« از مارویــن 

مینســکی منتشرشــد.
ــام دانشــمند آلمانی-آمریکایــی اولیــن برنامــه‌ای کــه بیــن انســان و ماشــین  در ســال 1964، ژوزف و ایزب
ی هــوش مصنوعــی  نوعــی مکالمــه برقــرار می‌کــرد را عرضــه کــرد و بــه ایــن ترتیــب زمینــه بســط و گســترش فنــاور

فراهــم گردیــد. 4

بردهای هوش مصنوعی کار
ــی،  ــای موضوع ــه عرصه‌ه ــی در کلی ــوش مصنوع ــد و ه ــتری می‌یاب ــعت بیش ــه روز وس ــال روز ب ــای دیجیت دنی
و  یافتــه  حضــور  امــکان  فضایــی،  و  یایــی  در زمینــی،  گــون  گونا قلمروهــای  تمامــی  در  و  زمانــی  و  مکانــی 

1- Jobvision.ir/blog/the-first-developer/zoomit.ir/biography/284303-ada-lovelace-biograohy
ی‌هــای اطلاعاتــی داشــته‌اند. اخیــراً نیــز  ی و همچنیــن در ایجــاد و گســترش فناور گفتنــی اســت کــه زنــان نقــش شــایان ذکــری در نــوآور
ی اســامی تعــداد قابــل توجهــی از زنــان  مجلــه تایــم فهرســت یکصــد دانشــمند برتــر در حــوزه هــوش مصنوعــی را منتشــر کــرده کــه حــاو

دانشــمند از جملــه نــام یــک زن ایرانــی بــه نــام خانــم الهــام طبســی اســت.
(Time Magazine /time.com/collection/time100-ai/The 100 most influential people in AI 2023 https://time.com/
ArtificialIntelligence).
2- Making Machines “understand”. 3- List Processing (LISP), a programming language.
4- https://www.coe.int/web/history-of-ai
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ــش  ــی را افزای ــمگیری چابک ــور چش ــد و به‌ط ــدا می‌کن ــی پی ــی، عملیات ــی، خدمات ــف آموزش ــای مختل کاربرده
می‌دهــد.

ی اســت کــه آمــده اســت تــا بمانــد  درحقیقــت می‌تــوان چنیــن گفــت کــه هــوش مصنوعــی نوعــی از فنــاور
بــرد داشــته باشــد. از ایــن‌رو بــرای پاســخگویی بــه نیازهــای روزافــزون و رو  و می‌توانــد در همــه زمینه‌هــا کار
بــه تزایــد انســان‌ها، مشــاغل جدیــدی به‌وجــود می‌آینــد و دانشــوران و متخصصــان در ایــن زمینــه را بــه‌کار 
ــرای توســعه تمــدن بشــر اســت )آرنتــز و همــکاران، 2016(. در  ی امــری حتمــی ب می‌گیرنــد. پیشــرفت تکنولــوژ

گذشــته شــاهد ایــن رونــد بوده‌ایــم، در زمــان حــال و آینــده هــم ایــن رونــد تــداوم خواهــد یافــت.
همــه روزه در نشــریات داخلــی و خارجــی به‌طــور مرتــب، از یــک ســو دربــاره مزایــا، کاربری‌هــا و خدمــات 
، در زمینــه تهدیــدات و خطــرات احتمالــی  کیــد و تواتــر بیشــتر ، البتــه بــا تأ هــوش مصنوعــی و از ســوی دیگــر

آن مطالبــی مطــرح می‌شــوند. ذیــاً بــه برخــی از ایــن مــوارد اشــاره می‌شــود.

مزایا و خدمات هوش مصنوعی
• افزایش سواد اطلاعاتی و دیجیتالی جامعه.	
• یــت لحظــه‌ای بــا 	 یــه و تحلیــل داده‌هــای گســترده بــا دقــت و ســرعت بــالا و اعمــال مدیر توانایــی تجز

. ســریع‌تر کنــش  وا
• و 	 کارآمــدی  ی و در نتیجــه  کار ی فرایندهــای  ی و بهینه‌ســاز کــردن داده‌هــای تکــرار توانایــی برطــرف 

. ی بالاتــر بهــره‌ور
• گون.	 توانایی صرفه‌جویی در زمان و در نتیجه رفع کمبود متخصصان در زمینه‌های گونا
• توانایی تشخیص تصاویر واقعی از تصاویر جعلی.	
• ایجاد مشاغل جدید در رشته‌های تخصصی و کارهای دیگری که مستوجب خلاقیت و ابتکار هستند.	
• تولیــد و کنتــرل دســتگاه‌های هوشــمند و لــوازم خانگــی، از طریــق دســتورات صوتــی، تشــخیص چهــره و 	

یــا بــا اســتفاده از تلفن‌هــای همــراه.
• یتــی، پزشــکی، شناســایی تداخــات دارویــی، بهبــود 	 توانایــی ارائــه مشــورت‌های شــخصی، مالــی، مدیر

ــای  ــایر زمینه‌ه ــات و س ــل، تبلیغ ــل و نق ــواب(، حم ــی و خ ــم غذای ی ــی، رژ ــت بدن ــی )فعالی ــبک زندگ س
تخصصــی.

• 	. ی بیشتر ی از مشاغل و انجام دادن کارها با هزینه کمتر و در نتیجه سودآور اتوماسیون بسیار
• کمک به نظارت بر تغییرات آب و هوایی.	
• کی شده‌اند.1	 توانایی رمزگشایی و خوانش کتیبه‌هایی که به خط میخی باستانی حکا
• جلوگیری از جرم و جنایت	

ی اطلاعات و ارتباطات، شماره 28549، 12 آذر 1402. 1-  روزنامه اطلاعات، ضمیمه علمی فناور
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خطرات و تهدیدات هوش مصنوعی
گرچــه توســعه انفجارگونــه هــوش مصنوعــی و خدمــات و کاربردهــای مثبــت آن بســیار فــراوان و چشــمگیرند،  ا
ولــی اســتفاده مخــرب و کاربری‌هــای ناصــواب آن نیــز می‌توانــد خطــرات و تهدیدهایــی در پــی داشــته باشــد. 

برخــی از صاحب‌نظــران دربــاره تهدیدهــای هــوش مصنوعــی هشــدارهایی داده‌انــد.
بــرای  کابــوس  بدتریــن  کــه می‌توانــد  را خطــری جــدی خوانــده  اســتیفن هاوکینــگ هــوش مصنوعــی 
آینــده انســان و بــه معنــای پایــان زندگــی نســل بشــر باشــد. بیــل گیتــس هــم نگــران قــدرت مهــار نشــدنی ایــن 

.)1402 )کرمــی،  یســت  فناور
ــاور اســت کــه هــوش مصنوعــی می‌توانــد شــیوه‌های ضــد رقابتــی و تبانــی را تشــدید  ــر ایــن ب آنــدرو لــی ب
ی بــر پتانســیل عظیــم ایــن  ، و کنــد و بــا فریــب دادن مــردم کاربردهــای مجرمانــه داشــته باشــد. از ســوی دیگــر

کیــد می‌کنــد.1 ی بــرای متحــول کــردن جامعــه و اقتصــاد نیــز تأ فنــاور
پــاپ فرانســیس بــر ایــن بــاور اســت کــه اســتفاده از هــوش مصنوعــی بــه گونــه‌ای مســئولانه کــه در خدمــت 
بشــریت و حفاظــت از خانــه مشــترک مــا باشــد، ایجــاب می‌کنــد کــه تأمــل اخلاقــی بــه حــوزه آمــوزش و قانــون 

نیــز تعمیــم یابــد.
کــه رونــق هــوش مصنوعــی احتمــالاً  کروگمــن برنــده جایــزه نوبــل علــوم اقتصــادی معتقــد اســت  پــل 
بعضــی از مشــاغل کارمنــدی حرفــه‌ای و نیمه‌حرفــه‌ای و نــه مشــاغل یــدی را از بیــن خواهــد بــرد و در نتیجــه، 
کشــمی، 2023(. تهدیــد  طراحــی سیاســت‌های اصلاحــی بــرای کمــک بــه کارمنــدان دشــوار خواهــد شــد )لا
ی بــه دغدغــه مهمــی بــرای  طیــف وســیعی از مشــاغل موجــود و احتمــال اســتفاده نادرســت از ایــن فنــاور

ــت. ــده اس ــل ش ــان تبدی متخصص
ی پیش‌بینــی کــرده کــه خطــر هــوش مصنوعــی از ســاح هســته‌ای  ایــان ماســک میلیــاردر حــوزه فنــاور
یــخ خوانــده اســت. البتــه او بــه قابــل کنتــرل بــودن ایــن  ی تار نیــز بیشــتر اســت و آن را مختــل کننده‌تریــن نیــرو
ی معتقــد اســت کــه هــوش مصنوعــی باهوش‌تــر از هــوش انســانی خواهــد شــد و  خطــرات نیــز بــاور دارد. و
ی می‌توانــد بقــای نســل بشــر را  ی هشــدار داد کــه ایــن فنــاور قــادر بــه انجــام دادن همــه کارهــا خواهــد بــود. و

تهدیــد کنــد2.
ی حافظــه  ی و بــه خاطرســپار عــده‌ای از افــراد بــر ایــن باورنــد کــه حجــم حافظــه انســان و ظرفیــت نگهــدار
و  قابلیت‌هــا  از  بهره‌گیــری  بــا  اســت. در مقابــل، هــوش مصنوعــی می‌توانــد  بــا محدودیــت مواجــه  آدمــی 
ــرای همــان کار ممکــن  ی را در چنــد دقیقــه انجــام دهــد در حالی‌کــه انســان‌ها ب اطلاعاتــی کــه دارد، هــر کار
بــه موضــوع  از صاحب‌نظــران هــم  کننــد. در همیــن زمینــه عــده‌ای  را صــرف  یــا مــاه  روز  اســت چندیــن 
موجــود  فنــی  و  تکنیکــی  پیشــرفت  از  اســت  عبــارت  تکینگــی  آنهــا  نظــر  از  کرده‌انــد.  اشــاره  »تکینگــی« 

کــه از انســان، هوشــمندتر اســت )دس و ســندهین، 2020(. هوشــمندی 

1-  https://www.yjc.ir/00Zsol. 2-  https://www. Yjc.ir/fa/news/8591478/0/0E2/0/080/8c.
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بــن گورتــزل، از متخصصــان و صاحب‌نظــران در ایــن زمینــه، معتقــد اســت کــه تــا »تکینگــی«1 بــه مفهــوم 
زمانــی کــه هــوش مصنوعــی دیگــر در کنتــرل انســان نخواهــد بــود، کمتــر از یــک دهــه باقــی مانــده اســت2. از 
نظرگورتــزل بــا هــوش جامــع مصنوعــی3 کــه پیش‌نیــاز تکینگــی اســت و توانایــی انجــام هــر کار فکــری کــه 

یــم. انســان انجــام می‌دهــد را خواهــد داشــت، فقــط ســه تــا هشــت ســال فاصلــه دار
یکــی پدیــا بــر ایــن بــاور اســت کــه هــوش مصنوعــی حداقــل پنجــاه ســال دیگــر  ، بنیان‌گــذار و یلــز جیمــی و

4.)2023 ، یلــز بــا تبدیــل شــدن بــه یــک ابــر انســان فاصلــه دارد )و
ی‌هــای پیشــرفته کامپیوتــری، همزمــان بــا افزایــش  گروهــی از محققــان نشــان داده‌انــد کــه اســتفاده از فناور
ی می‌شــود. در مقابــل، عــده‌ای نیــز بــر ایــن باورنــد  رشــد در بخش‌هــای مختلــف، ســبب افزایــش نــرخ بیــکار
ی، ماهیــت مشــاغل نیــز تغییــر می‌کنــد امــا ایــن پیشــرفت‌ها ســبب حــذف  کــه بــه مــوازات پیشــرفت تکنولــوژ
ی کار انســانی نمی‌شــوند. از نظــر دیویــد گلدبــرگ، هــوش مصنوعــی یــک همــراه و مشــاور اســت، نــه تنهــا  نیــرو
ی می‌افزایــد )گلدبــرگ، 2023(.  کارآمــدی و کارایــی و  کار انســان را از او نمی‌گیــرد بلکــه ده‌هــا بــار هــم بــر 
گــون، از جملــه  صاحب‌نظــر دیگــری بــر ایــن بــاور اســت کــه هــوش مصنوعــی در زمینــه فعالیت‌هــای گونا
ی‌هــای  یــه و تحلیــل وضعیــت بازارهــا و کســب و کارهــا و همچنیــن در تشــخیص و درمــان بیمار درمــورد تجز
ی بــرای کمــک بــه بشــریت و نــه جایگزیــن  ی را ابــزار ی ایــن فنــاور مختلــف کمــک بســیار مهمــی خواهــد بــود. و

هــوش انســانی می‌دانــد )بنــت، 2017(.
در هــر حــال، ســؤال اساســی ایــن اســت کــه آیــا پیشــرفت اتوماســیون ســبب تخریــب نیــروی کار انســانی 
می‌شــود یــا این‌کــه فرصت‌هــای جدیــدی را بــرای انســان به‌وجــود مــی‌آورد. گروهــی از متخصصــان نیــز بــر ایــن 
باورنــد کــه سیســتم‌های هــوش مصنوعــی را می‌تــوان بــا هــوش عاطفــی انســان‌ها یعنــی توانایــی درک، تســهیل و 
فهــم مدیریــت عواطــف عجیــن کــرد. چنیــن اقدامــی در مــورد فنــاوری هــوش مصنوعــی بســیار ضــروری اســت 

و در پذیــرش اجتماعــی آن در آینــده نقــش اساســی و تعییــن کننــده‌ای را ایفــا می‌کنــد )مــک لیــن، 2017(.
: به‌طور خلاصه، برخی از تهدیدات هوش مصنوعی عبارت‌اند از

• ...( و تجــاوز 	 اســتفاده از داده‌هــای شــخصی و اطلاعــات بیومتریــک افــراد )چهــره، صــدا، اثــر انگشــت و
یــم خصوصــی و امنیــت فیزیکــی آنهــا. بــه حر

• از دست رفتن برخی از فرصت‌های شغلی به‌خصوص مشاغلی که به تحرک فیزیکی نیاز دارند.	
• افزایش امکان تقلب در رقابت‌ها و در امتحانات درسی.	
• دور زدن قوانیــن و مقــررات موجــود و اســتفاده از اطلاعــات ســاختگی بــرای انجــام دادن معامــات غیــر 	

قانونــی.

1- Singularity
2- singularitynet/io/aboutus/aiforgood.itu.int/speaker/ben-gortzel/
3- Artificial General Intelligence (AGI)
4- Everand.com/article/634924317/will-wikipedia-be-written-by-ai-founder-jimmywales-is-thinking-about-it.
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• ، خــودکار 	 تهدیــد جــان افــراد از طریــق تولیــد جنگ‌افزارهــای کشــنده و ســاح‌های هوشــمند خودمختــار
کــرده،  کــه توانایــی موقعیت‌یابــی و انتخــاب دارنــد و قادرنــد بــدون کمــک انســان حرکــت  و خــودران 

شــلیک کننــد و جــان انســان‌ها را بــه خطــر اندازنــد.
• یستی، حملات سایبری پیشرفته و سایر تهدیدات امنیتی.	 انجام فعالیت‌های ترور
• ی به منظور گمراه کردن مخاطبان.	 انتشار اخبار و اطلاعات ناصحیح، جعلی و توأم با پیش‌داور
• تولیــد نرم‌افزارهایــی کــه بــه وســیله هکرهــا بــه سیســتم‌های کامپیوتــری وارد شــده و رونــد کار آنهــا را دچــار 	

اختــال می‌کننــد. ایــن هکرهــا آمــوزش داده شــده، وارد سیســتم‌های کامپیوتــری می‌شــوند و اطلاعــات 
ی می‌کننــد. آنهــا را دزدیــده یــا دســتکار

• کنــش تیم‌هــای امنیتــی سیســتم شــده و مســیرهای مقابلــه بــا 	 تولیــد بدافزارهایــی کــه می‌تواننــد مخــل وا
آنهــا را مســدود ســازند.

• ی، 	 ی، فریبــکار کلاهبــردار افــراد و تغییــر صحبت‌هــای آنهــا،  از  ســاخت تصاویــر دروغیــن و جعلــی 
ــر واقعــی )ســاخت فیلم‌هــای ســاختگی ماننــد جابه‌جــا  یدئوهــای غی افزایــش دیــپ فیــک و ســاخت و

.) ــا فــردی دیگــر کــردن صــورت یــک فــرد ب
• کنتــرل افراطــی و بســط 	 کــه می‌توانــد بــه  بهره‌گیــری از سیســتم‌های تشــخیص چهــره و ردیابــی افــراد 

شــود. منجــر  اســتبدادی  شــیوه‌های 
• مصطفــی ســلیمان، از پیشــگامان هــوش مصنوعــی و مدیــر پیشــین گــوگل، یکــی از خطــرات مهــم ایــن 	

ــیب  ــده و آس ــش ش ــریع‌تر پخ ــه س ــد ک ــی می‌دان ک ــده و خطرنا ــاح ش ــای اص ــد ویروس‌ه ی را، تولی ــاور فن
بیشــتری در پــی خواهنــد داشــت )ســلیمان، 1402(.

• ی ناصــواب آن در اتخــاذ تصمیم‌هایــی 	 ی و تأثیرگــذار اعتمــاد افراطــی مــردم بــه دســتاوردهای ایــن فنــاور
ی دارنــد. کــه کمتــر بــا انســانیت ســازگار

• ی هــوش مصنوعــی بــه عللــی کامــاً منطقــی تصمیــم بگیــرد کــه 	 چنیــن احتمالــی نیــز وجــود دارد کــه روز
نســل بشــر را منقــرض کنــد!1

ضرورت توجه به امنیت اطلاعات
منظــور از امنیــت اطلاعــات، پیشــگیری از دسترســی‌های غیــر مجــاز بــه منابــع اطلاعاتــی در قلمــرو تحــت 
شــمول هــوش مصنوعــی اســت. به‌طــور کلــی امنیــت اطلاعــات بــه معنــای حفــظ جامعیــت، محرمانگــی 
یــف شــده اســت.  و در دســترس بــودن اطلاعــات در مقابــل مخاطــرات، تهدیدهــا و آســیب‌پذیری‌ها تعر
جامعیــت بــه مفهــوم تأمیــن کــردن درســتی و تمامیــت اطلاعــات و روش‌هــای پــردازش اســت، بدیــن معنــی 
کــه اطلاعــات فقــط بــه وســیله افــراد مجــاز قابــل تغییــر باشــد، محرمانگــی یعنــی اطلاعــات، فقــط در دســترس 

1- infortech.com/industry4/dangers-of-ai/Geeksforgeeks
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افــرادی قــرار گیــرد کــه مجــاز بــه دسترســی بــه آنهــا هســتند و مبنــای دسترســی بــه اطلاعــات نیــز زمانــی اســت 
یــه، 1397(1. بــر نیازمنــد بــه آن اطلاعــات باشــد )کتابــی و جعفر کــه کار

ی‌هــا، فرایندهــا و روش‌هــای عملــی  از نظــر بــاردواج، واژه امنیــت ســایبری عبــارت از مجموعــه‌ای از فناور
، نرم‌افزارهــا و داده‌هــا در مقابــل حملــه، خســارت و دسترســی غیــر مجــاز  بــرای محافظــت از شــبکه‌ها، تدابیــر
اســت )بــاردواج، 2022(. در زمانــی کــه هــوش مخــرب و تهدیدهــای ســایبری بــه ســرعت در حــال پیشــرفت 

هســتند نمی‌تــوان از اســتراتژی‌های پیچیــده امنیــت ســایبری غفلــت کــرد )دس و ســندهین، 2020(.
ی اطلاعــات مبتنــی  ــر فنــاور ی کــه ب دیجیتالیــزه شــدن فرایندهــای عملیــات و مدل‌هــای کســب و کار
، و همــکاران، 2018(. از ایــن‌رو امــروزه  هســتند بــر فرصــت امــکان حمله‌هــای ســایبری نیــز افزوده‌انــد )وو
یــت ســازمان‌های عمومــی و  کار رهبــری و مدیر امنیــت ســایبری به‌عنــوان یــک اولویــت مهــم در دســتور 
، 2020(. دغدغــه اصلــی در ایــن زمینــه بــرای مؤسســات و ســازمان‌ها  خصوصــی قــرار گرفتــه اســت )کورالــو
ایــن اســت کــه چگونــه از خودشــان در مقابــل تهدیــدات احتمالــی حفاظــت کننــد. تشــخیص متــون واقعــی از 
متــون ســاختگی کار چنــدان ســاده‌ای نیســت و در ایــن بیــن ممکــن اســت برخــی از کمپانی‌هایــی کــه بــه ایــن 
کار می‌پردازنــد دچــار وسوســه شــده و بیشــتر در پــی منافــع خــود باشــند و بــه افزایــش ثــروت و نفــوذ خودشــان 
بیندیشــند. برنــارد مــار بــر ایــن بــاور اســت کــه هــوش مصنوعــی عــاوه بــر مزایــای بســیار بــرای دنیــای مــدرن، 
ی نیــز در پــی دارد و هرچــه زودتــر بــرای جبــران ایــن خطــرات اقــدام شــود بهتــر می‌تــوان  یانبــار تبعــات منفــی و ز

خطــرات آن را مدیریــت کــرد.
کــه مــا در جهــان ایزولــه و تنهــا نیســتیم، قوانیــن و بایدهــا و نبایدهــای مرتبــط بــا هــوش  از آنجایــی 
مصنوعــی در یــک کشــور می‌توانــد بــر ســایر کشــورها نیــز بــه آســانی اثرگــذار باشــد. بــرای مثــال، در حالی‌کــه 
یــکا و به‌ویــژه کشــور  پــا قوانیــن خاصــی را بــرای تضمیــن شــفافیت هــوش مصنوعــی پذیرفتــه اســت، آمر ارو
گیرنــد. در ایــن  ی را بــه‌کار  کــه خیلــی آزادانه‌تــر ایــن فنــاور کمپانی‌هــای خــود اجــازه می‌دهنــد  چیــن بــه 
 مــورد دنیــا نیازمنــد قوانیــن و مقرراتــی اســت کــه تعامــات جهانــی را به‌گونــه‌ای ســالم و مؤثــر برقــرار نمایــد

.)2021 ، )مار
هــر مؤسســه‌ای بایــد خطراتــی کــه بیشــتر تهدیــدش می‌کنــد را از قبــل شناســایی کــرده و آمــاده دفــاع در 
مقابــل آنهــا باشــد )خابانــدا و همــکاران، 2023(. بــا توجــه بــه نفــوذ روزافــزون تهدیــدات ســایبری، ضــرورت 
ی امنیتــی را جــدی بگیرنــد،  دارد کــه مدیــران و کارگــزاران ســازمان‌ها هــر چــه بیشــتر موضــوع افزایــش هوشــیار
گاه باشــند و بــه طــور مؤثــر و کارآمــد آنهــا را انجــام دهنــد و  مســئولان نظارتــی بــر وظایــف خــود در ایــن زمینــه آ

از میــزان تهدیــدات بکاهنــد.

ی در جــواب  1- از یکــی از بزرگ‌تریــن کارشناســان امنیــت اطلاعــات در جهــان ســؤال شــد چــه سیســتمی کامــاً ایمــن اســت؟ و
گفــت: سیســتمی ایمــن اســت کــه خامــوش باشــد، از بــرق کشــیده شــده باشــد، در یــک تانکــر فــولادی زره‌دار و ضــد انفجــار قــرار 
یــا  گرفتــه باشــد، داخــل تانکــر بــا گاز اعصــاب پــر شــده باشــد، بهتریــن مأمــوران امنیتــی از آن مراقبــت کننــد و چهارصــد متــر زیــر در

ی امنیــت آن شــرط ببنــدم )همــان منبــع(. قــرار گرفتــه باشــد و در ایــن حالــت نیــز حاضــر نیســتم رو
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چه باید کرد؟
یــرا بــا ایجــاد  مدیریــت بــر دو ســتون علــم و اخــاق متکــی اســت کــه هــر دو بایــد مــورد توجــه دقیــق قــرار گیرنــد، ز
انحطــاط و تزلــزل در هــر یــک از ایــن دو ســتون، کارآمــدی و اثربخشــی نظــام مــورد تشــکیک قــرار می‌گیــرد. 
منظــور از علــم، بهره‌گیــری از آخریــن یافته‌هــا و دســتاوردهای دانشــی و پژوهشــی و مــراد از اخــاق، شناســایی 

مصادیــق ارزش‌هــا و بینش‌هایــی اســت کــه بیانگــر راه‌هــای کســب فضایــل و تــرک رذائــل اخلاقــی هســتند.
 هــوش مصنوعــی بایــد ضمــن همخوانــی بــا منافــع عمومــی جامعــه، شــفافیت بیشــتری داشــته و بــا 
یــم خصوصــی افــراد تجــاوز  الزامــات اخلاقــی هماهنــگ باشــد. بــا اعمــال کنتــرل مؤثــر مهــار شــود و بــه حر
ی میســر  کــه بــا کســب اطمینــان از امنیــت ســایبری، بهره‌گیــری مؤثــر از ایــن فنــاور نکنــد. بدیهــی اســت 

افزایــش تصاعــدی می‌یابــد. تبــادل داده‌هــا  و  ی  ک‌گذار بــه اشــترا امــکان  و  می‌شــود 
رعایــت اخلاقیــات در به‌کارگیــری هــوش مصنوعــی، یــک ضــرورت جــدی و یــک مســئولیت اجتماعــی 
اســت و دولت‌هــا، کمپانی‌هــا و جامعــه مدنــی بایــد در مــورد اثــرات کارهــای خــود پاســخگو باشــند )ســلیمان، 

.)2023&2017
در یــک نظرســنجی کــه بــه وســیله مرکــز پژوهشــی مهندســی نرم‌افــزار ایرلنــد به‌عمــل آمــده بــود مشــخص 
گردیــد کــه داده‌هایــی کــه بــرای آمــوزش بــه هــوش مصنوعــی مــورد اســتفاده قــرار می‌گیرنــد آلــوده بــه گفتارهــای 
بــرد داده‌هــای ســوگیرانه، مغرضانــه و تبعیض‌آمیــز می‌توانــد بــه  نژادپرســتانه و زن‌ســتیزانه اســت.1 مســلماً کار
ی جدیــدی بــا  آســیب‌دیدگی روحــی و بــه حاشــیه رفتــن گروه‌هــای هــدف منجــر شــود. کاش ظهــور هــر فنــاور

فرهنــگ و ادب اســتفاده از آن نیــز تــوأم باشــد.
یــه  ی هــر ســه قــوه مقننــه، قضائیــه و مجر ی نویــن منــوط بــه تــاش و همــکار  اســتفاده بهینــه از ایــن فنــاور
اســت کــه وظایــف و مســئولیت‌های خــود در قبــال آحــاد جامعــه را بــه خوبــی انجــام دهنــد. هــر فــرد بــه اعتبــار 
ــه انجــام تکالیفــی نیــز متکلــف اســت. بررســی  عضویــت در جامعــه از حقوقــی برخــوردار و در عیــن حــال ب
کــی از آن اســت کــه در برخــی کشــورها، تأمیــن حقــوق آحــاد جامعــه در  وضعیــت جوامــع مختلــف جهانــی حا

کیــد می‌کننــد. اولویــت قــرار دارد. البتــه تعــدادی از آنهــا نیــز بیشــتر بــر تکالیــف مــردم خویــش تأ
بــه نظــر می‌رســد کــه در کشــور مــا تکالیــف، پررنگ‌تــر و بــا بســامد فزون‌تــری مطــرح می‌شــوند. منصفانــه 
بایــد پذیرفــت حقــوق و تکالیــف شــهروندی بــه صــورت دوجانبــه عمــل می‌کننــد. حقــوق شــهروندی بــه 
کمیــت و قــوای ســه‌گانه در قبــال شــهروندان اشــاره دارد و تکالیــف شــهروندی نیــز وظایــف و  تعهــدات حا

ــه انجــام آنهــا اســت. تعهداتــی اســت کــه هــر شــهروند در قبــال جامعــه خویــش مکلــف ب
یــه بــا برنامه‌ریزی‌هــای حســاب شــده و اجــرای دقیــق آنهــا، قــوه مقننــه بــا تنظیــم و تدویــن  قــوه مجر
ــا رســیدگی ســریع و  ــه ب ــوه قضائی ــرای تضمیــن امنیــت شــهروندان و حفاظــت از آنهــا، ق مقــررات و قوانینــی ب
ــدی از  ــرای بهره‌من ــب ب ــه مناس ــد زمین ــه، می‌توانن ــات مربوط ــر گزارش ــدات و نش ــم و تهدی ــاره جرائ ــع درب به‌موق

1- روزنامه اطلاعات،1402/5/29
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ــه  گاه باشــند، ب ی را فراهــم نماینــد. شــهروندان نیــز ضــرورت دارد کــه از حقــوق و تکالیــف خــود آ ایــن فنــاور
رعایــت قوانیــن و مقــررات پایبنــد باشــند، بــرای احقــاق حقوق‌شــان زبــان بگشــایند و حــق خــود را بطلبنــد و 

ــه و مســئولانه عمــل نماینــد. ــه جامعــه، متعهدان ــرای انجــام تکالیــف خــود نســبت ب ب
از منظــر جهانــی نیــز لازم اســت کــه ارگان‌هــای بین‌المللــی ماننــد ســازمان ملــل متحــد متوجــه ابعــاد منفی 
ی باشــند و رعایــت الزامــات اخلاقــی و محافظــت از جــان انســان‌ها را  و خســارت‌بار به‌کارگیــری ایــن فنــاور

بــرد اعــام نماینــد. پیش‌زمینــه اســتفاده از ایــن پدیــده چندوجهــی و پرکار
زیرســاخت  ی  آماده‌ســاز مصنوعــی،  هــوش  از  مؤثــر  اســتفاده  پیش‌نیــاز  اساســی‌ترین  و  مهم‌تریــن 
ی  مناســب بــرای به‌کارگیــری آن اســت. بنابــر گفتــه متخصصــان، در حــال حاضــر ظرفیــت دانشــی ایــن فنــاور
ــوم داده‌هــا فعــال شــده و امــکان  یســت ب در کشــورمان موجــود اســت و در صــورت آمادگــی زیرســاخت‌ها، ز

گــون فراهــم خواهــد شــد. بــری بــه وســیله ســازمان‌ها و مؤسســات گونا کار
ی بــرای تبدیــل متــن اصلــی بــه گفتــار  یکــی از کارهــای مفیــدی کــه صــورت گرفتــه، تهیــه و ارائــه نرم‌افــزار
زبــان فارســی و همچنیــن، تولیــد چــت بــات هوشــمند فارســی اســت. ایــن نرم‌افــزار بــا اســتفاده از هــوش 
مصنوعــی می‌توانــد نوشــته‌های فارســی را به‌عنــوان یــک زبــان طبیعــی، بــه گفتــار تبدیــل کنــد و بــا توجــه بــه 
ی  کاربردهــای مختلــف آن، توانســته اســت مــورد اســتفاده مجموعه‌هــای مختلــف قــرار گیــرد.1 لازم بــه یــادآور
ی کلمــات در زبــان فارســی از یــک ســو و وجــود کســره اضافــه از ســوی  اســت کــه بــا توجــه بــه عــدم حرکت‌گــذار
، پــردازش زبــان فارســی توســط هــوش مصنوعــی، متفاوت‌تــر و دشــوارتر از زبان‌هــای دیگــر از جملــه  دیگــر

زبــان انگلیســی اســت.2
ی‌هــای مربــوط بــه هــوش  یســت‌بوم داده‌هــا نیــز فعــال می‌شــود و فناور بــا شــکل‌گیری زیرســاخت داده، ز
ی در تمــام  مصنوعــی نیــز توســعه و گســترش می‌یابــد. بدیهــی اســت کــه ایــن مهــم، در گــرو آمــوزش ایــن فنــاور
ســنین، از کودکــی تــا ســالمندی و رده‌هــای مختلــف آحــاد مــردم، از طریــق تهیــه و تدویــن متــون آموزشــی 
مناســب بــرای افــراد اســت به‌گونــه‌ای کــه ضمــن کاهــش شــکاف دیجیتالــی در طبقــات مختلــف جامعــه، بــه 
گاهانــه و بخردانــه بتواننــد کشــورمان را  تربیــت صاحب‌نظــران و متخصصــان ماهــر و متبحــری بیانجامــد کــه آ
ی انســانی  ی جدیــد و پیچیــده بهره‌منــد ســازند. در چنیــن حالتــی اوقــات گرانبهــای نیــرو از ثمــرات ایــن فنــاور
، در مســیر خلاقیت‌هــا و ابتــکارات تــازه صــرف می‌شــود و فرصــت  ی و زمان‌بــر بــه جــای انجــام کارهــای تکــرار

یســت آدمــی بــه هــدر نخواهــد رفــت. نیــل بــه مراحــل اســتعلایی ز

نتیجه‌گیری
ی اطلاعــات اســت زبــان مشــترکی ایجــاد کنیــم، در غیــر  مــا بایــد بــا جهانــی کــه تحــت ســلطه و ســیطره فنــاور
ی، روز بــه روز وســعت  ایــن صــورت، گسســت علمــی و عملــی بیــن ســازمان‌های مــا و صاحبــان علــم و فنــاور

2- روزنامه همشهری، 11402/6/8- چت بات هوشمند فارسی، 1402
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ــد. عقب‌ماندگــی و ســقوط در قهقــرا، سرنوشــت محتــوم کشــورها و ســازمان‌هایی اســت کــه  بیشــتری می‌یاب
کتفــا کــرده و رفتــار و عملکردشــان بــا کهنگــی و منســوخ شــدگی عجیــن شــده باشــد. بــه وضــع موجودشــان ا

اســتفاده از هــوش مصنوعــی بــا ثمــرات و مخاطــرات متعــددی همــراه اســت. می‌تــوان آن را بــه نردبانــی 
ی  بــرای صعــود و یــا بــه دره‌ای بــرای ســقوط تبدیــل کــرد. کاهــش مخاطــرات و تهدیــدات آن در گــرو همــکار
کلیــه کشــورها در ســطحی وســیع و گســترده اســت بــه نحــوی کــه از تهدیدهــا بکاهنــد و بــر ثمــرات بیفزاینــد. در 
یــان خــط مشــی‌ها(  کشــور مــا نیــز سیاســت‌گذاران )تدوین‌کننــدگان خطــوط مشــی( و سیاســت‌گذاران )مجر
بــری مناســب و مفیــد نظام‌هــای اطلاعاتــی  ی و نظم‌دهــی کارآمــد، زمینــه مســاعد جهــت کار بایــد بــا ریل‌گــذار
و هوشــمند را بســط و تعمیــم دهنــد و بــا بهره‌گیــری از روش‌هــای علمــی مدیریــت، امــکان اتخــاذ تصمیمــات 

درســت و هم‌ســو بــا منافــع ملــی کشــور و هماهنــگ بــا نظــر آحــاد ملــت را فراهــم نماینــد.
در نــگاره‌ای کوتــاه پیــام جالبــی درج شــده بــود کــه مفهــوم آن چنیــن اســت: در هــر وضعیــت و موقعیتــی 
ک و برداشــت مــا از آن وضعیــت و همچنیــن چگونگــی رفتــار و عملکــرد مــا در  کــه پیــش می‌آیــد، نحــوه ادرا

قبــال آن پدیــده، بــر ماهیــت و کیفیــت نتیجــه حاصلــه بســیار تأثیرگــذار خواهــد بــود.
حروف “F.E.A.R.” را به دو شیوه می‌توان تعبیر کرد.1

دو راه در پیش روست:
روی برگرداندن، فراموش کردن و گریختن،

یا
مواجه شدن، تلاش کردن و اعتلا یافتن،

انتخاب با شماست.
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؛ رویکردی تحولی در تعلیم و تربیت* کارآفرینی توسعه‏محور
کریمی1، محمود مهرمحمّدی2، مجید علی‏عسگری3 و فرشاد مؤمنی4 بهنام 
تاریخ دریافت: ۱۴۰۲/8/3    تاریخ پذیرش: 1402/11/1

چکیده
ینــی  نیــل بــه توســعه مهم‏تریــن هــدف حــال و آینــده کشورهاســت و امــروزه بــر کســی پوشــیده نیســت کــه کارآفر
ینــی زمینه‏هــا و جهت‏گیری‏هــای  به‏عنــوان موتــور اصلــی محــرک توســعه کشــورها شــناخته می‏شــود. امّــا کارآفر
 ، مختلفــی دارد کــه انتخــاب هــر یــک از آنهــا می‏توانــد پیامدهــای خــاص خــودش را داشــته باشــد. ازایــن‏رو
ــم و  ــام تعلی ــرای نظ ــی آن ب ــه درس ــوی برنام ــدارس و الگ ــی م ین ــای کارآفر ــعه‏محور برنامه‏ه ــرد توس یک ــن رو تعیی
ینــی و  یکــرد توســعه‏محور کارآفر ی اســت. لــذا کوشــش پژوهــش حاضــر تعییــن رو تربیــت کشــور امــری ضــرور
ینــی توســعه‏محور  الگــوی برنامــه درســی آن اســت. برایــن اســاس ســؤال‏های پژوهــش نیــز عبارت‏انــد از کارآفر
کــم در ایــن پژوهــش  یکــرد حا ینــی توســعه‏محور چیســت؟ رو چیســت؟ الگــوی مطلــوب برنامــه درســی کارآفر
کــه بــرای پاســخ بــه ســؤال اول از روش »جســتار نظرورزانــه«، به‏عنــوان روش پژوهــش و ابــزار  کیفــی اســت 
ی اطلاعــات اســتفاده شــده اســت. بــرای پاســخ بــه ســؤال دوم  »بررســی مســتندات« به‏عنــوان ابــزار جمــع‏آور

کیــد بــر پــرورش خردفناورانــه« در  ی ویژگی‏هــای تربیــت توســعه‏محور بــا تأ کاو ٭ مقالــه حاضــر برگرفتــه از رســاله دکتــری بــا موضــوع »وا
دانشــگاه خوارزمــی اســت.

۱- دانشجوی دکتری مطالعات برنامه درسی دانشگاه خوارزمی، تهران، ایران.
2- عضو وابسته فرهنگستان علوم، استاد بازنشسته مطالعات برنامه درسی دانشگاه تربیت مدرس، تهران، ایران.

3- دانشیار مطالعات برنامه درسی دانشگاه خوارزمی، تهران، ایران.
4- عضــو وابســته فرهنگســتان علــوم، اســتاد گــروه برنامه‏ریــزی و توســعه اقتصــادی، دانشــکده اقتصــاد دانشــگاه علامــه طباطبایــی، 

تهــران، ایــران.
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ــه‏ای و  ی اطلاعــات از روش کتابخان ــه منظــور گــردآور ــوده کــه ب ــز روش مــورد اســتفاده توصیفی-تحلیلــی ب نی
ی  ــار مکتــوب و غیرمکتــوب اســت. جامعــه آمــار ــز شــامل آث ــع تحقیــق نی ی اســتفاده شــد و مناب ــردار فیش‏ب
ینــی فناورانــه نظام‏هــای رســمی آموزشــی جهــان اســت و نمونــه آن به‏صــورت  پژوهــش برنامــه درســی کارآفر
یــکا، کره‏جنوبــی( و یــک  ینــی فناورانــه ســه کشــور توســعه‏یافته )انگلســتان، آمر هدفمنــد برنامــه درســی کارآفر
 ، ینــی توســعه‏محور کشــور درحــال توســعه )مالــزی( انتخــاب شــدند. یافتــه بخــش اول پژوهــش نشــان داد کارآفر
یکــرد پــرورش خردفناورانــه را دنبــال می‏کنــد و براســاس یافتــه بخــش دوم  کــه رو ینــی فناورانــه اســت  کارآفر
ینــی فناورانــه  پژوهــش نیــز الگــوی STEM و STEAM از مشــهورترین الگوهــای مطلــوب برنامــه درســی کارآفر
اســت کــه هریــک از کشــورهای مــورد مطالعــه باتوجــه بــه شــرایط خــود یکــی از ایــن الگوهــا را دنبــال می‏کننــد. 
یکــرد پــرورش خردفناورانــه  نتیجه‏گیــری پژوهــش حاضــر ایــن اســت کــه مــدارس کشــور بــا دنبــال کــردن رو
کــه  باشــند  امیــدوار  ینــان  کارآفر از  نســلی  تربیــت  بــه  برنامه‏هــای درســی خــود می‏تواننــد  در  دانش‏آمــوزان 
کشــور در همــه ابعــاد آن را فراهــم می‏کننــد. امّــا ایــن امــر مســتلزم تغییــرات و  بســترهای لازم بــرای توســعه 

تحولاتــی در سیاســت‏های کلان نظــام تعلیــم و تربیــت اســت.
واژه‏های اصلی: توسعه، کارآفرینی، برنامه درسی، کارآفرینی فناورانه، خردفناورانه.

مقدمه
تجربــه مــا ایرانیــان در دوره معاصــر بــا »توســعه1« گــره خــورده اســت. ایــن مفهــوم کــه در قــرن بیســتم رواج پیــدا 
یکردهــای اندیشــه‏ای انســان به‏جــای گذاشــته اســت )کســرائی  یــادی بــر ســاختارها، فرایندهــا و رو کــرد، تأثیــر ز
ــده خــود کاهــش  یانــی چنــد بعــدی کــه در حرکــت پیش‏رون ــودارو توســعه جر ــه عقیــده ت و اصغــری، 1402(. ب
، ایجــاد نظــام اجتماعــی مبتنــی  ، ارتباطــات بهتــر ی، نابرابــری و نیــز صنعتــی شــدن هرچــه بیشــتر ، بیــکار فقــر
ی را درپــی دارد )نــوروززاده و کوثــری، 1392( و از  بــر عدالــت و افزایــش مشــارکت مــردم در امــور سیاســی جــار
منظــر اندیشــه‏ورزان علــوم اقتصــادی و اجتماعــی توســعه یعنــی ارتقــاء مســیر کل جامعــه و نظــم اجتماعــی بــه 

ســوی زندگــی بهتــر اســت )تــودارو1395،2(. 
یــخ  ــر تار ــاه ب ی کوت ــا مــرور ــه توســعه، مهم‏تریــن هــدف آینــده کشــورمان اســت )مؤمنــی، 1395(. امّ نیــل ب
یخــی ایــران نیــک  ــد تار ــا دقــت در رون ــای آن اســت کــه علی‏رغــم همــه تلاش‏هــا ب ــراز و نشــیب ایــران گوی پرف
کــه هیــچ یــک از ایــن تلاش‏هــا، ســرانجام حقیقــی خــود را نیافتــه اســت )نراقــی،1380( و کشــور  می‏دانیــم 
مــا همچنــان درحــال توســعه خوانــده می‏شــود؛ به‏صورتــی کــه شــرایط کنونــی کشــور همچنــان بســیار خطیــر 
ــه زندگــی فــردی و جمعــی و حتــی محیــط  ــه‏ای کــه ب ی و قابــل تأمــل اســت بدیــن معنــی کــه امــروزه از هــر زاو
یــم، انبوهــی از شــواهد و نمونه‏هــای تأمل‏برانگیــز نظیــر عملکــرد اقتصــادی  طبیعــی پیرامــون خــود می‏نگر
یســت‏محیطی تــا شــاخص‏های بین‏المللــی را  ضعیــف و فاســد، نابســامانی‏های اجتماعــی، سیاســی و ز

1- Development 2- Todaro
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کــه به‏هیچ‏وجــه منعکس‏کننــدهٔ جایــگاه مناســب ایــران در توســعه نیســت )مؤمنــی، 1395(. می‏بینیــم 
ینــی بــا ایجــاد اشــتغال و رفــاه، شــناخت فرصت‏هــای مناســب و افزایــش تولیــد در جامعــه یکــی از  کارآفر
ینــی یکــی از عوامــل  راهبردهــای مهــم دســت‏یابی بــه توســعه اســت. همان‏طــور کــه شــومپتر گفتــه فراینــد کارآفر
ینــی  ی و رضایــی، 1393(. چــرا کــه کارآفر ، نــادر کلیــدی در توســعه اقتصــادی کشــور اســت )فرجــی، احســانی‏فر
ی از کشــورها شــناخته می‏شــود؛  ی و رقابــت بســیار ــوآور ــور اصلــی محــرک توســعه اقتصــادی، ن به‏عنــوان موت
ی کــه باعــث ایجــاد ثــروت و فرصت‏هــای شــغلی کــه توســعه کشــورها را بــه ارمغــان مــی‏آورد  به‏عنــوان کاتالیــزور
کــه بــه  کشــور عمــل می‏کنــد  ی بــرای اقتصــاد  کارآفریــن بــه مثابــه بــذر )اویــی، ســلواراجا و مایــر1، 2011( و 
ــاد  ــور ایج ــک کش ــاد ی ــه و اقتص ــری در جامع ــد تغیی ــود و می‏توان ــل می‏ش ــت تبدی ــن درخ ــن و قوی‏تری بزرگتری
ینــی می‏توانــد در زمینه‏هــا و حوزه‏هــای مختلــف  کــه کارآفر کنــد )حمیــد و عرفــان2، 2019(. امّــا از آنجایــی 
صــورت گیــرد و ممکــن اســت هرکــدام از آنهــا نتایــج و پیامدهــای متفاوتــی داشــته باشــند )محدشــریف، انــگا 
ی، بــذر توســعه اســت و چگونــه بایــد  و ابوبکــر2012،3( ایــن پرســش موضوعیــت پیــدا می‏کنــد کــه چــه نــوع بــذر
ینــی توســعه‏محور اســت؟ و الگــوی مطلــوب  ینــی کارآفر ــوع کارآفر ــا به‏ســخن دیگــر چــه ن آن را پــرورش داد؟ ی
برنامــه درســی آن چــه بایــد باشــد تــا نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور بــا اســتقرار الگــوی مطلــوب آن در برنامه‏هــای 

ینــی مــدارس زمینه‏هــا و بســترهای لازم بــرای توســعه اقتصــادی کشــور را فراهــم ســازد؟ کارآفر
پایــه یــک بنیــان  بــدون شــک بــرای هرگونــه اقــدام در راســتای توســعه لازم اســت در ابتــدا تلاش‏هــا را بر
یــم؛ امّــا انتخــاب چارچــوب نظــری  یــه دار نظــری مشــخص اســتوار کــرد. مــا بــرای پیشــبرد توســعه نیــاز بــه نظر
ــه اجــرای آزمــون و  ی ب ــد رو ــه به‏ناچــار بای ی ــر و سرنوشت‏ســاز اســت. بــدون نظر مشــخص، امــری بســیار خطی
یــم؛ آزمــون و خطاهایــی کــه ممکــن اســت خــود منشــأ هزینه‏هــای مــادی و انســانی   خطاهــای بی‏شــمار بیاور
ی هــر امــری را می‏تــوان بــه  یــادی گــردد بــدون آن‏کــه دســتاورد خاصــی داشــته باشــد. همچنیــن بــدون تنــور ز
ــان و اتــاف منابــع نیســت )مؤمنــی و نائــب،  ی امــر دیگــری نســبت داد و ایــن نتیجــه‏ای جــز ســرگردانی مجر
ینــی بنیــان نظــری خــود  یکــرد توســعه‏محور کارآفر ی، در پژوهــش حاضــر نیــز بــرای تعییــن رو 1393(. از همیــن‏رو

ــا می‏نهیــم.  ــه »نهادگرایــی4« و آموزه‏هــای آن بن ی ــه نظر ــر پای را ب
یکردهــای مطــرح در توســعه  یکــرد نهادگرایــی یکــی از جدیدتریــن رو براســاس ادبیــات نظــری توســعه رو
اســت و ایــن به‏واســطه آن اســت کــه امــروزه مشــخص شــده نهادهــا در توســعه و توســعه‏نیافتگی کشــورها 
اهمیــت و جایــگاه ویــژه دارد و دیگــر توســعه صرفــاً بــه مســائل اقتصــادی وابســته نیســت. نهادگرایــان برخــاف 
ــه ابزارهــای  ــا نگاهــی روشــمند و متکــی ب یکــرد ســنتی و نئوکلاســیک توســعه را ب یکــرد رقیــب یعنــی رو دو رو
ــد و توجــه  ــر از رشــته اقتصــاد می‏نگرن تحلیلــی اقتصــادی و به‏طــور هم‏زمــان، لحاظ‏کننــده تمــام عوامــل فرات
، جامع‏تریــن الگــوی  ی« نکردنــد )مؤمنــی و نائــب، 1395(. ازهمیــن‏رو خــود را فقــط معطــوف بــه »رشــد محــور

1- Ooi, Selvarajah and Meyer 2- Hameed & Irfan
3-  Mohd Shariff , Ngah and Abu Bakar 4- Institutionalist
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کرده‏انــد به‏ویــژه در تبییــن توســعه‏نیافتگی،  روشــمند موجــود به‏منظــور تبییــن توســعه را نهادگرایــان ادعــا 
کامــاً به‏صــورت روشــمندانه  کارآمــد را نیــز  کــه واحدهــای نا کوشــش نهادگرایــان ایــن بــوده اســت  کــه  چرا
تبییــن کننــد )رمضانــی باصــری و میرفــردی، 1393(. حجــم عظیمــی از مقــالات و پژوهش‏هــا دربــاره تأثیــر 
ــورث )1990، 2005(،  ــه ن ــده ازجمل ــته ش ــرا نوش ــمندان نهادگ ــط اندیش ــورها توس ــعه کش ــد و توس ــر رش ــا ب نهاده
یــف1 )2006(، شــرلی2 )2008( عجــم اوغلــو و رابینســون )2012(. حتــی  گر نــورث و همــکاران )2009، 2012(، 
کــه خــود را نهادگــرا نیــز نمی‏داننــد در تحلیــل مســائل مختلــف از فقــر و نابرابــری پیکتــی  اندیشــمندانی 
و   )2009( هوافلــر5  و  کولیــر   ،)2007( کارل4  منابــع  نفریــن  تــا   )2013( دیتــون3   ،)1394( اســتیگلیتز   ،)1393(
ی هالینگــزورث8 )2000(، نلســون9  ینــی7 )2013( و انتقــال تکنولــوژ یــک6 )2009(، بوســچینی، پیترســون، رو توررو

ــب، 1395(. ــی و نائ ــد )مؤمن ــد کرده‏ان کی ــائل تأ ــن مس ــل ای ــا در تحلی ــه نهاده ــه ب ــزوم توج ــر ل )2008( ب
یکــرد نهادگرایــی بــرای تبییــن توســعه ایــران نیــز می‏تــوان بــه پژوهــش مؤمنــی و  در رابطــه بــا دلالت‏هــای رو
نیکونســبتی )1394( اشــاره کــرد کــه در بررســی نهــادی بــه توســعه و دلالت‏هــای آن بــرای ایــران نشــان دادنــد 
یکــرد بــرای تبییــن مســائل اقتصــادی و توســعه‏ای ایــران آموزه‏هــای نهادگرایــی اســت؛ زیــرا  کــه مناســب‏ترین رو
یکــرد نهــادی باعــث تحولــی عمــده در تبییــن و توصیه‏هــای سیاســتی مســائل توســعه شــده و از قــدرت  رو
یکــرد نئوکلاســیکی برخــوردار اســت. افزون‏بــرآن،  یکردهــا به‏ویــژه رو تبیین‏کنندگــی بیشــتری نســبت بــه ســایر رو
یافتنــد کــه چارچــوب نظــری  مؤمنــی و نائــب )1393( نیــز در پژوهــش خــود بــرای تبییــن آینــده اقتصــاد ایــران در
ی یعنــی قــدرت تبییــن، قــدرت پیش‏بینــی و  ی از ســه توانایــی ســه‏گانه تئــور نهادگرایــی به‏خاطــر برخــوردار
ی معتبــری بــرای تبییــن آینــده توســعه ایــران اســت. رضاقلــی )1384( نیــز در  قــدرت تجویزهــای راهگشــا تئــور
مطالعــه‏ای کــه به‏منظــور درک مســائل بنیــادی توســعه ملــی انجــام داده اســت، نتیجــه می‏گیــرد کــه بــا لحــاظ 
ــزار تحلیلــی نهادگرایــان از قابلیــت نســبی بیشــتری بــرای تبییــن مســائل توســعه  کــردن شــرایط ویــژه ایــران، اب
ی  برخــوردار اســت. مصلی‏نــژاد )1399( نیــز در پژوهــش خــود ضمــن تأییــد فرضیــه اصلــی »سیاســت‏گذار
اقتصــادی نهادگــرا می‏توانــد نقــش مؤثــری در کنتــرل چالش‏هــای اقتصــادی و اجتماعــی ایــران ایفــا نمایــد«، 
یکــرد رقیــب مثــل نئوکلاســیک،  ی اقتصــادی نهادگرایانــه در مقایســه بــا رو نتیجــه می‏گیــرد کــه سیاســت‏گذار
در کنتــرل چالش‏هــای اقتصــادی و اجتماعــی ایــران نقــش مؤثرتــری دارد. در همیــن راســتا، مؤمنــی )1395( 
هــم براســاس آموزه‏هــای نهادگرایــی در پژوهشــی انتقــادی نســبت بــه برنامه‏هــای توســعه و عملکــرد اقتصــادی 
 ، کانــون اصلــی و وجــه مشــترک تحقــق اهــداف توســعه انســانی، توســعه پایــدار کــه  ایــران، مدعــی اســت 
ــی اســت. 

ّ
ــوان رقابــت و مقاومــت اقتصــاد ملــی، ارتقــاء بنیــه تولیــد مل ایجــاد عدالــت اجتماعــی و افزایــش ت

یکــرد نهادگرایــی و آموزه‏هــای آن نســبت بــه  ، برتــری رو ی، ایــن مطالعــات نشــان می‏دهــد کــه افزون‏بــر به‏هــررو

1- Greif 2- Shirley 3- Deaton
4- Karl 5- Collier and Hoeffler 6- Torvik
7- Boschini, Anne., Pettersson, Jan., and Roine, Jesper 8- Hollingsworth
9- Nelson
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ــه در میــان  ی یکــرد نئوکلاســیکی، از عمده‏تریــن دلایــل مقبولیــت ایــن نظر ســایر نظریه‏هــای رقیــب به‏ویــژه رو
، به‏طــور خلاصــه می‏تــوان بــه قــدرت تبیین‏کنندگــی، پیش‏بینــی  پژوهشــگران و صاحب‏نظــران توســعه کشــور

و راهکارهــای آن بــرای خــروج از وضعیــت توســعه‏نیافتگی کشــور اشــاره کــرد.
ینــی توســعه‏محور ابتــدا بــه تبییــن  ی در مــورد کارآفر بنابرایــن بــا توجــه بــه ملاحظــات فــوق، بــرای نظــرورز
توســعه و توســعه‏نیافتگی کشــور از منظــر دســتگاه نظــری نهادگرایــی پرداختــه می‏شــود و ســپس الگــوی برنامــه 
ینــی توســعه‏محور در ســایر نظام‏هــای رســمی آموزشــی جهــان مــورد مطالعــه قــرار می‏گیــرد تــا بــا  درســی کارآفر
ی نیــز بــرای اســتقرار الگــوی برنامــه درســی کارآفرینــی  توصیــف و تحلیــل برنامه‏هــای درســی آنهــا چشــم‏انداز
یکردی  توســعه‏محور در مــدارس کشــور ترســیم گــردد. شــایان ذکــر اســت بــا انجــام این تحقیــق انتظار مــی‏رود رو
ینــی ارائــه شــود کــه قبــل از آن بــرای جامعــه تربیتــی و نظــام رســمی آموزشــی کشــور ارائــه نشــده اســت؛  از کارآفر
ینــی طــی ســال‏های اخیــر در آمــوزش و پــرورش و مــدارس کشــور مطــرح بــوده و  گرچــه خــود موضــوع کارآفر
ــادی  ی البتــه مــورد اســتقبال پژوهشــگران نیــز قــرار گرفتــه و در مــورد الگوهــا و عناصــر کارآفرینــی مطالعــات ز
ینــی و توســعه ایــران پرداختــه نشــده اســت.  انجــام شــده اســت امّــا به‏طــور جــدی و اساســی بــه موضــوع کارآفر
ینــی کــه متناســب بــا واقعیت‏هــای اقتصــادی و  یکــردی از کارآفر بدین‏معنــی کــه پژوهشــی بــه دنبــال ارائــه رو
یــم یافته‏هــای ایــن پژوهــش  ، امیدوار یشــه‏های توســعه‏نیافتگی کشــور باشــد صــورت نگرفتــه اســت. ازایــن‏رو ر
ــا سیاســت‏گذاران و تصمیم‏گیــران نظــام تربیتــی  زمینه‏ســاز تحولاتــی در نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور شــود ت
ینــی را جهت‏گیــری کننــد کــه زمینه‏هــا و  یکــردی از کارآفر ینــی مــدارس رو کشــور در برنامه‏هــای درســی کارآفر

: بســترهای لازم توســعه اقتصــادی کشــور را فراهــم ســازد. لــذا ســؤال‏های پژوهــش حاضــر عبارت‏انــد از
_	 کارآفرینی توسعه‏محور چیست؟
_	 الگوی مطلوب برنامه درسی کارآفرینی توسعه‏محور چیست؟

روش پژوهش
یــه نهادگرایــی توســعه و تبییــن توســعه‏نیافتگی  یــک نظر از آنجایی‏کــه روال کار در ایــن پژوهــش، تحلیــل تئور
ینــی اســت، لــذا روش کیفــی »جســتار  یــه و تأمــل در مــورد دلالت‏هــای آن بــرای کارآفر کشــور براســاس ایــن نظر
یــه نهادگرایــی و  نظرورزانــه« مناســب‏ترین روش بــرای ایــن مطالعــه اســت. مطالعــات عمیــق در مــورد نظر
ینــی  ینــی و داشــتن حرف‏هــای مهــم در زمینــه کارآفر توســعه و همچنیــن علاقمنــدی محقــق پیرامــون کارآفر
گفتــه  کــرده اســت. همان‏طورکــه شــوبرت )1991(  توســعه‏محور انتخــاب روش جســتار نظرورزانــه را توجیــه 
جســتار نظروزرانــه ناشــی از مطالعــه و تجربــه عمیــق محقــق و غوطــه‏ور شــدن و ژرف‏اندیشــی او در یــک حــوزه 
ــوزه  ــک ح ــده در ی ــور مان ــم و مهج ــه‏ای مه ــط اندیش ــون بس ــی همچ ــقوق متفاوت ــه ش ــش نظرورزان ــت. پژوه اس
تخصصــی، طــرح اندیشــه‏ای نــو و مرزشــکنانه بــا هــدف ایجــاد گشــایش مفهومــی و بالاخــره ارائــه صورت‏بنــدی 
جدیــد و نوآورانــه از مســائل و مباحــث ســابقه‏دار در رشــته را دربرمی‏گیــرد )شــوبرت، 1392(. بنابرایــن ایــن 
ــه جــای مجموعــه قواعــد  ــا بصیــرت ب ــا تلفیــق پژوهشــی اســت کــه یــک پژوهشــگر ب روش نوعــی فراتحلیــل ی
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پژوهــش  اطلاعــات   .)1390 )شــوبرت،  می‏کنــد  اســتفاده  روشــنگری  بــرای  ی  ابــزار به‏عنــوان  آن،  از  ی  آمــار
یــه و تحلیــل ایــن اطلاعــات نیــز بــا  ی شــده و تجز حاضــر بــا اســتفاده از ابــزار »بررســی مســتندات« جمــع‏آور
ــه‏کار  ــز روش ب ــه ســؤال دوم نی ــرای پاســخ ب اســتفاده از »روش تأملــی«  )کرســول، 2008( انجــام گرفتــه اســت. ب
ی  ی اطلاعــات از روش کتابخانــه‏ای و فیش‏بــردار بــرده شــده توصیفی-تحلیلــی اســت کــه به‏منظــور گــردآور
ی برنامــه درســی  اســتفاده شــده و منابــع تحقیــق شــامل آثــار مکتــوب و غیرمکتــوب اســت. جامعــه آمــار
ینــی توســعه‏محور نظام‏هــای رســمی آموزشــی جهــان اســت کــه نمونــه آن به‏صــورت هدفمنــد ســه کشــور  کارآفر
یــکا، کره‏جنوبــی( و یــک کشــور درحــال توســعه )مالــزی( انتخــاب و بــه توصیــف  توســعه‏یافته )انگلســتان، آمر
ینــی توســعه‏محور پرداختــه شــد. انتخــاب کشــورها به‏صــورت  و تحلیــل الگــوی مطلــوب برنامــه درســی کارآفر
پایــی  هدفمنــد و براســاس دلایــل مشــخص بــه ایــن شــرح انجــام شــده اســت: انگلســتان به‏عنــوان کشــور ارو
ی از  ینــی توســعه‏محور در بســیار توســعه‏یافته کــه خاســتگاه نخســتین و مــادر الگوهــای برنامــه درســی کارآفر
کشــورهای درحــال توســعه، ایــالات متحــده به‏عنــوان کشــور توســعه‏یافته آمریکایــی و اقتصــاد اول جهــان، 
ینــی توســعه‏محور ایــن کشــور به‏خاطــر  کره‏جنوبــی به‏عنــوان یــک کشــور آســیایی کــه اخیــراً برنامــه درســی کارآفر
ــزی کــه به‏طــور  ــرار گرفتــه و کشــور مال ی از پژوهشــگران ایــن حــوزه ق ی‏هــای ارزشــمند مــورد توجــه بســیار نوآور
نســبی اوضــاع مشــابه بــا وضعیــت ایــران )به‏عنــوان یــک کشــور مســلمان و درحــال توســعه( دارد اخیــراً پــروژه 
ینــی توســعه‏محور در مــدارس را آغــاز کــرده اســت؛ از ایــن نظــر  بلندمدتــی بــرای اســتقرار برنامــه درســی کارآفر

بــرای نظــام رســمی آموزشــی و مــدارس آن می‏توانــد بســیار راهگشــا باشــد.

یافته‏های پژوهش
سؤال اول: کارآفرینی توسعه‏محور چیست؟

توسعه و توسعه‏یافتگی از منظر نهادگرایی
و  حیاتــی  عامــل  به‏عنــوان  ی،  فنــاور بــر  تمرکــز  نخســت،  توســعه  تبییــن  بــرای  نهادگرایــی،  مکتــب  در 
یخــی تحــولات اقتصــادی صــورت گرفتــه، نشــان می‏دهــد  تعیین‏کننــده در توســعه اســت. نگاهــی بــه ســیر تار
ی( بسترســاز آن بــوده اســت کــه  کــه توانمنــدی افــراد جامعــه در بهره‏گیــری از روش‏هــای مؤثــر تولیــد )فنــاور
در ایــن جوامــع شــرایط متفاوتــی از منظــر توســعه‏یافتگی وجــود داشــته باشــد )مؤمنــی و چهاربنــد، 1390(. بــا 
گــر جامعــه‏ای بــه ایــن ســطح  کیــد نــورث، برنــده جایــزه نوبــل در ســال 1993 و یکــی از نامــداران ایــن مکتــب، ا تأ
یــع عادلانــه  توانمنــدی برســد، ایــن موفقیــت بــه ابعــاد دیگــر توســعه نیــز می‏انجامــد. ایــن ابعــاد شــامل توز
ی، ارتقــاء نقــش بخــش خصوصــی و دســتیابی بــه پیشــرفت‏های چشــمگیر  درآمــد، بهبــود کارایــی و بهــره‏ور
بــه عنــوان  کــه  فــردی اســت  بــا فقــر و عدالــت و حقــوق مالکیــت  در زمینه‏هایــی ماننــد مســائل مرتبــط 
ینــی شــناخته می‏شــود )مؤمنــی و نائــب، 1395(.  کارآفر ی و  عامــل افزایــش انگیــزه جامعــه در زمینــه نــوآور
ی، هرگــز نخواهیــم توانســت  کنــون واقعیــت جهــان ایــن اســت کــه بــدون رســیدن بــه ســطوح خــاص فنــاور ا
، مؤســس مکتــب نئوکلاســیک، در ســال ۱۹۵۷  خودکفایــی کشــور را تضمیــن کنیــم )طالقانــی، 1384(. ســولو
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ــع تولیــد  ی به‏عنــوان یکــی از مهم‏تریــن عوامــل تولیــد در تاب ــاره فنــاور میــادی، نتایــج تحقیقــات خــود را درب
پایــی را حــل نمــود )حاجی‏حســینی،  اعــان کــرد و راز رشــد اقتصــادی در اقتصــاد کشــورهای آمریکایــی و ارو
1393(. رونالــد کــوز1، اقتصــاددان بــزرگ معاصــر و برنــدهٔ جایــزهٔ نوبــل اقتصــاد در ســال 1991، در ســخنرانی نوبــل 
گرنــه بیــش از جنبــهٔ اقتصــادی، دســت‏کم برابــر بــا آن،  ، ا خــود توضیــح می‏دهــد کــه بنیــهٔ تولیــدی در هــر کشــور
وجــوه اجتماعــی، سیاســی، فرهنگــی و امنیــت ملــی نیــز دارد. همچنیــن هویــت و اســتقلال ملــی، نیــز بیــش از 
ی بــه شــمار مــی‏رود )مؤمنــی، 1395(. در مدل‏هــای جدیدتــر  ، تابعــی از بنیــاد تولیــد ملــی یعنــی فنــاور هــر چیــز
توســعه نیــز پیشــرفت فناورانــه عامــل درون‏زا تلقــی می‏شــود. به‏عنــوان مثــال بــه عقیــده گروســمن2، هایمــن3 و 
ی دلیــل  گیــون4 رشــد اقتصــادی، ناشــی از عوامــل بــرون‏زا قلمــداد نمی‏شــود بلکــه تغییــرات درون‏زای فنــاور آ

ــوی، 1381(. ــوی و صف ــود )صف ــوب می‏ش ــده آن محس عم

توسعه‏نیافتگی ایران از منظر نهادگرایی
کشــور مــا ارتقــا نیافتــه و از منظــر نهادگرایــی  ی در  ، فنــاور کشــور ی در توســعه  علی‏رغــم اهمیــت فنــاور
ــن  ــرد. در همی ــت‏وجو ک ــور جس ــه کش ــای غیرفناوران ی را در نهاده ــاور ــاء فن ــدم ارتق ــن ع ــه‏های ای یش ــد ر بای
یمــت  گلاس نــورث )2005( می‏گویــد ناامنی‏هــا یــا عــدم اطمینان‏هــای طبیعــی و انســانی نقطــه عز راســتا دا
یکــرد نهادگرایــی اســت. عــدم اطمینان‏هــای بــا منشــأ طبیعــی )وزارت رفــاه و  تحلیل‏هــای نهــادی در رو
کاســتی‏های نهــاد سیاســی و اقتصــاد  گــرم و خشــک ایــران، برخــی از  تأمیــن اجتماعــی، 1384(، اقلیــم 
ی همگــی مانــع  یخــی قبیلــه‏ای ایــران، ســاختار انگیزشــی ضــد خلاقیــت و نــوآور کارآمــد، ســاختارهای تار نا
توســعه فناورانــه شــده اســت و به‏جــای آن ایــن نهادهــا زمینه‏ســاز اقتصــاد غارتی-معیشــتی، تقویــت تمایــل 
بــه مصــادره و توقیــف و غــارت امــوال در جامعــه، مغتنــم شــمردن فرصت‏هــا بــرای عــدم اجــرای قراردادهــا 
کــردن موقعیــت شــخصی به‏وســیله منابــع عمومــی، ایجــاد ســاختار نهــادی  بــا ســودها و بهینــه  فــرار  و 
فرصــت زد و بندهــا و رانت‏هــا شــده اســت )مؤمنــی و نائــب، 1395؛ رضاقلــی،1398(. در همیــن راســتا 
نــورث )1377( نیــز معتقــد اســت ایــن عــدم اطمینان‏هــا ســبب می‏شــود قاعــده مســلط رفتــار بنگاه‏هــای 
ی بــه ســمت فعالیت‏هایــی دلالــی و بــازار ســیاه کشــیده  ی فنــاور کثرکننــده ســود به‏جــای خلــق و نــوآور حدا
شــوند و از تولیــد فناورانــه دور باشــند )نــورث، 1377(. نکتــه بســیار مهــم در ایــن زمینــه تبدیل‏شــدن ایــن 
وضعیــت بــه بخشــی از فرهنــگ و هویــت جمعــی جامعــه ایــران و شــکل‏گیری فرهنــگ ســاخت تولیــد 
کیــد می‏کنــد کــه  یــک لیســت5 بــه ایــن مســئله تأ غیرفناورانــه در گــذر زمــان شــده اســت. نــورث ماننــد فردر
ن پیشــرفت باقــی بمانــد )مؤمنــی و مؤمنــی،  در غیــاب تولیــد فناورانــه، یــک جامعــه می‏توانــد قرن‏هــا بــدو
یــخ و خودشناســی در مکتــب نهادگرایــی عنصــر سرنوشت‏ســاز اســت؛ از دیــدگاه نهادگرایــان  1399(. تار

1- Ronald Coase 2- Gross Man 3- Help Man
4- Aghion 5- Friedrich List
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کــه پیشــینیان در جهــت تعییــن مســیر نظــام حیــات جمعــی انجــام داده‏انــد، بــه  جدیــد هــر انتخابــی 

اعتبــار عنصــر سرنوشت‏ســاز وابســتگی بــه مســیر طــی شــده، به‏مثابــه قیدهــا و محدودیت‏هایــی بــرای 

انتخاب‏هــای بعــدی درمی‏آینــد و تنهــا جوامعــی می‏تواننــد از عهــده خطیــر تغییــرات توســعه‏گرا برآینــد کــه 

ابتــدا ایــن قیدهــا را شناســایی کــرده و برخــوردی برنامــه‏ای تمهیــد نمــوده باشــند )نــورث، 1398(. مشــاهده 

یــزی توســعه  ــا شــکل‏گیری اندیشــه برنامه‏ر ــران از دوره تجددطلبــی دوره قاجــار ت یخــی توســعه ای ــه تار تجرب

ی‏های ناشــی از درآمــد گســترده نفــت و غــره  در عصــر پهلــوی و تــا بــه امــروز گویــای آن اســت ســرمایه‏گذار

ی  ن‏زا توســعه شــود و از ســرمایه‏گذار ی در عوامــل ناپایــدار و بــرو شــدن بــه درآمــد نفتــی باعــث ســرمایه‏گذار

ی  فنــاور  .)1388 )مؤمنــی،  گیــرد  صــورت  غفلــت  ی  فنــاور ازجملــه  پایــدار  و  ن‏زا  درو توســعه  عوامــل  در 

یــخ برنامه‏هــای توســعه ایــران مغفــول مانــده اســت و  ن‏زا در تار به‏عنــوان عنصــر مهــم توســعه و پیشــرفت درو

ی و رادمــرد، 1396(.  ی کــرده اســت )غفــار ن‏زای توســعه ســرمایه‏گذار کــم در عوامــل بــرو به‏جــای آن نظــام حا

ــران آورده  ــعه ای ــخ توس ی ــه تار ــی ب یخ ــگاه تار ــا ن ــود«، ب ــی ب ــورث ایران ــر ن گ ــاب »ا ــز در کت ــی )1398( نی رضاقل

اســت: »... ایــن ثبــات توســعه‏نیافتگی بــا تمامــی اوصــاف خــود در اقتصــاد ایــران باقــی مانــد و هــزاران ســال 

ــای  ــا اقتصــاد پوی ــه قــدرت رســیدن رضاشــاه ب ــا ب ــا پیدایــش نفــت و هم‏زمــان ب ــر ادامــه یافــت ت ن تغیی بــدو

ن‏زا و منهدم‏کننــده اولیــه توســط رضاشــاه شــروع شــد و تــا  ی و بــرو غــرب برخــورد کردیــم و تغییــرات اجبــار

ــک  ــه کم ــت ب ــول نف ــت و پ ــش رف ــران پی ــی ای ــتی و سیاس ــادی - معیش ــام اقتص ــیدگی نظ ــرحد ازهم‏پاش س

، معایــب اصلــی را پنهــان کــرد. چــرا هیچ‏یــک از تلاش‏هــا نتیجه‏بخــش نبــوده اســت؟ چــرا  آمــد و به‏ظاهــر

عملکــرد اقتصــادی ایــران باوجــود ثــروت عظیــم نفــت بســیار ضعیــف باقــی مانــده اســت؟ چــرا هیچ‏یــک از 

عوامــل اقتصــادی، سیاســی، فرهنگــی و اجتماعــی توســعه کارســاز نبــوده؟«. 

و  ، مهم‏تریــن  نهادگــرای شــهیر نــورث  آن  رأس  و در  نهادگرایــی  یــه  نظر اســاس  بــر  در چنیــن شــرایطی 

زیربنایی‏تریــن عامــل بــرای هرگونــه توســعه و تحــول در بیــن همــه نهادهــا، توجــه بــه نهــاد ذهنــی انســان اســت 

ی توســعه و تحــول اقتصــادی را تابعــی از ســه مجموعــه بنیــادی از امــور غیراقتصــادی  )نــورث، 1398(؛ زیــرا و

: اول؛ تحــول در کمیــت و کیفیــت جمعیــت، دوم؛ تغییــر در ذخیــره دانایــی به‏ویــژه  می‏دانــد کــه عبارت‏انــد از

دانــش ضمنــی بــرای غلبــه بــر طبیعــت و ســوم؛ بالاخــره تغییــر در چارچــوب نهــادی. بدیــن معنــی کــه ایــده و 

اندیشــه انســانی در ســه عرصــه جهان‏بینــی، اراده و ســازمان متجلــی می‏شــوند و از ایــن ســه کانــال، ایده‏هــا، 

بایدهــا و نبایدهــا را مشــخص می‏کننــد. وقتی‏کــه ایــن ســه اتفــاق افتــاد ایده‏هــا بــه ســاختار نهــادی شــکل 

کــه همان‏طورکــه گفتــه شــد  ی شــدن ســایر نهادهــا را نیــز فراهــم می‏کنــد. چرا می‏دهنــد و ایــن زمینــه فنــاور

کــه  ی رابطــه پیشــینی و پســینی بــا نهادهــا دارد )مهاجــری و قاضــی‏زاده، 1398(. شــایان‏ذکر اســت  فنــاور

عــاوه بــر نظریه‏پــردازان نهادگــرا، ســایر نظریه‏پــردازان بــزرگ توســعه نیــز گام نخســت بــرای برون‏رفــت از شــرایط 

می‏داننــد  انســان  اندیشــه‏ای  محدودیت‏هــای  و  کاســتی‏ها  کــردن  برطــرف  از  عبــارت  را  توســعه‏نیافتگی 

ــی، 1399(. ــی و مؤمن )مؤمن
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کارآفرینی توسعه‏محور
کیــد بــه  یــه نهادگرایــی نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور و مــدارس آن بایــد بــا تأ بنابرایــن براســاس آموزه‏هــای نظر
ینــان را در دســتور کار خــود قــرار  نهــاد ذهنــی و اندیشــه‏ای انســان، پــرورش شایســتگی‏های خــرد فناورانــه کارآفر
ینــی  ، کارآفر ینــی توســعه‏محور ینــان فنــاور باشــند. به‏عبارت‏دیگــر کارآفر دهنــد و بــه دنبــال تربیــت نســل کارآفر

ینــان کانــون توجــه اســت. فناورانــه اســت کــه در آن پــرورش خــرد فناورانــه کارآفر

و امّا خرد فناورانه به چه معناست؟
بــه تفکــر طراحــی،  بیــان مهرمحمّــدی )2013( مفهــوم »خــرد فناورانــه1« به‏عنــوان شایســتگی عمومــی،  بــه 
و  اراده  فناورانــه  خــرد  دارد.  اشــاره  فناورانــه  حل‏مســئله  فناورانــه،  ســواد  فناورانــه،  عقلانیــت  و  ذهنیــت 
یســت انســانی بــا مشــارکت مؤثــر در یافتــن راه‏حل‏هــای بدیــع و  کیفیــت ز توانمنــدی معطــوف بــه ارتقــاء 
ی و مهندســی2  راهگشــا بــرای پاســخ بــه نیازهــا اســت. بــر اســاس تعریــف انجمــن بین‏المللــی مربیــان فنــاور
ی چیســت و چگونــه ایجــاد می‏شــود، چگونــه بــا جامعــه  )2020( ســواد فناورانــه بــه توانایــی درک اینکــه فنــاور
رابطــه متقابــل دارد، اشــاره دارد. تفکــر طراحــی بــه مهــارت و یــا شــیوه‏هایی اشــاره دارد کــه بــا خلــق ایده‏هــای 
جدیــد به‏دنبــال حــل مســائل و مشــکلات اســت )کــراس2001،3؛ 2011(. طراحــی فراینــدی اســت بــرای ایجــاد 
چیــزی )مصنوعــات یــا دانــش( کــه هنــر و علــم را بــرای حــل مســائل انســانی ادغــام می‏کنــد )بوکانــن2001،4(. 
ی، تحقــق و نقــد کــه بیشــتر بــا مفاهیــم طراحــی، ســاخت و  خــرد فناورانــه بــا ســه فعالیــت اساســی ایده‏پــرداز
ــا بایــد توجــه نمــود کــه خــرد فناورانــه  یابــی نیــز شــناخته می‏شــوند گــره خــورده اســت )مکلایــن2022،5(. امّ ارز
چیــزی بیــش از مجموعــه‏ای از مراحــل اســت. ایــن یــک روش کامــاً جدیــد از تفکــر اســت کــه بــا مجموعــه 
ی از فن‏هــا بــرای بــه‏کار بــردن ایــن طــرز فکــر در عمــل اســت )پاشــا6، 2022(. خــرد فناورانــه بیشــتر ظرفیتــی  ابــزار
کادمــی ملــی مهندســی و شــورای  کار بــا قطعــات خــاص )آ بــرای درک دنیــای فناورانــه اســت تــا توانایــی 
تحقیقــات ملــی7، 2002(. بایــد توجــه نمــود کــه خــرد فناورانــه را نبایــد بــا آنچــه در آمــوزش فنــی و حرفــه‏ای کــه 
ــد ماننــد  ی‏هــای جدی ــا آمــوزش و یادگیــری در مــورد فناور ــا ب به‏دنبــال تربیــت تخصصــی و شــغلی اســت و ی
ــری در  ــی یادگی ــه معن ــه ب ــرد فناوران ــن خ ــت. همچنی ــتباه گرف ــال آن اش ــی و امث ــوش مصنوع ی، ه ــوژ بیوتکنول
ــا  ــا ســواد علمــی ی ــه ب ــا خــرد فناوران ــه ی ــرآن، ســواد فناوران ی‏هــا هــم نیســت. افزون‏ب ــا و معایــب فناور مــورد مزای
خــرد علمــی نیــز تفــاوت دارد؛ بدیــن معنــی کــه خــرد علمــی به‏دنبــال فهــم علمــی امــور اســت تــا علت‏هــا 
ــا ویژگی‏هــای  ی ب ــا بــرای تربیــت انســان فنــاور را کشــف کنــد. خــرد علمــی بــرای یــک کارآفریــن لازم اســت امّ

فوق‏الذکــر کافــی نیســت.

1- Technology Wisdom
2- International Technology and Engineering Educators Association (ITEEA)
3- Cross 4- Buchanan
5- McLain 6- Pasha
7- NAE (National Academy of Engineering), NRC (National Research Council).
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کارآفرینی فناورانه و نسبت آن با کارآفرینی‏های مرسوم
ینــی را »تخریــب خــاق« می‏نامــد. به‏عبارتی‏دیگــر ویژگــی تعیین‏کننــده  ژوزف شــومپتر1 )1934( فراینــد کارآفر
ی اســت )بــه نقــل از  ینــی همانــا انجــام کارهــای جدیــد و یــا ابــداع روش‏هــای نویــن در امــور جــار در کارآفر
ینــی را فراینــد  حاجــی حســینی و ســرحدی، 1396(. بیشــتر نویســندگان و صاحب‏نظــران درمجمــوع کارآفر
از  ی  بهره‏بــردار بــرای  رشــدیابنده  و  نــوآور  جدیــد،  کســب‏وکار  ایجــاد  اقتصــادی،  فرصت‏هــای  شناســایی 
فرصت‏هــای شناسایی‏شــده می‏داننــد کــه درنتیجــه آن کالا و خدمــات جدیــدی عرضــه می‏شــود. دیویــد 
یــف می‏کنــد: 1( عملــی  ینــی را بــه شــرح ذیــل تعر جانســون بــا جمع‏بنــدی تعریف‏هــای مطرح‏شــده، کارآفر
ی مبتنــی بــر  خــاق کــه به‏وســیله آن چیــزی ایجــاد می‏شــود کــه در گذشــته وجــود نداشــته اســت؛ 2( نــوآور
درک و یافتــن فرصــت از یــک محیــط نامشــخص؛ 3( ســاخت و ایجــاد فرصــت بــا اســتفاده از منابــع یــا 
جســتجوی منابــع جدیــد؛ 4( فعالیــت دربرگیرنــده خطــر بــه دلیــل نــو بــودن کــه امــکان محاســبه ارزش‏افــزوده 
آن مشــکل اســت؛ 5( کارآفرینــی منجــر بــه ایجــاد ارزش در شــخص، گــروه و جامعــه می‏شــود؛ 6( کارآفرینــی 

دربرگیرنــده فعالیــت مخــرب خــاق اســت )برنکــرت2، 2009(. 
ــه،  ــی فناوران ین ــد. کارآفر ــام می‏کن ــی ادغ ین ــره کارآفر ــا جوه ی را ب ــاور ــدرت فن ــرد ق ــه ف ــی فناوران ین در کارآفر
، آونــگ، باهــارو و ســیدیکو3، 2018؛ هوکــو و آونــگ4،  ی اســت )هوکــو ینــی در یــک زمینــه نیازمنــد فنــاور کارآفر
ی معنایــی همه‏جانبــه بــه شــرح زیــر دارد: مجموعــه‏ای اســت  2016(. بــر اســاس تحقیقــات شــومپتر فنــاور
بــرای توســعه، طراحــی، تولیــد و به‏کارگیــری  کــه  ابــزار و فنــون ناشــی از علــم و تجــارب عملــی  از دانــش، 
ینــی فناورانــه مدنظــر  کارآفر بــه‏کار مــی‏رود )آبتــی5، 1989(.  محصــولات، فرایندهــا، سیســتم‏ها و خدمــات 
ی نــرم« تجلــی پیــدا می‏کنــد کــه عبــارت اســت از ایــده و راه‏حــل  پژوهــش حاضــر در درجــه نخســت در »فنــاور
ی بــه  (. فنــاور ــا نرم‏افــزار ق بــرای ایجــاد گشــایش در زمینــه‏ای بــدون نیــاز بــه افــزار )اعــم از ســخت‏افزار ی

ّ
خــا

ی اســت  ی ســخت« کــه معنــای مشــهور و متعــارف از فنــاور معنــای نــرم آن البتــه پیش‏نیــاز و اســاس »فنــاور
ق بــرای حل‏مســئله نیازمنــد ابــزار و افــزار 

ّ
کــه تحقــق یــک ایــده خــا هــم محســوب می‏شــود؛ یعنــی جایــی 

ی  ینــان فنــاور ینســفیلد6 )2020( یــادآور می‏شــوند کــه کارآفر کس-ترنبــال و ر اســت )مهرمحمَــدی،2013(. فا
ــا دیگــران می‏خواهنــد طراحــی و توســعه دهنــد.  ــد هــر چیــزی را کــه خــود ی ــد درک کننــد کــه همیشــه نبای بای
تحقیــق و بررســی دیــدگاه خــود، بخــش مهمــی از ایــن فراینــد اســت. درک تأثیــرات اجتماعــی فعلــی و آتــی از 
ــر اســاس ایــن دو مفهــوم، کارآفرینــی  ــه هســتند. پتــی7 )2009( ب ینــی فناوران عوامــل حیاتــی در ماهیــت کارآفر
ینانــه بــر مبنــای توســعه‏های فناورانــه  فناورانــه را به‏عنــوان شناســایی، کشــف و حتــی خلــق فرصت‏هــای کارآفر
یکــردی بــرای حــل مســئله  ینــی مبتنــی بــر خــرد فناورانــه رو تعریــف می‏کنــد. پاشــا )2022( معتقــد اســت کارآفر
یکــرد خــود  بــر نهایــی را در رأس همــه ملاحظــات دیگــر قــرار می‏دهــد و در رو کار کــه خواســته‏های  اســت 

1- Joseph Schumpeter 2- Brenkert 3- Hoque et al
4- Hoque, Awang, Baharu and Siddiqui 5- Abetti 6- Fox-Turnbull & Reinsfield
7- Petti
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ــردازد.  ــا می‏پ ــی آنه ــتگاه طبیع یس ــاهده ز ــه مش ــا ب ــا آنه ــی ب ــد، در همدل ــای جدی ــه راه‏حل‏ه ــتیابی ب ــرای دس ب
ینــد. به‏نوعــی آنهــا از روابــط  آنهــا می‏داننــد کــه راه‏حــل یــک مســئله ممکــن اســت خــود مســئله دیگــری را بیافر
گاه هســتند )یگیــت1، 2013(. آنهــا محصــولات نوآورانــه‏ای تولیــد  ی بــا افــراد، جامعــه و محیــط آ متقابــل فنــاور
ــخصی  ــروت ش ــد و ث ــب درآم ــن‏رو کس ــود و ازای ــه ش ــد فروخت ــاغل جدی ــطه مش ــد به‏واس ــه می‏توانن ــد ک می‏کنن
ــه اســت  ی در قلــب عمــل فناوران ــوآور ی و ن ــا دنیــای فنــاور ی ب ــه همــراه دارد. بایــد گفــت کــه ســازگار ــز ب را نی
ینــی فناورانــه یــک حــوزه پیچیــده بــا روابــط متقابــل  )وزارت آمــوزش و پــرورش نیوزلنــد، 2007(. به‏طورکلــی کارآفر
فرهنگــی، مذهبــی  اقتصــادی، سیاســی،  و دیدگاه‏هــای اجتماعــی،  ی  فنــاور پیرامــون  گفتمان‏هــای  بیــن 
کــه خــرد فناورانــه، یــک جهت‏گیــری جدیــد از  و فلســفی اســت. بدیــن ترتیــب می‏تــوان چنیــن ابــراز نمــود 
ینــی  ینــی اســت کــه فراینــدی از ادغــام تخصص‏هــای فناورانــه و مهارت‏هــا و اســتعدادهای کارآفر نــوع کارآفر
ــا متفــاوت از  ی شــاید شــبیه مخترعــان و مهندســان باشــند امّ ــاور ــان فن ین اســت )ســادورای2016،2(. کارآفر
ینــان فنــاور آنهــا را عملــی می‏کننــد. ماننــد  آنهــا هســتند؛ زیــرا مخترعــان ایده‏هایــی را ارائــه می‏کننــد امّــا کارآفر
ینــی مبتنــی بــر خــرد فناورانــه بیشــتر  مهنــدس فکــر می‏کنــد امّــا ماننــد یــک کارآفریــن عمــل می‏کنــد. کارآفر

به‏عنــوان یــک ســبک زندگــی می‏مانــد.

سؤال دوم؛ الگوی مطلوب برنامه درسی کارآفرینی توسعه‏محور چیست؟
انگلستان

ی« شــناخته می‏شــود. الگــوی طراحــی  ینــی فناورانــه انگلســتان بــا عنــوان »طراحــی و فنــاور برنامــه درســی کارآفر
به‏ویــژه  آموزشــی جهــان  رســمی  نظام‏هــای  توجــه ســایر  مــورد  انگلســتان  ی«  فنــاور و  »طراحــی  مارپیچــی 
ینــی فناورانــه  کشــورهای درحال‏توســعه نیــز قــرار گرفتــه و ازایــن‏رو به‏عنــوان مــادر الگوهــای برنامــه درســی کارآفر
کشــور  ایــن  در  صنعتــی  انقــاب  دادن  رخ  زمینــه  ایــن  در  می‏شــود.  شــناخته  آموزشــی  رســمی  نظام‏هــای 
بی‏تأثیــر نبــوده اســت. در نظــام آموزشــی انگلســتان یــک برنامــه درســی مــدون وجــود دارد کــه از پیش‏دبســتان 
تــا پایــه 12 در 4 ســطح )4 مرحلــه کلیــدی(؛ مرحلــه کلیــدی 1 )شــامل ســنین 5 تــا 7 و پایــه تحصیلــی 1 تــا 2(؛ 
مرحلــه کلیــدی 2 )شــامل ســنین 7 تــا 11 و پایــه تحصیلــی 3 تــا 6(؛ مرحلــه کلیــدی 3 )شــامل ســنین 11 تــا 14 
ــرار داد. در  ــی 10 و 11( ق ــه تحصیل ــا 16 و پای ــنین 14 ت ــامل س ــدی 4 )ش ــه کلی ــا 9(؛ مرحل ــی 7 ت ــه تحصیل و پای
ی« را در برنامــه درســی ملــی )2013(  ســال 2013، دولــت پیش‏نویــس برنامه‏هــای مطالعاتــی »طراحــی و فنــاور
بــرای مراحــل کلیــدی 1-3 منتشــر کــرد. هــدف برنامــه درســی ملــی در ایــن زمینــه عبارت‏انــد از )وزارت آمــوزش 
و پــرورش انگلســتان، 2013(: توســعه مهارت‏هــای خلاقانــه، فنــی و عملــی مــورد نیــاز بــرای انجــام وظایــف 
ی، ســاخت و به‏کارگیــری مجموعــه‏ای  روزمــره بــا اطمینــان و مشــارکت موفقیت‏آمیــز در دنیــای فزاینــده فنــاور
از دانــش، درک و مهارت‏هــا به‏منظــور طراحــی و ســاخت نمونه‏هــای اولیــه و محصــولات بــا کیفیــت بــالا بــرای 

1- Yigit 2- Selladurai
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یابــی و آزمایــش کننــد،  بــران، ایده‏هــا و محصــولات خــود و کار دیگــران را نقــد، ارز طیــف گســترده‏ای از کار
اصــول تغذیــه را درک کــرده و بــه‏کار ببندنــد و نحــوه آشــپزی را بیاموزنــد.

کلیــدی دنبــال می‏شــود شــامل طراحــی،  کل برنامــه درســی ســه مرحلــه  کــه در  ســه موضــوع اساســی 
ی، نقــد و  ی« از چهــار بخــش طراحــی، فنــاور یابــی اســت. امّــا درواقــع ســاختار »طراحــی و فنــاور ســاخت، ارز
داده تشــکیل شــده اســت. در بخــش طراحــی، دانش‏آمــوزان بایــد درک کننــد کــه طراحــی شــامل پاســخ دادن 
، خواســته، تجدیدنظــر یــا فرصــت جدیــد بــا ایجــاد مفهومــی اســت کــه ســپس توســعه یافتــه و تــا  بــه یــک نیــاز
جایــی کــه می‏توانــد به‏عنــوان بخشــی از دنیــای ســاخته شــده بــه وجــود فیزیکــی بیایــد، اصــاح می‏شــود. در 
ی شــامل اســتفاده از منابــع فکــری عملــی  ی، دانش‏آمــوزان بایــد بداننــد کــه فعالیت‏هــای فنــاور بخــش فنــاور
ــه نیازهــا و اســتفاده از فرصت‏هــا، امکانــات  ــا توجــه ب ــرای توســعه محصــولات و سیســتم‏هایی اســت کــه ب ب
ی و انطبــاق بــرای عملکــرد فناورانــه اساســی اســت. تفکــر فناورانــه بایــد  انســانی را گســترش می‏دهنــد. نــوآور
ی دانــش و مهارت‏هــای خــاص  گاهانــه، انتقــادی و خــاق باشــد تــا بــه نتایــج مطلــوب منجــر شــود. فنــاور آ
خــود را دارد و از دانــش و مهارت‏هــای ســایر رشــته‏ها در تعقیــب اهــداف خــود اســتفاده می‏کنــد. در بخــش 
ی و مهندســی  نقــد، دانــش آمــوزان بایــد درک کننــد کــه عقــب مانــدن و نــگاه کــردن بــه نتایــج طراحــی، فنــاور
یابــی ارزش آنهــا از دیدگاه‏هــای مختلــف )ماننــد جهانــی، اجتماعــی، فرهنگــی، اقتصــادی و  مســتلزم ارز
محیطــی( اســت. در بخــش داده‏هــا، دانش‏آمــوزان از داده‏هــا بــرای اطــاع از یــک طــرح به‏عنــوان بخــش مهمــی 
از هــر فراینــد طراحــی اســتفاده می‏کننــد، خــواه انجــام نظرســنجی از مشــتری بــرای طراحــی مبلمــان جدیــد، 
اندازه‏گیــری بــرای طراحــی آشــپزخانه، یــا انجــام آزمایش‏هایــی بــرای طراحــی شــکل مناســب بــال هواپیمــا 

)الموتیــری1، 2015(.
بــر اســاس برخــی از پژوهش‏هــا ایــن پیش‏نویــس برنامه‏هــا به‏طــور قابل‏توجهــی جهــت برنامــه درســی 
بــر  یــادی  کیــد ز کنــون تأ ، ا ی« را تغییــر داد: به‏جــای یــک برنامــه درســی طراحــی محــور »طراحــی و فنــاور
ی« انگلســتان بــه  مهارت‏هــای زندگــی عملــی وجــود دارد. فعالیت‏هــای یادگیــری درس »طراحــی و فنــاور
ینگ-بــل، مکلایــن و ووف2، 2019(. از  دنبــال ادغــام چندیــن رشــته موضوعــی منفــرد ایجــاد شــده اســت )ایرو
طریــق انــواع فعالیت‏هــای خلاقانــه و عملــی، دانش‏آمــوزان بایــد دانــش، درک و مهارت‏هــای مــورد نیــاز بــرای 
ــای  ــیعی از زمینه‏ه ــف وس ــد در طی ــا بای ــد. آنه ــوزش دهن ــاخت را آم ــی و س ی طراح ــرار ــد تک ــرکت در فراین ش
ی، جامعــه محلــی، صنعــت و محیــط  مرتبــط ]به‏عنــوان مثــال، خانــه و مدرســه، باغ‏هــا و زمین‏هــای بــاز

کننــد )وزارت آمــوزش و پــرورش انگلســتان، 3013(. کار   ] وســیع‏تر

آمریکا
یــکا بــا عناویــن مختلفــی شــناخته می‏شــود ولــی دو عنــوان تربیــت  ینــی فناورانــه در ایالت‏هــای آمر کارآفر

1- Almutairi 2- Irving-Bell, McLain and Wooff
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کــه  ی و مهندســی از شــناخته‏ترین آنهاســت. نکتــه مهــم دراین‏بــاره ایــن اســت  فناورانــه و تربیــت فنــاور
بــه  یــکا  آمر بــا حرکــت  ایــن  و  برنامه‏هــا یک‏رونــد روبه‏رشــد اســت  اشــاره به‏اصطــاح مهندســی در عنــوان 
ــه  ــت فناوران ــای تربی ــداف برنامه‏ه ــت. اه ــو اس ــه همس ــت فناوران ــی در تربی ــش مهندس ــرش جنب ــمت پذی س
کنــون اســتانداردهای ســواد  و مهندســی معمــولاً از اســتانداردهای ســواد فناورانــه شناســایی می‏شــود کــه ا
فناورانــه و مهندســی1 نامیــده می‏شــود. هشــت اســتاندارد اصلــی بــرای پیگیــری در ســطوح K-12 ارائــه شــده 
ی و مهندســی 2( مفاهیــم اصلــی  ، 2022(: 1( ماهیــت و ویژگی‏هــای فنــاور یتــز اســت کــه عبارت‏انــد از )لیتوو
ی 5( تأثیــر جامعــه بــر توســعه  ی‏هــا و شــیوه‏ها 4( تأثیــرات فنــاور ی و مهندســی 3( ادغــام دانــش، فناور فنــاور
و  ی  به‏کارگیــری، نگهــدار آمــوزش مهندســی 8(  و  ی  فنــاور ی 7( طراحــی در  فنــاور یخچــه  تار ی 6(  فنــاور
یــکا به‏طــور معمــول بــرای  یابــی محصــولات و سیســتم‏های فناورانــه. تربیــت فناورانــه و مهندســی در آمر ارز
ــک  ــاهد ی ــکا ش ی ــراً آمر ــا اخی ــود امّ ــه می‏ش ــتان ارائ ــطه و دبیرس ــطوح متوس ــی در س ــدارس دولت ــوزان م دانش‏آم
ــا محتــوای اصلــی  ــه افزایــش در ســطح ابتدایــی ایالت‏هــای خــود بــوده اســت، جایــی کــه اغلــب ب رونــد رو ب
ادغــام می‏شــوند. برخــی از ایالت‏هــا تربیــت فناورانــه و مهندســی را بــه همــه دانش‏آمــوزان ارائــه می‏دهنــد و 
ــرای تربیــت  ی از ایالت‏هــا اصــاً الزامــی ب ــا بســیار ــد، امّ ــزام دارن ــا متوســطه ال ــز در ســطح ابتدایــی ی برخــی نی
فناورانــه و مهندســی ندارنــد. بااین‏حــال، دوره‏هــای تربیــت فناورانــه و مهندســی اغلــب به‏عنــوان دروس 
یکلیــن3 )1993( خاطرنشــان  گرتــی و و یتــز2، 2020(. دا یــس می‏شــوند )لیتوو انتخابــی در ســطح متوســطه تدر
ــرات انقلابــی شــده اســت  ــکا در دهــه گذشــته دســتخوش تغیی ی ــه و مهندســی آمر ــد کــه تربیــت فناوران کردن
یاضیــات و علــوم همســو باشــد  و متخصصانــی در ایــن زمینــه خواســتار رشــته‏ای هســتند کــه بیشــتر بــا ر
ــوی  ــدی از الگ ــدل جدی ــی م ی و مهندس ــاور ــان فن ــی مربی ــن بین‏الملل ــال 2011، انجم ــی4، 1985(. در س )مال
یاضــی کــه بــه  ی، ر تربیــت فناورانــه و مهندســی را بــا نــام الگــوی یکپارچــه ادغــام مهندســی، علــوم، فنــاور
یاضیات  ی، مهندســی و ر الگــوی STEM5 معــروف اســت، ارائــه کردنــد. ایــن الگــو را بــرای آمــوزش علــوم، فنــاور
بــرای کلاس‏هــای k - 12 ارائــه کردنــد. ایــن مــدل، ســواد فناورانــه را در زمینــه STEM ارائــه می‏دهــد. مهندســی 
ی در امکانــات و  کــه عمومــاً هــدف آن ارائــه مطالعــه فنــاور به‏وســیله طراحــی6 در ایــن مــدل ادغــام شــد 
یــک می‏کننــد و همــه دانش‏آمــوزان را قــادر می‏ســازند  تجهیزاتــی اســت کــه ایمــن هســتند، خلاقیــت را تحر
تــا اســتانداردهای ســواد فناورانــه محلــی، ایالتــی و ملــی را بــرآورده کننــد. در وب‏ســایت انجمــن بین‏المللــی 
ی و مهندســی نقــل شــده اســت کــه ایــن برنامــه در حــدود 10 اصــل ســازمان‏دهی شــده دارد. اینهــا  مربیــان فنــاور
مفاهیــم کلــی هســتند کــه ســازمان‏دهندگان محتــوای کلیــدی را بــرای برنامــه مشــخص می‏کننــد )الموتیــری7، 
ی و مهندســی بــر زندگــی روزمــره  2015(: 1( مهندســی از طریــق طراحــی زندگــی را بهبــود می‏بخشــد 2( فنــاور

1- Standards for Technological and Engineering Literacy )STEL(
2- Litowitz 3- Daugherty and Wicklein
4- Maley 5- STEM=Science, Technology, Engineering, Mathematic
6- Engineering by Designing (EbD) 7- Almutairi
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ی را پیــش می‏بــرد و یــک فراینــد تفکــر و  ی، اختــراع و نــوآور تأثیــر گذاشــته و تأثیــر پذیرفتــه اســت 3( فنــاور
ی مســائل و  ی‏هــا بــرای ســاختن سیســتم‏های فناورانــه ترکیــب می‏شــوند. 5( فنــاور انجــام اســت. 4( فناور
ی مبنایــی  تأثیراتــی را ایجــاد می‏کنــد کــه شــیوه زندگــی و تعامــل افــراد را تغییــر می‏دهــد. 6( مهندســی و فنــاور
ی و  ی و مهندســی مشــکلات را حــل می‏کنــد. 8( فنــاور بــرای بهبــود گذشــته و خلــق آینــده اســت. 7( فنــاور
ــرای تولیــد راه‏حــل اســتفاده می‏کننــد. 9( طراحــی فنــی  ، طراحــی و تفکــر نظام‏منــد ب مهندســی از پرس‏وجــو
کــه بــرای توســعه راه‏حل‏هایــی بــرای خواســته‏ها و نیازهــای انســان اســتفاده  و مهندســی فراینــدی اســت 

می‏شــود. 10( کاربردهــای فناورانــه دنیــای طراحی‏شــده را ایجــاد می‏کننــد.
کثــر کلاس‏هــای مرتبــط بــا تربیــت فناورانــه و مهندســی دو موضــوع مشــترک دارنــد؛ آنهــا  در مجمــوع ا
اغلــب بــا اســتفاده از یادگیــری عملــی به‏عنــوان ابــزار اصلــی آمــوزش و ایجــاد نوعــی محصــول به‏عنــوان یــک 
ــر اســاس ماهیــت کلاس می‏تواننــد کامــاً متفــاوت باشــند و  نتیجــه مشــخص می‏شــوند. ایــن محصــولات ب
یابــی یــک  برخــی دیگــر حتــی ماهیتــی فیزیکــی ندارنــد. به‏عنــوان مثــال، توســعه یــک صفحــه وب بــرای بازار
محصــول، یــا یــک برنامــه کامپیوتــری بــرای وادار کــردن یــک روبــات بــرای انجــام وظایــف خــاص. در دهه‏هــای 
ی و برنامه‏نویســی باعــث شــده  ی‏هــای دیجیتــال و آمــوزش بســته‏های نرم‏افــزار ، تغییــر بــه ســمت فناور اخیــر

 .)2022 ، یتــز اســت کــه دوره‏هــای تربیــت فناورانــه ذهنی‏تــر شــوند )لیتوو

کره جنوبی
ینــی  ــوان برنامــه درســی اســت کــه در نظــام رســمی آموزشــی کــره جنوبــی همــان معــادل کارآفر »گیســول«1 عن
ــه را دارد. ایــن درس به‏عنــوان بخــش جدایی‏ناپذیــر از آمــوزش عمومــی کره‏جنوبــی  ــه و تربیــت فناوران فناوران
به‏شــمار مــی‏رود. از برنامــه درســی ملــی هفتــم بــه بعــد دوره‏هــای گیســول بــه همــه دانــش آمــوزان در ســطح 
کــره جنوبــی از ســال 1970 تــا 1996 در هــر کلاس از متوســطه و  متوســطه ارائــه می‏شــود. همــه دانش‏آمــوزان 
ینــی فناورانــه کــره جنوبــی بــا  ی را می‏آموختنــد )ایــی2، 1997(. برنامــه درســی کارآفر دبیرســتان عمومــی، فنــاور
ــا اخیــراً  ی، حرفــه و راهنمایــی شــغلی، مصرف‏گرایــی و غیــره مرتبــط بــوده امّ ارج نهــادن بــه صنعــت و فنــاور
کیــد فزاینــده بــر ســواد و توانایــی فناورانــه ازجملــه حــل خلاقانــه مســئله یــا آنچــه مــا  برنامــه درســی گیســول تأ
مهارت‏هــای قــرن 21 می‏نامیــم را منعکــس کــرده اســت. مهارت‏هــای خــرد فناورانــه به‏عنــوان آمــوزش عمومــی 
ی-اقتصــاد خانــه« در  در کــره جنوبــی بخشــی از »هنرهــای عملــی« در ســطح ابتدایــی و بخشــی از »فناور
ــه بیــش از یک‏ســوم کل برنامــه درســی هنرهــای عملــی را تشــکیل  ینــی فناوران ســطح متوســطه اســت. کارآفر
می‏دهــد. هنرهــای عملــی بــرای کلاس پنجــم و ششــم 68 ســاعت آمــوزش دارد یعنــی 2 ســاعت در هفتــه. 
ــی  ــدارس ابتدای ــی در م ــی از دروس تلفیق ــه بخش ــزا، بلک ــی مج ــه موضوع ــال 1997 ن ــه از س ــی فناوران ین کارآفر
و متوســطه ارائــه شــده اســت و در ســال 2011 نیــز وزارت آمــوزش و پــرورش کــره جنوبــی یــک برنامــه درســی 

1- Gisul 2- Yi
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ی، مهندســی، هنــر  ی آمــوزش علــوم، فنــاور سراســری را صــادر کــرد کــه شــامل ارتقــاء الگــوی یکپارچه‏ســاز
بــرای  یکــردی  رو کــره جنوبــی  الگــوی یکپارچــه STEAM در  )ایــی، 2020(.  بــود   )1STEAM( یاضیــات ر و 
ی بــالا بــا ادغــام علــوم،  کیفیــت و شــهروندان باســواد بــرای جامعــه مبتنــی بــر فنــاور ی کار با آمــاده کــردن نیــرو
کیــد آن بــر هنــر )هنرهــای زیبــا، هنرهــای  یاضیــات در آمــوزش اســت. بــه دلیــل تأ ی، مهندســی، هنــر و ر فنــاور
زبانــی، هنرهــای آزاد و هنرهــای فیزیکــی( به‏عنــوان مؤلفــه مهــم ادغــام، نــام آن بــا STEM متفــاوت اســت. 
مؤلفــه اضافــه شــده هنــر  از گفتمــان اجتماعــی در آمــوزش خلاقیــت و یــک شــهروند خــوب در قــرن بیســت 
و یکــم الهــام گرفتــه شــده اســت )بیــک، پــارک، کیــم، نــوح، پــارک، لــی و هــان2، 2012(. همچنیــن، نگرانــی 
ی و توســعه اقتصــادی،  ملــی در مــورد اعتمــاد و علاقــه پاییــن دانش‏آمــوزان بــه یادگیــری علــم )ســازمان همــکار
کنــون ایــده مشــابه  ــر بــوده اســت. ا ــا الگــوی STEM بــرای اهــداف عاطفــی مؤث یــج ادغــام هنــر ب 2013( در ترو
کــره جنوبــی را می‏تــوان در جاهــای دیگــر نیــز یافــت )هنریکســن، 2014؛ مجلــه STEAM، 2013(. ایــده ایجــاد 
، بــا ادغــام موضوعــات STEAM در مــدارس کــره جنوبــی همــراه بــود و ایــن ایــده نیــز منجــر بــه  متفکــران مبتکــر
ابــداع اصطــاح »آمــوزش همگرایــی« شــد. آمــوزش همگرایــی بــه ایجــاد ایده‏هــا یــا محصــولات جدیــد اشــاره 

ــگ، 2019(. ــرد )کَن ــکل می‏گی ــته‏ای ش ــا چندرش ــته‏ای ی ــر میان‏رش ــط تفک ــه توس دارد ک
کــه در ســال 2015 معرفــی شــد ســه شایســتگی فناورانــه یعنــی  کــره جنوبــی  در برنامــه درســی فعلــی 
ی به‏عنــوان  توانایــی حــل مســائل فناورانــه، توانایــی طراحــی سیســتم‏های فناورانــه و توانایــی اســتفاده از فنــاور
یــر نیــز به‏عنــوان ســازمان‏دهنده اصلــی برنامــه درســی  شایســتگی‏های مهــم شــناخته شــده اســت و دو حــوزه ز
تربیــت فناورانــه در ایــن برنامــه درســی ملــی پیشــنهاد شــده اســت: )1( سیســتم‏های فناورانــه شــامل تولیــد، 
ی.  ی، اختــراع و پایــدار ی شــامل استانداردســاز ی ارتباطــات و )2( اســتفاده از فنــاور حمل‏ونقــل و فنــاور
ی ارتباطــات،  ی حمل‏ونقــل، فنــاور ی تولیــد، فنــاور همچنیــن شــش حــوزه تعمیم‏یافتــه دانــش، یعنــی فنــاور
ی، به‏عنــوان حوزه‏هــای  ی به‏ســرعت در حــال تغییــر و پایــدار ی و اختــراع، تطبیــق بــا فنــاور استانداردســاز
محتــوای برنامــه درســی اصلــی تربیــت فناورانــه پیشــنهاد شــده اســت )ایــی، 2020(. در برنامه درســی کارآفرینی 
فناورانــه اســتفاده از روش یادگیــری مبتنــی بــر پــروژه )مســئله( و یادگیــری مشــارکتی در مدرســه راهنمایــی 
بــرای معلمــان کــره‏ای به‏شــدت توصیــه شــده اســت. به‏طورکلــی، معلمــان دوره راهنمایــی از ارزشــیابی بــا 
اســتفاده از نمونــه کارهــا، چک‏لیســت‏ها، روبریک‏هــای نمره‏دهــی، کار دانش‏آمــوزان و همچنیــن آزمون‏هــای 
ی بــرای تشــخیص موفقیــت دانش‏آمــوزان در دو حــوزه سیســتم‏های فناورانــه  کاغــذی و مــدادی به‏عنــوان ابــزار

ی در زندگــی روزمــره اســتفاده می‏کننــد )ایــی، 2020(. ــرد فنــاور ب و کار

مالزی
کــه هــدف پــرورش  کلاســی اســت  یاضیــات و علــوم« به‏عنــوان  کلاس »ر در نظــام رســمی آموزشــی مالــزی 

1- STEAM=Science, Technology, Engineering, Art, Mathematic
2- Baek, Park, Kim, Noh, Park, Lee and Han
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شایســتگی‏های خــرد فناورانــه دانش‏آمــوزان را دنبــال می‏کنــد. در ســند جدیــد برنامــه درســی ملــی مالــزی در 
رابطــه بــا ایــن برنامــه درســی آمــده اســت )وزارت آمــوزش مالــزی، 2013(: »وزارتخانــه تضمیــن خواهــد کــرد کــه 
ی،  یارویــی بــا چالش‏هــای دنیایــی کــه بــا کاربردهــای علــم، فنــاور دانش‏آمــوزان را بــا مهارت‏هــای لازم بــرای رو
ی STEM در کل مــدارس  یاضیــات در حــال تغییــر اســت، آمــاده کنــد. وزارتخانــه بــرای پایه‏گــذار مهندســی و ر
تــاش خواهــد کــرد. وزارتخانــه به‏منظــور اطمینــان از اینکــه مالــزی دارای تعــداد کافــی فارغ‏التحصیــل رشــته 
علــوم پایــه واجــد شــرایط بــرای بــرآوردن نیازهــای شــغلی صنایعــی کــه اقتصــاد آن را تقویت می‏کنــد، کار خواهد 
کــرد«. ایــن وزارتخانــه اقدامــات انجام‏شــده در ایــن راســتا را در ســه محــور معرفــی می‏کنــد: یــک، افزایــش 
یکردهــای یادگیــری جدیــد و برنامــه درســی پیشــرفته: ترکیــب مهارت‏هــای  علاقــه دانش‏آمــوزان از طریــق رو
، افزایــش اســتفاده از ابزارهــای آموزشــی عملــی و مرتبــط ســاختن محتــوا بــا زندگــی روزمــره  تفکــر ســطح بالاتــر
، تقویــت مهارت‏هــا و توانایی‏هــای معلمــان: آمــوزش معلمــان در مــدارس ابتدایــی  ــرای افزایــش علاقــه. دو ب
گاهــی والدیــن و  گاهــی عمومــی: افزایــش آ و متوســطه بــرای آمــوزش برنامــه درســی اصلاح‏شــده. ســه، ایجــاد آ

دانش‏آمــوزان از طریــق کمپین‏هــای ملــی.

نقشه راه: تقویت  STEMدر سراسر نظام تعلیم و تربیت
ینــی فناورانــه ســه مــوج اصلاحــی  برنامه‏ریــزی وزارت آمــوزش و پــرورش مالــزی بــرای الگــوی برنامــه درســی کارآفر

را طــی می‏کنــد کــه بــه شــرح ذیــل اســت:

موج 1 )2013 - 2015(: آماده کردن زیرساخت
مــوج اول بــر تقویــت پایه‏هــای برنامه‏هــای موجــود و تشــویق دانش‏آمــوزان دبیرســتانی بــه ثبت‏نــام در علــوم 
یکردهــای یادگیــری جدیــد و برنامــه درســی پیشــرفته  متمرکــز اســت. در ایــن مــوج اصلاحــات، از طریــق رو
مــوج  ایــن  اســت.  فناورانــه  ینــی  کارآفر حــوزه  در  دانش‏آمــوزان  علاقــه  و  نتایــج  افزایــش  به‏دنبــال  بیشــتر 
اصلاحــات، تحــت تأثیــر عملکــرد ضعیــف دانش‏آمــوزان مالــزی در آزمون‏هــای پیــزا1 و تیمــز2 بــوده اســت. 
ی و  برنامــه درســی جدیــد بــر مهارت‏هــای تفکــر مرتبــه بالاتــر ماننــد تحلیــل، تفکــر انتقــادی، فرضیه‏ســاز
کیــد دارد. به‏عنــوان مثــال، از طریــق افزایــش اســتفاده از کارهــای آزمایشــگاهی، پرســش‏های  تصمیم‏گیــری تأ
ی اطلاعــات و ارتباطــات، یادگیــری پــروژه محــور  ی‏هــای فنــاور ی و مــواد آموزشــی مبتنــی بــر باز دانش‏آمــوز
و مبتنــی بــر تحقیــق را تشــویق می‏کنــد. ایــن وزارتخانــه بــه دنبــال معرفــی برنامه‏هــای یادگیــری تطبیقــی و 
مدل‏هــای یادگیــری ترکیبــی در مــدارس اســت. ایــن وزارتخانــه توصیــه می‏کنــد کــه برنامــه درســی را ســاده 
ــس  ــتم پ ــای اِس ــه برنامه‏ه ــن فاصل ــرد و همچنی ــورت گی ــر ص ــات دیگ ــا موضوع ــوا ب ــانی محت ــا همپوش ــد ت کنی
از متوســطه را بــه حداقــل برســانید. در ایــن مــوج بــرای افزایــش نســبت ســؤالاتی کــه بــر مهارت‏هــای خلاقانــه 

1- PISA 2- TIMSS
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کیــد می‏شــود. وزارتخانــه به‏منظــور تحقــق  یابــی داده‏هــا تأ و حــل مســئله تمرکــز دارنــد، ماننــد تفســیر و ارز
اهــداف خــود اقــدام بــه انجــام یــک بررســی جامــع زیرســاخت‏های موجــود بــرای شناســایی و رفــع شــکاف‏ها 
دســتیاران  اطمینــان،  حصــول  بــرای  همچنیــن  وزارتخانــه  ایــن  اســت.  نمــوده  امکانــات  و  تجهیــزات  در 
ــن  ــت. در ای ــرار داده اس ــتور کار ق ــت را در دس ــذب و تربی ــان، ج ــت از معلم ــرای حمای ــی ب ــگاهی کاف آزمایش
ینــه اضافــی ناشــی از ایــن تغییــرات  یاضیــات و علــوم و هرگونــه هز ینــه ســرانه بــرای ر مــوج همچنیــن کمک‏هز

را نیــز درنظــر گرفته‏انــد.

موج 2 )2016 - 2020(: ساختن پایه‏ها
مــوج دوم بیشــتر به‏دنبــال جلــب حمایــت گروه‏هــای گســترده‏تری از ذی‏نفعــان اســت، ازجملــه کســانی کــه 
در بخــش یادگیــری غیررســمی هســتند. ایــن مــوج متمرکــز بــه گســترش برنامــه درســی تجدیدنظــر شــده اســت. 
یابــی کلاس تیمــز را آغــاز کــرده اســت. در طــول  عــاوه بــر ایــن، از ســال 2019 بــه بعــد، وزارتخانــه مشــارکت در ارز
ایــن مــوج، وزارت همچنیــن توســعه جوامــع یادگیــری بیــن مدرســه‏ای را تشــویق کــرده تــا معلمــان را قــادر ســازد 
ک بگذارنــد، از یکدیگــر بیاموزنــد و بــه وزارت  کــه تجربیــات خــود را در آمــوزش برنامــه درســی جدیــد بــه اشــترا
بازخــورد ارائــه دهنــد. علاوه‏بــر ایــن، وزارت آمــوزش و پــرورش تجهیــزات و امکانــات علــوم موجــود در مــدارس 
را ارتقــا داد تــا اطمینــان حاصــل شــود کــه آنهــا بــرای آمــوزش و یادگیــری مؤثــر STEM بهینــه هســتند. ایــن 
وزارتخانــه همچنیــن کلاس‏هــای علــوم موجــود در مــدارس ابتدایــی را تــا پایــان مــوج 2 ارتقــا داد و برنامه‏هــای 
گاهــی STEM خــود را بــه دانش‏آمــوزان مــدارس ابتدایــی و والدیــن آنهــا گســترش داده اســت. ایــن وزارتخانــه  آ
یکــردی غیررســمی بــرای تقویــت  ، رو بــا ســازمان‏دهی نمایشــگاه‏های علمــی ســیار و اردوهــای علمــی متمرکــز
علاقــه بــه تحصیــات و مشــاغل STEM اتخــاذ کــرده اســت. ایــن راه‏هــا فرصت‏هــای یادگیــری عملــی را بــرای 
ــا مزایــای آمــوزش STEM را درک کننــد و کشــف کننــد کــه یادگیــری  دانش‏آمــوزان و والدیــن فراهــم می‏کنــد ت
یاضیــات می‏توانــد ســرگرم‏کننده، مرتبــط و غنــی باشــد. وزارت همچنیــن معلمــان و دانش‏آمــوزان را  علــوم و ر

کــز آمــوزش غیررســمی و مرکــز ملــی علــوم بهــره ببرنــد. تشــویق می‏کنــد تــا از مرا

موج 3 )2021 - 2025(: نوآوری برای سطح بعدی
گرفتــه در  ی و ابتــکارات بیشــتر اقدامــات صــورت  در مــوج ســوم نیــز به‏منظــور تهیــه نقشــه راه بــرای نــوآور
یابــی قــرار می‏گیــرد. به‏عبارتی‏دیگــر وزارتخانــه آمــوزش و پــرورش موفقیــت همــه  دو مرحلــه قبلــی مــورد ارز
یابــی می‏کنــد و براســاس آن یــک نقشــه راه بــرای آینــده تهیــه  ابتــکارات را بــر اســاس دو مــوج اصلــی قبلــی ارز

خواهــد کــرد تــا ابتــکارات و برنامه‏هــای تــازه‏ای را کــه لازم اســت معرفــی کنــد.

نتیجه‏گیری
ینــی اســت. امّــا ازآنجایی‏کــه کارآفرینــی جهت‏گیری‏هــای  یکــی از راهبردهــای مهــم دســتیابی بــه توســعه کارآفر
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ینــی توســعه‏محور و برنامــه درســی آن نیــز بــرای نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور  مختلفــی دارد شــناخت کارآفر
یکــرد توســعه‏محور کارآفرینی و الگــوی برنامه  بســیار مهــم اســت لــذا هــدف پژوهــش حاضــر نیــز ابتــدا تعییــن رو
پایــه  ــا اســتفاده از روش جســتارنظرورزانه بر درســی آن در نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور بــود. در ایــن پژوهــش ب
ی درمــورد آن پرداختیــم. طبــق مطالعــات صــورت گرفتــه در زمینــهٔ توســعه ایــران  یــه نهادگرایــی بــه نظــرورز نظر
ی و رادمــرد، 1396؛ مؤمنــی، 1395؛ مؤمنــی و نیکونســبتی، 1394؛  )نظیــر پژوهــش مصلی‏نــژاد، 1399؛ غفــار
یکــرد نهادگرایــی و آموزه‏هــای آن مناســب‏ترین  مؤمنــی و نائــب،1393؛ رضاقلــی،1389؛ مؤمنــی، 1388( رو
یکــرد بــرای تبییــن توســعه و توســعه‏نیافتگی کشــور اســت و لــذا بــا اســتفاده از روش جســتارنظرورزانه بــه  رو
، الگوهــای  ینــی توســعه‏محور ی کارآفر ینــی توســعه‏محور پرداختیــم. امّــا بعــد از نظــرورز ی در مــورد کارآفر نظــرورز
نیــز  را  مالــزی  و  کره‏جنوبــی  یــکا،  آمر انگلســتان،  کشــور  آموزشــی  رســمی  نظام‏هــای  در  آن  درســی  برنامــه 

ــم. ــرار دادی به‏صــورت توصیفی-تحلیلــی مــورد مطالعــه ق
ینــی فناورانــه اســت کــه متفــاوت از  ، کارآفر ینــی توســعه‏محور یافته‏هــای پژوهــش حاضــر نشــان داد کارآفر
ینــان را کانــون توجــه  ینــی فناورانــه، مــدارس پــرورش خــرد فناورانــه کارآفر کارآفرینی‏هــای مرســوم اســت. در کارآفر
ینــان هســتند کــه برخــوردار از ترکیبــی از شایســتگی‏ها  خــود قــرار می‏دهنــد و به‏دنبــال تربیــت نســلی از کارآفر
ینــان فنــاور شــناخته می‏شــوند. حــاج حســینی  ی اســت کــه به‏عنــوان کارآفر ینــی و فنــاور و قابلیت‏هــای کارآفر
ینــی فناورانــه پدیــده‏ای جدیــد ولــی تأثیرگــذار در حــوزه  و ســرحدی )1396( نیــز تصدیــق می‏کننــد کــه کارآفر
ینــی  کارآفر ینــی آن چندیــن برابــر  کــه خروجــی و ثروت‏آفر کســب‏وکار مبتنــی بــر دانــش و خلاقیــت اســت 
ینــی مرســوم قــرار  ینــی از لحــاظ علمــی بالاتــر از کارآفر کیــد می‏کننــد کــه ایــن نــوع کارآفر مرســوم بــوده اســت و تأ
کــه امــروزه در بیشــتر  ینــی فناورانــه اســت؛ چرا ینــی، کارآفر می‏گیــرد. ازنظــر ناچیــو1 )2014( هــم بهتریــن نــوع کارآفر
ینــی دیــده می‏شــود. قــرن بیســت و یکــم بــه ســمت اقتصــادی  ی و کارآفر نســخه‏های توســعه رد پــای فنــاور
ی و دانــش هدایــت می‏شــود، جایــی کــه دانش‏آمــوزان بایــد  متمایــل شــده اســت کــه عمدتــاً توســط فنــاور
آینــده  کارآفریــن  رهبــران  صفــوف  بــه  تــا  کننــد  پیش‏بینــی  و  بشناســند  را  پیشــرفته  ی  فنــاور فرصت‏هــای 
ــق  ــه مناط ــبت ب ــان نس ــق جه ــی از مناط ــه برخ ــت اینک ــرودان2 عل ــتاد 2002(. پ ــکی و والس یلس ــد )کور بپیوندن

ــد. ــه در مناطــق پیشــرفته می‏دان ینــی فناوران دیگــر پیشــرفته‏ترند را در توســعه موفــق کارآفر
ینــی فناورانــه در  امّــا بخــش دوم پژوهــش نیــز نشــان داد کــه الگوهــای مختلفــی از برنامــه درســی کارآفر
کــم اســت. بــرای نمونــه کشــورهای توســعه‏یافته‏ای چــون انگلســتان الگــوی برنامــه درســی یکپارچــه  کشــورها حا
یــکا نیــز الگــوی برنامــه درســی تربیــت فناورانــه بــا گرایــش مهندســی را دنبــال  طراحــی مارپیچــی را دارد و آمر
می‏کنــد کــه اخیــراً در دوره ابتدایــی تمایــل بــه اجــرای الگــوی یکپارچــه STEM و در دوره متوســطه نیــز برنامــه 
درســی مجــزا در ایالت‏هــای آن دیــده شــده اســت. همچنیــن در کره‏جنوبــی نیــز الگــوی یکپارچــه جدیــد 
ــرای  ــوان یــک کشــور درحــال توســعه ب ــزی هــم به‏عن STEAM را در مــدارس خــود دنبــال می‏کننــد. کشــور مال

1- Nacu 2- Prodan
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ــرار  ــتورکار ق ــه را در دس ــی فناوران ین ــود کارآفر ــدارس خ ــی م ــای درس ــه، در برنامه‏ه ــعه فناوران ــه توس ــتیابی ب دس
ی  داده اســت. همچنیــن ایــن اقــدام تحــت تأثیــر  عملکــرد ضعیــف دانش‏آمــوزان در مهارت‏هــای نــرم فنــاور
ینانــه یعنــی STEM مالــزی پــروژه بلندمدتــی را از ســال  بــوده اســت. بــرای اســتقرار الگــوی برنامــه درســی کارآفر
2013 آغــاز کــرده اســت کــه می‏توانــد الگــوی خوبــی بــرای نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور مــا نیــز باشــد. درمجمــوع 
براســاس مطالعــه ایــن بخــش از پژوهــش بایــد گفــت کــه الگــوی STEM و STEAM دو نمونــه از مشــهورترین 

ینــی توســعه‏محور اســت. الگوهــای برنامــه درســی کارآفر
ینــی را ارائــه می‏دهــد کــه مــدارس کشــور  یکــردی از کارآفر به‏هرحــال، نتایــج حاصــل از ایــن مطالعــه، رو
و  فنــاور  ینــان  کارآفر نســل  تربیــت  بــه  می‏تواننــد  آن  به‏ســوی  خــود  ینــی  کارآفر برنامه‏هــای  جهت‏گیــری  بــا 
کــه زمینه‏هــا و بســترهای لازم بــرای توســعه در همــه ابعــاد  ینــان  توســعه‏گرا امیــدوار باشــند؛ نســلی از کارآفر
آن را فراهــم می‏کننــد و وضعیــت توســعه‏نیافتگی فعلــی را معکــوس می‏نماینــد. امّــا تحلیــل الگــوی برنامــه 
درســی نظام‏هــای آموزشــی کشــورهای مــورد مطالعــه ایــن پژوهــش بیانگــر آن اســت کــه ایــن امــر به‏ســادگی 
کــه صرفــاً  امکان‏پذیــر نیســت. براســاس مطالعــات پژوهــش حاضــر پــرورش خــرد فناورانــه امــری نیســت 
محــدود بــه یــک درس یــا کلاس خــاص باشــد و بتــوان بــا محــدود کــردن بــه یــک درس خــاص بــه آن نائــل شــد. 
ایــن بدیــن معناســت کــه نظــام رســمی آموزشــی بایــد به‏جــای الگوهــای مجــزا و ســنتی، الگــوی برنامــه درســی 
کار خــود قــرار دهــد. البتــه نبایــد از  یکپارچــه و تلفیقــی جدیــدی ماننــد STEM و STEAM را در دســتور 
ســایر الگوهــای مشــابه آنهــا یعنــی STSE1 و 2STEPWISE نیــز غفلــت کــرد. در آمــوزش و پــرورش و برنامه‏هــای 
کیــد بــه  کــم شــود و به‏جــای تأ درســی مــدارس به‏جــای نــگاه مجــزا بــه علــوم بایــد نــگاه بین‏رشــته‏ای بــه علــوم حا
انتقــال دانــش بایــد عملگرایــی و حــل مســئله دانش‏آمــوزان را مــورد توجــه قــرار داد. در ایــن مــدل از کارآفرینــی 
ــق  ــا خل ــی ب ــورت عمل ــه به‏ص ــب جامع ــائل و مصائ ــا مس ــی ب ــه در همدل ــت ک ــی اس ینان ــت کارآفر ــدف تربی ه
ی‏هــای نوآورانــه بــه حــل مســئله واقعــی جهــان پیرامــون بپردازنــد. ازایــن‏رو اســتفاده از روش‏هــای مبتنــی  فناور
یکــرد از  یابــی ســه فعالیــت اصلــی در ایــن رو بــر پــروژه در ایــن الگوهــا توصیــه شــده اســت. طراحــی، نقــد و ارز

ینــی اســت کــه بایــد در فعالیت‏هــای کلاســی معلمــان بــه آن توجــه نماینــد. کارآفر
ی را بــرای نظــام تعلیــم و تربیــت کشــور  در نهایــت بایــد گفــت کــه مطالعــات پژوهــش حاضــر ایــن امیــدوار
ینــی فناورانــه می‏تــوان بــه توســعه در همــه ابعــاد آن و نــه  ایجــاد کــرده اســت کــه بــا اولویــت قائــل شــدن بــه کارآفر
کیــد بــه پــرورش خــرد  صرفــاً اقتصــادی یــا اجتماعــی امیــدوار بــود. چــرا کــه بــر اســاس آموزه‏هــای نهادگرایــی، تأ
ــه  ــه ب ــت فناوران ــه تربی ــبب ک ــود از آن س ــداد می‏ش ــاد آن قلم ــه ابع ــعه در هم ــاز توس ــوان پیش‏نی ــه به‏عن فناوران

دنبــال تغییــر در نــوع نــگاه آحــاد جامعــه بــه مســئولیت‏های اجتماعــی خــود نیــز اســت.
ینــی فناورانــه و برنامه‏هــای درســی آن می‏تواننــد  ، مــدارس کشــور بــا در دســتور کار قــرار دادن کارآفر ازایــن‏رو

1- Science, Technology, Society, Environment
2- Science and Technology Education Promoting the Well-being of Individuals, Society and Environment
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نقــش بســزایی در تحقــق مهم‏تریــن هــدف آینــده ایــن ســرزمین یعنــی توســعه‏یافتگی ایفــا کننــد و قدمــی بــرای 
گره‏گشــایی از مســئله توســعه‏نیافتگی کشــور بردارنــد امّــا ایــن امــر مســتلزم تحــول در نظــام تعلیــم و تربیــت 
کشــور اســت بدین‏معنــی کــه مدیــران و سیاســت‏گذاران نظــام رســمی آموزشــی بایــد در سیاســت‏های کلان 
ــزی  ــا برنامه‏ری ــان ب ــی جه ــمی آموزش ــای رس ــایر نظام‏ه ــد س ــد و همانن ــر نماین ــی تجدیدنظ ــا کارآفرین ــط ب مرتب
ینــی توســعه‏محور در کشــور را همــوار نماینــد. بلندمــدت مســیر اســتقرار الگــوی مطلــوب برنامــه درســی کارآفر

محدودیت‏ها و پیشنهادها
پایــه دســتگاه نظــری نهادگرایــی  یکــی از محدودیت‏هــای پژوهــش ایــن اســت کــه مســئله توســعه کشــور بر
کــه  ینــی توســعه‏محور پرداختــه شــده اســت  کارآفر ی در  تبییــن شــد و بــر اســاس آموزه‏هــای آن بــه نظــرورز
یکــرد دیگــر نتایــج دیگــری حاصــل شــود. امّــا ایــن پژوهــش ســعی کــرده  ممکــن اســت در پژوهــش دیگــر و بــا رو
ــا مطالعــه عمیــق از دلایــل توســعه‏نیافتگی و راه خــروج از آن، بنیــان نظــری خــود را انتخــاب نمایــد؛ بنیــان  ب
ــرای واقعیت‏هــای اقتصــادی و توســعه‏ای  نظــری کــه آموزه‏هــای آن از قــدرت تبیین‏کنندگــی بســیار بالایــی ب
یکــرد پــرورش شایســتگی‏های خــرد فناورانــه زمینه‏ســاز  ایــران برخــوردار باشــد. بــر اســاس آموزه‏هــای ایــن رو
ــه پژوهشــگران ایــن  ــذا ب توســعه کشــور اســت کــه ایــن خــود نیازمنــد یــک مطالعــه مســتقل و جامــع اســت. ل
حــوزه پیشــنهاد می‏شــود در پژوهش‏هــای آتــی بــه شناســایی ابعــاد و مؤلفه‏هــای ایــن شایســتگی‏ها بپردازنــد. 
محدودیــت دیگــر ایــن پژوهــش، تعــداد کشــورهای مــورد مطالعــه بــرای مــرور الگوهــای برنامــه درســی کارآفرینــی 
فناورانــه اســت کــه چهــار کشــور مــورد مطالعــه قــرار گرفــت امّــا ایــن کافــی نیســت؛ لازم اســت در پژوهش‏هــای 
ی قــرار گیــرد تــا هماننــد نظــام رســمی  کاو ینــی فناورانــه مــورد وا آتــی الگوهــای بیشــتری از برنامــه درســی کارآفر
و  پژوهشــگران  بــه  ی،  ازایــن‏رو گیــرد.  صــورت  برنامه‏ریــزی  زمینــه  ایــن  در  موفقیــت  بــرای  مالــزی  آموزشــی 
علاقه‏منــدان ایــن حــوزه پیشــنهاد می‏شــود در یــک پژوهــش جامــع بــا تعــداد کشــورهای بیشــتر الگوهــای 
ینــی فناورانــه را مــورد مطالعــه تطبیقــی قــرار دهنــد. مطالعــات ایــن پژوهــش در ایــن زمینــه  برنامــه درســی کارآفر
را بایــد به‏مثابــه چــراغ راهــی دانســت کــه افقــی از الگوهــای برنامــه درســی توســعه‏محور را نشــان می‏دهــد کــه 

ی قــرار گیــرد. کاو بایــد بیشــتر مــورد وا
بــه مــدارس کشــور پیشــنهاد می‏شــود کــه بــرای پــرورش شایســتگی‏های خــرد فناورانــه بــا نــگاه بین‏رشــته‏ای 
ــه یــک  ــرار دهنــد و آن را محــدود ب ــد برنامــه درســی را در دســتور کار خــود ق و تلفیقــی الگــوی یکپارچــه جدی
ی نیازمنــد بهره‏گیــری از  کــه تربیــت نســل کارآفریــن فنــاور کلاس درس یــا موضــوع خاصــی قــرار ندهنــد چرا
ی و خــرد  مــان مــدارس نیــز توصیــه می‏شــود کــه در معنــای فنــاور

ّ
تمــام حوزه‏هــای یادگیــری اســت. بــه معل

فناورانــه بیشــتر دقــت کننــد تــا بــا مفاهیــم مشــابه آن کــه نتیجــه دیگــری را در پــی دارد، یکســان تلقــی نشــود. 
یابــی  ، یادگیــری پرســش‏گرا، بحــث، طراحــی و ارز همچنیــن از روش‏هــای متنوعــی ماننــد یادگیــری پروژه‏محــور
مــان دانش‏آمــوزان را بــه حــل مســائل واقعــی پیرامــون جامعــه 

ّ
، اســتفاده کننــد. بهتــر اســت معل خــود دانش‏آمــوز

ینــی فناورانــه، فعالیت‏هــای عملــی و تجربــی  کارآفر بــا  کننــد و در طراحــی فعالیت‏هــای مرتبــط  تشــویق 
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کیــد قــرار دهنــد و همچنیــن از محــدود کــردن آن بــه یــک کلاس درس اجتنــاب کننــد. مدیــران  را مــورد تأ
مــدارس نیــز در حمایــت از ایــن فعالیت‏هــا ابــزار و تجهیــزات لازم بــرای فعالیــت عملــی را در مــدارس تأمیــن 
کننــد و همچنیــن فضاهــا و محیط‏هایــی را پیش‏بینــی کننــد کــه دانش‏آمــوزان بتواننــد بــرای تحقــق ایده‏هــای 

قانــه خــود آن را به‏صــورت تجربــی مــورد آزمایــش قــرار دهنــد.
ّ
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روش‏شناسی استعاره‏پردازی در مطالعات سازمان و مدیریت: رویکردی تجویزی
حسن دانایی فرد1 و مرتضی جوانعلی آذر2
تاریخ دریافت: 1402/10/3    تاریخ پذیرش: 1402/11/24

چکیده
ی یکــی از اســتراتژی‏های متــداول در فهــم و تئوریــزه کــردن پدیده‏هاســت کــه علی‏رغــم رواج  اســتعاره‏پرداز
بهره‏گیــری از ایــن شــیوه، در بــاب روش‏شناســی آن پژوهش‏هــای اندکــی انجــام شــده اســت. ایــن موضــوع 
در کنــار ماهیــت خلاقانــه و پیچیــدۀ اســتعاره موجــب آن شــده اســت کــه برخــی بــر ایــن بــاور باشــند کــه 
ی پژوهش‏هــای انجــام  کاو ی ارائــه کــرد. ایــن مقالــه بــا وا نمی‏تــوان چارچوبــی روشــمند بــرای اســتعاره‏پرداز
شــده در حــوزه اســتعاره و اســتعاره‏پژوهی تــاش می‏کنــد چارچوبــی روشــمند و گام بــه گام را بــرای انجــام 
پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای در حــوزۀ ســازمان و مدیریــت ارائــه کنــد. بــر ایــن اســاس در ایــن مقالــه ابتــدا بــا مــرور 
ــواع شــیوه‏های اســتعاره‏پژوهی تبییــن شــده و در ادامــه ضمــن  پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای، عمــق، گســتره و ان
ی در حــوزۀ ســازمان و  ی در فراینــد تولیــد علــم، روش‏شناســی اســتعاره‏پرداز تحلیــل جایــگاه اســتعاره‏پرداز
مدیریــت در قالــب فراینــد مرســوم بیــان مســئله و خردمایــۀ پژوهــش، شــیوۀ تنظیــم ســؤال یــا ســؤالات پژوهــش، 

ی داده، شــیوۀ تفســیر داده‏هــا و نتیجــه گیــری  ارائــه خواهــد شــد. جمــع‏آور
واژه‏های اصلی: روش‏شناسی، روش پژوهش استعاره‏ای، تجویز استعاره، مطالعات سازمان.

: »بالاخره یک نفر باید این موضوع را بداند که چگونه می‏توان یک استعاره را ارائه کرد.« اومبرتو اکو
)90 ،1995 ، کو )اومبرتو ا

1- عضو وابسته فرهنگستان علوم، عضو هیئت علمی دانشکدۀ مدیریت و اقتصاد دانشگاه تربیت مدرس.
2- عضو هیئت علمی دانشکدۀ معارف اسلامی و مدیریت دانشگاه امام صادق)علیه‏السلام(.



توسعه علوم انسانی

84

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

مقدمه-1 
خاســتگاه اســتعاره واژه یونانــی متافــرا1 اســت کــه خــود از متــا2 بــه معنــای )فــرا( و فریــن3 )بــرون( مشــتق شــده 
اســت. اســتعاره اشــاره بــه دســته خاصــی از فرایندهــای زبانــی دارد کــه از قِبَــل آنهــا جنبه‏هایــی از یــک شــیء 
بــه شــیء دیگــر )فــرا بــرده( حمــل می‏شــود، بــه نحــوه‏ای کــه از شــیء دوم بــه گونــه‏ای ســخن مــی‏رود کــه گویــی 
شــیء اول اســت )هاشــمیان، 1385، 35(. اســتعاره اساســاً بــر پایــۀ مشــابهت میــان دو پدیــده شــکل می‏گیــرد 
ی مفهومــی، فهــم پدیــدۀ پیچیــده را آســان  یکــردی انتزاع‏زدایانــه و مبتنــی بــر فروکاهیــدن4 و ساده‏ســاز و بــا رو
یفــی از اســتعاره ارائــه کــرده  و قابــل دســترس می‏کنــد )پورعــزت و هاشــمیان، 1386، 150(. مــورگان5 نیــز تعر
اســت کــه نســبت بــه تعریــف فــوق، جنبه‏هــای شــناختی اســتعاره در آن بیشــتر مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت. 

ی )مــورگان، 1983، 601(: بــه اعتقــاد و
کــه انســان‏ها از  »اســتعاره عبــارت اســت از صــورت مبنایــی ســاختار یافتــه‏ای از تجربــه 
طریــق آن بــا دنیــای خــود وارد تعامــل شــده، اقــدام بــه ســازماندهی و فهــم آن می‏کننــد.«

ی اســت کــه از طریــق آن یــک مفهــوم یــا حــوزۀ  در نتیجــه به‏طــور کلــی چنیــن می‏تــوان گفــت: اســتعاره ابــزار
کمتــر شــناخته شــده بــه مــدد مفهــوم یــا حــوزه‏ای شــناخته شــده‏تر فهــم می‏شــود.

تأملی بر عمق و گسترۀ استعاره‏ها در علم الاجتماع-2 
یخچــه‏ای طولانــی  بحــث پیرامــون اســتعاره6، در تمامــی علــوم و بــه گونــه‏ای خــاص در حــوزۀ زبان‏شناســی تار
یــۀ نویــن اســتعاره )لیــکاف و جانســون،  یخچــه‏ای کــه در پرتــو نظر )مــوزر7، 2000( و پرفــراز و نشــیب دارد8، تار
ی کــرۀ زمیــن شــروع شــده و تــا امــروز نیــز ادامــه  2003( می‏تــوان گفــت از نخســتین روزهــای حیــات بشــر بــر رو
یافتــه اســت؛ از همیــن‏رو بــه راحتــی می‏تــوان مطالــب فراوانــی را یافــت کــه پیرامــون کارکردهــای اســتعاره، 
، انــواع ایــن تأثیرهــا و ... بــه نــگارش درآمده‏انــد و هــر یــک  انــواع آن، تأثیــر اســتعاره بــر علــوم، میــزان ایــن تأثیــر
نیــز جایــگاه و ســهم ویــژه‏ای را بــرای اســتعاره قائــل شــده و پیرامــون عمــق و یــا گســترۀ ایــن تأثیــرات مطالبــی 

را ارائــه کرده‏انــد9.

1- Metaphora 2- Meta 3- Pherein
4- Reductionism 5- Morgan 6- Metaphor 
7- Moser
ی شــده و از موضوعاتــی نظیــر روابــط هم‏نشــینی  8- در نوشــتار حاضــر از بحــث و بررســی پیرامــون مبانــی اســتعاره‏های ادبــی خــوددار
... کــه معمــولاً در کتــب  ، 1387، 153( و ، 1387، 132( و جانشــینی)صفوی، 1387، 263 و چندلــر )صفــوی، 1387، 243 و چندلــر
نشانه‏شناســی و معناشناســی مــورد توجــه قــرار می‏گیرنــد، بحثــی بــه میــان نخواهــد آمــد. عــاوه بــر جنبه‏هــای ادبــی، بحث‏هــای 
ک آن )قاســم زاده، 1379، 40( و یــا نحــوۀ عملکــرد  روان‏شــناختی فراوانــی نیــز در مــورد اســتعاره )قاســم زاده، 1379، 17(، شــیوۀ ادرا
اســتعاره بیــان شــده کــه در ایــن پژوهــش بــا توجــه بــه عــدم ارتبــاط موضوعــی بیــن ایــن مباحــث و مباحــث روش تحقیقــی، از ذکــر 

ی خواهــد شــد. نظریه‏هــای مرتبــط بــا ایــن حــوزه خــوددار
9- بــر خــاف فضــای علمــی رایــج در ایــران، بحــث پیرامــون اســتعاره در فضــای پژوهشــی غــرب بحثــی جــدی و دامنــه‏دار اســت، بــه 
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یــک1 و همکارانــش اســتعاره را بــه عنــوان بهتریــن  بــرای مثــال در حــوزۀ عمــق تأثیــر اســتعاره بــر علــوم، ازو
یــک و همــکاران، 2002، 294( و وایــک2 ضمــن توضیــح مرحلــۀ  و برتریــن ابــزار تولیــد دانــش معرفــی کــرده )ازو
ی قــرار می‏دهــد )وایــک، 1989،  ی4ِ خــود، آن را در مرکــز فراینــد نظریه‏پــرداز بازنمایــی3 در شــیوۀ نظریه‏پــرداز
517، 518، 529 همچنیــن کرنلیســن، 2006، 4 و کرنلیســن، 2005، 752 را ببینیــد(؛ چــرا کــه اســتعاره بــه خوبــی 
گــره زده و بیــن آن دو پیونــد برقــرار می‏کنــد )کرنلیســن و همــکاران،  حــوزۀ تجربیــات انســانی را بــا تخیــل 
2008، 8(. کرنلیســن نیــز در مقالــه‏ای بــه جایــگاه منحصــر بــه فــرد5 اســتعاره‏ها در علــم ســازمان اشــاره کــرده 
ی در  )کرنلیســن، 2005، 751( و در مقالــه‏ای دیگــر بــه تبییــن شــدت تأثیــر اســتعاره‏ها بــر فضــای نظریه‏پــرداز
علــم ســازمان می‏پــردازد )کرنلیســن و کافــورس، 2008، 365(. هیــت6 و اســمیت7 نیــز ضمــن عبــور از مرحلــۀ 
ــت  ــمرند )هی ــه برمی‏ش ــن مرحل ــات ای ــتعاره‏ها را از مقوم ــا، اس ــعۀ نظریه‏ه ــۀ توس ــن مرحل ی و تبیی ــرداز نظریه‏پ
و اســمیت، 2005، 584( و در نهایــت توســکاس8 ضمــن انــکار وجــود تفــاوت میــان زبــان علــم و اســتعاره، 
کیــد قــرار می‏دهــد )توســکاس، 1993، 323(. بــا توجــه بــه  پیونــد عمیــق ایــن دو حــوزۀ بــه ظاهــر جــدا را مــورد تأ
مطالــب فــوق بــه خوبــی می‏تــوان بــه ایــن نکتــه پــی بــرد کــه اســتعاره‏ها تأثیــری عمیــق بــر تکویــن علــم داشــته و 
حتــی هماننــد پارادایم‏هــا )هــچ9 و یانــو10، 2003، 74( تأثیــر بســزایی بــر مســیر توســعۀ علــوم بشــری دارنــد، چــرا 
یــۀ نویــن اســتعاره ایــن نکتــه بــه خوبــی روشــن شــده اســت کــه اســتعاره‏ها در تمامــی مراحــل  کــه در پرتــو نظر
یابــی و نشــر نقشــی اساســی ایفــا می‏کننــد )گویچــون11،  ، بازنمایــی، تبییــن، ارز تولیــد علــم یعنــی ابــداع و ابتــکار

.)437 ،2007
کــه دامنــۀ به‏کارگرفتــه  کــرد؛ چــرا  گســترۀ تأثیــر اســتعاره نیــز می‏تــوان شــواهد فراوانــی را ارائــه  در حــوزۀ 
گــون  شــدن اســتعاره‏ها در علــم محــدود بــه حــوزه یــا حوزه‏هایــی خــاص نبــوده و بــه راحتــی در حوزه‏هــای گونا
ــو پژوهش‏هــای صــورت گرفتــه در حــوزۀ فلســفۀ علــم،  ــه اینکــه در پرت ــا توجــه ب قابــل رهگیــری اســت. البتــه ب
خوشــبختانه امــروزه تلقــی ســاده‏انگارانه‏ای کــه در آن علــم، جــدای از اســتعاره تلقــی می‏شــد از بیــن رفتــه و 
ــوان از ورود اســتعاره‏ها در علــم صحبــت کــرد، در نتیجــه در ایــن قســمت تــاش  ــه راحتــی می‏ت در نتیجــه ب
خواهــد شــد تــا گســترۀ ایــن تأثیــر صرفــاً از طریــق ارائــۀ شــواهدی بــرای ایــن موضــوع بــه گونــه‏ای اجمالــی تبییــن 

گــردد.

گونــه‏ای کــه یــک مقالــه پیرامــون اســتعاره می‏توانــد آغــاز کننــدۀ سلســله مباحثاتــی علمــی پیرامــون ایــن موضــوع باشــد، بــرای مثــال 
Acade�« 2002( کــه در نشــریه ی�ـک و هم�ـکاران ، ی�ـۀ س�ـازمان« )ازو ی�ـک ب�ـا عن�ـوان »اس�ـتعاره و اس�ـتدلال تمثیل�ـی در نظر  مقال�ـه‏ای از ازو

my of Management Review« و در ســال 2002 بــه چــاپ رســیده اســت، منشــأ جلســات دیگــری در ســال‏های 2003 و 2006 شــده 
، 2006( و یــا شــخص دیگــری دیــدگاه  یــک و جونــز یــک بــه ارائــۀ دیــدگاه خــود پرداختــه )ازو اســت. جلســات و نوشــتارهایی کــه یــا ازو

ک، 2003(. کلئــوس، 2003( و )مارشــا او را نقــد کــرده اســت )هارا
1- Oswick 2- Weick 3- Representation 
4- Theory Construction 5- Beyond compare 6- Hitt
7- Smith 8- Tsoukas 9- Hatch 
10- Yanow 11- Guichun
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بــه منظــور تحقــق ایــن هــدف می‏تــوان ابتــدا تقســیم‏بندی مقبولــی از علــوم بشــری ارائــه کــرده و ســپس برای 
ی تســامح می‏تــوان  ی اســتعاره در هــر یــک از ایــن حوزه‏هــا مــدارک و یــا شــواهدی را ارائــه کــرد. بــا قــدر تأثیرگــذار
علــوم بشــری را بــه دو دســتۀ علــوم عقلــی و علــوم تجربــی تقســیم کــرد. در مــورد علــوم عقلــی و یــا بــه عبــارت 
بهتــر حوزه‏هایــی نظیــر فلســفه می‏تــوان شــواهد فراوانــی از حضــور اســتعاره‏ها ارائــه کــرد، مقالاتــی نظیــر مقالــۀ 
ــا  ــور4 ب ــدا3 و م ی ک در ــۀ ژا ــا مقال ــتعاره«2 و ی ــه اس ــفه ب ــن فلس ــوان »دِی ــا عن ــون، 2008( ب ــون1 )جانس ــارک جانس م
عنــوان »اسطوره‏شناســی ســپید، اســتعاره در متــن فلســفه«5 نمونه‏هــای خوبــی بــرای تبییــن و تأییــد ایــن مدعــا 
ی بــه نظــر می‏رســد کــه تأثیــر اســتعاره‏ها محــدود  ، 1974(. البتــه تذکــر ایــن نکتــه ضــرور یــدا و مــور هســتند )در
بــه فلســفۀ غــرب نبــوده و حضــور آنهــا را در فلســفۀ اســامی نیــز می‏تــوان رهگیــری کــرد )ســپهری، 1382، 163(.

در حــوزۀ علــوم تجربــی نیــز می‏تــوان ایــن بحــث را بــا تقســیم‏بندی ایــن علــوم بــه علــوم طبیعــی6 و علــوم 
کــرد. بــر خــاف تصــور  گرفتــه و شــواهدی را از حضــور اســتعاره‏ها در هــر دو حــوزه ارائــه  اجتماعــی7 پــی 
ــریۀ  ــه‏ای در نش ــس8 در مقال ــه آبرانت ــی ک ــا جای ــد ت ــدی دارن ی ج ــور ــی حض ــوم طبیع ــتعاره‏ها در عل ــه، اس اولی
)آبرانتــس،1999،  ی علمــی می‏دانــد11.  بنیــاد مدل‏ســاز و  بنیــان  را  تمثیلــی10  اســتدلال  »بنیان‏هــای علــم«9 
ی صــرف نبــوده و تــا حوزه‏هــای  کــه ایــن موضــوع محــدود بــه ســطح نظریه‏پــرداز 237( لازم بــه ذکــر اســت 
عملیاتــی‏ای نظیــر حــوزۀ مغــز و اعصــاب )لیــکاف، 2006، 17( یــا هــوش مصنوعــی و ... نیــز پیــش رفتــه اســت 

)بارنــدن، 2006، 311(.
در حــوزۀ علــوم اجتماعــی نیــز می‏تــوان شــواهد فراوانــی بــرای ایــن موضــوع ارائــه کــرد؛ بــا ایــن وجــود بــه علت 
جایــگاه اساســی دو حــوزۀ مطالعاتــی جامعه‏شناســی و روان‏شناســی، بــه نظــر می‏رســد در صورتــی کــه حضــور 
ی بــه ارائــۀ شــواهدی از  اســتعاره‏ها در دو حــوزۀ جامعه‏شناســی12 و روان‏شناســی13 تبییــن شــود، دیگــر نیــاز
ــوان گفــت اســتعاره‏ها نقشــی فوق‏العــاده کلیــدی  ــود. در مــورد جامعه‏شناســی می‏ت ســایر حوزه‏هــا نخواهــد ب
ــزاع بیــن جریان‏هــای جامعه‏شــناختی گاهــی  ــا جایــی کــه ن در تکویــن ایــن علــم داشــته‏اند )لویــن، 1995(، ت
علنــاً و صریحــاً نزاعــی اســتعاره‏ای بــوده و در واقــع طرفیــن مناقشــه صرفــاً اســتعاره‏های به‏کارگرفتــه شــده 
ــری، 1383، ج 15،  ــا 61 و 74 و مطه ــورگان، 1383، 59 ت ــل و م ــد )بوری ــد می‏کنن ــف را نق ــان مخال ی ــط جر توس
ی جــدی  یســتی بــه قــدر 55، 58 و 59(. لازم بــه ذکــر اســت کــه بهره‏گیــری جامعه‏شناســی از اســتعاره‏های ز
ی اجتماعــی14 وجــود دارد )لویــن15، 1995، 239(. در حــوزۀ  اســت کــه امــروزه حــوزۀ مطالعاتــی‏ای بــا نــام بیولــوژ

1- Johnson, Mark 2- Philosophy’s Debt to Metaphor
3- Derrida, Jacques 4- Moore
5- White Mythology: Metaphor in the Text of Philosophy 6- Natural science
7- Social science 8- Abrantes
9- Foundations of Science 10- Analogical reasoning

11- بــه رغــم وجــود تفــاوت میــان جنبــۀ ادبــی اســتعاره و تمثیــل، از جنبــۀ روان‏شــناختی ایــن دو مفهــوم مشــابه هــم هســتند )جِنتنــر 
و همــکاران، 2001، 199(.

12- Sociology 13- Psychology 
14- Sociobiology 15- Levin
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یــۀ نویــن اســتعاره بــر هــر دو گرایــش روان‏شناســی )یعنــی  ی نظر روان‏شناســی نیــز مــوزر1 ضمــن بیــان تأثیرگــذار
ــه ارائــۀ گــزارش مفصلــی از کارهــای انجــام شــده در ایــن  روان‏شناســی شــناختی2 و روان‏شناســی بالینــی3( ب
ی  ، 2000( کــه بــه علــت کفایــت ایــن گــزارش، در ایــن بخــش از ذکــر مــوارد بیشــتر خــوددار حــوزه می‏پــردازد )مــوزر

می‏گــردد.
گســترۀ حضــور اســتعاره در اندیشــۀ بشــری،  بــه عنــوان آخریــن و شــاید جالب‏تریــن نکتــه در تبییــن 
می‏تــوان بــه ایــن نکتــه اشــاره کــرد کــه عــده‏ای معتقدنــد حتــی فهــم خــود اســتعاره نیــز از طریــق اســتعاره اتفــاق 
ی از حوزه‏هــای معــارف بشــری منــوط  می‏افتــد. بــه عبــارت بهتــر و گویاتــر یعنــی علاوه‏بــر اینکــه فهــم در بســیار
گــر هماننــد اندیشــمندانی نظیــر نیچــه قائــل بــه ایــن نکتــه نباشــیم  بــه بهره‏گیــری از استعاره‏هاســت )البتــه ا
کــه فهــم در تمامــی حوزه‏هــا استعاره‏ایســت )مهــرگان، 1382، 105((، حتــی فهــم خــود اســتعاره نیــز در پرتــو 
یــدا،  اســتعاره صــورت می‏گیــرد. چــرا کــه اســتعاره خــود اســتعاره‏ای بــرای فهــم و تولیــد اســتعاره اســت )در

.)64  ،1974
ی اســتعاره‏ها بــر حوزه‏هــای  ی بــود مســتند بــر عمــق و گســترۀ تأثیرگــذار کنــون بیــان شــد مــرور آنچــه تا
ی کــه بــه خوبــی دامنــۀ به‏کارگیــری پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای را مشــخص کــرده و اهمیــت  گــون علــوم، مــرور گونا
ی پیرامــون آنهــا را تبییــن می‏کنــد. حــال ســؤال اینجاســت کــه بــا توجــه  ایــن ابــزار فهــم پدیده‏هــا و نظریه‏پــرداز
ی چیســت و از چــه روش یــا روش‏هایــی  بــه جایــگاه مذکــورِ اســتعاره‏ها در تولیــد علــم، روش اســتعاره‏پرداز

ــرد؟ ــه ک ــد را ارائ ــتعاره‏هایی جدی ــوان اس می‏ت
ــه  ــه ب ــت ک ــه‏ای را یاف ــا مقال ــاب ی ــوان کت ــر می‏ت ــفانه کمت ــت متأس ــوان گف ــش می‏ت ــن پرس ــه ای ــخ ب در پاس
بــه  از منظــری روش‏شــناختی  و  ی پرداختــه باشــد  بــه روش اســتعاره‏پرداز گام  بــه  گام  گونــه‏ای منســجم و 
موضــوع اســتعاره نگریســته باشــد؛ تــا جایــی پــس از بررســی ادبیــات موجــود در ایــن زمینــه کــم کــم شــائبۀ نبــود 
روشــی منســجم بــرای ارائــه اســتعاره تقویــت می‏شــود. آنچــه موجــب تقویــت بیشــتر ایــن دیــدگاه می‏شــود توجــه 
یــۀ نویــن اســتعاره، نیــز روشــی را  بــه ایــن نکتــه اســت کــه حتــی لیــکاف و جانســون، یعنــی ارائه‏کننــدگان نظر
ــرار  ــا ق ــرده و ب ــر از ایــن ب ــد )اشــمیت، 2005، 358( و حتــی برخــی کار را فرات ــه نکرده‏ان ــۀ اســتعاره ارائ ــرای ارائ ب
کرده‏انــد  گونــه‏ای تلویحــی امــکان ارائــۀ روش بــرای ارائــه اســتعاره را نفــی  دادن اســتعاره در برابــر روش، بــه 
کــی از آن  )دانــک، 1997، 249(. حــال آنکــه واقعیــت ایــن اســت کــه بررســی پژوهش‏هــای انجــام شــده حا
کــه علی‏رغــم انجــام شــدن پژوهش‏هــای متعــدد در حــوزه اســتعاره و اســتعاره‏پژوهی، هیچ‏یــک از  اســت 
ی نپرداخته‏انــد و علی‏رغــم وجــود  ایــن پژوهش‏هــا بــه ارائــۀ روشــی گام بــه گام و منســجم بــرای اســتعاره‏پرداز
ظرفیت‏هــای ارائــۀ روش‏شناســی پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای، ایــن حــوزه همچنــان آن‏گونــه کــه بایــد مــورد توجــه 
قــرار نگرفتــه اســت و وقتــی ایــن حــوزه بــه گونــه‏ای عــام در عرصــۀ علــم محجــور باشــد، بــا توجــه بــه نوپــا بــودن 

ــود )کرنلیســن، 2006، 683(. علــم مدیریــت و ســازمان، وضعیــت آن در ایــن حــوزه نیــز روشــن خواهــد ب

1- Moser 2- Cognitive psychology 3- Clinical psychology
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کیــد بــر حــوزۀ مطالعــات ســازمان1،  در نتیجــه نگارنــدگان قصــد دارنــد تــا در نوشــتار حاضــر ضمــن تأ
روشــی منســجم و نظام‏منــد را بــرای ارائــۀ اســتعاره ارائــه کننــد. روشــی کــه ضمــن رعایت شــاخص‏های مطلوب 
و مقبــول یــک روش علمــی، بــه گونــه‏ای منظــم و مرحلــه بــه مرحلــه فراینــد انجــام یــک پژوهــش اســتعاره‏ای را 
ی، به‏گونــه‏ای اجمالــی  تبییــن کنــد. از همیــن‏رو در ادامــه ضمــن بیــان مقدمــه‏ای در بــاب انــواع اســتعاره‏پرداز
ی مشــخص خواهــد شــد و ســپس بــه صــورت مرحلــه بــه  ی در فراینــد نظریه‏پــرداز جایــگاه اســتعاره‏پرداز

ی مــورد توجــه قــرار خواهــد گرفــت. مرحلــه فراینــد اســتعاره‏پرداز

انواع روش‏های استعاره‏پردازی-3 
ی اجمالــی بــر اســتعاره‏های ارائــه شــده بــرای ســازمان می‏تــوان بــه ایــن نکتــه پــی بــرد کــه اســتعاره‏های  بــا مــرور
شــیوه‏های  بــر  تأمــل  اینکــه  بیشــتر  توضیــح  نیســتند.  مشــابهی  ی‏های  اســتعاره‏پرداز حاصــل  مذکــور 
از اســتعاره‏ها حاصــل بازخوانــی  کــه برخــی  گذشــته بیانگــر ایــن اســت  ی در پژوهش‏هــای  اســتعاره‏پرداز
ادبیــات موجــود در یــک حــوزه و یــا مصاحبــه بــا برخــی از مدیــران فعــال در یــک عرصــه و در نهایــت توصیــف 
یــک و مونتگومــری، 1999، 501(، درحالی‏کــه  کــم بــر ذهــن نویســندگان و مدیــران هســتند )ازو اســتعارۀ حا
برخــی دیگــر حاصــل تجویــز نظریه‏پــردازان و عالمــان حــوزۀ مطالعــات ســازمان هســتند. در واقــع در برخــی 
از پژوهش‏هــا، اســتعارۀ ذهنــی یــک یــا گروهــی از نویســندگان یــا مدیــران نســبت بــه ســازمان تبییــن شــده 
ــی  ــه در برخ ــت، درحالی‏ک ــده اس ــه ش ــی عرض ــۀ علم ــه جامع ــازمان ب ــناخت س ــرای ش ــی ب ــوان مبنای ــه عن و ب
دیگــر بــدون توجــه بــه ادبیــات موجــود و یــا نگــرش مدیــران، اســتعاره‏ای جدیــد از ســوی یکــی از اندیشــمندان 
حــوزۀ مطالعــات ســازمان ارائــه شــده اســت2. از همیــن‏رو در مواجهــه بــا هــر اســتعاره‏ای می‏تــوان ایــن ســؤال 
را پرســید کــه »آیــا ایــن اســتعاره بــا مطالعــه، بررســی و تحلیــل رفتــار و اندیشــۀ مدیــران ارائــه شــده اســت و در 
کــم بــر ذهــن آنهاســت و یــا اینکــه یکــی از اندیشــمندان یــا نظریه‏پــردازان حــوزۀ  واقــع توصیفــی از اســتعارۀ حا
یــک آن را ارائــه و بــرای شــناخت بهتــر ســازمان  مطالعــات ســازمان بــر اســاس یــک مبنــای علمــی یــا ایدئولوژ

تجویــز کــرده اســت؟«
گفــت بــه  ی )توصیفــی و تجویــزی( می‏تــوان  یخــی در مــورد ایــن دو نــوع اســتعاره‏پرداز در تحلیلــی تار
نظــر می‏رســد می‏تــوان مطالعــات و پژوهش‏هــای حــوزۀ ســازمان و مدیریــت را بــه ســه دوره تقســیم کــرد )البتــه 

ی ارزشــمند در حــوزۀ ارتبــاط ســازمان، مدیریــت و اســتعاره نظیــر پنداره‏هــای ســازمان  1- لازم بــه ذکــر اســت کــه علی‏رغــم نــگارش آثــار
یتــی )عســگرانی و همــکاران،  ی‏هــای مدیر )مــورگان، 1393(، ســیمای ســازمان )مشــبکی، 1400(، اســتعاره‏های ســازمانی بیمار
یــه و  1397(، اســتعاره‏های مدیریتــی: جایــگاه اســتعاره در زبــان و نظریه‏هــای ســازمانی )بینــش، 1391(، اســتعاره در مدیریــت: نظر
، 2016(، هفــت اســتعاره در مدیریــت: ابزارهایــی بــرای  روش )خمیلنتســکی و سولکوفســکی، 1398(، اســتعاره در مدیریــت )آبریــو
ینــگا  مدیریــت در کشــورهای عرب‏زبــان )مونــا، 2017(، مدیریــت بــا اســتعاره )شــانکار دوبــی، 2020( اســتعاره‏های ســازمانی )هویز
ی در اغلــب آثــار مــورد توجــه قــرار نگرفتــه و تنهــا کاربردهــای نــگاه اســتعاره‏ای بــه  و دیــن، 1400( و ... موضــوع روش اســتعاره‏پرداز

ســازمان و مدیریــت مــورد بررســی قــرار گرفتــه اســت. 
2- Metaphorical explanation 
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مطالعــات و پژوهش‏هایــی کــه بــه نوعــی در مطالعــات و پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای مدیریــت دخیــل بــوده، بــر 
:)59 ،1391 ، ــا از آن تأثیــر پذیرفته‏انــد( )جوانعلــی آذر آن تأثیــر گذاشــته ی

	1- در  مســتتر  فلســفی  مبانــی  یــا  خــاص  تقســیم‏بندی‏ای  بــه  توجــه  بــدون  نظریه‏پــردازان  اول  دورۀ  در 
، اصــول  یــت علمــی تیلــور ی زده‏انــد. نظریه‏هایــی نظیــر مدیر اندیشــه‏های خــود دســت بــه نظریه‏پــرداز

ایــن دوره دانســت. را می‏تــوان حاصــل   ... و  التــون مایــو  نتایــج پژوهش‏هــای  فایــول،  یــت  مدیر
	2- شــده  ارائــه  نظریه‏هــای  عمیق‏تــر  بازخوانــی  و  بررســی  مطالعــه،  بــه  محققیــن  از  عــده‏ای  دوم  دورۀ  در 

یــدن یــک شــاخص یــا مــدل، بــه تقســیم‏بندی نظریه‏هــای ارائــه  پرداختــه و تــاش کرده‏انــد تــا ضمــن برگز
شــده بپردازنــد )وارث، 1380، 28(. مطالعــات بوریــل و مــورگان و تقســیم‏بندی پارادایمــی نظریه‏هــای 
بــر  یــت  یــت )بــارل و مــورگان، 1383، 48(، مطالعــات اســکات و تقســیم‏بندی نظریه‏هــای مدیر مدیر
تقســیم‏بندی  و  مــورگان  مطالعــات  و   )50 تــا   44  ،1387 )اســکات،  سیســتم‏ها  گونه‏شناســی  اســاس 
کــرد. نظریه‏هــای ارائــه شــده بــر اســاس اســتعاره‏ها را می‏تــوان بــه عنــوان مطالعــات دورۀ دوم طبقه‏بنــدی 

	3- در دورۀ ســوم نظریه‏پــردازان بــا آموختــن نگاه‏هــای دورۀ دوم تــاش کرده‏انــد تــا نقــاط خالــی و حلقه‏هــای 
کننــد. طبیعتــاً ارائــۀ اســتعاره‏ها نیــز از ایــن مطلــب مســتثنا نبــوده و  مفقــودۀ ایــن مدل‏هــا را تکمیــل 
ــرایط  ــرای ش ــد ب ــتعاره‏های جدی ــۀ اس ــدد ارائ ــتعاره‏ای درص ــگاه اس ــن ن ــا آموخت ــت ب ــردازان مدیری نظریه‏پ
مدیــران  اذهــان  بــر  کــم  حا اســتعارۀ  توصیــف  حاصــل  دیگــر  کــه  اســتعاره‏هایی  برآمده‏انــد.  جدیــد 
و نویســندگان فعــال در حــوزۀ مطالعــات ســازمان نبــوده و بــه نوعــی شــبیه راه‏حلــی بــرای درک و ادارۀ 
کــه  کــولاژ  و  ، جــاز )هــچ، 1999، 2(  ســازمان‏های جدیــد به‏شــمار می‏رونــد. اســتعاره‏هایی نظیــر مغــز
دســته  ایــن  جــزء  می‏تــوان  را  شــده‏اند  ارائــه  پســت‏مدرن  و  یادگیرنــده  ســازمان‏های  بــرای  ترتیــب  بــه 

کــرد. طبقه‏بنــدی 
امــکان دارد کــه ایــن ســؤال مطــرح شــود کــه بازشناســی نــوع فراینــدی کــه اســتعاره در آن ارائــه شــده اســت 
یکــرد توصیفــی و تجویــزی یکســان  ی در دو رو چــه ثمــره و ارزشــی دارد؟ در پاســخ بایــد گفــت کــه اســتعاره‏پرداز
ــرای  ــتعاره‏پرداز ب ــی اس ــرد توصیف یک ــد. در رو ــود را می‏طلب ــه خ ــوص ب ــش مخص ــدام روش پژوه ــر ک ــوده و ه نب
ایجــاد زمینــۀ پذیــرش اســتعاره از ســوی جامعــۀ علمــی، بایــد ضمــن ارائــۀ اســتعارۀ خــود بــه بیــان مســتندات 
یخــی و نظــری1 اســتعارۀ خــود بپــردازد و بــا مقایســۀ جوانــب مختلــف اســتعارۀ خــود بــا نظریه‏هــای گذشــته  تار
ی کــه مــورگان در ذیــل اغلــب اســتعاره‏های خــود  نحــوۀ اســتنباط اســتعارۀ ارائــه شــده را مشــخص گردانــد. کار

انجــام داده و تــاش کــرده تــا نظریه‏هایــی کــه نگاهــی مشــابه یــا مطابــق آن اســتعاره دارنــد را ارائــه کنــد.
بــا اســتخراج  تــا  کنــد  کــه در اســتعاره‏های تجویــزی، اســتعاره‏پرداز بایــد تــاش  ایــن درحالــی اســت 
ی از آن منظــر را دارد و اســتناد بــه آنهــا،  دلالت‏هــای فلســفی، ارزشــی و ... نگاهــی کــه قصــد اســتعاره‏پرداز
یــۀ مدیریــت  دســت بــه ارائــۀ یــک اســتعاره بزنــد. در چنیــن نگاهــی طبیعتــاً اســتعاره‏پرداز دیگــر بــه یــک نظر

1- Theoretical 
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بــه عنــوان شــاهدی بــرای صــدق اســتعارۀ خــود اشــاره نخواهــد کــرد، بلکــه تــاش خواهــد کــرد تــا اولاً بــا اشــاره 
... برآمــده از نــگاه مذکــور و ثانیــاً از طریــق تبییــن کارکردهــای مثبــت آن  بــه دلالت‏هــای فلســفی، ارزشــی و
اســتعاره در ادارۀ ســازمان در شــرایط حاضــر )نظیــر آنچــه در اســتعارۀ مغــز شــاهد آن هســتیم( مؤیداتــی را بــرای 
شایســتگی1، کارایــی و در یــک کلام قابــل قبــول بــودن اســتعارۀ خــود ارائــه کــرده و در نتیجــه اســتعاره خــود را 

به‏گونــه‏ای کــه مقبــول2 جامعــۀ علمــی باشــد عرضــه کنــد.
از آنجــا کــه طبیعتــاً پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای و ارائــۀ اســتعاره بــه هــر یــک از دو شــیوۀ فــوق روشــی خــاص 
ی زد، در نتیجــه در  بــه خــود را می‏طلبــد و بــا روشــی واحــد نمی‏تــوان دســت بــه هــر دو گونــۀ اســتعاره‏پرداز
ی بــه صــورت تجویــزی مــورد توجــه قــرار گرفتــه و  ایــن مقالــه صرفــاً )یکــی از ایــن دو روش یعنــی( اســتعاره‏پرداز

مراحــل آن تبییــن خواهــد شــد3. 

روش‏شناسی پژوهش‏های استعاره‏ای با رویکرد تجویز استعاره-4 
گــر بتــوان ادعــا کــرد  ی و روش و قواعــد آن، ا همان‏گونــه کــه در بخــش قبــل نیــز بیــان شــد، در مــورد اســتعاره‏پرداز
ی انجــام شــده اســت، مقــدار آن انــدک خواهــد بــود )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1549(. از همیــن‏رو  کــه کار
بــه ســختی می‏تــوان روشــی منســجم و گام بــه گام بــرای ارائــۀ آنهــا ارائــه کــرد. بــه همیــن خاطــر برخــی معتقدنــد 
ی یــک فراینــد مســتمرِ کامــاً  ی کامــاً آزاد از روش بــوده و در نتیجــه اســتعاره‏پرداز کــه فراینــد اســتعاره‏پرداز
خــاق و شــهودی اســت )بــه نقــل از کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1568(. از ســوی دیگــر عــده‏ای نیــز ضمــن 
ی  ــا ایــن نکتــه مخالف‏انــد کــه اســتعاره‏پرداز ی ب ــرای اســتعاره‏پرداز یتــم مشــخص ب پذیــرش نبــود یــک الگور
یــک فراینــد کامــاً آزاد و بی‏قیــد اســت. ایــن دســته از محققیــن معتقدنــد کــه می‏تــوان بــرای ارائــۀ اســتعاره‏ها 
کــه تــا حــدودی ضامــن شــرط شایســتگی4 اســتعاره‏ها باشــند )کرنلیســن و  کــرد  ی را ارائــه  قواعــدی صــور
ی  همــکاران، 2005، 1562(. از همیــن‏رو و بــه عنــوان یــک جمع‏بنــدی می‏تــوان گفــت کــه اساســاً اســتعاره‏پرداز
ی می‏تــوان قواعــدی را بــرای تضمیــن شایســتگی و  از نظــر محتــوا فراینــدی خلاقانــه اســت، ولــی از نظــر صــور

مقبولیــت اســتعاره‏ها ارائــه کــرد.
ی خواهنــد پرداخــت. در بخــش اول  ــه تبییــن فراینــد اســتعاره‏پرداز در ادامــه نگارنــدگان در دو بخــش ب
ی در ایــن فراینــد مشــخص  ی در مطلــق علــوم، جایــگاه اســتعاره‏پرداز ضمــن تبییــن فراینــد کلــی نظریه‏پــرداز
ی در مطالعــات ســازمان مــورد بررســی قــرار گرفتــه،  خواهــد شــد؛ ســپس بــه صورتــی جزئی‏تــر اســتعاره‏پرداز

ــد. ــد ش ــه خواهن ــوزه ارائ ــن ح ی در ای ــتعاره‏پرداز ــته‏های اس ــد و بایس قواع

1- Aptness 2- Plausible 

ی به شیوهٔ توصیفی در مقاله‏ای با مشخصات زیر توسط نویسندگان منتشر شده است: 3- استعاره‏پرداز
یکــردی  ، مرتضــی )1402( روش‏شناســی اســتعاره‏پژوهی در مطالعــات ســازمان و مدیریــت: رو دانایــی فــرد، حســن و جوانعلــی آذر

توصیفــی، توســعه علــوم انســانی، صفحــه 116-97.
4- Aptness 
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جایگاه استعاره‏پردازی در نظریه‏پردازی-14- 
تــد بنتــون1 و یــان کرایــب2 از پژوهشــگرانی هســتند کــه تــاش کرده‏انــد تــا ضمــن توجــه بــه جایــگاه اســتعاره در 
ی را تبییــن کننــد. بــه علــت کوتــاه بــودن توصیــف آنهــا  یــۀ علمــی، فراینــد نظریه‏پــرداز یــان تولیــد یــک نظر جر
ی، در اینجــا عبــارات ایــن دو پژوهشــگر حــوزۀ علــوم  ی و تبییــن جایــگاه اســتعاره‏پرداز یــان نظریه‏پــرداز از جر

اجتماعــی عینــاً نقــل می‏گــردد. بنتــون و کرایــب معتقدنــد کــه )بنتــون و کرایــب، 1389، 228(:
بــرد اســتعاره‏ها را فراینــدی ســه مرحلــه‏ای تصــور کــرد.  ی از رهگــذر کار »می‏تــوان نظریه‏ســاز
از پدیده‏هــای قابــل مشــاهده  ی شــواهد دربــارۀ الگوهایــی  ]مرحلــۀ[ نخســت، جمــع‏آور
کــه[ کــدام ســاختار یــا مکانیســم  اســت. ]در مرحلــۀ[ دوم، ایــن پرســش مطــرح می‏شــود ]
بــرد خلاقانــۀ اندیشــۀ  کار کــه  زیربنایــی ... ایــن الگــو را توضیــح می‏دهــد؟ در اینجاســت 
شــیوه‏ای  بــه  هــادی  در  الکترون‏هــا  گــر  )ا  ... مثــال[  ]بــرای  می‏شــود.  داخــل  اســتعاره‏ای 
یــان می‏یابــد، آنــگاه الگوهــای مشــاهده شــدۀ بــار الکتریکی،  یــان یابنــد کــه آب در رود جر جر
مقاومــت، جاذبــۀ مغناطیســی و از ایــن قبیــل نتیجــه می‏شــود( و بــر همیــن منــوال. منطــق 
گفتــه شــده اســت اســتدلال اســتقرائی-  .هنسُــن ] ایــن مرحلــه گاه پیــرو ]آنچــه توســط[ ان.آر
[ در ایــن فراینــد ایــن اســت کــه آزمایشــات و  قیاســی3[ خوانــده می‏شــود. مرحلــۀ ســوم ]نیــز
مشــاهدات بیشــتری بــر اســاس ایــن حــدس فرضــی ترتیــب داده شــود ]تــا معلــوم شــود[ کــه 

]آیــا[ مکانیســم نســبت داده شــده بــر اســاس آن اســتعاره واقعــاً وجــود دارد ]یــا نــه؟[.« 
ی  ی در فراینــد نظریه‏ســاز بــا وجــود آنچــه در متــن بــالا از بنتــون و کرایــب نقــل شــد، جایــگاه اســتعاره‏پرداز
ــه اســت )بنتــون و  ــه در بهره‏گیــری آن از اســتعاره نهفت ی ــوم شــد کــه جنبــۀ خــاق نظر ــد و معل مشــخص گردی
کرایــب، 1389، 83(، همچنیــن بــا مطلبــی کــه بــه عنــوان مرحلــۀ ســوم نقــل شــد نقــش اســتقراء در تأییــد یــا رد 
یــک اســتعاره تبییــن شــده، مشــخص شــد کــه چگونــه می‏تــوان بــه تأییــد یــا رد یــک اســتعاره پرداخــت. بــا توجــه 
ی را مــورد توجــه و  ی حــال می‏تــوان اســتعاره‏پرداز ی در مراحــل نظریه‏پــرداز بــه تبییــن جایــگاه اســتعاره‏پرداز
ــه حــوزۀ  ــرار داد. موضوعــی کــه ضمــن توجــه ب ــر آن را مــورد بحــث ق کــم ب ــرار داده و قواعــد حا تأملــی بیشــتر ق

مطالعاتــی ســازمان و مدیریــت در بخــش بعــد مــورد بررســی قــرار خواهــد گرفــت.

استعاره‏پردازی در مطالعات سازمان-5 
ی پیرامــون ســازمان عمیقــاً مدیــون آثــار کارل  ی در نظریه‏پــرداز بــا توجــه بــه اینکــه تبییــن جایــگاه اســتعاره‏پرداز
وایــک اســت )کرنلیســن، 2005، 752( بــه نظــر می‏رســد مناســب‏تر باشــد کــه بــرای شــروع بحــث پیرامــون ایــن 

ی مــورد بررســی قــرار گیــرد. ی روش وایــک در نظریه‏پــرداز موضــوع ابتــدا قــدر
به‏گونــه‏ای خلاصــه، بــه اعتقــاد وایــک نظریه‏پــردازی عبــارت اســت از بیــان مســئله، تخیلــی نظام‏منــد کــه 

1- Ted Benton 2- Ian Craib 3- Retroduction 
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در آن نظریه‏پــرداز ضمــن طــی رونــد یــک آزمــون و خطــا و ارائــۀ بازنمایــی یــا بازنمایی‏هایــی از واقعیت، بر اســاس 
گــون مقبولیــت، دســت بــه انتخــاب گزینــۀ مناســب‏تر در میــان نظریه‏هــای رقیــب زده و بــه ارائــۀ  معیارهــای گونا
یــه می‏پــردازد )وایــک، 1989(. از همیــن‏رو می‏تــوان گفــت اولاً وایــک نگاهــی خطــی بــه نظریه‏پــردازی  یــک نظر
نداشــته و صرفــاً بــه خروجــی فراینــد نظریه‏پــردازی توجــه نکــرده و ثانیــاً فراینــد آن را نیــز مــورد بررســی قــرار داده 
کــه اســتعاره در آن نقشــی اساســی داشــته )کرنلیســن، 2005، 752( و  اســت )کرنلیســن، 2006، 5(. فراینــدی 
ــا تأملــی بیشــتر در شــیوۀ نظریه‏پــردازی وایــک  ــرار گرفتــه اســت )کرنلیســن، 2006، 3(. ب در واقــع در قلــب آن ق

یــۀ وایــک عبارت‏انــد از )کرنلیســن، 2006، 6 تــا 8(: می‏تــوان گفــت دلالت‏هــای ضمنــی نظر
	1- شــخص اســتعاره‏پرداز جایگاهــی رفیــع در ایــن دیــدگاه دارد، چــرا کــه اساســاً تخیــل بــه عنــوان مهم‏تریــن 

ی توســط اســتعاره‏پرداز اتفــاق می‏افتــد؛ جــزء نظریه‏پــرداز
	2- یــه( اســتعارۀ مــورد  ی و بازنمایــی واقعیــت )یــا همــان موضــوع مــورد مطالعــه در نظر کانــون نظریه‏پــرداز

یــه اســت؛ اســتفادۀ نظر
	3- از فراینــد تخیــل  یــا همــان اســتعاره‏های حاصــل  ارائــه شــده )و  گــونِ  گونا ی بیــن بازنمایی‏هــایِ  داور

نظام‏منــد( صرفــاً بــر اســاس شــاخص مقبولیــت صــورت می‏گیــرد و نــه روایــی؛
	4- ی از کارهــای وایــک  ی مبتنــی بــر شناخت‏شناســی تکاملــی اســت کــه در بســیار ایــن شــیوه از نظریه‏پــرداز

مشــهود است؛
ی  بــا توجــه بــه نــکات فــوق می‏تــوان این‏گونــه نتیجه‏گیــری کــرد کــه وایــک بــه تبییــن جایــگاه اســتعاره‏پرداز
ــرده  ــر نک ی ذک ــتعاره‏پرداز ــد اس ــود فراین ــورد خ ــی را در م ــۀ چندان ــی نکت ــت، ول ــه اس ــاق پرداخت ــل خ در تخی

اســت. در نتیجــه همچنــان می‏تــوان ســؤالات زیــر را مطــرح کــرد:
	1- استعاره‏پرداز چگونه بر محتوای استعاره تأثیر می‏گذارد؟
	2- کم هستند؟ چه رهنمون‏ها و قواعدی بر مرحلۀ تولید استعاره حا
	3- ک‏های مقبولیت استعاره‏ها در نزد جامعۀ علمی چیست؟  و در نهایت اینکه ملا

ی بــه آنهــا نــداده اســت )کرنلیســن، 2006،  تمامــی ایــن ســؤالات ســؤالاتی هســتند کــه وایــک پاســخ درخــور
کتفــا کــرده اســت. بــا ایــن وجــود پژوهشــگر دیگــری بــا نــام  4( و صرفــاً بــه بیــان نکاتــی اجمالــی پیرامــون آنهــا ا

جوئــپ کرنلیســن ضمــن مقالاتــی بــه پاســخ اغلــب ســؤالات فــوق پرداختــه اســت.
بــردی تحقیــق حاضــر در حــوزۀ روش تحقیــق، ضمــن تبییــن مرحلــه بــه  یکــرد کار در ادامــه بــا توجــه بــه رو
ی، تــاش خواهــد شــد تــا ســؤالات فــوق پاســخ داده  مرحلــۀ یــک روش پژوهــش منســجم بــرای اســتعاره‏پرداز

شــوند.
: این مراحل عبارت‏اند از

	1- بیان مسئله و خردمایۀ پژوهش
	2- سؤال پژوهش
	3- ی داده جمع‏آور

	4- تفسیر داده‏ها
	5- نتیجه‏گیری
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بیان مسئله و خردمایۀ پژوهش-15- 

کنــون بیــان شــد، طبیعتــاً خردمایــۀ این‏گونــه از پژوهش‏هــای اســتعاره‏ای وجــود خــاءای  بــا توجــه بــه آنچــه تا

یــۀ جدیــد و یــا بــه عبــارت  نظــری در مطالعــات ســازمان و در نتیجــه نیازمنــدی ادبیــات موجــود بــه یــک نظر

دقیق‏تــر یــک اســتعارۀ جدیــد اســت، امــری کــه بــرای مثــال در چکیــدۀ ارائــه شــده از هــچ در هنــگام ارائــۀ 

کــه او ابتــدا از بایســته‏های ســازمان‏های قــرن بیســت و یــک ســخن بــه  اســتعارۀ جــاز کامــاً مشــهود بــود. چرا

میــان آورده و نقصــان اســتعاره‏های کنونــی را بیــان کــرده و ســپس بــه تبییــن اســتعاره‏ای متناســب بــا ایــن 

بایســته‏ها پرداختــه بــود. در نتیجــه می‏تــوان ســاختار کلــی ایــن بخــش از پژوهــش را به‏گونــه زیــر خلاصــه کــرد:

	6- تبییــن خــاء موجــود در فضــای مطالعــات ســازمان نســبت بــه شــناخت ســازمان )یعنــی پژوهشــگر بایــد 

در ایــن بخــش کاســتی و کمبــود اســتعاره‏های موجــود بــرای یکــی از ابعــاد ســازمان را توضیــح دهــد(؛

	7- تبیین لزوم ارائۀ یک استعاره برای شناخت این بعد مغفول در حوزۀ شناخت سازمان؛

	8- تبییــن اجمالــی شــاخصه‏های کلــی اســتعارۀ مــورد نیــاز و اینکــه دقیقــاً اســتعارۀ جدیــد بــه شــناخت چــه 

حوزه‏هایــی کمــک کــرده و در نتیجــه چــه انتظاراتــی می‏تــوان از آن داشــت.

سؤال پژوهش-25- 

از آنجــا کــه هــدف ایــن پژوهــش ارائــۀ یــک اســتعارۀ جدیــد بــرای ســازمان اســت )و نــه توصیــف اســتعارۀ ذهنــی 

...( ســؤال آن بــه صــورت زیــر خواهــد بــود: مدیــران و

اقتصــادی، دولتــی،  نظامــی،  )یــا  امروزیــن  ... ســازمان‏های  و ج  الــف، ب،  ویژگی‏هــای  بــه  توجــه  »بــا 

کــدام پدیــده می‏توانــد بــه عنــوان یــک اســتعاره ایــن   ،) گونــه وصــف متناســب دیگــر خصوصــی و یــا هــر 

کنــد؟« تبییــن  را  ویژگی‏هــا 

بــرای مثــال می‏تــوان بــا توجــه بــه گفتــار خانــم هــچ در مقالــه‏ای کــه جهــت ارائــۀ اســتعارۀ جــاز بــه نــگارش 

ی کــرد: درآورده‏انــد )هــچ، 1999، 2(، ســؤال پژوهشــی ایشــان را بــه صــورت زیــر بازســاز

رفتــار  می‏توانــد  پدیــده  کــدام  ثبــات،  عــدم  و  پیچیدگــی  ســرعت،  نظیــر  ویژگی‏هایــی  بــه  توجــه  »بــا 

کنــد؟« تبییــن  و  داده  توضیــح  را   21 قــرن  ســازمان‏های 

گردآوری داده-35- 

ی اساســاً فراینــدی خلاقانــه و تجویــزی اســت، نمی‏تــوان انتظــار داشــت  کــه فراینــد اســتعاره‏پرداز از آنجــا 

کــه این‏گونــه شــیوه‏های  کــه در ایــن مرحلــه پژوهشــگر بــه نوعــی از مطالعــه و یــا مصاحبــه دســت بزنــد، چرا

ی داده‏هــا متناســب بــا روش‏هایــی اســت کــه درصــدد توصیــف یــک پدیــده هســتند. در نتیجــه ســؤال  گــردآور

ــرد؟ ــد ک ــه بای ی چ ــتعاره‏پرداز ــزیِ اس ــش در روش تجوی ــه از پژوه ــن مرحل ــه در ای ــت ک اینجاس

در پاســخ می‏تــوان گفــت همان‏گونــه کــه گفتــه شــد اســتعاره در ایــن روش بیــش از آنکــه توصیــف عالــم 
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واقــع و پدیــده‏ای آن جایــی1 باشــد، هنــر قرائــت وضعیتــی اجتماعــی اســت )مــرگان بــه نقــل از توســکاس، 
ی نیــز بایــد تــاش کــرد کــه هنــر قرائــت وضعیت‏هــای اجتماعــی  1993، 325( و در نتیجــه بــرای اســتعاره‏پرداز
را تقویــت کــرد )مــورگان بــه نقــل از توســکاس، 1993، 325(. از همیــن‏رو می‏تــوان گفــت به‏گونــه‏ای خلاصــه 

پژوهشــگر در ایــن مرحلــه بایــد:
	1- بــه خوبــی اســتعاره‏های موجــود را مطالعــه کــرده و از ایــن طریــق بــا شــیوۀ وام گرفتــن یــک مفهــوم از یــک 

حــوزۀ بــه ظاهــر غیــر مرتبــط بــا فضــای مطالعــات ســازمان آشــنا شــود.
	2- به‏گونه‏ای نسبتاً دقیق مشخصه‏های سازمانی مورد نظر خود را تبیین کرده و آنها را تعیین کند.
	3- ــتجوی  ــه جس ــش( ب ــع خوی ــدر وس ــه ق ــه ب ــری )البت ــارف بش ــای مع ــی حوزه‏ه ــاز و آزاد در تمام ــی ب ــا ذهن ب

ی را پوشــش می‏دهــد )ایــن  کــه به‏گونــه‏ای یکجــا و منســجم ویژگی‏هــای مدنظــر و پدیــده‏ای بپــردازد 
ی در مطلــق  قســمت نظیــر همــان چیــزی اســت کــه از یــان کرایــب و تــد بنتــون در بخــش اســتعاره‏پرداز
، شــرایط فرهنگــی او ... همــه و همــه از  علــوم نقــل شــد( و البتــه طبیعتــاً میــزان دانــش اســتعاره‏پرداز

عواملــی هســتند کــه در ایــن مرحلــه بــر اســتعاره‏گزینی او تأثیــر خواهنــد داشــت. 
	4-  در نهایــت پژوهشــگر می‏توانــد بــرای غنابخشــی بــه کار خــود و اضافــه کــردن اســتعاره‏هایی دیگــر بــه 

متخصصــان ســایر حوزه‏هــا رجــوع کــرده و ضمــن بیــان شــاخصه‏های مدنظــر خویــش، از آنهــا درخواســت 
کنــد کــه پدیــده یــا پدیده‏هایــی را بــه او معرفــی کننــد کــه ایــن ویژگی‏هــا را به‏گونــه‏ای منســجم داشــته 

باشــند.
طبیعتــاً خروجــی ایــن مرحلــه مجموعــه‏ای از اســتعاره‏ها خواهــد بــود کــه هــر یــک کــم و بیــش و تــا حدودی 
گــر بخواهیــم اســتعاره‏ای بــرای تبییــن ســازمان‏های  انتظــارات پژوهشــگر را بــرآورده می‏کننــد. بــرای مثــال ا
ــی و ...  ــم ورزش ، تی ــتر ، ارکس ــاز ــر ج ــتعاره‏هایی نظی ــش اس ــن گام از پژوه ــای ای ــم، در انته ــه کنی ــف ارائ منعط
ی شــده، هنــوز خــام بــوده و نیازمنــد  را خواهیــم داشــت )کرنلیســن، 2006، 35(. البتــه اســتعاره‏های گــردآور

بررســی دقیق‏تــری هســتند تــا بتــوان ضمــن پــرورش آنهــا یکــی از آنهــا را بــرای ارائــه انتخــاب کــرد.

تفسیر داده‏ها-45- 
ی را می‏تــوان متــرادف بــا مرحلــۀ تفکــر آزمــون و خطایــی2 و ســپس  مرحلــۀ تفســیر داده‏هــا در اســتعاره‏پرداز
ــه دو  ــوان ب ی وایــک دانســت. در نتیجــه مرحلــۀ تفســیر داده‏هــا را می‏ت مقبولیت‏ســنجی در روش نظریه‏پــرداز

مرحلــۀ زیــر تقســیم کــرد:
	1- تفکر آزمون و خطایی؛
	2- مقبولیت‏سنجی؛

هر یک از این مراحل قواعد خاص خود را دارند که در ادامه و به ترتیب ارائه خواهند شد.

1- Out there 2- Thought Trials
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در مرحلــۀ تفکــر آزمــون و خطایــی، پژوهشــگر بایــد ضمــن درنظرداشــتن قواعــد و اصــول هشــت‏گانۀ 
ی بــه بررســی، جــرح و تعدیــل و درنهایــت رتبه‏بنــدی و حــذف برخــی از اســتعاره‏های یافتــه  اســتعاره‏پرداز
ی می‏نامــد. ایــن اصــول  شــده بپــردازد. کرنلیســن ایــن اصــول هشــت‏گانه را اصــول بهینگــی1 اســتعاره‏پرداز

:)17  ،2006 )کرنلیســن،  از عبارت‏انــد  هشــت‏گانه 
	1- ی2؛ -2	اصل یکپارچه‏ساز اصل جانمایی3؛

	3- -4	اصل تنیدگی4؛ اصل امکان بازگشایی5؛
	5- -6	اصل دلیل خوب6؛ کم7؛ اصل مجاز مرسل مترا
	7- ی8؛ -8	اصل فاصله‏دار اصل ملموس بودن9؛

در ادامه توضیح بیشتری برای این اصول ارائه می‏شود:
	1- در  مقصــد  و  مبــدأ  معنایــی  حــوزۀ  دو  کــه  معناســت  ایــن  بــه  اصــل  ایــن  یکپارچه‏ســازی:  اصــل 

ی بایــد بــه خوبــی بــا هــم هم‏خوانــی داشــته و بــه خوبــی یکدیگــر را پوشــش دهنــد تــا از ایــن  اســتعاره‏پرداز
طریــق بتــوان بــه شــناخت مناســبی نســبت بــه حــوزۀ مقصــد دســت پیــدا کــرد. در واقــع ایــن اصــل بیانگــر 

ی اســت )کرنلیســن، 2006، 18(. لــزوم انطبــاق مناســب دو حــوزۀ معنایــی در اســتعاره‏پرداز
	2- ی مناســب رعایــت شــرط جانمایــی اســت. طبــق ایــن اصــل  اصــل جانمایــی: دومیــن اصــل اســتعاره‏پرداز

اســتعاره‏ای شایســته‏تر اســت کــه تفســیر آن منــوط بــه درنظرگرفتــن ماهیــت ارتباطــی آن باشــد و نتــوان آن 
را بــه تنهایــی تفســیر کــرد )کرنلیســن، 2006، 19(.

	3- اصــل تنیدگــی: طبــق ایــن اصــل بازنمایــی اســتعاره بایــد متناظــر بــا حــوزۀ مفهومــی مبــدأ باشــد و در نتیجــه 
لازمــۀ تحقــق ایــن اصــل نیــز ایــن اســت کــه حــوزۀ مبــدأ شــناخته شــده بــوده و احــکام مشــخصی داشــته 
کــه وقتــی حــوزۀ مبــدأ خــود شــناخته شــده نباشــد، چگونــه می‏تــوان حــوزۀ مقصــد را بــر اســاس  باشــد. چرا

آن تفســیر کــرد )کرنلیســن، 2006، 19 و20(.
	4- اصــل امــکان بازگشــایی: طبــق ایــن اصــل اســتعاره‏هایی شایســته‏ترند کــه توســط جامعــه قابــل فهم‏تــر 

گــر شــخصی آن را شــنید، خــود  ــه‏ای باشــد کــه ا ــه ایــن معناســت کــه اســتعاره بایــد به‏گون باشــند. ایــن ب
لات اســتعاره پــی ببــرد  بــه تنهایــی تــا حــدودی تــوان بازگشــایی معنایــی آن را داشــته و تــا حــدودی بــه دلا

)کرنلیســن، 2006، 20(.
	5- اصــل دلیــل خــوب: ایــن اصــل ناظــر بــه ایــن نکتــه اســت کــه یــک اســتعاره بایــد در حــوزۀ شــباهت خــود 

حقیقتــاً و بــه خوبــی بیان‏کننــدۀ ارتبــاط مــورد نظــر اســتعاره‏پرداز باشــد و بــا تفســیرهای غیرمتعــارف، 
ــف و تحمیــل برخــی موضوعــات بــر آن بــا حــوزۀ معنایــی مقصــد )پدیــدۀ مــورد مطالعــه( مرتبــط نشــود 

ّ
تکل

1- Optimality principles 2- Integration 3- Topology 
4- Web 5- Unpacking 6- Good reason
7- Metonymic tightening 8- Distance 9- Concreteness 
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)کرنلیســن، 2006، 20(.
	6- ی  ی از اوقــات تفســیر یــک اســتعاره در پرتــو مجــاز اصــل مجــاز مرســل متراکــم: طبــق ایــن اصــل در بســیار

کــه از اســتعارۀ جــاز بــرای نشــان دادن  متعــارف صــورت می‏گیــرد و ایــن یعنــی بــرای مثــال هنگامــی 
ــران و  ــای مدی ــه ج ــازاً ب ــتعاره مج ــن اس ــز در ای ــازمان نی ــوم س ــم، مفه ــتفاده می‏کنی ــازمانی اس ــاف س انعط

کارکنــان ســازمان بــه‏کار بــرده شــده اســت )کرنلیســن، 2006، 20 و 21(.
	7- اصــل فاصلــه‏داری: ایــن اصــل بــه ایــن نکتــه اشــاره دارد کــه بــرای مؤثــر و مناســب بــودن یــک اســتعاره، دو 

یــاد باشــند )کرنلیســن، 2006، 21(. حــوزۀ مفهومــی مبــدأ و مقصــد بایــد در دو حــوزۀ معنایــیِ بــا فاصلــه ز
	8- اصــل ملمــوس بــودن: طبــق ایــن اصــل حــوزه مفهومــی مقصــد بایــد ملموس‏تــر و محســوس‏تر از حــوزۀ 

کــه حقیقتــاً اســتعاره تأثیــر حقیقــی خــود را خواهــد  معنایــی مبــدأ باشــد، در چنیــن شــرایطی اســت 
داشــت )کرنلیســن، 2006، 21 و 22(.

شایســتگی1  شــروط  قاعدتــاً  کــه  می‏ماننــد  باقــی  اســتعاره‏هایی  یــا  اســتعاره  مرحلــه،  ایــن  از  گــذر  بــا 
اســتعاره‏ای را داشــته و بــه خوبــی تــوان تفســیر و تبییــن حــوزۀ معنایــی مقصــد را دارنــد، امــا طبیعتــاً ایــن بــه 
ایــن معنــی نخواهــد بــود کــه اســتعاره‏های مذکــور شــروط مقبولیــت2 در نــزد جامعــۀ علمــی را نیــز خواهنــد 
داشــت، در نتیجــه بایــد در مرحلــۀ دوم تفســیر داده‏هــا بــه ایــن نکتــه پرداخــت کــه کــدام اســتعارۀ شایســته، 
ی مناســب در مقایســه  کــه شایســتگی )یــا کســب امتیــاز در نــزد جامعــۀ علمــی مقبول‏تــر خواهــد بــود. چرا
بــا اصــول بهینگــی( و مقبولیــت بــه رغــم شــباهت و نزدیکــی فــراوان )کرنلیســن، 2006، 25( دو امــر جــدا و 

متفــاوت هســتند )کرنلیســن، 2006، 25(. 
یــه، بازنمایی‏هــای رقیــب(  از نظــر وایــک شــروط مقبولیــت و در نتیجــه انتخــاب یــک اســتعاره )نظر

:)524  ،1989 )وایــک،  از  عبارت‏انــد 
	1- -2	جذابیت؛ بدیهی بودن و مشهود بودن؛

	3- -4	متصل بودن؛ باورکردنی بودن؛
	5- -6	زیبا بودن؛ واقعی بودن )یا به نظر رسیدن(؛

ــه بیــان بســیار اجمالــی و البتــه فاقــد مرجــع کارل وایــک در تبییــن ویژگی‏هــای یــک اســتعارۀ  ــا توجــه ب ب
ــر اســاس تأمــات خویــش ارائــه کــرده اســت و ایــن  یــه( مقبــول، بــه نظــر می‏رســد وایــک اصــول فــوق را ب )نظر
اصــول نتیجــۀ یــک پژوهــش پیمایشــی نیســتند. امــا کرنلیســن ضمــن تحقیقــی تــاش کــرده اســت کــه بــه ایــن 

نکتــه پــی ببــرد کــه کــدام اســتعاره‏ها در عمــل مقبــول جامعــۀ علمــی واقــع شــده و پذیرفتــه شــده‏اند.
کرنلیســن و همکارانــش پژوهــش گســترده‏ای انجــام داده و تــاش کرده‏انــد تــا بــا بررســی اســتعاره‏های 
یتــی منتشــر شــده در بــازۀ بیــن ســال‏های 1993 تــا 2003 )کرنِلســین و همــکاران،  موجــود در مقــالات مدیر
2005، 1553( و اســتخراج اســتعاره‏هایی کــه مقبــول جامعــۀ علمــی واقــع شــده‏اند، قواعــد3 ارائــۀ اســتعاره‏های 

1- Aptness 2- plausibility 3- Heuristic 
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کــه  کننــد. او و همکارانــش پــس از بررســی ایــن تحقیــق، بــه ایــن نتیجــه رســیده‏اند  جدیــد را اســتخراج 
کــم اســت. ایــن قواعــد  می‏تــوان ادعــا کــرد کــه بــه صــورت کلــی شــش قاعــدۀ اصلــی بــر اســتعاره‏های مقبــول حا

عبارت‏انــد از )کرنِلســین و همــکاران، 2005، 1563(:
	1- ی1؛ -2	قاعدۀ یکپارچه‏ساز قاعدۀ رابطه‏ای2 )یا ارتباطی(؛

	3- -4	قاعدۀ پیوستگی3 )یا وابستگی(؛ قاعدۀ دسترس‏پذیری4 )یا قابلیت حصول(؛
	5- ی(؛ ی5 )یا دور -6	قاعدۀ فاصله‏دار قاعدۀ ملموس بودن6 )یا ملموس بودن(؛

کــه عناویــن آنهــا شــعرگونه7 و  ی اســتخراج ایــن قواعــد می‏پذیــرد  یــح بــر دشــوار کرنلســین ضمــن تصر
اندکــی مبهــم اســت )کرنِلســین و همــکاران، 2005، 1563(، از همیــن‏رو خــود بــه صــورت کامــل در مــورد ایــن 
قواعــد توضیحاتــی را ارائــه می‏کنــد تــا خواننــدگان مقالــه بتواننــد بــه خوبــی منظــور او و همکارانــش را از ایــن 

: قواعــد درک کننــد. توضیــح ایــن قواعــد عبــارت اســت از
	1- قاعــدۀ یکپارچه‏ســازی: طبــق ایــن قاعــده اســتعارۀ ارائــه شــده بایــد توانایــی ایجــاد تصویــری یکپارچــه بیــن 

ــاً بــه خوبــی  ــوده و ثانی ــه راحتــی قابــل تصــور ب مفهــوم مبــدأ و مقصــد را داشــته باشــد؛ تصویــری کــه اولاً ب
بیانگــر مســتعار و مســتعارٌ منــه باشــد. بــه عبــارت دیگــر از منظــر ایــن قاعــده اســتعاره‏ای مقبــول جامعــۀ 
علمــی واقــع خواهــد شــد کــه بتوانــد بیــن دو مفهــوم مبــدأ و مقصــد ارتباطــی وثیــق ایجــاد کــرده، هــر دو 
طــرف را عمیقــاً بــه هــم پیونــد دهــد، چیــزی کــه آن را همپوشــانی اســتعاره‏ای8 می‏نامیــم. اســتعاره‏هایی 
ــه  ــوان از جملــۀ اســتعاره‏هایی دانســت کــه ایــن شــرط را ب نظیــر ماشــین، موجــود زنــده و سیســتم را می‏ت
یــت بــه راحتــی از مفاهیمــی نظیــر بقــا و مــرگ ســازمان،  خوبــی دارا هســتند. چــرا کــه در ادبیــات مدیر
می‏کننــد  اســتفاده  واژگان  ایــن  از  کــه  افــرادی  و  می‏شــود  اســتفاده   ... و  پــردازش  و  خروجــی  ورودی، 
توجهــی نیــز بــه ایــن مطلــب ندارنــد کــه ایــن واژگان در واقــع برآمــده از یــک اســتعاره هســتند. همان‏طورکــه 
گفتــه شــد ایــن نیــز بــه ایــن خاطــر اســت کــه مفهــوم سیســتم وقتــی در مدیریــت بــه‏کار مــی‏رود، گویــا یــک 
یتــی اســت؛ ایــن درحالــی اســت کــه ایــن واژه در علــوم مختلــف کارکــرد خــاص خــود را  واژۀ کامــاً مدیر
دارد. همان‏گونــه کــه مشــهود اســت اســتعاره‏هایی نظیــر سیســتم، ماشــین و موجــود زنــده ضمــن حفــظ 
ــوان  معنــای خــود توانســته‏اند وارد ادبیــات مدیریــت شــوند و تصویــری از ســازمان خلــق کننــد کــه می‏ت
گفــت نــه تصویــر موجــود زنــده اســت و نــه تصویــر ســازمان و از طرفــی نیــز تصویــری یکپارچــه از ســازمان و 

ــا ماشــین اســت )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1563 و 1564(. موجــود زنــده، سیســتم ی
	2- کــه یــک اســتعارۀ خــوب بایــد در مجموعــه‏ای از  کرنلســین و همکارانــش معتقدنــد  قاعــدۀ رابطــه‏ای: 

ویژگی‏هــا بــا پدیــدۀ مــورد مطالعــه مرتبــط باشــد. آنهــا چنیــن اســتعاره‏ای را اســتعارۀ رابطــه‏ای9 می‏نامنــد 

1- The integration heuristic 2- The relational heuristic 3- The connection heuristic
4- The availability heuristic 5- The distance heuristic 6- The concreteness heuristic
7- poetic 8- metaphorical mapping 9- relational metaphor
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و آن را شایســته‏تر از اســتعارۀ اســنادی1 )اســتعاره‏ای کــه صرفــاً ناظــر بــه یکــی از ویژگی‏هــای دو طــرف 
اســتعاره بــوده و معرفت‏زایــی چندانــی نــدارد( می‏داننــد. )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1564(.

بــرای توضیــح بیشــتر می‏تــوان مثالــی را بیــان کــرد. فــرض کنیــد دو اســتعاره بــرای تبییــن ویژگی‏هــای ذهــن 
یــک مدیــر در هنــگام انجــام یــک پــروژه ارائــه شــده باشــند. یکــی ذهــن مدیــر بــه مثابــۀ نقشــه و دیگــری 
یــک. در اســتعارۀ اول )کــه یــک اســتعارۀ رابطــه‏ای اســت( مفاهیمــی  ــۀ نقطــه‏ای تار ــه مثاب ذهــن مدیــر ب
ــر اســاس آن انجــام شــوند، مجموعــه‏ای از موجودیت‏هــا2  ــرار اســت کارهــا ب ــر وجــود برنامــه‏ای کــه ق نظی
موجودیت‏هــا،  ایــن  و  برنامــه  ایــن  بیــن  تناظــر  و  شــوند  انجــام  آنهــا  ی  رو فعالیت‏هــا  اســت  قــرار  کــه 
رهنمون‏هایــی کــه فعالیت‏هــای اشــتباه را اصــاح می‏کننــد و ... قابــل تصــور اســت. بــه عبــارت بهتــر ایــن 
ــدۀ مــورد مطالعــه  ــا ویژگی‏هــای پدی ــق ب ــه می‏کنــد کــه قابــل تطاب اســتعاره مجموعــه‏ای از ویژگی‏هــا را ارائ

ــا حــدود مناســبی می‏تواننــد آن را توصیــف کننــد. ( هســتند و ت )یعنــی ذهــن مدیــر
یــک3 )کــه اســتعاره‏ای اســنادی اســت(،  ایــن درحالــی اســت کــه در اســتعارۀ ذهــن مدیــر بــه مثابــۀ نقطــۀ تار
ــر  ــت و تناظ ــروژه اس ــام پ ــرای انج ــزی ب ــول در برنامه‏ری ــاط مغف ــی نق ــر برخ ــاً بیانگ ــده صرف ــه ش ــتعارۀ ارائ اس
دیگــری بیــن ایــن اســتعاره و پدیــدۀ مــورد مطالعــه وجــود نــدارد )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1564 و 1565(.
کــه ایــن  در میــان اســتعاره‏های موجــود اســتعارۀ موجــود زنــده بــه خوبــی ایــن شــرط را بــرآورده می‏کنــد، چرا
اســتعاره مفاهیمــی نظیــر تولــد ســازمان، حیــات ســازمان، افــول و مــرگ ســازمان، محیــط فعالیــت ســازمان 
ــه می‏کنــد و از ایــن  و تأثیرپذیــری ســازمان از ایــن محیــط، هویــت ســازمانی، تغییــر ســازمانی و ... را ارائ
جنبه‏هــا قابلیــت ایجــاد ارتبــاط مفهومــی بــا ســازمان را دارد )بــا اندکــی تصــرف از کرنلیســن و همــکاران، 

.)1565 ،2005
	3- قاعــدۀ پیوســتگی: طبــق ایــن قاعــده اســتعاره بایــد بتوانــد ضمــن حفــظ ارتبــاط خــود بــا مفهــوم مبــدأ، در 

ــرای  ــد و از ایــن طریــق راهــی را ب ــاد کن ــه ارتباطــی وثیــق ایج ــدۀ مــورد مطالع ــا پدی وجــوه شــباهت خــود ب
نتیجه‏گیری‏هــای بیشــتر و اســتفاده از دانــش موجــود در حــوزۀ مبــدأ بــاز کنــد.

ی ارتبــاط چند  بــه عبــارت دیگــر طبــق ایــن قاعــده اســتعاره‏ای مقبــول واقــع خواهد شــد که عــاوه بــر برقرار
جانبــه بــا حــوزۀ مقصــد )قاعــدۀ رابطــه‏ای(، ارتبــاط خــود را بــا حــوزۀ مبــدأ نیــز حفــظ کنــد تــا از ایــن طریــق 
ی ارتباطات  در صــورت پیشــرفت دانــش در حــوزۀ مبــدأ همچنــان امــکان ارائــۀ تفســیرهای جدیــد و برقــرار
ــۀ  ــد بیــن دو حــوزه را داشــته باشــد و پیشــرفت‏های حاصــل شــده در حــوزۀ مبــدأ را دســت‏مایۀ ارائ جدی

شــناختی بیشــتر و عمیق‏تــر در حــوزۀ مقصــد قــرار دهــد )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1565(.
ــر  ــا ه ــده )ی ــود زن ــه موج ــه مثاب ــازمان ب ــتعارۀ س ــوان از اس ــده می‏ت ــن قاع ــرای ای ــب ب ــی مناس ــوان مثال به‏عن
یشــه‏ای4 دیگــر نــام بــرد(. در ایــن اســتعاره علاوه‏بــر وجــود ارتباطــات چندوجهــی بیــن اســتعاره  اســتعارۀ ر
و ســازمان )یعنــی وجــود قاعــدۀ رابطــه‏ای(، اســتعارۀ مذکــور ارتبــاط خــود را بــا مفهــوم مبــدأ یعنــی »مفهــوم 

1- attributive metaphor 2- Entities 3- Blind spots
4- Root metaphor



99

روش‏شناسی استعاره‏پردازی در...

دانایی فرد و مرتضی جوانعلی نسح آذر 

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

موجــود زنــده« نیــز حفــظ کــرده و در اثــر ایــن پیوســتگی پژوهشــگران ســازمان می‏تواننــد از دانــش موجــود 
در زمینــۀ موجــودات زنــده اســتفاده نماینــد و همــگام بــا گســترش ایــن دانــش بــر ابعــاد ارتباطــی ایــن 

ــا مفهــوم ســازمان نیــز بیفزاینــد )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1565 و 1566(.  اســتعاره ب
یتم‏هــای طبیعــی ارائــه شــده در فضــای مطالعــات ســازمان را می‏تــوان  ی از الگور بــا ایــن توضیــح بســیار
ادامــۀ پژوهــش اســتعاره‏ای ســازمان بــه مثابــه موجــود زنــده دانســت. پژوهش‏هایــی کــه بــه واســطۀ رعایــت 

قاعــدۀ پیوســتگی در ایــن اســتعاره ممکــن شــده‏اند.
	4- قاعــدۀ دســتر‏سپذیری: قاعــدۀ دســترس‏پذیری اشــاره بــه ایــن نکتــه دارد کــه اســتعاره‏ها بایــد به‏گونــه‏ای 

انتخــاب شــوند کــه بــه راحتــی وارد ذهــن شــوند و بــه راحتــی بتواننــد بــا مفهــوم پدیــدۀ مــورد مطالعــه ترکیــب 
شوند.

بــه عبــارت بهتــر طبــق ایــن قاعــده اســتعاره‏هایی کــه ارائــه می‏شــوند بایــد به‏گونــه‏ای باشــند کــه بــرای 
مخاطبــان خــود امــکان دسترســی راحــت بــه مفهــوم مــورد نظــر را فراهــم آورنــد و ایــن نیــز ایجــاد نمی‏شــود 

ــا اســتعاره‏ای کــه ارائــه می‏شــود. مگــر از طریــق مؤانســت اذهــان مخاطبــان ب
گــر سیســتم را بــه عنــوان اســتعاره‏ای بــرای ســازمان بدانیــم کــه درصــدد تبییــن نحــوۀ فعالیــت  بــرای مثــال ا
ــاد  ی ــا ســرعتی ز ســازمان اســت، بــه علــت بهره‏منــدی از مزیــت مــورد توجــه ایــن قاعــده توانســته اســت ب
کــه عــده‏ای فکــر می‏کننــد نمی‏تــوان  کنــد، چنــان  یــت و ســازمان بــاز  جــای خــود را در ادبیــات مدیر
ــه ســازمان فکــر کــرد. ایــن درحالــی اســت کــه پیــش از ورود تفکــر سیســتمی  بــدون نگــرش سیســتمی ب
ــوع نگــرش در ادبیــات مدیریــت و ســازمان دیــده نمی‏شــود. ــری از ایــن ن ــه مباحــث مدیریــت هیــچ اث ب

به‏عنــوان نتیجــه می‏تــوان گفــت یــک اســتعارۀ خــوب بایــد بــا اذهــان مخاطبــان مؤانســت داشــته باشــد تــا 
از ایــن طریــق بتوانــد بــه راحتــی مــورد پذیــرش ایشــان قــرار گرفتــه، بینــش مســتتر در خــود را وارد ذهــن آنهــا 
ی در مــورد آن تأثیــر بگــذارد )کرنلیســن و همــکاران،  کــرده و از ایــن طریــق بــر ادارۀ ســازمان و یــا نظریه‏پــرداز

.)1566 ،2005
	5- قاعــدۀ فاصلــه‏داری: طبــق ایــن قاعــده مقبــول واقــع شــدن یــک اســتعاره منــوط بــه ایــن اســت کــه دو 

مفهــوم مبــدأ و مقصــد در آن از دو حــوزۀ معنایــی دور از هــم انتخــاب شــده باشــند. از همیــن‏رو برخــی 
کــه بایــد به‏گونــه‏ای  ایــن قاعــده را قاعــدۀ جســتجوی »فاصلــۀ میــان حــوزه‏ای1« نامیده‏انــد. فاصلــه‏ای 
انــدک امــکان صورت‏گرفتــن فعــل و انفعــال مناســب را میــان  کــه فاصلــۀ  بــزرگ باشــد، چرا مناســب 
بــودن اســتعاره می‏کاهــد  از میــزان شــگفت‏انگیز و خلاقانــه  و  کاهــش داده  مفاهیــم مبــدأ و مقصــد 

 .)1566  ،2005 همــکاران،  و  )کرنلیســن 
یــاد  البتــه طبــق فرضیــه‏ای کــه در گذشــته در ایــن مــورد وجــود داشــت، اعتقــاد بــر ایــن بــود کــه فاصلــۀ ز
ــا  ــتعاره‏ای ب ــا اس ــه ب ک ــد، چرا ــاد کن ــگر ایج ــرای پژوهش ــی را ب ــوک بزرگ ــد ش ــی می‏توان ــوزۀ معنای ــن دو ح بی

1- between-domains distance
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یــاد پژوهشــگر بایــد تــاش کنــد تــا ســازمان را بــه صورتــی کامــاً نــو و جدیــد مشــاهده و تحلیــل  فاصلــۀ ز

کنــد. از همیــن‏رو در صورتــی کــه غلبــه بــر ایــن فاصلــه توســط پژوهشــگر دشــوار بــه نظــر می‏رســید، از عمــل 

بــه ایــن قاعــده چشم‏پوشــی شــده، اســتعاره‏ای بــا فاصلــۀ معنایــی کمتــر انتخــاب می‏شــد )کرنلیســن و 

همــکاران، 2005، 1566 و 1567(.

یــت انجــام شــده،  ی اســتعاره‏های مدیر امــا امــروز و در پرتــو پژوهش‏هایــی کــه توســط کرنلیســن بــر رو

یابــی می‏کنیــم،  مشــخص شــده اســت کــه اســتعاره‏هایی کــه امــروزه آنهــا را به‏عنــوان اســتعاره‏های مؤثــر ارز

همگــی در زمــان ارائــه شــدن از ایــن ویژگــی برخــوردار بوده‏انــد )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1567(. بــه 

همیــن خاطــر می‏تــوان گفــت ارائــۀ یــک اســتعاره بــدون توجــه بــه ایــن قاعــده چنــدان ارزشــمند نیســت، 

کــه نهایتــاً اســتعاره‏ای نــه چنــدان مهــم بــر اســتعاره‏های ســازمان افــزوده خواهــد شــد، در صورتــی کــه  چرا

گــر می‏خواهیــم اســتعاره‏ای تأثیرگــذار در فضــای مطالعــات ســازمان انجــام دهیــم اســتقرائی کــه توســط  ا

کرنلیســن انجــام شــده اســت، رعایــت ایــن قاعــده را شــرط لازم موفقیــت اســتعاره می‏دانــد.

	6- قاعــدۀ محســوس بــودن: آخریــن قاعــده‏ای کــه بایــد در هنــگام ارائــۀ اســتعاره بــه آن توجــه داشــت عبــارت 

ــا شناســاندن  ــده‏ای کــه قصــد مطالعــه ی ــه پدی ــودن اســتعاره نســبت ب اســت از ملمــوس و محســوس‏تر ب

کــه  کــه در ایــن زمینــه انجــام شــده اســت بیانگــر ایــن هســتند  یــم. پژوهش‏هــای تجربــی‏ای  آن را دار

اســتعاره‏هایی کــه کمتــر انتزاعــی بــوده و بیشــتر ملمــوس و محســوس هســتند بــا اقبــال بیشــتری روبــه‏رو 

شــده و بیشــتر مــورد پذیــرش واقــع شــده‏اند )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1567(.

کــه  یشــه‏ای ماشــین را در رعایــت شــدن ایــن قاعــده دانســت؛ چرا شــاید بتــوان موفقیــت بــالای اســتعارۀ ر

ایــن اســتعاره به‏گونــه‏ای کامــاً ملمــوس ســازمان را هماننــد مجموعــه‏ای از بخش‏هایــی تصویــر می‏کنــد 

کــه به‏گونــه‏ای مکانیکــی ســاختار یافتــه و بــا هــم مرتبــط هســتند )کرنلیســن و همــکاران، 2005، 1567(.

اســتعاره  کارکردهــای  مهم‏تریــن  از  یکــی  اساســاً  کــه  گفــت  می‏تــوان  قاعــده  ایــن  اهمیــت  مــورد  در 

از رایج‏تریــن راه‏هــای ایــن  کــه فهــم آنهــا دشــوار اســت و یکــی  ی فهــم پدیده‏هایــی اســت  ساده‏ســاز

کــردن پدیــدۀ مــورد مطالعــه اســت، از همیــن‏رو می‏تــوان گفــت ایــن قاعــده  ی نیــز ملمــوس  ساده‏ســاز

اســت. اثربخــش  اســتعاره‏های  بــر  کــم  حا قاعــدۀ  اساســی‏ترین 

ی بــه نظــر می‏رســد توجــه بــه ایــن نکتــه اســت کــه پذیــرش یــک  تنهــا نکتــه‏ای کــه بیــان آن بســیار ضــرور

یــادی نیــز بــه جایــگاه علمــی اســتعاره‏پرداز بســتگی دارد.  اســتعاره علاوه‏بــر دارا بــودن شــروط فــوق تــا حــدود ز

از همیــن‏رو در صورتــی کــه پژوهشــگر هنــوز دارای جایــگاه علمــی مســتحکمی در جامعــۀ علمــی نباشــد، 

بایــد تــاش کنــد تــا بــا بهره‏منــدی از نظــر نخبــگان و خبــرگان ایــن حــوزه، میــزان پذیــرش اســتعارۀ خــود را 

ارتقــاء دهــد. به‏گونــه‏ای عملیاتــی ایــن کار در گــرو ایــن اســت کــه پژوهشــگر فراینــد امتیازدهــی در دو مرحلــۀ 

گــذار کــرده و بــر اســاس مدلــی بــرای اولویت‏بنــدی، بــر  شایستگی‏ســنجی و مقبولیت‏ســنجی را بــه خبــرگان وا

اســاس نظــر خبــرگان بــه انتخــاب اســتعارۀ نهایــی خــود اقــدام کنــد.
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نتیجه‏گیری-55- 
در بخش نتیجه‏گیری نیز به‏گونه‏ای خلاصه پژوهشگر باید موارد زیر را گزارش کند:

	1- تبیین بسیار اجمالی مسئله‏ای که او را وادار به ارائۀ استعاره‏ای جدید کرده است.
	2- ی در حل این مسئله. کارآمدی استعاره‏های جار تبیین نا
	3- ــن  ــت. ای ــه اس ــر یافت ــورد نظ ــازمانی م ــدۀ س ــن پدی ــرای تبیی ــش ب ــه در گام اول پژوه ــتعاره‏هایی ک ــۀ اس ارائ

ارائــه بایــد بــه صــورت یــک جــدول باشــد.
	4- ک‏های شایستگی. امتیازدهی به استعاره‏های ارائه شده بر اساس ملا
	5- ارائــۀ اســتعاره‏های نســبتاً شایســته در جدولــی دیگــر و امتیازدهــی بــه آنهــا بــر اســاس شــاخص‏های 

مقبولیــت.
	6- مشخص کردن استعاره‏ای که بیشترین امتیاز را کسب کرده است.
	7- تبییــن ویژگی‏هــای اســتعارۀ منتخــب و بیــان اینکــه اســتعارۀ منتخــب چگونــه بــه حــل مســئلۀ ارائــه شــده 

در ابتــدای پژوهــش می‏پــردازد.

نتیجه‏گیری-6 
کیفیت‏هــای مختلــف عرضــه می‏شــود. بی‏تردیــد  کالاهایــی بــا  در بــازار تــو در تــوی محصــولات دانشــی، 
یــت بخشــی بــه آنهــا نقــش مهمــی ایفــا می‏کنــد. بــرای تولیــد محصــولات  ی تولیــد ایــن محصــولات در بارز فنــاور
ــم فلســفی خــود،  ــه پارادای ــا توجــه ب ــۀ فکــری ب دانشــی فــوق روش‏شناســی‏های مختلفــی وجــود دارد. هــر نحل
روش‏شناســی خاصــی در پیــش می‏گیــرد. بــه عبــارت دیگــر ابــزار تولیــد دانــش بــه ماهیــت هــر پارادایــم بســتگی 
دارد و از ایــن‏رو تنــوع در روش‏شناســی‏ها اجنتاب‏ناپذیــر اســت. یکــی از راه‏هــای شــناخت پدیده‏هــا بــه 
صــورت عــام و ســازمان به‏طــور خــاص توســل بــه اســتدلال استعاره‏ایســت. مــورگان در کتــاب تصویرهــای 
ی کــرده اســت. واقعیــت آشــکار آن  کاو ذهنــی ســازمان خــود ایــن اســتدلال را در قالــب انواعــی از اســتعاره‏ها وا
ی  ی و انتخــاب اســتعارۀ مناســب و نحــوۀ اســتعاره‏پرداز ــرای اولویت‏گــذار ی ب ــارز اســت کــه روش‏شناســی ب
مشــخصی در ادبیــات اســتدلال اســتعاره‏ای بــه چشــم نمی‏خــورد، در ایــن مقالــه تــاش شــده اســت چارچوبــی 
ــه  ــد حرکــت ب ــه جامعــۀ علمــی عرضــه شــود. امــا بی‏تردی ــر اســاس حکمــت نظــری نویســندگان احصــاء و ب ب
ی بــرای شــکوفا کــردن ذهن‏هــای خــاق و آمــادۀ جهــش ذهنــی می‏توانــد  ســوی روش‏منــد کــردن اســتعاره‏پرداز
ی از آن کســانی اســت کــه از نوعــی شــم  ی نیــز ماننــد نظریه‏پــرداز صرفــاً زمینه‏ســاز باشــد. زیــرا اســتعاره‏پرداز

ــد. ی برخوردارن ــتعاره‏پرداز ــی اس درون
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.1385 صادق)علیه‏الســام(،  امــام  دانشــگاه  یــت،  مدیر و  اســامی 
.	18 کاظمــی و  ، ســلیم  یدپــور اســتعاره‏های ســازمانی، ترجمــۀ مرتضــی جاو ینــگا، رابرت‏بــی و دیــن، دبــراج )1400(  هویز

. افشــین دیوبنــد، تهــران، گونــش نــگار
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افسانه هبوط آدم1
ح اسماء الملک الفتاح2 کتاب: روح الارواح فی شر برگرفته از 
تألیف: شهاب الدین احمد )سمعانی(
ویلیام چیتیک3
مترجم: فرحناز آیت اللهی4
تاریخ دریافت: 1402/8/1    تاریخ پذیرش: 1402/10/1

چکیده
ــر شــهاب الدیــن  ــر کتــاب "روح الارواح فــی شــرح اســماء الملــک الفتــاح" اث ی اســت ب ــه پیــش رو مــرور مقال
یلیــام چیتیــک بــه بررســی آن پرداختــه اســت. ســمعانی نویســنده قــرن ششــم هجــری  احمــد ســمعانی کــه و
بــوده و ایــن کتــاب را در ســال 534 هجــری نــگارش کــرده اســت. ایــن اثــر بــا بیــش از 600 صفحــه، تحــت 
عنــوان "روح الارواح فــی شــرح اَلاســماء الملــک الفتــاح" شــناخته می‏شــود کــه بــه تفســیر اســماء الهــی بــه زبــان 
فارســی می‏پــردازد. ایــن کتــاب بــا ادبیــات صوفیانــه از آثــار کلاســیک در ایــن زمینــه محســوب می‏شــود. ســبک 
نــگارش نویســنده پیچیــده امــا بــا کیفیــت بــالای موســیقایی اســت. او همچنیــن بــر اهمیــت کتــاب در آموزش 

ی و کرونــا ایــن مجــال را از  1- در حــال ترجمــه ایــن مقالــه بــرای کتــاب ارج نامــه اســتاد گرامــی جنــاب دکتــر مضطــرزاده بــودم کــه بیمــار
مــن گرفــت. بــه پــاس قدرشناســی، ایــن مقالــه را بــه روح لطیــف و آزاده ایشــان تقدیــم مــی کنــم.

ی نموده و مرا راهنمایی نمودند. با سپاس از استاد بزرگوار جناب آقای دکتر اعوانی که در ویرایش این متن بزرگوار
: شرکت انتشارات علمی و فرهنگی )وابسته به وزارت فرهنگ و آموزش عالی( 2- چاپ اول: 1368؛ ناشر

ی دکتــرای ادبیــات  یــکا اســت. و یلیــام چیتیــک، فیلســوف، اســام شــناس و متخصــص عرفــان مولــوی و ابــن عربــی در آمر 3- و
ــوم  یافــت نمــوده، و ســپس در دانشــگاه صنعتــی شــریف، عل ــر نظــرِ ســید حســین نصــر در فارســی خــود را در دانشــگاه تهــران زی

ــن ۱۹۴۳.  ــد ۲۹ ژوئ ــخ تول ی ــت. تار ــروک اس ــتونی ب ــگاه اس ــتاد دانش ــون اس کن ــم ا ــرد. او ه ــس ک ی ــی تدر دین
4- کارشناس ارشد مترجمی زبان انگلیسی.
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تعالیــم صوفیانــه و تأثیــر آن بــر نســل‏های بعــدی و همچنیــن بــر مفهــوم عشــق و نقــش نقصــانِ انســان در 
کیــد دارد. طلــب رحمــت و مغفــرت خداونــد، تأ

احمــد ســمعانی عضــو خانــواده‏ای معــروف در شــهر مــرو بــوده اســت، و پــدر و بــرادر بزرگــش نیــز علاقه‏منــد 
کتــاب "روح الارواح"، هفتــاد و چهــار اســم از اســماء الهــی را تحــت عنوان‏هــای  بــه علــوم دینــی بوده‏انــد. 

تــی دربــاره مضامیــن معنویــت اســامی ارائــه می‏دهــد. مختلــف بررســی می‏کنــد و تأملا
ی  نویســنده بــه بررســی بُعــد عرفانــی احمــد ســمعانی در کتاب "روح الارواح" و شــعرهای صوفیانه و اشــعار
کــه خــود ســمعانی ســروده اســت، می‏پــردازد. در ایــن مقالــه نویســنده بــه بررســی تفاوت‏هــا و تشــابه‏های 
" میبــدی نیــز اشــاره می‏کنــد. زیــرا هــر دو اثــر دربــاره معانــی  کشــف الاســرار کتــاب "روح الارواح" بــا کتــاب "
یلیــام  ی بــا یکدیگــر تفــاوت دارنــد. بــه طــور کلــی، مقالــه و اســماء الهــی اســت البتــه در روش و زبــان نوشــتار

چیتیــک نشــان می‏دهــد کــه ایــن کتــاب بــه عنــوان یــک اثــر فارســی صوفیانــهٔ برجســته، قابــل توجــه اســت.
یلیام چیتیک واژه‏های اصلی: احمد سمعانی - کتاب »روح الارواح«  - صوفیانه - و

مقدمه
کلاســیک  به‏عنــوان  یــادی  ز متــون  اســت.  مانــده  باقــی  نامکشــوف  صوفیانــه،  ادبیــات  از  بزرگــی  قســمت 
دیگــری  متــون  امــا  رســیده‏اند،  ظهــور  منصــه  بــه  معاصــر  محققــانِ  توســط  ی  بســیار و  شــده‏اند  شــناخته 
همچنــان فرامــوش شــده در کتابخانه‏هــا و یــا مجموعه‏هــای شــخصی در انتظــارِ کشــف شــدن هســتند. ایــن 
ــه آن  ــوان ب ــا نیســت کــه مهــم نیســتند. یــک مــورد کــه می‏ت واقعیــت کــه ایــن متــون ناشــناخته‏اند، بدیــن معن
اشــاره کــرد، کتــاب "روحُ الَارواح فــی شــرح اَلاســماء الملــک الفتّــاح" نوشــته احمــد ســمعانی اســت کــه معاصــر 
غزالــی و ســنایی بــوده و در ســال 534 هجــری وفــات یافتــه اســت. نســخه‏های خطــی ایــن کتــاب کــه بیــش از 
600 صفحه‏ســت در چنــد کتابخانــه وجــود دارد. بعضــی از محققــان معاصــر ادب پارســی ماننــد بدیــع الزمــان 
یــادی بــه آن نشــان داده نشــد تــا اینکــه در  فروزانفــر و محمدتقــی دانش‏پــژوه بــه آن اشــاره کرده‏انــد، امــا توجــه ز
ی بــه چــاپ آن همــت گماشــت1. حــال کــه ایــن متــن در دســترس قــرار گرفتــه  ســال 1989 نجیــب مایــل هــرو

ــهٔ برجســته، به‏شــمار آیــد. ــر فارســی صوفیان شایســته اســت کــه به‏عنــوان یــک اث
ی از محققیــن معاصــر ناشــناخته اســت، امــا یافتــن اطلاعــات در  گرچــه احمــد ســمعانی بــرای بســیار
ــت.  ــوده اس ــرو ب ــهر م ــلک در ش ــافعی مس ــروفِ ش ــواده مع ــک خان ــو ی ــت. او عض ــوار نیس ــی او دش ــورد زندگ م
پــدرش ابوالمظفــر منصــور بــن محمــد )489-422()1031-1096( مفســر قــرآن و کتــب حدیــث، فقــه و کلام 
 ،) بــوده اســت. احمــد توســط پــدر و بــرادر بزرگــش ابوبکــر محمــد بــن منصــور تعلیــم یافــت. ایــن بــرادر )ابوبکــر

کتــاب روح الارواح فــی شــرح اســماء ملــک الفتــاح ) تهــران، شــرکت انتشــارات علمــی و فرهنگــی 1363(. بــه صفحــات 15تــا22  	-1
بــرای ملاحظــه نقطــه نظــرات فروزانفــر )شــرح مثنــوی شــریف ]تهــران: دانشــگاه 1346تــا1348 مصــادف یــا 1967تــا1969[، جلــد ســوم 

صفحــات 915تــا917( مراجعــه کنیــد. و دانش‏پــژوه، مجلــه دانشــکده ادبیــات و علــوم انســانی )تهــران(. 
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ــم بــن محمــد ســمعانی، نویســنده شــجره نامــهٔ معــروف  ی ــواده، عبدالکر ــدر مشــهورترین عضــو خان در واقــع پ
یــم، عمویــش احمــد را یــک واعــظ فصیــح، یــک بحث‏کننــده توانــا  "الانســاب" اســت. در ایــن کتــاب عبدالکر
یــم  و یــک شــاعر خــوب معرفــی می‏کنــد کــه در کتــاب روح الارواح ایــن ویژگی‏هــا، آشــکار اســت. عبدالکر
می‏نویســد در ســال 529 ه.ق /1134-35، ایــن دو بــا هــم بــرای اســتماع کتــاب "صحیــح مســلم" از مــرو بــه 

نیشــابور ســفر کردنــد.1
یــادی در مــورد اســماء الهــی بــه عربــی نوشــته شــده اســت2، امــا بــه نظــر می‏رســد کتــاب روح  تفســیرهای ز
الارواح اولیــن اثــر دقیــق و نظام‏منــد فارســی در ایــن زمینــه اســت. ســمعانی صــد و یــک اســم را تحــت هفتــاد 
و چهــار عنــوان، مــورد بحــث قــرار می‏دهــد. در هــر مــورد او بــا توضیــح معنــی ادبــی اســم یــا اســماء شــروع 
می‏کنــد. ســپس اجــازه می‏دهــد الهامــات غیبــی بــه کمکــش بیاینــد. نتیجــه آن، یــک ســری تأمــات عمیــق 

در مــورد مضامیــن اساســی معنویــت اســامی اســت.
روح الارواح نشــان می‏دهــد کــه ســمعانی اســتاد همــه علــوم دینــی بــوده اســت. امــا ایــن بُعــد عرفانــی 
ی  اوســت کــه در ظاهــر و باطــن کارهایــش می‏درخشــد. ســمعانی معمــولاً اشــعار صوفیانــه )از جملــه اشــعار
از ســنایی( و اشــعار و غزل‏هایــی را کــه خــود ســروده اســت، نقــل می‏کنــد. بــا ایــن وجــود اشــعارش بیشــتر 
شــاعرانه هســتند تــا نظم‏گونــه و او را بــه راســتی بایــد یکــی از شــعرای بــزرگ زبــان پارســی دانســت. او بــا 
خودانگیختگــی و شــعفِ مطلــق می‏ســراید و در عیــن حــال تمــام شــیوه‏های طــراز اول شــعر را بــه نمایــش 
می‏گــذارد. سَــبک نوشــتار او ســاده نیســت- مطمئنــاً از بــرادران غزالــی یــا عیــن القضــات همدانــی، پیچیده‏تــر 
ــا  ــا ب اســت. امــا کیفیــت موســیقایی و زیبایــی متــن، برجســته اســت. بــدون شــک او ایــن کتــاب را نوشــته ت
بــوده  و شــیوا  بلیــغ  یــک ســخنران  وقتــی خواهــرزاده‏اش می‏گویــد دایــی‏اش  بلنــد خوانــده شــود.  صــدای 
ی شــنوندگان می‏گذاشــته اســت  ی کــه بــر رو می‏توانیــد او را درحــال خوانــدن نوشــته‏هایش و تأثیــر خلســه‏وار

ببینیــد، متونــی کــه اغلــب بــه صــورت روایت‏هــای ادبــی قدیس‏گونــه بــوده اســت.
" نوشــته میبــدی مقایســه  کشــف الاســرار ــه " ــر فرامــوش شــدهٔ ادبــی صوفیان ــا اث ــوان ب ــر ســمعانی را می‏ت اث
کــرد. تفســیر ده جلــدی قــرآن توســط میبــدی در ســال 520، چنــد دهــه قبــل از اینکــه ســمعانی، روح الارواح را بــه 
رشــته تحریــر درآورد، آغــاز شــد. امــا تفســیر میبــدی تنهــا در بخــش ســوم کتــاب کــه مربــوط بــه معنــای باطنــی 
ــا پایــان کتــاب  قــرآن اســت بــه اوج شــیوایی می‏رســد. ســمعانی ســطح بالایــی از الهــام و زیبایــی را از آغــاز ت
تبییــن می‏کنــد و تنهــا در ابتــدای هــر بخــش اســت کــه حالــت یــک نوشــته معمولــی را دارد. در واقــع مــن هیــچ 

متــن دیگــری را چنیــن اصیــل، تــازه و غنــی از تصاویــر شــاعرانه و شــادمانه، ندیــده‏ام. 
روح الارواح ماننــد کشــف الاســرار یــک منبــع دقیــق بــرای تعالیــم نظــری صوفیانــه اســت. ســمعانی بــه 

یــم از دایــی‏اش در تــوس جــدا می‏شــود ) همان‏طــور کــه در کتــاب روح الارواح صفحــات 15تــا22 ذکــر  1-  در ســفر بازگشــت عبدالکر
شــده اســت( نیشــابور بــاز می‏گــردد و ســپس بــه اصفهــان و بغــداد مــی رود. او دیگــر دایــی‏اش را دوبــاره نمی‏بینــد. روح الارواح 

ــا 28 و بــه 3-5/2 صفحــات  300تــا312 صفحــات 27 ت
یس (. یماره، اسماء الهی در اسلام )پار 2-  رجوع کنید به دانیل ژ



توسعه علوم انسانی

108

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

کمک‏هــای شــایانی می‏کنــد. او مســلماً تحــت  ی از موضوعــات از جملــه انسان‏شناســی اســامی  بســیار
ی  تأثیــر کتــاب کشــف الاســرار و رســائل اخــوان الصفــا 1 بــوده و درعــوض، بی‏شــک او نیــز الهام‏بخــش بســیار
یــاد مولانــا بــا آثــار او آشــنا بــوده اســت. مثنــوی معنــوی  از پیــروان خــود )در نســل بعــدی( اســت. بــه احتمــال ز
کــه حــدود صــد و بیســت ســال بعــد نوشــته شــده، از نظــر ســبک و معنــا بیشــتر از هــر اثــر دیگــری در ادبیــات 

فارســی، بــه روح الارواح نزدیــک اســت.
برخــی از ویژگی‏هــای کتــاب ســمعانی را می‏تــوان بــا بررســی یکــی از موضوعــات اصلــی آن بــه تصویــر 
یــده شــده اســت و درد و رنــج آن،  کشــید. مفهــوم اصلــی و زیربنایــی متــن ایــن اســت کــه انســان بــرای عشــق آفر
کیــد ســمعانی  نقــش مثبتــی در افزایــش اشــتیاق انســان بــه خــدا دارد. ماننــد بیشــتر نظریه‏پــردازان صوفــی، تأ
. معنــا و مفهــوم اصلــی  ی شــفقت، عشــق و رحمــت پــروردگار اســت تــا خشــم و مجــازات او بیشــتر بــر رو

نوشــته او خلاصــه‏ای اســت از حدیــث معــروف "رحمــت خــدا بــر غضبــش پیشــی دارد". 
ــه رمــزی و تمثیلــی خلقــت انســان  ــه حادث ــارهٔ رحــم و شــفقت پــروردگار  ب بیشــتر مباحــث ســمعانی درب
یعنــی هبــوط آدم ارتبــاط دارد. بــا توجــه بــه نســخهٔ قرآنــیِ هبــوط آدم، اســام هرگــز بــه انــدازه مســیحیت بــر 
ی از بــزرگان مســلمان، هبــوط را ناشــی از خشــمِ  کیــد نکــرده اســت. بــا این‏حــال، بســیار پیامدهــای منفــی آن تأ
کیــد کرده‏انــد.  ــوده اســت، تأ ــا واقعیــت الهــی کــه نتیجــه آن ب ــوازن میــان انســان ب ــر قطــع ت خداونــد تلقــی و ب
ســمعانی فرامــوش نمی‏کنــد کــه خداونــد قهــار و ســخت کیفردهنــده اســت، ولــی تمایــل دارد کــه تفســیر ایــن 
گــر عقایــد عامــه خــاف ایــن بــود، او بــر جنبــه مثبــت ســقوط  گــذار کنــد. ا قســمت از پیــام الهــی را بــه دیگــران وا
کیــد نمی‏کــرد. بــه وضــوح او تصمیــم گرفتــه بــا ایــن عقیــده کــه انگیــزه اصلــی بــرای اطاعــت از خــدا تــرس  آدم تأ

اســت، مقابلــه کنــد.
یشــه در رحمــت و بخشــش الهــی دارد ممکــن اســت بــرای برخــی از  اصــرار ســمعانی بــر اینکــه ســقوط آدم ر
خواننــدگان تعجــب‏آور باشــد. فــرد ممکــن اســت فــوراً اعتــراض کنــد کــه ســمعانی گنــاه را بــه فضیلــت تبدیــل 
کــه بافــت اجتماعــی و مذهبــی  و بــه ســرپیچی از فرمــان الهــی تشــویق می‏کنــد. امــا نبایــد فرامــوش شــود 
ســمعانی چگونــه بــوده اســت و متــن او را بایــد بــا توجــه بــه وضعیــت معاصــر خودمــان بخوانیــم کــه در آن 
نهادهــای تربیــت دینــی بــه عنــوان عوامــل محدودکننــدهٔ آزادی درنظرگرفتــه می‏شــوند. ســمعانی در جامعــه‏ای 
زندگــی می‏کــرده کــه در آن شــریعت، رعایــت و امــری بدیهــی تلقــی می‏شــده اســت. او پیشــنهاد نمی‏کنــد کــه 
مــردم بایــد گنــاه کننــد و از ایــن بابــت خوشــحال باشــند بلکــه از آنهــا می‏خواهــد کــه بــا دقــت بــه انگیزه‏هــای 
ی از عِقــاب  ی آنهــا از شــریعت بــرای جلــب رضایــت خداونــد اســت یــا دور خــود توجــه کننــد و ببیننــد پیــرو
جهنــم؟ ســمعانی می‏گویــد فعالیــت انســان بایــد بــا انگیــزه عشــق بــه خــدا باشــد همان‏طورکــه انگیــزه خداونــد 
در هنــگام خلقــت، عشــق و محبــت بــود )"مــن گنجــی پنهــان بــودم و دوســت داشــتم آشــکار شــوم"(. بــه طــور 

ی ذکــر کــرده اســت-  1- بــه نظــر می‏رســد ایــن کارهــا در شــکل بخشــیدن بــه تعالیــم ســمعانی مهم‏تــر از منابعــی باشــند کــه مایــل هــرو
ی.  منابعــی ماننــد کتــاب شــرح تعــرف اثــر مســتملی بخــار



109

بوط آدمهافسانه 

م چیتیک- مترجایلوی هیللا: فرحناز آیت م

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

خلاصــه، ســمعانی می‏کوشــد تــا در شــنوندگانش تأثیــر خوبــی از خداونــد بــه جــا بگــذارد. او می‏خواهــد عشــق 
بــه خداونــد را در دل‏هــا  برانگیزانــد. او بــه خوبــی می‏دانــد کــه چنیــن محبتــی موجــب بی‏اعتنایــی بــه شــریعت 
، بــرای بــه‏کار بــردن  نخواهــد شــد، بلکــه منجــر بــه درک جدی‏تــر و عمیق‏تــری از شــریعت می‏شــود و تعهــدی نــو
یــد از مــن  گــر خــدا را دوســت دار عملــی آن ایجــاد می‏کنــد. همان‏طورکــه قــرآن می‏گویــد: "بگــو ]ای محمــد[ ا
ی کنیــد و او شــما را دوســت خواهــد داشــت و گناهــان شــما را می‏بخشــد؛ خداونــد آمرزنــده و مهربــان  پیــرو
ی از محمــد )ص( رعایــت شــریعتی اســت کــه خــود  اســت" )قــرآن ســوره آل عمــران، آیــه 31(. شــرط لازم پیــرو

آن را رعایــت کــرده اســت.
بــه منظــور نشــان دادن جهت‏گیــری نظــری و سَــبک ســمعانی مــن چنــد نمونــه از تفاســیر او از هبــوط آدم 
یــاد بــه جزئیــات متــن، بــه راحتــی می‏تــوان از ایــن  ، بیــان می‏کنــم. بــا توجــه ز را بــا نقــل قــول از ســخنان خــود او
ــد  ــه بای ــت. همیش ــم اس ــهٔ او مه ی ــدازه نظر ــه ان ــل ب ــی او حداق ــای لفظ ــه آرایش‏ه ــرد ک ــی ک ــت چشم‏پوش واقعی
بــه خاطــر داشــت کــه او روح الارواح را بــا صــدای بلنــد قرائــت می‏کــرده و صــدا و تصویــر باعــث قُــوَت کار او 
گرچــه ایــن تصاویــر را نمی‏تــوان بــه زبــان انگلیســی بازنمائــی کــرد، امــا درصورتی‏کــه بــرای  می‏شــده اســت. ا

یــان خواهیــم کــرد. نشــان دادن آن تــاش نکنیــم، ز

هبوط آدم
یــم، آن را در اینجــا  دیــدگاه ســمعانی در مــورد هبــوط آدم را بهتــر اســت در متــن داســتان‏های قرآنــی درنظــر بگیر

کیــد می‏کنــم. خلاصــه و بــر جزئیاتــی کــه ســمعانی آنهــا را مهــم می‏دانــد، تأ
مشــیت خداونــد بــر ایــن قــرار گرفــت در زمیــن یــک جانشــین یــا خلیفــه قــرار دهــد. قبــل از ایجاد جانشــین، 
ــا موجــودی را  ــرا گفتنــد: " آی ــر شــدند، زی ــه نظــر می‏رســد آنهــا متحی گاه کــرد. ب فرشــتگان را از تصمیــم خــود آ
در زمیــن قــرار می‏دهــی کــه در آن بــه فســاد و تباهــی برخیــزد و بــه ناحــق خونریــزی کنــد و حــال آنکــه مــا تــو را 
[ فرمــود: مــن چیــزی می‏دانــم کــه شــما  همــواره بــا ســتایش تســبیح می‏گوییــم و تقدیــس می‏کنیــم. ]پــروردگار

نمی‏دانیــد.« )قــرآن ســوره بقــره آیــه 30(.
بــا خلــقِ آدم، خداونــد همــه اســماء را بــه او تعلیــم داد. بنــا بــه تفاســیر مختلــف، اینهــا، اســامی همــه 
. خداونــد از فرشــتگان خواســت اســماء را برشــمارند امــا آنهــا گفتنــد  چیزهــا اســت یــا اســامی خداونــد یــا هــردو
.« و هنگامــی کــه ]آدم [ آنــان  گاه ســاز نمی‏داننــد. »هــان ای آدم! آنــان را از ]اســرار و حقایــق[ نام‏هــای اینــان آ
گاهشــان ســاخت[، ]خــدا[ فرمــود: آیــا بــه شــما نگفتــم کــه مــن غیــب )و نهفتــه(  را از نام‏هایشــان خبــرداد، ]و آ
گاهــم؟! و چــون  ید، و از آنچــه پنهــان می‏داشــتید، آ آســمان‏ها و زمیــن را می‏دانــم؛ و از آنچــه آشــکار می‏ســاز
ی کــرد  فرشــتگان را فرمــان دادیــم کــه بــر آدم ســجده کنیــد، همــه ســجده کردنــد مگــر ابلیــس1 کــه از آن خــوددار

یــادی در میــان متکلمــان و ســایر دانشــمندان وجــود دارد. در مــورد اینکــه آیــا ابلیــس یــک فرشــته  1- پی‏نوشــت: البتــه بحث‏هــای ز
یــادی دارد. کســانی کــه بیــن جــن و فرشــته  بــود یــا نــه. نظــر آنهــا بــه چگونگــی تعریــف اصطلاحــات فرشــته )ملــک( و جــن بســتگی ز
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یــد و از فرقــه کافــران گردیــد. خــدای متعــال بــدو فرمــود: چــه چیــز تــو را مانــع از ســجده )آدم( شــد که  و تکبّــر ورز
یــده‏ای  ک آفر چــون تــو را امــر کــردم نافرمانــی کــردی؟ پاســخ داد کــه مــن از او بهتــرم، کــه مــرا از آتــش و او را از خــا

)قــرآن آیــه 12 ســوره اعــراف و آیــه 76(.
در حدیثــی آمــده اســت کــه خداونــد چهــل روز گِل آدم را بــا دو دســت خــود سِرشــت1. ســپس از روح خــود 
در او دمیــد و شــاید در آن هنــگام بــود کــه امانــت را بــه آســمان‏ها و زمیــن و کوه‏هــا عرضــه کــرد امــا آنهــا سَــر بــاز 
زدنــد. انســان - در اینجــا اصطــاح الانســان بــه جــای آدم بــه‏کار رفتــه - امانــت را پذیرفــت و قــرآن در پایــان آیــه 
بــه مــا می‏گویــد: »او ظلــوم و جهــول اســت« )قــرآن ســوره احــزاب آیــه 72(. در همــان زمــان اســطوره‏ای، خداونــد 
تمــام فرزنــدان آدم را از پشــت آدم خــارج می‏کنــد و خطــاب بــه آنهــا می‏گویــد: )الســتُ( آیــا مــن پــروردگار شــما 
ــرآن - ســوره اعــراف(. ایــن »عهــد الســت« اســت، کــه  نیســتم؟ آنهــا همــه ربوبیــت او را تصدیــق می‏کننــد )ق

مضمونــی مشــهور در ادبیــات صوفیانــه دارد. 
ــه  ــد آزادان ــه می‏خواهن ــا ک ــر ج ــا ه ــد ت ی ــت آفر ــدم آدم در بهش ــوان هم ــوا را به‏عن ــد ح ــان خداون ــن زم در ای
برونــد.  بــا این‏حــال، بــه آنهــا گفتــه می‏شــود کــه بــه »ایــن درخــت« نزدیــک نشــوید کــه بنــا بــه برخــی احادیــث نــه 
گنــدم" بــوده اســت. از ایــن‏رو ســمعانی اغلــب اشــاره می‏کنــد کــه آدم بهشــت را بــه »یــک دانــه  درخــت بلکــه  "
گنــدم« فروخــت. وقتــی آدم و حــوا گنــدم ممنوعــه را خوردنــد طنینــی برخاســت کــه آدم نافرمانــی کــرد. )قــرآن 
گنــاه" آدم. امــا برخــاف دیــدگاه کلــی اســامی، ســمعانی  یــداد کلیــدی اســت، " آیــه 121 ســوره طــه(. ایــن یــک رو
ــت( درنظــر 

ّ
گنــاه" اشــاره نمی‏کنــد، بلکــه آن را بــه عنــوان یــک »لغــزش« )زل یــداد به‏عنــوان یــک " هرگــز بــه ایــن رو

ــم«  ــتم کردی ــود س ــه خ ــا ب ــروردگارا، م ــد: »پ ــد گفتن ــه خداون ــد و ب ــه کردن ــزش توب ــس از لغ ــوا پ ــرد. آدم و ح می‏گی
)قــرآن ســوره اعــراف آیــه 23(. خداونــد آنهــا را مــورد بخشــایش قــرار می‏دهــد و درایــن بــاره قــرآن بــه مــا می‏گویــد: 
یــد. بــه  یــد" )قــرآن ســوره طــه آیــه 122(. بــه عبــارت دیگــر خداونــد آدم را بــه پیامبــری برگز "پــروردگارش او را برگز
همیــن ترتیــب، قــرآن بــه مــا می‏گویــد کــه "خداونــد آدم را انتخــاب کــرد" بــه همــراه نــوح و دیگــر پیامبــران، بــه 
یــد  یــد. )قــرآن ســوره آل عمــران آیــه 33(. بالاخــره بــه آدم و حــوا گفتــه شــد: از بهشــت بیــرون برو پیامبــری برگز

)قــرآن ســوره بقــره آیــه 38(. ایــن همــان هبــوط اســت،که باعــث شــد آدم و حــوا بــه زمیــن فــرود آینــد.
توجــه بــه ایــن نکتــه مهــم اســت کــه ســمعانی تقریبــاً هرگــز بــه صراحــت بــه حــوا اشــاره نمی‏کنــد2، نــه بــه 
ایــن دلیــل کــه زنــان بی‏اهمیت‏انــد، بلکــه بــه ایــن دلیــل کــه او بــه آن دســته از عناصــر اســطوره کــه بــه تفــاوت 

کیــد دارنــد کــه بــر اســاس قــرآن ابلیــس، جــن بــوده اســت. امــا دیگــران بــه ایــن وضــوح تمایــز قائــل نمی‏شــوند  تمایــز قائــل می‏شــوند تأ
و او را فرشــته می‏داننــد یــا نوعــی خــاص از فرشــته. ســمعانی خــود را بــا تمایــز دادن بیــن جــن و فرشــته بــه زحمــت نمی‏انــدازد، از 

ایــن‏رو معمــولاً از ابلیــس بــه عنــوان فرشــته یــاد می‏کنــد.
بدیهــی اســت کــه ایــن توجــه بزرگــی اســت کــه خداونــد بــه یــک موجــود واحــد می‏کنــد، زیــرا خداونــد در خلــق هــر چیــز دیگــری  	-1
ــزد خــدا  ــه مــا می‏گویــد کــه یــک روز ن ــد قــرآن ب ــه وجــود می‏آی ــه ســادگی می‏گویــد »بــاش« و آن چیــز ب از جملــه آســمان‏ها و زمیــن ب

ــه آدم، زمــان فوق‏العــاده‏ای اســت. ــرآن(، بنابرایــن ایــن چهــل روز اختصــاص داده شــده ب معــادل هــزار ســال از مــا اســت )ق
ســاچیکو موراتــا تنهــا قســمتی را نقــل می‏کنــد کــه ســمعانی در آن )گــذرا( ذکــر می‏کنــد. حــوا در تائــو اســام: منبعــی در مــورد روابــط  	-2

مربــوط بــه جنســیت در اســام.
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ی  نقش‏هــای جنســیتی می‏پردازنــد، اهمیــت نمی‏دهــد1. وقتــی ســمعانی می‏گویــد »آدم«، او بــه قــرآن و بســیار
از ســنت‏های اســامی اشــاره دارد کــه ایــن کلمــه بــه اولیــن، کهــن الگــوی انســانی اشــاره دارد کــه خصوصیــات 
اساســی آن بیــن همــه ابنــای بشــر تقســیم شــده اســت2. از آنجایــی کــه ســمعانی بــا ایــن ســؤال ســروکار دارد کــه 
انســان بــودن بــه چــه معناســت، او می‏توانــد ایــن ســؤال را کــه معنــی مــرد و زن چیســت، نادیــده انــگارد. ســقوط 

آدم ســقوط همــه اســت.

خلقت آدم
یــد؟  کــه چــرا خداونــد آدم را در بهشــت آفر کــه به‏طــور طبیعــی مطــرح می‏شــود ایــن اســت  اولیــن ســؤالی 
ســمعانی در توضیــح ایــن موضــوع دو دســته از اســماء الهــی را درنظــر دارد کــه در اســام بــه کــرّات مــورد بحــث 
یــت و  ــه قهار ــه لطــف، زیبایــی، رحمــت و وصــال دارد و اســمائی کــه ب ــرار می‏گیــرد: اســامی‏ای کــه اشــاره ب ق

ــد.3 ــاره می‏کن ــراق اش ــب و ف ــدار و غض اقت
کــه در میــان همــه مخلوقــات منحصــر بــه فــرد اســت، می‏توانــد خــدا و تمــام مخلوقــات او را  انســان 
بشناســد زیــرا تنهــا بــه انســان همــه اســماء خداونــد آموختــه شــد، هــم اســماء جــال و هــم اســماء جمــال. بــا 
این‏حــال انســان وقتــی بــه جهــان )زمیــن( آمــد درک روشــنی از ایــن نام‏هــا نداشــت. ســمعانی اشــاره می‏کنــد 
کــه وقتــی آدم در بهشــت بــود، او هنــوز به‏طــور کامــل بــه درک عینــی ایــن نام‏هــا نرســیده بــود. او معنــی اســماء 
جمــال و لطــف را فهمیــده بــود امــا اهمیــت اســماء جــال و قهــر را نمی‏دانســت، بــرای به‏دســت آوردن ایــن 

درک، ابتــدا بایــد بــه زمیــن هبــوط می‏کــرد.
خداونــد آدم را بــه بــاغ مهربانــی آورد و او را بــر تخــت خوشــبختی نشــاند و بــه او جام‏هــای 
یــان و ســوزان و زاران بیــرون فرســتاد. بنابرایــن،  گر شــادی را پیاپــی نوشــاند. ســپس او را 
ــا در آغــاز جــام مهربانــی را بچشــد، همچنیــن در  همان‏طــور کــه خداونــد بــه او اجــازه داد ت

ــان طعــمِ ناخالــص قهــر و ســختی را چشــاند. 4 پای
از آنجایــی کــه خداونــد نامتناهــی اســت، حالت‏هــای ممکنــی کــه در آن مفهــوم اســماء او را نیــز می‏تــوان 

بــه محــض اینکــه حــوا از آدم متمایــز می‏شــود، رابطــه‏ای بیــن آنهــا برقــرار می‏شــود و لازم اســت در مــورد ماهیــت ایــن رابطــه، بحــث  	-1
ــر  ــی ب ــانی مبتن ــی و انس ــهٔ اله ــت. رابط ــان اس ــا انس ــد ب ــبت خداون ــئله نس ــع مس ــه و تاب ــر ثانوی ــک ام ــن ی ــمعانی، ای ــر س ــود. از نظ ش

اســطوره اســت نــه رابطــه زن و مــرد.
ایــن اســتفاده از اصطــاحِ آدم، البتــه قرآنــی اســت. بــرای مثــال بــه مــوارد زیــر توجــه کنیــد کــه خطــاب بــه همــه انسان‏هاســت. خــدا  	-2
می‏گویــد:  شــما را در زمیــن توانمنــدی دادیــم و در آنجــا بــرای شــما وســایل زندگــی قــرار دادیــم. تعــداد اندکــی شــکرگزارند، و شــما را 
آفریدیــم؛ ســپس صورتگــری کردیــم؛ آن‏گاه بــه فرشــتگان گفتیــم: »بــرای آدم ســجده کنیــد )قــرآن ســوره اعــراف آیــه 10-11(. ســمعانی 
( فعــل بــه‏کار  مکــرراً بــه آدم اشــاره می‏کنــد و ســپس آیاتــی مربــوط بــه قــرآن را نقــل می‏کنــد کــه در آنهــا شــکل دوگانــه )مؤنــث و مذکــر

رفتــه زیــرا آدم و حــوا، هــر دو مــورد خطــاب هســتند.
3- در مورد اهمیت اساسی این دو دسته از نام‏ها در اندیشه اسلامی، به کتاب تائو اسلام اثر موراتا مراجعه کنید.

4-	روح الارواح صفحه 199.
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ــت.  ــی نیس ــرای آدم( کاف ــد )ب ــماء خداون ــتن اس ــه دانس ــت ک ــی اس ــن معن ــن بدی ــت. ای ــدود اس ــد نامح فهمی
بلکــه هــر کــدام از فرزنــدان خلــف او نیــز بایــد اســامی را بــه روش منحصــر بــه فــرد خــود یــاد بگیرنــد. تنهــا در ایــن 
صــورت اســت کــه تمــام توانایی‏هــای فطــری بشــر می‏توانــد بــه فعلیــت برســد. یکــی از مفاهیــم ضمنــی ایــن 
دیــدگاه ایــن اســت کــه ماهیــت جهنــم مرتبــط بــه وجــودِ انســان در ایــن دنیــا اســت. جهنــم چیــزی نیســت جــز 
یــه خداونــد اداره می‏شــود، همان‏گونــه کــه بهشــت بــا نام‏هــای رحمــت و  قلمرویــی کــه منحصــراً بــا اســماء قهر
ی ایــن اســماء، اداره می‏شــود. ایــن حقیقــت  شــفقت ارتبــاط دارد. درحالی‏کــه ایــن دنیــا تحــت تأثیــر هــر دو
 ، کــه خداونــد بخشــنده و قهــار اســت حکــم می‏کنــد کــه در ایــن دنیــا هــم بهشــت باشــد و هــم جهنــم. از ایــن‏رو
ســمعانی بــه مــا می‏گویــد: خداونــد وقتــی بــه آدم می‏خواســت توضیــح دهــد کــه چــرا لازم اســت از بهشــت 

خــارج شــود، چنیــن خطــاب کــرد:
ــد  ی ــو هــم مروار ی اســت و هــم شــبه شــبرنگ. در بحــر نهــاد ت ــو هــم دُرّ درّ در حُقــه وجــود ت
اســت و هــم ســفال. مــا را دو ســرای اســت: در یکــی مایــده رضــا نهــاده و بــه رضــوان ســپرده 
یــم  گــر تــرا در جنّــت بگذار و در یکــی آتــش غضــب افروختــه و در دســت مالــک نهــاده؛ ا
، تــا  صفــت قهــر مــا بــدان رضــا ندهــد، از اینجــا رحیــل کــن و بــدان کــوره بــا و بوتــه ابتــا در رو

ودایعــی و صنایعــی و لطایفــی و وظایفــی کــه در دُرج دل تــو اســت آشــکار کنیــم.1 
کــه ســنت آن را  ملایمــت و ســختی خداونــد در دو بُعــد ذات آدمــی منعکــس شــده اســت. ابعــادی 
ک پیونــد  گِل" می‏نامــد. صفــت لطافــت بــه روح مرتبــط اســت، درحالی‏کــه شــدت و ســختی بــا خــا " »روح« و
ک نیســت، زیــرا ســختی نیــز یــک صفــت الهــی  نزدیک‏تــری دارد. امــا ایــن بــه معنــای بــی‏ارزش کــردن خــا
ک، آدم یــک فرشــته بــود نــه یــک انســان، پــس نمی‏توانســت هدفــی را کــه بــرای آن خلــق شــده  اســت. بــدون خــا

بــود را بــه انجــام رســاند.
باقــی  یــا  ر بــدون  او  لایــش و اعمــال  بــدون آ گــر فقــط روح وجــود داشــت، روزهــای آدم  ا
لایــش مناســب ایــن دنیــا نیســت و از طرفــی در آغــاز او بــرای  می‏مانــد امــا اعمــال بی‏آ

یــده شــد.2 آفر ایــن جهــان  جانشــینی 
ایــن نکتــهٔ آخــر مهــم اســت و ســمعانی اغلــب بــه آن اشــاره می‏کنــد. قــرآن بــه صراحــت بیــان می‏کنــد کــه 
هــدف خداونــد از خلقــت آدم ایــن بــوده اســت تــا جانشــینی در زمیــن بگــذارد. آدم نمی‏توانســت نایــب باشــد 

گــر در بهشــت مانــده بــود. ا
گــر فــرض کنیــم کــه او لغــزش  آدم بــه علــت لغــزش، از بهشــت بــه ایــن دنیــا نیامــد. حتــی ا
نکــرده بــود، بــاز بــه ایــن دنیــا آورده می‏شــد. دلیــل ایــن امــر ایــن اســت کــه دســت نیابــت و 
فــرش ســلطنت در انتظــار قدم‏هایــش بــود. ابــن عبــاس می‏گویــد: »خداونــد او را از بهشــت 

1- روح الارواح صفحه 297 و همین‏طور صفحه 199جایی که سمعانی این نکته را با جزئیات بیان می‏کند.
2- روح الارواح صفحه 420
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بیــرون آورده بــود قبــل از اینکــه او را در آن قــرار دهــد.1 
یــد، چــرا او را بلافاصلــه در آنجــا قــرار نــداد؟ ســمعانی  گــر خــدا آدم را بــرای جانشــینی در زمیــن آفر ا
، او بــا توســل بــه ماهیــت بهشــت کــه صفــات  پاســخ‏های متعــددی،  بــه ایــن ســؤال می‏دهــد. در متــن حاضــر
رحمــت و مهربانــی خداونــد در آن غالــب اســت پاســخ می‏دهــد. زمانــی کــه آدم در ابتــدا خلــق شــد، ماننــد 
یــک کــودک بــود پــس قــدرت تحمــل خشــم خــدا را نداشــت. از ایــن‏رو خداونــد او را بــرای مدتــی نــوازش و 
کــه ســختی و خشــم نمایــان  پــرورش داد تــا او قــدرت به‏دســت آورد. ســپس او را بــه دنیــا فرســتاد، جایــی 

اســت.
. بــه  هنــوز طفــل بــود در راه نواختنــش آوردنــد، راه اطفــال دیگــر اســت و کــوره ابطــال دیگــر
فردوســش بردنــد بــر ســفت عزیــزان مملکــت، و آن هشــت مهــد بزرگــی و وســادت ســیادت 

او ســاختند کــه هنــوز طاقــت بــارگاه قهــر نداشــت.2
یکــی از چندیــن فضیلــت هبــوط آدم آن اســت کــه راه را بــرای ورود فرزندانــش بــه بهشــت همــوار کــرد. 
ــه  ــا همــه فرزندانــش ب ــا ایــن وعــده کــه او را ب ــه مــا می‏گویــد کــه خــدا آدم را از بهشــت خــارج کــرد ب ســمعانی ب

بهشــت برگردانــد.
تــا خلایــق را معلــوم گــردد کــه چنان‏کــه بــه صــورت بیــرون دانســتیم آورد از بهشــت در صفــت 

قهــر، بــاز دانیــم بــرد در صفــت لطــف.
یــت خــود در بهشــت مــی‏رود و از ذرّه‏هــای بهشــت آواز می‏آیــد از غایــت  فــردا آدم بــا ذرّ
ئکــهٔ ملکــوت بــه تعجــب می‏نگرنــد و می‏گوینــد کــه ایــن آن مــردِ فرداســت کــه  ازدحــام. و ملا
ــت  ــو از بهش ــرون آوردن ت ــت؟ ای آدم بی ــت برداش ــردوس رخ ــد روز از ف ــرگ چن ــوا و بی‏ب بین

3. یــت چنــد گنجــی برگیــر پــرده کارهــا و ســتر رازهاســت؛ ...رنجــی برگیــر تــا روز

عشق
ی دیگــر از صوفیــان، کلیــد وجــودی انســان را در عشــق خــدا بــه انســان و عشــق  ســمعانی ماننــد رومــی و بســیار
انســان بــه خــدا می‏یابــد. او مرتبــاً بــه ایــن آیــه قــرآن اشــاره می‏کنــد: »او آنهــا را دوســت دارد و آنهــا او را دوســت 
دارنــد.« )قــرآن ســورهٔ مائــده، آیــه 54(. هیــچ چیــز جــز انســان نمی‏توانــد خــدا را بــا عشــق کامــل دوســت بــدارد، 

یــده نشــده اســت. زیــرا هیــچ چیــز دیگــری بــه صــورت خداونــد، آفر
یــد و آدم و آدمــی را بــه تقاضــای محبــت  یــد بــه تقاضــای قــدرت آفر همــه موجــودات کــه آفر

یــد.4 یــد، امــا شــما را دوســت‏وار آفر یــد. همگنــان را قــادروار آفر آفر
ک" )گِل(  کــه بُعــد بیرونــی خویشــتن را به‏عنــوان "خــا گرچــه ظهــور عظمــت آدم بــه ایــن بســتگی دارد 
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یــرا  ــه" قلــب" )دل( معــروف اســت. ز بشناســد امــا شــکوه و جــال او در درونی‏تریــن بُعــد وجــود اوســت کــه ب
قلــب جایــی اســت کــه خداونــد بــه آن نــگاه می‏کنــد و عشــق بــه او در آن زاده می‏شــود.

یــدی از اقیانــوس ســینه، یاقــوت ســرخی  جــای عشــق قلــب اســت و دل طــای نــاب، مروار
از معــدن اســرار درونــی ...

 عظمــت الهــی بــا نــگاه کــردن بــه آن، آن را جــا داد، و ســوزنده غیــب، داغ نشــان خــود را بــر 
آن گذاشــت و آن را درخشــان و خالــص کــرد ... رد پاهــای انــوار زیبایــی عشــق بی‏حــد و 
، در آینــه دل‏هــای پرهیــزگار ظاهــر شــوند. عشــق انســانی از طریــق عشــق الهــی ادامــه  حصــر

می‏یابــد.1
نبایــد فرامــوش کــرد کــه عشــق هرگــز نمی‏توانــد از درد و پریشــانی جــدا باشــد. )اینکــه( اشــتیاق عاشــقان 
بــرای معشوق‏شــان و اینکــه هرچــه راه وصــال بــه معشــوق دشــوارتر باشــد، رنــج عاشــق بزرگتــر اســت. هــدف 
امــا  هســتند.  مهربانــی  و  رحمــت  می‏شــود،  اتحــاد  موجــب  کــه  الهــی‏ای  صفــات  و  اســت  اتحــاد  عشــق 
همان‏طورکــه عشــق اتحــاد را می‏طلبــد، جدایــی را نیــز می‏طلبــد. عشــقی بــدون آزمــون و آزمایــش وجــود 
نــدارد. عشــق واقعــی وقتــی از معشــوق دور می‏افتــد، شــدیدتر می‏شــود. از ایــن‏رو عاشــق بایــد اثــرات اســامی 
ی از خداونــد را آشــکار می‏کننــد. در ایــن دنیــا  یــرا ایــن نام‏هــا هســتند کــه دور خشــم و ســختی را تجربــه کنــد، ز

ــر ایــن اســماء الهــی، مصیبــت و درد و رنــج اســت. و در جهنــم اث
از عــرش تــا ثــری یــک ذره عشــق نفروشــند جــز در ســرای انــدوه و شــادی آدمیــان. معصومــان 
ک  کان درگاه بســیار بودنــد لیکــن بــار ایــن حدیــث دلســوز تن‏گــداز جــز ایــن مشــت خــا و پــا

نکِشــید. "او آنهــا را دوســت دارد و آنهــا او را دوســت دارنــد".2
ــا شــکوه، هــم مهربــان و  ــا خــودِ خــدا همبســتگی دارد، هــم زیبــا و ب عشــق یــک ویژگــی الهــی اســت کــه ب
یــرا آنهــا نمی‏تواننــد  ، هــم ملایــم و هــم شَــدید، نزدیــک و دور اســت. فرشــتگان از عشــق خــدا محرومنــد ز قهــار
معنــای فاصلــه واقعــی را بچشــند. در ضمــن حیوانــات از آن دور هســتند زیــرا نمی‏تواننــد قُــرب واقعــی را 
تجربــه کننــد. انســان‏ها از نزدیــک و دور بافتــه می‏شــوند. همــه صفــات متضــاد در درون آنهــا گــرد هــم آمــده 
اســت. فقــط آنهــا می‏تواننــد واقعــاً خــدا را در درون خــود دوســت داشــته باشــند زیــرا در درون‏شــان همــه 

اضــداد بــر هــم منطبــق هســتند.
در هجــده هــزار جهــان، هیچکــس آن جــام را ننوشــید جــز انســان کــه محتــوای "آنهــا عاشــق 

خداونــد هســتند" را نوشــید.3
یــرا آنهــا هســتند کــه تمــام صفــات الهــی را آشــکار می‏کننــد.  انســان‏ها تــاج مخلوقــات خداونــد هســتند، ز

بــدون آنهــا دنیــا واقعــاً جــای خشــک و بی‏روحــی بــود.
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پیــش از آنکــه آدم را در وجــود آورنــد عالمــی بــود پــر مخلوقــات و موجــودات و مصــورات و 
مقــدرات، لیکــن جملــه شــوربای ســاده بودنــد و نمــک درد در نبــود، چــون قــدم آن مهتــر از 
کتــم عــدم در فضــای وجــود آمــد ســتاره محبــت در فلــک ســینه طینــه آدم درفــان گشــت، 

آفتــاب عاشــقی در ســماء ســرَ او درخشــان گشــت.1
آنچــه حضــرت آدم را بــزرگ می‏کنــد ایــن واقعیــت اســت کــه او بــار امانــت الهــی را قبــول کــرد. از نظــر 
ســمعانی ایــن امانــت الهــی، عشــق اســت. تنهــا آدم، راز عشــق را می‏دانســت و ایــن دلیــل مخفــی خلقتــش 
ــود. او می‏دانســت کــه عشــق او تقویــت و قــوی نمی‏شــود مگــر اینکــه درد و رنــج جدایــی و فــراق را تحمــل  ب

کنــد. بنابرایــن او میــوه ممنوعــه را خــورد.
بــر قضیَــه جــود و کــرم آن مهتــر را در بهشــت فرســتادند و بــر متَــکای عــزَت نشــاندند و جملــهٔ 
ی کردنــد، او در نگریســت، یــک ذرَه انــدوه و حقیقــت محبَــت ندیــد،  بهشــت در فرمــان و

گفــت: القمیــص و الخبیــص لایجتمعــان.2
کت خلــق کــرد، چیــزی کــه از عشــق جــدا  یــرا او را بــرای ایــن شــرا البتــه خداونــد شــریک نافرمانــی آدم بــود ز

ی و دل‏شکســتگی اســت. همان‏طورکــه ســمعانی اشــاره می‏کنــد. نیســت. جوهــره عشــق نالــه و زار
ی نرفــت، توانســتی  یــش آن خداونــدی کــه یوســف را نــگاه داشــت تــا آن فاحشــه بــر و ای درو
کــه آدم را نــگاه داشــتی از ذوق شــجره، لیکــن چــون عالــم پــر شــور و بــا می‏بایــد، چــه 

حیلــت؟3
یــرا آنهــا راز  وقتــی خداونــد بــار امانــت را بــه آســمان‏ها و زمیــن و کوه‏هــا پیشــنهاد کــرد، آنهــا نپذیرفتنــد، ز
عشــق را نمی‏دانســتند. امــا آدم عاشــق فقــط بــه معشــوقش می‏اندیشــید. بنابرایــن او نگــران عــدم توانایــی‏اش 

در حمــل ایــن امانــت نبــود، امانتــی کــه بقیــه مخلوقــات از حمــل آن می‏ترســیدند.
بیچــاره آن گــوی در میــدان، در خــم چــوگان، در دســت و پــای ســواران بــر ســر خــود دوان، 
ک ضعیــف را در خــم  گــر بــه آن رســد چــوگان، مشــتی خــا گــر بــه ایــن رســد چــوگان، و ا ا
چــوگان قهــر عــزّت آورده و از ســر میــدان مشــیت ازلــی بــه پــای میــدان ارادت ابــدی تاختــه، 
بــر ســر میــدان ایــن علــم زده کــه لایُســالُ عَمــا یَفعَــل و هُــم یَســالون )ســوره انبیــاء آیــه 23(. 
یــد )هــر آنچــه را بخواهــد انجــام  و در پــای میــدان ایــن رایــت برافراشــته کــه فَعــالِ لِمــا یُر

می‏دهــد(. 
لیکــن بــا گــوی شــرط برگرفتــه کــه تــو بــه نظــر ســلطان نگــر نــه بــه زخــم چــوگان. آنــان کــه بــه 
ــاز آدم شــیر جگــر آن  ــارگاه بگریختنــد. فابیــن ان یحملنهــا. ب زخــمِ چــوگان نگریســتند از ب
بــار برداشــت، لاجــرم بَــر برداشــت... آســمان و زمیــن بــار امــروز دیدنــد، بــاز آدم بــار فــردا دیــد، 

2- روح الرواح صفحه 1237- روح الارواح صفحه 295

3- روح الارواح صفحه 296



توسعه علوم انسانی

116

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

گفــت: تــا ایــن بــار برنداشــتم، فــردا در بــارگاه جــال بــار نیابــم. و مــردوار در کار آمــد، لاجــرم 
نقطــه بــر کار اســرار آمــد. حقّــا و حقّــا کــه هفــت آســمان را از ایــن حدیــث بویــی نیســت.1

اشتیاق
یــاد آنــان اســت. آنهــا فقــط بــرای معشــوق خــود کــه خداســت تــاش می‏کننــد. بــرای  نشــان عاشــقان، اشــتیاق ز

ی خــود را از هــر چیــزی در ایــن دنیــای مــادی، برگرداننــد حتــی بهشــت.  رســیدن بــه او آنهــا بایــد رو
کــه او ســتد و داد بــا همّــت خویــش می‏کــرد و آدمــی هــر کجــا  آدم را همتــی بــود در ســر 
 از آنجــا کــه نهــاد اوســت نبایســتی کــه او جایــی رســیدی. اول 

ّ
رســید بــه همــت رســید والّا

ئکــه گردانیدنــد و نــام ســلطنت و خلافــت او در  کــه او را بــه وجــود آوردنــد ...مســجود ملا
ــا آدم اســکُن اَنــت و  ــد کــه ی ی دادن ــه و ــه ب ــد و هشــت بهشــت خالص منشــور او ثبــت کردن
زوجُــک الجَنــه، الایــه. ...همــی همــت ســرکش آدمــی پــای در مرکــب عشــق ســلطان‏وش آورد 
یــد برکشــید و بــر کمــان کمــی نهــاد و از بنــد تــا بنــد برکشــید  یــد تیــری از تفر و از ترکــشِ تجر
ی می‏خرامیــد بیفکنــد کــه ایــن  و طــاووس آراســته فــردوس را کــه در روضــه جَنــت المــاو
، کار بلنــد همّتــان اســت و ایــن درگاه، درگاه مقربــان اســت،  راه مجــردان اســت و ایــن کار
مــکان و زمــان و اعیــان و آثــار و اطــال و اشــکال موجــودات و معلومــات بــه کلــی بایــد کــه 
از پیــش تــو برخیــزد و هیــچ چیــز از ایــن در دامــن تــو نیاویــزد تــا نــامِ آزادگــی بــر تــو بنشــیند و 

تــا نــام آزادی بــر تــو ننشــیند از تــو بندگــی درســت نیایــد. 2
ی بــودن از هــر چیــزی در جهــان خلقــت بــه خاطــر خــدا اســت خدمــت بــه  پــس عشــق بــه معنــای عــار
. و فقــط بــه انســان چنیــن توانایــی داده شــده اســت کــه بــه آنهــا اجــازه می‏دهــد تــا خــدا  خــدا نــه چیــز دیگــر
را خدمــت کننــد. در واقعیــت بی‏نهایــت و همــه جانبــه‏ای کــه ویژگی‏هــای او را  را در بــر می‏گیــرد جمــال و 

. ســمعانی می‏گویــد کــه خداونــد فرشــتگان و انســان‏ها را چنیــن خطــاب می‏کنــد:  جــال، لطــف و قهــر
ای رضــوان فــردوس تــرا، ای مالــک دوزخ تــرا، ای کروبیــان عــرش شــما را، ای دلســوخته کــه بــر تــو مُهــر مِهــر 

اســت، تــو مــرا و مــن تــو را.3
گــر قــرار اســت انســان بــه خــدا مشــتاق باشــد، نیــاز دارد بیــن خــدا و هــر چیــز دیگــر فــرق بگــذارد. از  ا
ایــن‏رو کلیــد عشــق و کمــال انســان، قلبــی بینــا اســت کــه بتوانــد خــدا را در میــان کثــرت گیج‏کننــدۀ آفرینــش 

1- روح الارواح صفحه 186 تا 187
2- روح الارواح صفحه 120

3- روح الارواح صفحــه 598، متــن زیــررا مقایســه کنیــد جایــی کــه ســمعانی بــا کنایــه از ادعــای ابلیــس می‏گویــد کــه از آتــش اســت 
و بهتــر از آدم" ای لعیــن بــه آتــش افتخــار می‏کنــی، تــو آتــش را و آتــش تــرا. ای قــارون بــه کنــوز افتخــار می‏کنــی، تــو کنــوز را و کنــوز 
تــرا. ای فرعــون بــه رود نیــل افتخــار می‏کنــی، نیــل تــرا و تــو نیــل را. ای موحــد بــه مــا افتخــار می‏کنــی، تــو مــا را و مــا تــرا." روح الارواح 

صفحــه 420. 
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ــد او را فریــب دهــد. ــرای دوســتداران خــدا اســت، زیــرا حتــی بهشــت هــم نمی‏توان ببینــد. آدم الگویــی ب
یــش بــه حقیقــت دان کــه محبــت آب هــر دو عالــم ببــرد. در عالــم عبودیــت بهشــت  ای درو
و دوزخ را قــدر اســت. امــا در عالــم محبــت هــر دو را ذره‏ای قــدر نیســت. هشــت بهشــت 
بــه آدم صفــی دادنــد، بــه دانــه‏ای گنــدم بفروخــت. و رخــت همــت بــر تخــت بخــت نهــاد، و 

آمــد تــا ســرای اندهــان.1
آدم بایــد بــه بهشــت می‏رفــت تــا بهتریــن خلقــت را می‏دیــد. بــا دیــدن آن می‏توانســت ارزش آن را در برابــر 

معبــود خویــش بســنجد.
اصــل کارهــا قیمت‏شناســی اســت. ســلطان همــت آدم بــر مرکــب جــال حالــت نشســت، و 
یــد یــا نــه. امــا خــاف  ســوی جنــت رفــت بــه قیمــت کــردن. خــاف اســت کــه نادیــده تــوان خر
نیســت کــه نادیــده قیمــت نتــوان کــرد. ای آدم مقــدم بهشــت تــرا بــه چــه ارزد؟ گفــت: آنکــه از 
دوزخ ترســد، بهشــت او را بــه هــزار جــان ارزد، امــا آنکــه از تــو ترســد، بهشــت او را بــه حبــه‏ای 

نیــرزد. پــس حکمــت از بــردن آدم بــه جنــت اظهــار همــت او بــود.2
وقتــی آدم دیــد بهشــت ارزشــی نــدارد طبیعتــاً تصمیــم گرفــت آنجــا را تــرک کنــد. امــا خــدا آن را به‏عنــوان 
قلمــرو خــودش بــه او داده بــود. تنهــا راه بیــرون آمــدن ســریع، نافرمانــی از خداونــد و عــذاب ناخشــنودی او بــود.

بلــی  کــه چــه می‏باشــد  آنکــه نمی‏دانســت  نــه  کــرد  فــراز  گنــدم  بــه دانــه  کــه دســت  آدم 
کــرد.3 کوتــاه  خــود  بــر  راه  امــا  می‏دانســت، 

فقر و نیاز
ی نیاز رشد می‏کند که سمعانی آن را چنین توصیف می‏کند: عشق انسان از رو

ــه آن  گــر شــما چیــزی داشــته باشــید، شــما ب ".4 ا ــر رخســار ی در دل، و دردی در ســینه، و گــردی ب "ســوز
ی نــدارد. فقــط کســانی کــه خــود را ناقــص  یــد. خداونــد همــه کمــالات را در خــود دارد و هیــچ نیــاز نیــاز ندار
می‏بیننــد، می‏تواننــد خــدا را کامــاً دوســت داشــته باشــند. بــه درجــه‏ای کــه مــردم ثــروت و اســتقلال در خــود 
می‏بیننــد و خــود را مثبــت و خــوب می‏داننــد، خالــی از عشــق بــه خــدا خواهنــد شــد. راز عشــق آدم ایــن بــود 
" می‏نامــد.  کــه خــودش را هیــچ می‏دیــد. ایــن کمــک می‏کنــد تــا بفهمیــم کــه چــرا صوفیــه طریقــت خــود را "فقــر
همان‏طورکــه قــرآن می‏فرمایــد: ای مــردم شــما بــه خــدا نیازمندیــد و خداســت کــه بی‏نیــاز ســتوده اســت. ســوره 

فاطــر آیــه 15. ســمعانی یــک صوفــی بــزرگ را در مرتبــه فقــر و نیــاز چنیــن توصیــف می‏کنــد:
ســهل عبــدالله تســتری گفــت: در ایــن راه نظــر کــردم و بَصَــر بصیــرت بــر حقایــق برگماشــتم، 

1- روح الارواح صفحه 170.
2- روح الارواح صفحه 314.

3- روح الارواح صفحه 198، مقایسه کنید با صفحه 90 روح الارواح که موراتا آن را در کتاب تائو )صفحه 65( ترجمه کرده است.
4- روح الارواح صفحه 186
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راه  بــه  نیافتــم.  از دعــوی  و هیــچ حجــاب شــگرف‏تر  ندیــدم  نیــاز  از  نزدیکتــر  راه  هیــچ 
ــو  ــس ت ــی. ای ابلی ــاز بین ــه نی ــا هم ــر ت ــرو نگ ــه راه آدم ف ــی. ب ــوی بین ــه دع ــا هم ــر ت ــس نگ ابلی
ــه خــود ظلــم کــردم. همــه  ــو چــه می‏گویــی: مــن ب چــه می‏گویــی: مــن از او بهتــرم؟ ای آدم ت
ک.  موجــودات از کتــم عــدم در فضــای قضــا آورد از هیــچ چیــز نبــات نیــاز نرُســت جــز خــا
ک را کــه سرشــتند بــه آب نیــاز سرشــتند. همــه چیزهــا داشــت دربایســت بــود  ایــن مشــتی خــا

ی می‏کنــد.  کــه پیوســته بــر درگاه زار
نهــاد آدمــی را از نیــاز سرشــتند و مــدد از نیــاز فرســتادند. مســجود ملایکــش گردانیدنــد و 
ی بــر پــای کردنــد و از نیــاز او  بــر تخــت پادشــاهی و خلافــت بنشــاندند و مقربــان را پیــش و
ذره‏ای کــم نشــد. در فــردوس آوردنــدش و ایــن توقیــع روان کردنــد کــه از هــر چــه می‏خواهــی 
کــن و افــاس او بــدان  کــن. هشــت بهشــت آن توســت چنان‏کــه خواهــی تصــرف  تنــاول 

ناچیــز نگشــت. 1
ــه آنچــه دارنــد   نیــاز آدم او را بــه شــدت از ســایر موجــودات متمایــز می‏کنــد، کســانی کــه ب

راضــی هســتند. آدم هرگــز راضــی نمی‏شــود از آنجایــی کــه او بی‏نهایــت را می‏خواهــد.
، و هــم آنجــا نبشــته بــود کــه  آورده‏انــد کــه در لــوح محفــوظ نبشــته بــود کــه یــا آدم گنــدم مخــور
بخــورد. ان الانســان خلــق هلوعــاً. ایــن حــرص آدم از روزگار آدم در اوســت. هرکــه حریــص 
نباشــد، آدمــی نباشــد و آدمــی هــر چنــد خــورد نیــازش بایــد. هــر کــه چیــزی خــورد و گویــد 

ســیر شــدم دروغ می‏گویــد. آن مانــده شــده اســت.2
کــه خــود را هیــچ می‏دانــد. درک او از هیــچ بودنــش او را از  نیــاز آدم بــه خداونــد از آن ناشــی می‏شــود 

کــه خــود را چیــزی می‏داننــد. فرشــتگان متمایــز می‏ســازد، فرشــتگانی 
پیــش از آدم علیــه الســام روزگار اغنیــاء بــود و ســرمایه‏داران بودنــد، راســت چــون نوبــت 
ــر  ــر س ــد ب ــی بودن ــد و خلق ــر ش ــاس ظاه ــرزد و اف ــر ب ــاز س ــر و نی ــید فق ــید، خورش آدم در رس
یــد داشــته کــه و نحــن نســبّح  گنــج تســبیح و تقدیــس نشســته، و بضاعــت خــود را بــر مــن یز
یــه راز بــه در آمــده و افــاس و بی‏ســرمایگی  بحمــدک. بــاز آدم فقیــری بــود از کلبــه نیــاز و زاو
لبــاس خــود ســاخته و بینوایــی وســیلت خــود کــرده و بــر درگاه عــزت از ســر حســرت ایــن 

آواز بــرآورده کــه ربنــا ظلمنــا. 
یــش از گدایــان نفایــه بــه سَــرَه برگیرنــد و در معاملــت چشــم فــرو خواباننــد، امــا بــا  ای درو
لیکــن  داشــتند  ســرمایه‏ها  ملکــوت  ملایکــه  بلــی  کننــد.  احتیــاط  و  اســتقصا  توانگــران 

گوهــر نیــاز بــود، و صــدفِ جوهــرِ فقــر بــود... ســینه‏اش کان 
و  مایــه‏داران  همــه  انــس،  یــاض  ر و  قــدس  حظایــر  کنان  ســا ای  و  ملکــوت  ملایکــه  ای 

2- روح الارواح صفحه 1156- روح الارواح صفحه 90
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توانگرانیــد، و آدم فقیــری اســت و در دیــده خــود حقیــری، لیکــن در نقــد شــما غــش هســت 
یــد کــه  از التفــات و نظــر بــه خــود و شــرط آن اســت کــه نقــد اعمــال خــود بــه کــوره نیــاز آدم بر

ــجدالادم.1 ــت. اس ــرت اوس ــاد حض نق

فروتنی
کــه  کــه او ناتوانــی و ناچیــزی خــود را می‏دانــد. نیــاز لازمــه فروتنــی اســت  نیــاز آدمــی بــه ایــن دلیــل اســت 
تصدیــق ضعــف و ناچیــزی آدمــی در برابــر واقعیــت الهــی اســت. آدمــی همــه خوبی‏هــا را از خداونــد و همــه 

از خــود می‏دانــد. را  پلیدی‏هــا 
َ لَنــا صِفَــه. پــدر مــا  صدقــه بــه مســتحقان دهنــد و مــا مســتحقیم. اَلخَیــر مِنازَلــه و الشَــر
کلاه اصطفــا و تــاج اجتبــا داشــت اســیر دانــه گنــدم گشــت، پــس حــال فرزندانــی کــه در 
ایــن کنیســه دنیــا بمانده‏انــد چگونــه بُــوَد؟ اِذا کانَ اولُ الــدن دُردیــا فَماظَنــک بِاخــره و لَقَــد 

ــل.2  ــن قَب ــی آدم م ــا ال عَهِدن
گر شراب ما دُرد دارد، این خسران ما نیست بلکه منفعت ما است. پس ا

ــه  ــرا ک ــود؛ زی ــار روزگار او ب ــاد، حص ــان نه ــه آدم در ده ــدم ک ــه گن ــه آن دان ــق دان ک ــه تحقی ب
ــت... از آن  ــاح گش ــی ف ــت ب ــود نگریس ــه در خ ــر ک ــت و ه ــت اس ــب مُلاحظ ــریت موج بش
دانــه گنــدم حصنــی ســاختند تــا آدم چــون بــه خــود نگــرد، بــه اســتغفار پیــش آیــد نــه بــه 
ــاز  . شــرط رونــده آن اســت کــه چــون بــه توفیــق حضــرت نگــرد الحمــدالله گویــد. ب اســتکبار

ــد.3 ــه کــرده خــود نگــرد، اســتغفرالله گوی چــون ب
آدم بــه خاطــر لغــزش خــود متوجــه می‏شــود کــه کمبودهایــش واقعیــت غالــب وجــودش هســتند، او چیــزی 
، جــدا از اینکــه  ک، هــر چیــز دیگــری از مشــیت الهــی سرچشــمه می‏گیــرد. از ایــن‏رو نیســت جــز مُشــتی خــا
ی و افتخــار اوســت. وقتــی قــرآن می‏گویــد کــه انســان »ظلومــاً و  ســقوط آدمــی خطاســت در ضمــن رســتگار
جهــولا« بــود درعیــن حــال می‏گویــد کــه او چگونــه بــار امانــت را حمــل کــرد، ایــن یــک انتقــاد نیســت بلکــه بیــان 
ایــن مطلــب اســت کــه ایــن امــر ناشــی از فضیلــت او بــود. همیــن طــور »نفــس امرکننــده بــه بــدی« )النفــس 
الامــاره( کــه هــر انســانی بایــد بــا آن مقابلــه کنــد، صعــود بــه ســوی خداونــد، ورای بهشــت، را ممکــن می‏ســازد.

هــر آن کوشــکی کــه در مقابلــه آن مزبلــه‏ای نباشــد ناقــص بُــوَد. مزبلــه ببایــد در مقابــل قصــر 
ی می‏اندازنــد. و همچنیــن  ی کــه در کوشــک جمــع می‏شــود بــه و مشــیّد تــا هــر ثقلــی و اقــذار
هــر کجــا کــه دلــی بــه نــور طهــارت بنگاشــت در مقابلــهٔ او مزبلــهٔ ایــن نفــس خبیــث بداشــت. 

1- روح الارواح صفحات 295-294
2- روح الارواح صفحات 262-261

3- روح الارواح صفحات 205-206، همچنین مقایسه کنید با صفحه 624 روح الارواح.
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ــا بــر آن طهــارت بنــا  نقطــهٔ جهولیّــت بــا گوهــر طهــارت همپــر مــی‏رود، ذرّه‏ای غــشّ ببایــد ت
تــوان کــرد. تیــر راســت را کمــان کــژ دربایــد. ای دل تــو بــر مثــال تیــر راســت بــاش و ای نفــس 
تــو بــر شــکل کمــان کــژ بــاش. چــون لبــاس طهــارت در دل پوشــند آن نقطــهٔ ظلومیّــت و 
ی عرضــه کننــد تــا خویشــتن را فرامــوش نکنــد، دانــد کــه کیســت. طــاووس  جَهولیّــت بــر و
چــون پرهــای خــود بســط کنــد بــر هــر پــری شــادی دیگــرش درآیــد، راســت چــون بــه پــای خــود 
فــرو نگــرد از دســت بیفتــد. آن نقطــه جهولیــت پــای طــاووس اســت کــه بــا تــو همپــر می‏آیــد. 1

ــت.  ــان اس ــت انس ــی از طبیع ــص بخش ــه نق ــت ک ــن اس ــد ای ــا بیاموزن ــه اینه ــد از هم ــردم بای ــه م ــی ک درس
خداونــد ایــن را بــه خوبــی می‏دانــد، و هیچ‏کــس نبایــد از رحمــت خــدا ناامیــد شــود. همزمــان، آنهــا بایــد از 
فرشــتگان درس بگیرنــد و هرگــز از کارهــای خوب‏شــان مغــرور نشــوند زیــرا خــوب دیــدن خــود، اشــتباه اســت، 

همــه خوبی‏هــا بــه خــدا برمی‏گــردد.
ــت نبــود نــه در ماضــی و نــه در مســتقبل و از آدم در مســتقبل زلــت خواســت بــود چنان‏کــه 

ّ
از ملایکــه زل

کانیــم و دیــدن آدم  گفــت جــلّ جلالــه: و عَصَــی آدم، امــا در زیــر آن ســرّی بــود و آن دیــدن ملایکــه بــود کــه مــا پا
منــا. حــق 

َ
ــکَ و آدم گفــت: ربّنــا ظَل

َ
ــکَ اَی وَ نُطهــر اَنفُســنا ل

َ
کــه مــا مفلســانیم. ملایکــه می‏گفتنــد: وَ نُقــدس ل

ک‏بیــن. از ایــن معنــی بــود کــه آدم را  کــی پا ت‏بیــن بــه نــزد مــا عزیزتــر از پا
ّ
ــتِ زل

ّ
-جــل جلالــه- بــدو نمــود کــه زل

ئکــه را صفــت ســاجدی، تــا هیــچ مطیــع عُجــب نیــارد و هیــچ عاصــی نومیــد نشــود.2 عــزّ مســجودی داد و ملا

بخشش خداوند
گاهــی از نقــص، افــراد را از نــگاه کــردن بــه خــود بــاز مــی‏دارد  نقــص انســان بــه کمــال عشــق می‏انجامــد. آ
ــه  ــه ســوی معشــوق معطــوف کننــد. در همیــن حــال، نقــص ب و اجــازه می‏دهــد آنهــا تمــام اشــتیاق خــود را ب
گناهــکاران چگونــه می‏توانــد بخشــنده  کنــد. بــدون  کمــالات خــود را آشــکار  خداونــد اجــازه می‏دهــد تــا 
ــه یــک حدیــث از پیامبــر  ــد، نیازمنــد ســقوط آدم اســت. ســمعانی گاهــی ب باشــد؟ از ایــن‏رو بخشــش خداون
ــی  ــاه نکن ــر گن گ ــاه: " ا ــود آوردن گن ــه وج ــد در ب ــش خداون ــش بخش ــه نق ــد ب ــاره می‏کن ــه اش ــد ک ــتناد می‏کن اس

ــد." ــا را ببخش ــا او آنه ــد ت ــاه کنن ــا گن ــی‏آورد ت ــانی را م ــد کس خداون
فرشــتگان عزیــزان حضــرت بودنــد، هــر یکــی بــا قرطــهٔ عصمــت و قرطــی از طاعــت پرستشــی 
ی  ک رســید از ســر طهــارت خــود آواز می‏آوردنــد بی‏آفــت؛ راســت کــه نوبــت دولــت بــه خــا
ــه  ئک ــدک. ای ملا ــبّح بِحَم ــنُ نُس ــه وَ نَح ــادند ک ــی گش ــریِ فقاع ــا وَلا غَی ــازار اَن ــد و در ب دادن
گــر شــما طاعــت آوردیــد در نفــس شــهوت نداشــتید و در نهــاد ظلمــت نداشــتید،  ملکــوت ا
کــدورت داشــتند.  گــر ایشــان معصیــت آوردنــد در نفــس شــهوت داشــتند و در نهــاد  و ا
طاعــت شــما بــا صولــت شــما در پیــش جــال و عظمــت مــا بــه ذرّه‏ای نســنجد، و معصیــت 

2- روح الارواح صفحه 1406- روح الارواح صفحه 288
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گــر شــما دســت  ایشــان بــا انکســار و شکســتگی ایشــان در کمــال دولــت مــا نقصانــی نیــارد. ا
بــه عصمــتِ خــود زدیــد ایشــان دســت بــه رحمــتِ مــا زدنــد، شــما بــه طاعــتِ خــود عصمــت 
و حشــمت خــود آشــکارا کردیــد و ایشــان بــه معصیــت خــود فضــل و رحمــتِ مــن پیــدا 

کردنــد. 1
در یــک متــن طولانــی، ســمعانی تعــدادی از پیامبــران بــزرگ را ذکــر می‏کنــد تــا نشــان دهــد هــر یــک از آنهــا 
اعمــال مذمومــی انجــام دادنــد. امــا ایــن اعمــال نشــانه نقــص آنهــا نیســت بلکــه بــر شــفقت خداونــد دلالــت 
ی داشــته باشــند. ســمعانی بــا حضــرت آدم  می‏کنــد. خداونــد می‏خواهــد آدمیــان بــرای ضعف‏شــان عــذر

ــد: ــروع می‏کن ش
پــس مانــدگان را  از کمــال لطــف الهــی بــود کــه قذاتــی در دیــده روزگار هــر عزیــزی افتــاد تــا باز
دســتاویزی بــوَد. آدم- علیه‏الســام-در ســرای عصمــت بــه ســر درآمــد، رب العــزّه اول زلّــت 
گــر ضعیفــی بــه ســر درآیــد نومیــد نگــردد،  تقدیــر کــرد کــه ســرای، ســرای گناهــکاران اســت تــا ا
ــه ســر درآمــد، ربّ  گویــد آدم در ســرای بقــا در دارِ عطــا در مقــام امــن در منزلــگاهِ کرامــت ب
گــر ضعیفــی در ســرای فنــا در دارِ بــا، در عالــم  ی بپذیرفــت. عجــب نبــوَد کــه ا العــزّه عــذرِ و

اَسَــف و عنابــه ســردرآید رب العــزه او را هــم نگیــرد بــل عــذرش بپذیــرد. 2
بــه طــور خلاصــه، ســمعانی تمــام ماجــرای غم‏انگیــز هبــوط آدم را از بخشــش و شــفقت خداونــد می‏دانــد. 
گاه شــود تــا ادعایــی نداشــته باشــند و )دعــوی نکننــد(  خداونــد می‏خواســت آدمــی از هیــچ بــودن خــود آ
و خــود را بــه ملاطفــت و عشــق و بخشــش خداونــد بســپارند.3 در اینجــا نقــل قولــی پایانــی از ســمعانی کــه 

دیــدگاه او را به‏طــور خلاصــه بیــان می‏کنــد، نقــل می‏کنــم: 
قــدحِ صافــیِ  را در صــف صفــوت  آدم صفــی  ...کــه  گفــت  یــش ســرّی بخواهــم  ای درو
یّــا تــا منقطــعِ ثــری کلــهٔ دولــت و آییــنِ حشــمتِ او ببســتند  محبّــت در دادنــد و از مَنــاط ثر
و آنــگاه ملایکــه ملکــوت را بــه ســجود او فرمودنــد، حشــمت و کرامــت و شــرف و دولــت و 
َ عَصــی آدم پیــدا آمــد، عَلــی القَطــع  ی در ســجود ایشــان پیــدا نیامــد، در و رتبــت و صفــوتِ و
َ التّحقیــق  بــالای ایــن ســخن از عــرش مجیــد برتــر اســت. چــرا؟ زیــرا کــه نواخــت در وقــت  و

موافقــت دلیــل کرامــت نیســت، نواخــت در وقــت مخالفــت دلیــل کرامــت اســت.
ــهٔ  ، و حُلّ آدم صفــی صاحــب جمــال، کــه بــر تخــت جــال و کمــال بــود، تــاج اقبــال بــر ســر
، چتــر پادشــاهی بــر فــرق  ، پایــهٔ ســریر دولتــش از عــرش برتــر ، مَرکــب نــوال بــر در افضــال در بــر

2- روح الارواح صفحه 1309- روح الارواح صفحه 300

3- بــرای توصیــف ســمعانی از آنچــه در پشــت پــرده خــوردن میــوه ممنوعــه بــر آدم گذشــت مراجعــه کنیــد بــه صفحــه 312 روح الارواح 
و ترجمــه موراتــا در کتــاب تائــو صفحــه 35. بــرای توصیــف اینکــه چطــور شــفقت و بخشــش خداونــد بــر وجــود آدم مســتولی اســت، 

مراجعــه کنیــد بــه صفحــات 224-225 روح الارواح و ترجمــه کتــاب تائــو در صفحــات 139-138.
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ــوس کننــد  ی را زمیــن ب گــر مَلــک و فَلــک و ــم افراشــته، ا ــم عــای عِلــم در عال بداشــته، عَلَ
عجــب نباشــد، عجــب آن باشــد کــه در وهــدهٔ زلّــت افتــد، و قــدِّ الفــی، کــه برکشــیده ان الله 
َ عَصَــی چــون نــون گــردد و از ســمای لطــف ازل تــاج ثــم اَجتَبــاهُ  اصطَفَــی بــود، بــه دســت و

یــدی. گــر بــا عیــب قبــول نخواســتی کــرد بــا عیــب نیافر یــش ا پــرّان شــود. ای درو
یــش! اعتقــاد آن‏دار کــه دم را بــه گنــدم خــوردن از بهشــت بیــرون نیــاورد، خــود بیــرون خواســت آورد.  ای درو
ک بــود. فــردا هــزار هــزار صاحــب کبیــره را بــه بهشــت  او در حکم‏هــا مناقضــه نکــرد و احــکام او از تناقــض پــا

خواهــد آورد، آدم را بــه یــک بی‏فرمانــی از بهشــت بیــرون آرد؟ 1

1-  روح الارواح صفحه 151-150.
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بررسی روشی مبانی کلامی سیدجمال اسدآبادی
محمدصفرجبرئیلی1، محمد اصدق پور2 و رضوان صادقیان3
تاریخ دریافت: 1401/11/25  تاریخ پذیرش: 1402/2/30

چکیده
ســیدجمال‏الدین اســدآبادی از شــخصیت‏های مهــم و تأثیرگــذار جهــان اســام در دوران معاصــر اســت. 
مســئله ایــن مقالــه آن اســت کــه در ســپهر فکــری - معرفتــی ســیدجمال و مبانــی بینشــی، منشــی و کنشــی 
یکــرد و روشــی برخــوردار اســت زیــرا ایشــان در علــوم اســامی از جملــه  ی، مبانــی و مســائل کلامــی از چــه رو و
یــت اجتمــاع و بــر اســاس  فلســفه و کلام متبحــر و توانــا بــود و توانســت در عرضــه مســائل کلامــی بــا محور
مقتضیــات زمــان و مــکان گام‏هــای آغازیــن را بــردارد و بــا تبییــن صحیــح مســائل کلامــی و اعتقــادی درحــل 
معضــات اجتماعــی و برون‏رفــت از انحطــاط و عقب‏ماندگــی جامعــه اســامی نقش‏آفریــن و جریان‏ســاز 
باشــد. در ایــن تحقیــق بــا اتــکا بــه آثــار بــه جــا مانــده از ســیدجمال و بــا روش توصیفــی - تحلیلــی، بــه بررســی 
روشــی مبانــی کلامــی ســیدجمال پرداختــه شــده اســت. از جملــه یافته‏هــای ایــن پژوهــه درک ایــن معنــا اســت 
ــل و دفــاع از دیــن و آموزه‏هــای اســامی، 

ّ
کــه ســیدجمال قلمــرو عقــل را در عرصــه تبییــن صحیــح، اثبــات مدل

بســیار وســیع می‏دیــده اســت و رابطــه عقــل و کلام را دو ســویه تعریــف میکنــد. بــدان معنــا کــه عقــل، مُبیّــن 
یکــرد کلــی ســیدجمال، بیــش از آنکــه  مســائل کلامــی و علــم کلام، مُکمّــل و تعالی‏بخــش عقــل می‏باشــد. رو
نقلــی باشــد، عقل‏گرایانــه اســت و بــرای عقــل منزلــت و جایــگاه والایــی را قائــل اســت، امــا همــواره قلمــرو عقــل 
و محدودیــت آن را نیــز مــدّ نظــر دارد و ســعی در طــی طریــق در مســیر اعتــدال دارد و از اصــول و چارچــوب 

1- هیئت علمی پژوهشگاه فرهنگ و اندیشه اسلامی.
2- دکتری مدرسی معارف اسلامی.

3- کارشناسی ارشد
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عقلانیــت دینــی و فلســفه اســامی تعــدّی ننمــوده اســت.

واژه‏های اصلی: سیدجمال‏الدین اسدآبادی، علم کلام، روش‏شناسی کلامی، کلام اجتماعی.

مقدمه
ــا پذیــرش جامع‏نگــر  ــوده و ب ــه قلمــرو حداقلــی دیــن ب ی ســیدجمال‏الدین اســدآبادی از مخالفــان جــدی نظر

بــه حــوزه دیــن بــر ایــن بــاور اســت کــه دیــن برنامــه زندگــی ســعادت‏محور انســان را در همــه ابعــاد مــادی و 

ی و ســعادت و کمــال در آن حیــات را ناظــر بــه ابعــاد زندگــی مــادی  معنــوی ارائــه کــرده و معیشــت اخــرو

دانســته و رابطــه دیــن را بــا انســان فراتــر از ارتبــاط فــردی بــه مناســبات اجتماعــی نیــز می‏گســتراند. دلیــل 

ی یکــی از شــخصیت‏های برجســته و تأثیرگــذار در دوران  ورود ایــن تحقیــق بــه اندیشــه ســید آن اســت کــه و

معاصــر اســت. )مطهــری، 1385: ج 24، ص 30( شــخصیتی کــه همچنــان در کانــون توجــه اندیشــمندان 

و پژوهشــگران می‏باشــد. در ایــن تحقیــق تــاش گردیــده اســت تــا بــا روش توصیفــی - تحلیلــی مبتنــی بــر 

آثــار بیانــی و بنانــی بــه جــا مانــده از ســیدجمال بــه ایــن ســؤالات پاســخ داده شــود کــه در هندســه فکــری 

یکــرد و  کلامــی از چــه رو ی، مبانــی و مســائل  کنشــی و - معرفتــی ســیدجمال و مبانــی بینشــی، منشــی و 

یکــرد اجتماعــی  کلامــی اســت؟ رو یکــرد  آثــار ســیدجمال دارای رو کدامیــک از  روشــی برخــوردار اســت؟ 

ایشــان منظــر  از  اجتماعــی  کلام  مبانــی  و  بــوده  ی  و کلامــی  مبانــی  از  متأثّــر  میــزان  چــه  بــه   ســیدجمال 

چگونه است؟

کنــون  تا تبییــن مبانــی فکــری - معرفتــی ســیدجمال  گفــت: در حــوزه  بایــد  دربــاره پیشــینه تحقیــق 

آثــار ارزنــده و متعــددی بــه نــگارش درآمــده اســت. البتــه در ایــن آثــار بــه صــورت مســتقل بــه ســیدجمال 

پرداختــه نشــده اســت امــا در بخش‏هایــی از ایــن کتاب‏هــا بــه برخــی از دیدگاه‏هــا و مبانــی فکــری و معرفتــی 

یــان فکــری و معرفتــی  ســیدجمال اشــاره شــده اســت. یعنــی بــه ســیدجمال بــه عنــوان بخشــی از یــک جر

: »بررســی نهضت‏هــای اصلاحــی  تأثیرگــذار توجــه گردیــده اســت. برخــی از مهم‏تریــن ایــن آثــار عبارت‏انــد از

« تألیــف عبدالحســین  « تألیــف مرتضــی مطهــری. »آسیب‏شناســی دین‏پژوهــی معاصــر در صــد ســاله اخیــر

« تألیــف محمدصفــر جبرئیلــی. »ســیدجمال‏الدین اســدآبادی  پناه. »ســیری در تفکــر کلامــی معاصــر خســرو

« تألیــف  مجــدد نهضــت احیــای فکــر دینــی« تألیــف محمدجــواد صاحبــی. »جریان‏شناســی اعتــزال نــو

ک ایــن آثــار در ایــن اســت کــه ســیدجمال را بهره‏منــد  محمــد عرب‏صالحــی. شــاخصه اصلــی و نقطــه اشــترا

از مبانــی کلامــی شــیعی و برخــوردار از عقلانیــت اســامی در بینــش، منــش و کنش‏هــای فــردی و سیاســی و 

اجتماعــی معرفــی کرده‏انــد. تفــاوت ایــن نویســندگان در نــوع نــگاه و زوایــای مختلفــی اســت کــه بــا توانایــی، 

تخصــص و ســبک منحصــر بــه فــرد خــود برآثــار ســیدجمال داشــته‏اند و توانســته‏اند بــه تبییــن برخــی از مبانــی 

ی بپردازنــد. مســئله‏ای کــه در ایــن آثــار از آن غفلــت شــده و کمتــر مــورد توجــه بــوده اســت،  فکــری - معرفتــی و

نــگاه روش‏شناســانه بــه مبانــی کلامــی ســیدجمال می‏باشــد کــه ایــن پژوهــه عهــده‏دار آن اســت.
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شخصیت و آثار
ســیدجمال بــن صفــدر الحســینی در ســال 1217 شمســی در اســد آبــاد همــدان متولــد شــد و در ســال 1275 
، کلام و فلســفه تبحّــر داشــت. نقــش  شمســی در اســتانبول ترکیــه دار فانــی را وداع گفــت. او در علــم تفســیر
 ... ــراق و ، ع ــر ــران، مص ــی در ای ــی - اجتماع ــارزات سیاس ــامی و مب ــای اس ــاد نهضت‏ه ــذار او در ایج تأثیرگ
موجــب شــد تــا در میــان نخبــگان و عالمــان و حتّــی عمــوم جامعــه آن روز شــخصیتی برجســته و شــناخته 

شــده باشــد.
او تحصیــات دینــی خــود را در حوزه‏هــای قزویــن، تهــران و نجــف گذراند. نبوغ فکری، گســترهٔ مطالعاتی، 
ملاقــات بــا شــخصیت‏های علمــی و سیاســی متعــدد و ســفرهای پــی درپــی او بــه مناطــق مختلفــی از جهــان 
ــرای آنهــا باشــد. از جهــت  ــه فکــر یافتــن راه حــل ب ــا مشــکلات جهــان اســام آشــنا شــد و ب ــا ب موجــب شــد ت
یــس مــواد درســی فلســفه  علمــی در مــدت اقامــت حــدود ده ســالهٔ او در مصــر )1288- 1296 ق( علاوه‏بــر تدر
گردانی در عرصــه کلام و فلســفه و اجتمــاع و سیاســت، بــه نــگارش یــا امــاء چنــد کتــاب  و کلام و تربیــت شــا
اصلــی توفیــق یافــت کــه »التعلیقــات علــی شــرح العقائــد العضدیــه« و »الــرد علــی الدهرییــن« و حواشــی 
یــاد نســخه‏های آن در کتابخانــه مجلــس شــورای اســامی  متعــددی بــر کتاب‏هــای فلســفی کــه بــه احتمــال ز

اســت از مهم‏تریــن آنهاســت.
الاطــراف،  القابــی چــون: »یگانــه دوران، شــخصیتی جامــع  بــا  از ســیدجمال  بــزرگان  و  اندیشــمندان 
، بانــی نهضــت بازگشــت بــه  گــر فکــر دینــی، سلســه جنبــان نهضت‏هــای اصلاحــی صــد ســاله اخیــر احیا
کــرده انــد. )الشــرباصی، 1963 م، 64(،  اســام، پیشــوای بــزرگ آزادیخواهــی و مصلــح دنیــای اســام« یــاد 
ی، 1366 ش، 97(، )مطهری، 1385 ش، 30:24(، )حکیمی، 1382 ش، 47( )غنیمه،1364 ش، 75(، )لاهور

ســید نــه تنهــا نــزد دانشــمندان شــیعه مقــام و منزلــت خاصــی دارد بلکــه نــزد دانشــمندان اهــل ســنت نیــز 
ی در هــر دو حــوزه فکــری شــیعه و اهــل ســنت حضــور  دارای موقعیــت و شــهرتی فوق‏العــاده اســت زیــرا و
مســتمر و مؤثــر داشــته اســت و به‏واســطه نشــریات و مقالاتــش کــه در میــان اهــل علــم و طبقــه تحصیل‏کــرده 
شــیعه و ســنی دســت بــه دســت می‏شــد از شــهرت و می‏تــوان گفــت از مقبولیــت برخــوردار بــوده اســت و 
یــس و صاحب‏نظــر بــوده اســت )محیــط طباطبایــی،1380 ش،85-77(. در هــر دو حــوزه دارای کرســی تدر

تعریف، اهداف و رسالت علم کلام
یــف مختلفــی ارائــه شــده اســت. یکــی از برتریــن آنهــا، تعریــف اســتاد شــهید مطهــری از علــم  از علــم کلام تعار
کلام اســت کــه می‏گویــد: »علــم کلام علمــی اســت کــه دربــاره عقایــد اســامی یعنــی آنچــه از نظــر اســام بایــد 
بــدان معتقــد بــود و ایمــان داشــت بحــث می‏کنــد بــه ایــن نحــو کــه آنهــا را توضیــح می‏دهــد و دربــاره آنهــا 
اســتدلال می‏کنــد و از آنهــا دفــاع می‏نمایــد.« )مطهــری،1368، ج 2، ص 15(. بــه عبــارت دیگــر اهــداف و 
گــر بخواهیــم بــا تفصیــل و جزئیــات بیشــتر تقریــر و تبییــن نماییــم بایــد بگوییــم اهــداف  رســالت علــم کلام را ا

علــم کلام بــر چهــار محــور متصــور اســت:
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الف.‏ رسیدن به معرفت تفصیلی و دین‏شناسی تحقیقی و مدلل در زمینه عقاید دینی.
ــا وجــود خداونــد و  ــا ایــن توضیــح کــه، ت اثبــات موضوع‏هــای ســایر علــوم دینــی از طریــق علــم کلام. )ب ب.	
ارســال رســل و انــزال کتــب در کلام ثابــت نشــود و تــا زمانــی کــه بحث‏هــای مربــوط بــه غایتمنــدی و 
، فقــه، حقــوق  تکلیــف انســان در ایــن علــم اثبــات نگــردد، بحــث در ســایر علــوم اســامی؛ نظیــر تفســیر

... بی‏موضــوع و بی‏معنــا خواهــد بــود.( و
ارشاد و هدایت حق‏جویان ج.	

.ک: ربانی گلپایگانی، ۱۳82، ص ۳۷ - ۴۴( ی از اصول و عقاید دینی. )ر دفاع و پاسدار د.	
یــف جامعــی از علــم کلام ارائــه دهیــم بــا التفــات و  گــر بخواهیــم تعر بــا توجــه بــه مطالــب پیش‏گفتــه، ا
یــف ارائــه شــده دربــاره علــم کلام بایــد بگوییــم: علــم کلام دانشــی اســت کــه بــه اســتنباط،  جمع‏بنــدی تعار
تنظیــم و تبییــن معــارف و مفاهیــم دینــی پرداختــه و بــر اســاس شــیوه‏های مختلــف اســتدلال اعــم از درون و 
بــرون دینــی، گزاره‏هــای اعتقــادی را اثبــات و توجیــه می‏کنــد و بــه اعتــراض و شــبهات مخالفــان دیــن پاســخ 

پناه،1390، ص 27( .ک: خســرو می‏دهــد. )ر

روش علم کلام
ــه  ــه ب ــا توج ــه ب ــت بلک ــی نیس ــر در روش خاص ــوده و منحص ــف ب ــوع و مختل ــی متن ــتدلال‏های کلام روش اس
گونــی کــه بــر عهــده دارد و در بــالا بــه آن اشــاره شــد، از روش‏هــای مختلــف بهــره می‏گیــرد.  رســالت‏های گونا
متکلــم جهــت تأمیــن هــدف اول و دوم فقــط از راه اســتدلال یقیــن‏آور و برهانــی وارد می‏شــود ولــی در رابطــه 
بــا دو رســالت اخیــر از همــه روش‏هــای اســتدلالی بهــره می‏گیــرد. در ایــن دو هــدف انتخــاب روش بــه عهــده 
متکلــم اســت کــه بــا درنظرگرفتــن تفاوت‏هــای فکــری و روحــی طرف‏هــای بحــث و نیــز شــرایط مختلــف زمانــی 
ینــد. از ایــن‏رو روش کلام گاه برهانــی اســت و  و مکانــی و نیــز ســایر شــرایط، شــیوه اســتدلال مناســب را برمی‏گز
.ک: ربانی‏گلپایگانــی،1382، ص ۵۳ - ۵6(. بــا توجــه بــه نــکات یــاد شــده  زمانــی جدلــی و خطابــه‏ای اســت )ر
دربــاره تعریــف، اهــداف و روش علــم‏کلام در یــک جمع‏بنــدی کلــی می‏تــوان گفــت: ســه کاربســت و رســالت 
اصلــی برعهــده دارد؛ اول: توضیــح و تفســیر و تبییــن صحیــح مبانــی و مفاهیــم اعتقــادی و جهان‏بینــی دینــی 
بــر پایــه اســتدلال عقلــی و نقلــی. دوم: اثبــات آنهــا بــا اســتفاده از روش‏هــای مختلــف اســتدلال یقین‏آفریــن. 
ســوم: دفــاع از بنیادهــای اعتقــاد دینــی و پاســخگویی بــه شــبهات پیرامونــی آن بــا اســتفاده از روش‏هــای 
مناســب برهانــی و جدلــی و خطابــی. مبتنــی بــر همیــن ســه مؤلفــه مهــم می‏تــوان منهــج و روش فکــری مبانــی 
کلامــی ســیدجمال و آثــار بیانــی و بنانــی ایشــان را در حــوزه تبییــن، اثبــات و دفــاع از اصــول فکــری اســام 

تقریــر نمــود و بــه تصویــر کشــید.

روش تدوینی و تألیفی سیدجمال و معرفی آثار کلامی وی
یســی داشــته اســت.  ســیدجمال بــه دلیــل ســفرهای پــی در پــی و متعــددش کمتــر حــوزه آموزشــی و تدر
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هرچنــد او در هرجایــی کــه بــوده بــه روشــنگری و ایــراد مطالــب و مباحثــی در عرصه‏هــای فکــری، سیاســی و 
اجتماعــی می‏پرداختــه اســت امــا در مواقعــی کــه در جایــی مســتقر می‏شــد بــه آمــوزش و تربیــت نفــوس همّــت 
می‏گماشــت )جبرئیلــی،1391 ش،90(. دغدغــه او در پرداختــن بــه نیازهــا وضرورت‏هــای جامعــه اســامی 
وحــلّ مشــکلات فکــری، سیاســی و اجتماعــی مســلمانان موجــب می‏شــد تــا بیشــتر بــه مباحــث و مســائلی از 
ایــن قبیــل بپــردازد. لــذا ممکــن اســت او تألیــف جامــع و مبســوطی در علــم کلام و فلســفه نداشــته باشــد ولــی 
یت  یــس یــک دور کلام اســامی بــا محور در مــدت اقامــت هشــت ســاله‏اش در مصــر )1288- 1296 ق( بــه تدر
گرد نامــدارش   جــال الدیــن دوانــی )متوفــی 908 ق( پرداخــت کــه توســط شــا

ّ
»شــرح العقائــد العضدیــه« مــا

»محمــد عبــده« تقریــر و منتشــر شــده اســت. از جملــه مهم‏تریــن شــاخصه‏های روشــی ســیدجمال در حــوزه 
تدویــن و تألیــف ایــن بــوده اســت کــه او بیشــتر اهــل ایــراد خطابــه و ســخن بــوده و بــا توجــه بــه سلاســت بیــان 
ــران  ــی در ای ــه گاه ــید ک ــر زاده س ــی، خواه ــف الله جمال ــرزا لط ــد. می ــات او می‏پرداختن ــر بیان ــه تقری ــرادی ب اف
مــازم او بــوده اســت، می‏گویــد: »هــر وقــت ســید اراده می‏کردنــد، مقالــه یــا خطابــه راجــع بــه موضوعــی انشــاء 
کــه یکــی از آنهــا خــود مــن بــودم، آمــاده و حاضــر می‏شــدیم. او در همــان اتاقــی  نماینــد، چنــد نفــر محــرر 
کــه بــود بــه پــا خاســته بــا کمــال وقــار و ابهــت و در حیــن قــدم زدن و بــالا و پاییــن آمــدن اتــاق بــا آن طلاقــت 
لســان و فصاحــت بیانــی کــه منحصــر بــه خــود او بــود و بــدون لکنــت مطالبــی را کــه می‏خواســت بیــان کنــد، 
ایــراد می‏فرمــود و محرریــن بــه ســرعت می‏نوشــتند.« )حسینی‏اســدآبادی،1423 ق، ج 9، ص 221(. در عیــن 
یــت تبییــن آموزه‏هــای دینــی  ــا محور ــار او مشــهود اســت، مقــالات متعــددی ب حــال چنان‏کــه در فهرســت آث
و پاســخ بــه شــبهات بــا روش »عقل‏گرایــی فلســفی« از او بــه جــای مانــده اســت. ]1[ شــاخصه‏ها و مبانــی 
روشــی کــه ســیدجمال بــر اســاس آنهــا آثــارش را تدویــن کــرده اســت مبتنــی بــر دغدغــه و نــگاه اجتماعــی - 
ــم کلام  ــا مؤلفه‏هایــی کــه در تعریــف عل ــه دیــن و آموزه‏هــای اســامی اســت. در حقیقــت او ب ی ب سیاســی و
ــای  ــه نیازه ــن ب ــخگویی دی ــه و پاس ــی پرداخت ــای دین ــاع از آموزه‏ه ــات و دف ــن، اثب ــه تبیی ــد ب ــاره ش ــا اش بدانه
یــج  ی و ترو روز جامعــه و دنیــای معاصــر را ســرلوحه فعالیت‏هــای خویــش قــرار داده و درصــدد برجسته‏ســاز
یکــرد ســامان  کــه بــا همیــن رو هرچــه بیشــتر ایــن بُعــد از آموزه‏هــای دینــی بــوده اســت. برخــی از ایــن آثــار 
ینــان؛ الاســام و العلــم،  ــرد علــی ر ــه، ال ی ــرد علــی الدهرییــن؛ نیچر ، ال : القضــا و القــدر ــد از یافته‏انــد عبارت‏ان
، التعلیقــات علــی شــرح العقائــد العضدیــه، مــرآة العارفیــن، الــواردات فــی  العلــم وتأثیــره فــی الارادة و الاختیــار
ســر التجلیــات، دیــن و فلســفه، ســعادت و انســان، تعلیــم و تربیــت، تفســیر مفســر از دیگــر آثــار علمــی اوســت 

.ک: حسینی‏اســدآبادی،1423 ق، ج 1 تــا 9؛ جبرئیلــی،1391 ش، ص 97 - 107(. )ر

کارکرد علوم مختلف در مباحث کلامی
کثــر علــوم اســامی  ی در ا بــا مراجعــه بــه آثــار ســیدجمال بــه خوبــی بــه ایــن نکتــه پــی خواهیــم بــرد کــه و
صاحب‏نظــر بــوده و در بحث‏هــای کلامــی خــود بــه خوبــی از آنهــا بهــره بــرده اســت و از آنجایــی کــه موضــوع و 
اهــداف علــم کلام به‏گونــه‏ای اســت کــه آن را بــا علــوم مختلــف عقلــی و نقلــی مرتبــط می‏ســازد نقــش هرکــدام 
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گانــه مــورد بررســی قــرار می‏گیــرد: از ایــن علــوم در مباحــث کلامــی ســیدجمال بــه صــورت جدا

الف: علوم عقلی
1.‏ هستی‏شناسی از منظر سیدجمال

ــرای کشــف و تبییــن روش و  ــی مهــم معرفتــی محســوب می‏گــردد کــه ب هستی‏شناســی یکــی از پایه‏هــا و مبان
بــردی می‏باشــد. بخــش عظیمــی از  هندســه معرفتــی صاحبــان اندیشــه بســیار مهــم و حائــز اهمیــت و کار
شــناخت هســتی در واقــع شــناخت مســائل مربــوط بــه روابــط عالــم طبیعــت بــا عوالــم مافــوق خــود اســت. بــه 
ــه  ــا طبیعــت و ســیر صعــودی طبیعــت ب ــه ســیر نزولــی هســتی از لاهــوت ت ــوط اســت ب ؛ مرب ــر عبــارت دقیق‏ت
، مخصوصــاً در مــورد انســان کــه بــه نــام »مبــدأ و معــاد« خوانــده می‏شــود کــه ایــن مقولــه، حجــم  عوالــم بالاتــر
ی از مطالــب را در هندســه فکــری ســیدجمال بــه خــود اختصــاص داده اســت. دو مؤلفــه اندیشــه  بســیار
ی مســتمر و پررنــگ دارنــد. برمبنــای جهان‏بینــی  توحیــدی و معاداندیشــی در گفتمــان ســیدجمال حضــور
توحیــدی،‏ مجموعــه هســتی نظامــی واحــد و مرکّــب از غیــب )نهــان و ناپیداهــا( و شــهود )عیــان و پیداهــا( 
ــغ آن اســت - آن 

ّ
اســت. یکــی از اساســی‏ترین اصــول در جهان‏بینــی الهــی - کــه ســیدجمال نیــز مــروّج و مبل

کــه هســتی عــاوه بــر مشــهودات، از بخــش دیگــری  اســت کــه هســتی،‏ منحصــر در محسوســات نیســت، چرا
ــا، 1388، ص 29 - 28(. ی‏نی ــز برخــوردار اســت )صدر ــام »غیــب« نی ــه ن ب

در باورمنــدی بــه غیــب و شــهود، در هندســه معرفتــی ســیدجمال، نــه تنهــا عقــل و خــرد تحقیــر نشــده 
ــوده و  و تنــزّل مقامــی نیافتــه اســت؛ بلکــه در مرتبــة وجــودی خــود از ضــرورت و اهمیــت ویــژه‏ای برخــوردار ب
عقلانیــت و بــاور بــه غیــب و شــهود از همگرایــی و تعاضــد نیــز برخــوردار می‏باشــند. یکــی از نــکات برجســته 
بــاور بــه غیــب و شــهودِ عرفانــی ســیدجمال، گــره‏زدن بیــن ایــن باورهــا بــا مســائل سیاســی - اجتماعــی جامعــه 

اســامی اســت. البتــه پرداختــن و پــردازش ایــن موضــوع، مقالــه مســتقلی را می‏طلبــد.
بــا اشــاره بــه مســئله »عالــم غیــب« چنیــن می‏گویــد: »انســان نیازهــای  ســیدجمال در جایــی دیگــر 
ی دارد، مایحتــاج غیــر قابــل شــمارش اســت و هرآنچــه حاجــت او را بــرآورده می‏کنــد و مایحتــاج  بســیار
او را پرداخــت می‏کنــد، در پشــت حجــاب ناپیدایــی مســتور شــده و زیــر حجــاب غیــب پنهــان اســت.« 

]2[  .)155 ص   ،2 ج  ق،  )اســدآبادی،1423 
امــا نکتــه قابــل توجــه در آثــار بیانــی و بنانــی ســیدجمال، نقــد و ردّ اســتمداد از غیــب بــدون تــاش و 
ی اصــل اعتقــاد عالــم غیــب و شــهود را پذیراســت؛ ولــی در مقابــل اســتمداد و امیــد بــه غیب  کوشــش اســت. و
بــدون رعایــت اســباب و علــل ظاهــری موضــع می‏گیــرد و اعتقــاد بــدون تــاش و کوشــش را دســت‏مایه‏ای 
یــح دارد کــه اســتمداد از عالــم غیــب بــدون تــاش  ی برمی‏شــمرد و تصر بــرای سســتی و تنبلــی و محافظــه‏کار

و بهره‏منــدی از اســباب ظاهــری، امــری نامعقــول و ناصــواب اســت )همــان، ج 5، ص 131(.
ی و جاودانگــی  یکــی دیگــر از مؤلفه‏هــای اصلــی و اساســی هستی‏شــناختی ســیدجمال، معادبــاور
ــه ایــن گرایــش ذاتــی در انســان‏ها بــه حقیقــت معــاد و جاودانگــی و ابدیــت  ــا اســتناد ب اســت. ســیدجمال ب
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اشــاره می‏کنــد کــه انســان بــه مقتضــای حــب ذات، نــه می‏خواهــد و نــه دوســت دارد کــه بعــد از مــرگ، مهمــل 
و بیهــوده و نابــود گــردد؛ زیــرا چنیــن اعتقــادی بــرای نفــس آدمــی موجــب ناراحتــی و بــرای روح آدمــی موجــب 
قبــض و رنــج و گرفتگــی اســت. انســان امیــدوار اســت کــه بعــد مــرگ و فنــای ظاهــری،‏ دوبــاره مبعــوث گــردد 
و بــرای او معــاد و حیاتــی همــراه بــا ابدیــت رقــم بخــورد )همــان، ج 6، ص 177(]3[. از منظــر ســیدجمال 
ی از بُعــد روحانــی کــه قطــره‏ای از روح الهــی اســت کــه بــا وجــود آدمــی سرشــته شــده  انســان بــه دلیــل برخــوردار
اســت، موجــودی فناناپذیــر اســت کــه بــه ســوی ابدیــت، یعنــی خــدای بی‏نهایــت، در حــال حرکــت اســت. در 
واقــع زندگــی دنیــا، مقدمــة حیاتــی ابــدی و جــاودان اســت. در مجمــوع ســپهر فکــری‏- معرفتــی ســیدجمال را 

ــد و ملاحظــه کــرد. ی دی ــگاه هستی‏شــناختی و معرفت‏شــناختی و ــر اســاس ن ــوان ب می‏ت

2.‏ معرفت‏شناسی و نگاه سیدجمال به آن
ی افــراد بشــر اســت و بــرای تبییــن و تحلیــل اندیشــه و کردار انســان‏ها  معرفــت، زیربنــای حرکــت فکــری و رفتــار
در مرتبــه نخســت بایــد بــه ســراغ درک صحیــح از مبانــی معرفت‏شــناختی آنــان رفــت و میــزان درک و عمــق 
کید بــر اهمیت  یابــی نمــود. ســیدجمال بــا تأ فهــم ایشــان از مســائل طــرح شــده در حــوزه معرفت‏شــناختی را ارز
ایــن مســئله و بــا اشــاره بــه ایــن اصــل بنیادیــن دربــاره »معرفــت« می‏گویــد: »میــل معرفــت علــل و اســباب 
ی انسانهاســت... و ایــن  حــوادث و حــب دانســتن خــواص و آثــار اشــیاء، باعــث فتــح ابــواب منافــع بــر رو
میــل معرفــت اســت کــه قــوام انســانیت انســان اســت و بدیــن ]میــل معرفــت[، از ســایر حیوانــات امتیــاز یافتــه 
اســت و اعظــم ســعادت‏ها و نیکبختی‏هــا را بــه واســطه ایــن اســتحصال نمــوده اســت.« )اســدآبادی،1423 

ق، ج 9، ص 150 - 149(.
دربــاره  بــه مســائلی  کــه  اســت  آن  تقســیم‏بندی‏های جدیــد  در  فلســفه  از  معرفت‏شناســی شــاخه‏ای 
ی، 1395، ص 53(. در  ــا علــم می‏پــردازد )غفــار ــار معرفــت ی ــواع، ســاختار و اعتب تعریــف، امــکان، دامنــه، ان
 ،  علــم )Science( تفــاوت وجــود دارد؛ زیــرا »دانــش« معنایــی عام‏تــر نــگاه أدق، بیــن دانــش )Knowledge( و
بــر می‏گیــرد و »علــم« را بایــد بــه نحــوی زیــر مجموعــه »دانــش«  ی‏تــری نســبت بــه »علــم« را در

ّ
جامع‏تــر و کل

گاهی‏هــای انســانی تلقــی نمــود. بنابرایــن معرفت‏شناســی دانشــی اســت کــه دربــاره مســائلی  به‏عنــوان تمامــی آ
همچــون حقیقــت )حســین‏زاده، 1385، ص 24( و چیســتی معرفت‏هــای انســان، منابــع یــا راه‏هــای دســتیابی 
،1397، ص  بــه آنهــا، اقســام و ارزشــیابی انــواع آنهــا و تعییــن معیــار صــدق وکذب‏شــان بحــث می‏کنــد )همــو
ک ارزش می‏پــردازد  ، دانــش معرفت‏شــناختی، بــه اقســام معرفــت، ارزش آن و مــا 32(. بــه تعبیــری دیگــر
)معلمــی،1386، ص 26(. ســیدجمال بــر ایــن بــاور اســت کــه مــراد از معرفت‏شــناختی، شــناخت معرفــت و 
گاهــی اســت و بــه عبــارت دیگــر معرفــت همــان تصدیــق اســت، تصدیقــی کــه متوقــف بــر تصــور می‏باشــد  آ
)اســدآبادی،1423 ق، ج 7، ص 265؛ ج 2، ص 113 - 109(. بنابرایــن از نــگاه ســیدجمال معرفت‏شــناختی 
را می‏تــوان این‏گونــه تعریــف کــرد: دانشــی کــه دربــاره معرفت‏هــای انســان بحــث می‏کنــد و معیــار صــواب یــا 

ــد. ــن می‏نمای ــودن معرفت‏هــای بشــری را معیّ ناصــواب ب
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ــه عنــوان شــاخه‏ای مســتقل از دانــش انســانی مطــرح  ــی کــه امــروزه ب ــه صورت هــر چنــد معرفت‏شناســی ب
اســت درگذشــته مطــرح نبــوده اســت ولــی ســیدجمال ماننــد دیگــر متکلمــان مســلمان در مناســبت‏های 
گــون بــه ایــن بحــث مهــم نیــز توجــه داشــته و در مــواردی بــه طــرح مباحــث آن پرداختــه اســت. بحث‏هایــی  گونا
، تصدیــق مطــرح کــرده اســت از ایــن قبیــل اســت )همــان،265:7(،  ک، تصــور ، تعقــل، ادرا کــه دربــاره علــم، نظــر
« )همــان، 107:2-126( بیشــتر بــه مباحــث  ی در مقالــه »العلــم و تأثیــره فــی الاراده و الاختیــار )همــان، 9: 115( و

معرفت‏شناســی پرداختــه اســت.

3.‏ منابع معرفت
کشــف  معرفــت  منابــع  دربــاره  را  وی  دیــدگاه  می‏تــوان  ســیدجمال،  مکتوبــات  و  ســخنرانی‏ها  لابــه‏لای  از 
 اســتخراج نمــود. ایشــان فــراوان از قــرآن کریــم )همــان، ج 1، ص 215 - 211 - 204 - 200 - 162(، ســنت پیامبــر  و
اســام )ص( )همــان، ص 226 - 194(، عقــل صریــح )همــان، ص 202 - 96(، فطــرت )همــان، ص 96(، الهــام 
یــخ )همــان، ص 96( و حس و تجربه  )همــان(، اجمــاع )همــان، ص 165(، ســیره متشــرعه )همــان، ص 214(، تار
نــام بــرده، اســتناد نمــوده و اســتفاده کــرده اســت. ســیدجمال برایــن بــاور اســت کــه مســلمانان بایــد در کســب 
معرفــت دینــی و همچنیــن حــل نیازهــای بشــری از ایــن منابــع بهــره بگیرنــد. می‏تــوان گفــت بحــث دربــاره منابــع 
و ابزارهــای معرفــت دینــی، از مبحــث منابــع معرفــت بشــری جــدا نیســت؛ زیــرا معرفــت دینــی، خــود به‏گونــه‏ای 
ــع معرفــت دینــی و معرفــت غیردینــی مشــترک‏اند  ، مناب از معرفــت بشــری و زیــر مجموعــه آن اســت. از ایــن‏رو
ــس،  ــترک )ح ــع مش ــر مناب ــزون ب ــی، اف ــت دین ــه معرف ــتیابی ب ــرای دس ــد ب ــین‏زاده،1396، ص 255(. هرچن )حس

عقــل، شــهود، نقــل(، می‏تــوان منابــع اختصاصــی )هماننــد: وحــی، الهــام و تجربــه دینــی( را برشــمرد.
یکــرد کلــی ســیدجمال، بیــش از آنکــه نقلــی باشــد، عقل‏گرایانــه اســت و بــرای عقــل منزلــت و جایــگاه  رو
والایــی را قائــل اســت، هرچنــد همــواره قلمــرو عقــل و محدودیــت آن را نیــز مدّنظــر دارد و ســعی در طــی طریــق 
در مســیر اعتــدال دارد و از اصــول و چارچــوب عقلانیــت دینــی و فلســفه اســامی تعــدّی ننمــوده اســت. 
ســیدجمال در عیــن پایبنــدی بــه مبانــی و اصــول صحیــح الهــی، بــر عقل‏گرایــی و بهره‏منــدی از نعمــت 
کیــد دارد و در ایــن بــاره می‏گویــد: »تــا عقــل نباشــد  یــح در درک و توجیــه ایــن مبانــی معرفــت تأ والای عقــل صر

معرفــت، فهــم، ســعادت و بصیــرت حاصــل نمی‏گــردد.« )اســدآبادی،1423 ق، ج 1، ص 43(.

4. منطق
ی علــم منطــق را علــم میــزان افــکار می‏نامــد و بــرای شــخصی کــه خواهــان تمیــز حــق از باطــل و صحیــح  و
ی می‏دانــد )اســدآبادی، 1423 ق، 9: 132(. ایشــان در آثــار کلامــی خویــش غالبــاً  از فاســد اســت آن را ضــرور
بــردی از مباحــث منطقــی مختلفــی هماننــد: انــواع حجت‏هــای منطقــی )قیــاس، تمثیــل،  کار به‏صــورت 
اســتقراء( اســتفاده نمــوده اســت )همــان، 6: 349(، )همــان، 7: 69-266-473(. چنان‏کــه از نظــر مــاده 
اســتدلال نیــز از صناعــات متنوعــی مثــل برهــان، جــدل و خطابــه بهــره گرفتــه اســت )همــان، 7: 161-50-46-
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190-209(. همچنیــن بــه مناســبت بحث‏هــای فلســفی، مفاهیــم منطقــی مثــل کلــی، جزئــی، جنــس، مــاده، 
... را تبییــن می‏کنــد )همــان، 7: 430(، )همــان، 9: 116(. مفهــوم و مصــداق و

5. فلسفه
در  بــود  گرفتــه  فرا نجــف  و  تهــران  قزویــن،  مدرســه  اســتادان  از  را  فلســفه  و  عقلــی  علــوم  کــه  ســیدجمال 
یــس آثــار فلســفی همچــون »الاشــارات، الهدایــه، الشــفا و حکمه‏العیــن و  هنــگام اقامــت در مصــر بــه تدر
ی علاوه‏بــر طــرح مســائل فلســفی و مقدمــه قــرار  حکمه‏الاشــراق« پرداخــت )رشــیدرضا، 1427 ق، 26:1(. و
کثــر آثــار خــود، در لابــه‏لای مســائل کلامــی نیــز از مســائل و مفاهیــم فلســفی بهــره بــرده اســت؛  دادن آنهــا در ا
یــه کــه جهــات  هماننــد ایــن بیــان کــه می‏گویــد: »امــور ایــن عالــم منقســم می‏شــود بــه امــور حقیقــه نفــس الأمر
وجــودی در آن غلبــه دارد و امــور باطلــه ســرابیه، کــه جهــات عدمــی در آنهــا غلبــه دارد« )اســدآبادی، 1423 
ق، 9، 244(. ایشــان در رســاله »فوائــد فلســفه« از آثــار و تألیفــات فیلســوفانی همچــون فارابــی، ابــن ســینا، 
ابــن ماجــه، ابــن رشــد، ســهروردی، میردامــاد، ملاصــدرا و دیگــران بــه بزرگــی یــاد می‏کنــد و طالبــان حقیقــت 
و انســانیت را بــه عبــور از منازعــات لفظــی و رســیدن بــه حقیقــت فلســفه دعــوت می‏نمایــد و می‏گویــد: 
»فلســفه؛ خــروج از مضیــق مــدارک حیوانیــت اســت بــه ســوی فضــای واســع مشــاعر انســانیت و ازالــة ظلمــات 
اوهــام بهیمیّــه اســت و دخــول در مدینــه فاضلــه دانــش وکاردانــی و بالجملــه صیــرورت انســان اســت« 
ی فلســفه را در راســتای تهذیــب اخــاق و تنویــر قــوه عاقلــه انســانی در جهــت  )همــان، 1423 ق، 9، 105(. و
یــف می‏کنــد و ســعی در تبییــن  تأمیــن حیــات مقدســه و مدینــه فاضلــه و غایــت آن »کمــال انســانی« تعر

کارکــرد اجتماعــی آن دارد.

ب: علوم نقلی
1.‏ تفسیر

ی برخــوردار اســت  یــم در نظــام فکــری و هندســه معرفتــی ســیدجمال از جایگاهــی رفیــع و نقشــی محــور قرآن‏کر
و از ابتــدای طفولیــت و رشــد و تعالــی علمــی و روحــی ســیدجمال همــواره حضــور مؤثــری داشــته و زیربنــای 
ی را تشــکیل داده اســت. ایــن مســئله را می‏تــوان از ایده‏هــای او دربــاره جهــان اســام و تکیــه  اندیشــه‏های و

فــراوان او بــه آیــات قــرآن در حــوزهٔ مســائل مــورد دغدغــهٔ او بــه دســت آورد.
ارتبــاط ســید بــا قــرآن بــه دوران کودکــی او بــاز می‏گــردد. ســید بــه پیروی از شــیوهٔ متــداول تحصیلــی در آن زمان، 

مقدمــات را بــا خوانــدن قــرآن آغــاز کــرد، و بنــا بــه نقلی در ده ســالگی قــرآن را حفظ بــود )ابوحمــدان،1992 م،15(.
ی شــیخ محمــد عبــده منتشــر ســاخت و در جهــان اســام  نــام مجلــهٔ معروفــی کــه ســیدجمال بــا همــکار
یــم اســت )العروه‏الوثقــی( کــه بیشــتر مقــالات ایــن مجلــه بــا آیــه‏ای از آیــات  تأثیرگــذار بــود نیــز برگرفتــه از قــرآن کر
یــم در آثــار بیانــی و قلمــی  نوربخــش قــرآن مجیــد آغازگردیــده اســت. می‏تــوان حجــم اســتفاده از آیــات قــرآن کر

موجــود از ســیدجمال را بالــغ بــر 135 مــورد برشــمرد.
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هرچنــد ســیدجمال اثــر مســتقل در تفســیر نــدارد ولــی نــکات تفســیری متعــددی ذیــل آیــات قرآنــی درمیــان 
ــه نقــد روش تفســیری ســید احمــد خــان هنــدی  « ب ــه »تفســیر مفســر ــار و مقــالات وی وجــود دارد. او در مقال آث
پرداختــه و دیدگاه‏هــای خــود را نیــز ارائــه کــرده اســت )همــان،1423 ق،9، 187 - 196(. وی بــه صــورت تحلیلــی 
_ اســتنادی بــه تفســیر آیــات قــرآن پرداختــه اســت و در عرصــه تفســیر ســبک نوینــی را بــا توجــه بــه برطــرف نمــودن 
نیازهــای جامعــه بنــا نهــاد کــه بعدهــا بــه »ســبک تفســیر اجتماعــی« از قــرآن نــام گرفــت. به‏عنــوان مثــال با اســتناد 
نْفُسِــهِمْ«؛ آحــاد مــردم را مســئول انحطــاط 

َ
ــی یغَیــرُواْ مَــا بِأ  الَلّه لَا یغَیــرُ مَــا بِقَــوْمٍ حَتَّ

َ
بــه آیــه یازدهــم از ســوره رعــد: »إِنّ

گــر خواهــان جامعــه‏ای مترقّــی و متعالــی، همــراه بــا  کیــد می‏کنــد ا و عقب‏ماندگــی جامعــه معرفــی می‏کنــد و تأ
عــزت و شــوکت و پیشــرفت هســتند بایــد از خویشــتن اصــاح را آغــاز کننــد و تــاش و پشــتکار داشــته باشــند 

)الســیدجمال الحســینی، 1423 ق، 9، 63(، )همــان 1423 ق، 1، 205-200(.
از نــگاه ســید جمــال، فرامــوش کــردن قــرآن مجیــد، غافــل شــدن از خداونــد ســبحان اســت و نتیجــهٔ، آن 
ی و از دســت دادن شــرافت و کرامــت انســانی اســت. بــر همیــن اســاس بــا اســتناد بــه آیــه شــریفه:  ذلــت و خــوار
ةٍ«)انفــال:60( درخصــوص آمادگــی دفاعــی و نظامــی می‏گویــد: به‏طــور قطــع،  ــن قُوَّ ــا اسْــتَطَعْتُم مِّ هُــم مَّ

َ
واْ ل

ُ
عِــدّ

َ
»وَأ

هــدف جنــگ و خونریــزی نیســت، بلکــه همان‏گونــه کــه در بخــش بعــدی آیــه آمــده اســت: »تُرْهِبُــونَ بِــهِ عَــدُوَّ 
کــمْ«، »تــا بــه وســیلهٔ آن، دشــمنِ خــدا و دشــمنِ خویــش را بترســانید«. دســتور خــدا بــرای اِعــاء و  الِلّه وَ عَدُوَّ
آمــاده کــردن قــوای نظامــی بــرای جنــگ و کارزار و خونریــزی نیســت، بلکــه فقــط بــرای ارعــاب و بــه وحشــت 
انداختــن و تــرس ایجــاد کــردن در دشــمن اســت تــا آنــان کــه بــه دنبــال جنــگ و خونریــزی هســتند، بترســند و 

ی کننــد )اســدآبادی،1423 ق، ج 6، ص 136(. از قتــل و کشــتار مــردم خــوددار
گــر بــه قصــد بازدارندگــی باشــد، نــه جنــگ  اتفاقــاً ایــن روش تکثیــر عِــدّه و عُــدّه و آمــاده کــردن تــوان و قــوه ا
و خونریــزی، خــود بهتریــن و اثرگذارتریــن راه و وســیله بــرای جلوگیــری از جنــگ و خونریــزی اســت )همــان، ص 
ــهٔ شــریفه از آمادگــی دفاعــی و  ــه اینکــه مــراد از کلمــهٔ »تُرهَبــون«، »بازدارندگــی« اســت، مــراد آی ــا توجــه ب 137(. ب
جمــع‏آوری نیــرو و قــدرت خویــش بــه نحــوی اســت کــه تــوان بازدارندگــی مــا را در مقابــل دشــمنان افزایــش دهــد و 
صرفــاً بــا هــدف جنــگ و خونریــزی نیســت. ایــن بازدارندگــی تــوان دفاعــی را بایــد بــه حــدی از آمادگــی رســاند کــه 
دشــمنان حتــی فکــر تعــدی و دســت‏درازی بــه کشــورهای اســامی را نکننــد. ســیدجمال تصریــح می‏کنــد کــه 
سســتی و کوتاهــی در تهیــهٔ تــوان و قــوهٔ دفاعــی موجــب از بیــن رفتــن ملــک و فــرو افتــادن در قعــر خطــر اســت، و 
هُــم« بــه آمــاده بــودن امت و دولت اســامی دســتور داده اســت )همــان،1423 ق،1، 185 

َ
خداونــد بــا آیــهٔ »و أعــدّوا ل

ــه کالبــد نیمه‏جــان جامعــهٔ اســامی بدمــد و غیــرت اســامی  ــارزه و جهــاد را ب و 186(. او می‏خواســت روح مب
را بــه جــوش آورد و اصــل فرامــوش شــدهٔ جهــاد را احیــا کنــد. او فرامــوش شــدن ایــن اصــل را عامــل بزرگــی بــرای 
انحطــاط مســلمین تلقــی می‏کــرد )مطهــری، 1385، 24، 41(. بــه نظــر ســید جمــال، مســلمانان در برابــر حکومتــی 

کــه مصمــم بــه نابــودی اســام اســت، راهــی جــز توســل بــه زور ندارنــد )عنایــت، 1385، 84(.
کــه ســیدجمال بــه ســرزمین‏های مختلــف داشــت  اندیشــهٔ احیــای تفکــر قرآنــی در تمــام ســفرهایی 
همــواره بــا او همــراه بــود. ســیدجمال در مــدت اقامــت خــود در روســیه اجــازهٔ چــاپ قــرآن را از امپراتــور روس 



133

کلامی سیدجمال اسدآباد بانیمبررسی روشی 

همکاران لی ویجبرئ محمدصفر

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

گرفــت، ولــی در نهایــت مأمــوران دولتــی بــا او همراهــی نکردنــد )واثقــی، 1355، 153(. ایشــان تنهــا راه برون‏رفــت 
ــه دســتورات رهایی‏بخــش آن  ــرآن« و عمــل ب ــه ق از انحطــاط و عقب‏ماندگــی جامعــه اســامی را »بازگشــت ب
معرفــی می‏کنــد و در ایــن بــاره بــه مناســبتی گفتــه اســت: »… آقایــان مدینــهٔ فاضلــهٔ انســانی و صــراط مســتقیم 
ــم و  ــهٔ عال ــان حق ــرافت کل ادی ــهٔ ش ــه نتیج ــی ک ــتور مقدس ــی دس ــت. گرام ــد« اس ــرآن مجی ــری »ق ــعادت بش س
برهــان قاطــع خاتمیــت مطلقــهٔ دیــن اســام الــی یــوم القیامــه و ضامــن ســعادت داریــن و فــوز نشــأتین اســت… 
راه عــاج بــه امنیــت کــه هــر فــردی از افــراد مســلمانان بــر طبــق قــرآن طابــق النعــل بالنعــل بایــد عمــل نمایــد. 
مُحْسِــنِینَ.« )عنکبــوت: 69( 

ْ
مَــعَ ال

َ
َ ل  الّلَّهَ

َ
نَا وَ إِنّ

َ
هُــمْ سُــبُل نَهْدِینَّ

َ
ذِیــنَ جَاهَــدُوا فِینَــا ل

َّ
کــه خداونــد فرمــود: »وَال

)واثقــی، 1355، 81-79(.
یــم در آثــار ســیدجمال و اســتنادهای  یابــی کلــی و بــا توجــه بــه حجــم اســتفاده از آیــات قــرآن کر در یــک ارز

ی بــه آنهــا، چنــد نکتــه به‏دســت می‏آیــد: مکــرر و
	1- ی برعهده دارد. در نظام فکری سید، قرآن نقش محور
	2- سیدجمال ایده‏هایش را برای جهان اسلام از آیات قرآن و منطبق برآن سمت و سو داده است.
	3- ســیدجمال بــه ابعــاد اجتماعــی قــرآن و برنامه‏هــای مؤثــر آن در عرصه‏هــای زندگــی دنیــوی و حــل معضــات 

جامعــهٔ بشــر امــروزی توجــه و اهمیــت خاصــی قائــل بــوده اســت و کوشــیده اســت هرچــه بیشــتر ایــن حضــور 
را فعال‏تــر و تأثیرگذارتــر در تمــام شــئون اجتماعــی زندگــی انســان‏ها تبییــن و جــاری ســازد و تــاش دارد 

مســلمانان را بــرای عمــران و آبادانــی جامعــهٔ خویــش بــه تــاش و حرکــت ترغیــب نمایــد.

2.‏ حدیث
ســیدجمال، بحــث مســتقلی دربــاره حدیــث نــدارد، ولــی در مــواردی به‏صــورت اســتنادی و استشــهادی بــه 
احادیــث اشــاره دارد و از حدیــث بهــره بــرده اســت. به‏عنــوان مثــال در کتــاب التعلیقــات علــی شــرح العقائــد 
، تمثیــل و تأییــد مطالــب از احادیــث اســتفاده کــرده اســت )اســدآبادی،1423 ق،  العضدیــة در جهــت تنویــر
ــان در عرصه‏هــای اجتماعــی و شــرکت  7: 155- 159(. همچنیــن در مســئله حقــوق زن و قلمــرو حضــور زن
در معرکــه جنــگ و قتــال بــه حدیــث و ســیره ائمــه »علیهــم الســام« اســتناد مــی نمایــد )همــان،6: 104-103(.

ســیدجمال در تجلیــل از علمــا و اندیشــمندان بــاد فــارس بــه ایــن حدیــث از نبــی مکــرم اســام »صلــی 
یــا لنالــه رجــال مــن فــارس« و ســپس  الله علیــه وآلــه وســلم« اشــاره می‏نمایــد کــه فرمودنــد: »لــو کان العلــم فــی الثر
بــه خدماتــی کــه علمــای بــاد فــارس بــه اســام و جامعــه مســلمین و جهــان بشــریت داشــته‏اند می‏پــردازد 

)همــان،1: 195-194(.

3.‏ تاریخ
یــخ ایــران و افغانســتان  کتــاب مســتقل دربــارهٔ تار یــخ‏دان هســت. او دو  ســیدجمال مــورّخ نیســت امّــا تار
ــوت از  ــن و نب ــژه در دی ــی به‏وی ــث کلام ــددی از مباح ــای متع ــان، ج 5( و در جاه ــت )هم ــوده اس ــف نم تألی
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یــخ صــدر اســام و بیــان ویژگی‏هــا و خصوصیــات  یخــی بهــره بــرده اســت. به‏ویــژه بــا اســتناد بــه تار مباحــث تار
آن عصــر بــه تبییــن مباحــث کلامــی و اجتماعــی آنهــا پرداختــه اســت. بــه عنــوان مثــال در مســئله قضــا و قــدر 
و آثــار اجتماعــی آن بــه دوران عــزت و شــوکت حکومت‏هــای اســامی اســتناد می‏کنــد و در هنــگام بحــث از 

انــواع حکومــت بــه ذکــر نمونه‏هــا و مصادیــق می‏پــردازد )همــان، ج 1: 147-145(.
در مســئله جدیــد کلامــی »علــم و دیــن« یکــی از عوامــل پیشــرفت جوامــع و ملت‏هــا را »علــم« معرفــی 
می‏کنــد کــه هــم عامــل ترقــی و تکامــل و هــم بازدارنــده از جهــل و انحطــاط اســت و بــرای اثبــات آن بــه حــوادث 
ی دوران شــکوهمند پیشــرفت و ترقــی دولت‏هــای اســامی  یخــی صــدر اســام و یــادآور یدادهــای تار و رو
اندیشــمندان و حتــی  گذشــتگان، ســلف صالــح، عالمــان،  یــخ  تار از  پرداختــه اســت. در مــوارد متعــدد 
ــه  ــی ب ــعی در هویت‏بخش ــذکار س ــن ت ــا ای ــد و ب ــاد می‏کن ــور ی ــه وف ــرد و ب ــام می‏ب ــز ن ــایان نی ــان و کشورگش فاتح
ی عــزت و شــوکت اســامی و پندگیــری از آنــان اســت )همــان،  جامعــه معاصرخویــش دارد و درصــدد یــادآور
یــان تألیــف نمــوده اســت نیــز در مقدمــه  یــه« کــه در ردّ مادی‏گر ج 1، 157 و 194(. همچنیــن در رســاله »نیچر
یکردهــای آنــان بحــث کــرده اســت و فــراوان بــه  یــخ فلســفه بــا ذکــر شــخصیت‏ها و رو کتــاب بــه تفصیــل از تار
یخــی اشــاره و اســتناد می‏نمایــد و آنهــا را تحلیــل و نقــد می‏کنــد چنان‏کــه در بیــان انــواع  وقایــع و حــوادث تار

یــت می‏پــردازد )همــان، ج 9، 48-12(. حکومت‏هــا بــه تبییــن حکومت‏هــای مطلقــه، مشــروطه و جمهور

4.‏ علوم طبیعی
امــر  در  اســت.  گرفتــه  بهــره  نیــز  طبیعــی  علــوم  از  مناســبت  بــه  خــود  کلامــی  مباحــث  در  ســیدجمال 
هستی‏شناســی و اتقــان صنــع و نظــام احســن، صغــرای اســتدلال را بــا مباحــث علــوم طبیعــی اثبــات می‏کنــد 
ی بــه مناســبت رد دیــدگاه مادی‏گرایــان و همچنیــن رد دیــدگاه دارویــن در مســئله  )همــان، ج 141:9-151(. و
تکامــل انســان نیــز بــا تبییــن مســئله از طریــق علــوم طبیعــی درصــدد پاســخگویی برآمــده اســت )همــان، ج 

.)156-155-154  :6

جایگاه معرفت عقلی در روش کلامی سیدجمال
یــح یکــی از  ی عقــل صر یکــی از مهم‏تریــن شــاخصه‏های کلامــی ســیدجمال « عقل‏گرایــی »اســت. بــه نظــر و
منابــع اساســی شــناخت و معرفــت اســت کــه بــرای فهــم معــارف دینــی و درک عقایــد اســامی ضرورتــی غیــر 
قابــل انــکار دارد. او در ایــن زمینــه می‏گویــد: »دیــن اســام هرجــا خطــاب بــه »عقــل« می‏کنــد جمیــع ســعادات 
ــان،  ــد.« )هم ــی ده ــبت م ــرت نس ــدم بصی ــی و ع ــه بی‏عقل ــت را ب ــمارد و ضلال ــش می‏ش ــرد و بین ــج خ را نتای

1423 ق، 2: 194(.
یافــت کــه ایشــان حجیــت عقــل را قطعــی می‏دانــد و در مــوارد  بــا بررســی آثــار ســیدجمال می‏تــوان در
کیــد دارد و در ایــن بــاره می‏گویــد: »النــاس إنمــا  متعــددی بــه اهمیــت و جایــگاه و بهره‏منــدی از آن ارشــاد و تأ
یتفاضلــون بالعقــل ...و اول رکــن بنــی علیــه الدیــن الإســامی صقــل العقــول بصقــال التوحیــد وتطهیرهــا مــن 
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کیــد بــر حجیــت عقــل و بــه کمــک آن بــه تبییــن  ــا تأ ی ب لــوث الأوهــام...« )همــان، 1423 ق، 2: 191-192(. و
مســائل کلامــی پرداختــه اســت.

کات عقــل بــه نظــری و عملــی؛ فهرســتی از کارکــرد عقــل نظــری و عملــی در آثــار  بــا توجــه بــه تقســیم ادرا
ــه می‏شــود: ایشــان ارائ

1. عقل نظری
-1-1: اثبات صانع )اسدآبادی، 1423 ق، 9: 151-141(.

-1-2: صفات الهی )همان، 1423 ق، 7: 295(، )همان، 3: 59(، )همان، 7: 348-317(.
-1- 3: ضرورت نبوت )همان، 1423 ق، 7: 63(، )همان، 3: 133(، )همان، 2: 73(.

- 1-4: عصمت انبیاء )همان، 1423 ق، 7: 133-134(، )همان، 1: 203(، )همان، 2: 73(.
-1-5: وجوب معاد )همان، 1423 ق، 6: 177(، )همان، 9: 249-250(، )همان، 7: 160(.

-1-6: ثواب و عقاب )همان، 1423 ق، 6: 177(، )همان، 7: 474(.
-1-7: فاعل بودن انسان )همان، 1423 ق، 9: 242(، )همان، 7: 309(.

یت خدا )همان، 1423 ق، 7: 463-98-97(. - 1-8: محال بودن رؤ
-1-9: واحد بودن خدا )همان، 1423 ق، 5: 30(، )همان، 7: 453-88(.

2: عقل عملی
-2-1: عدل الهی )همان، 1423 ق، 1: 215-200(.

-2-2: حسن و قبح )همان، 1423 ق، 7: 87-106-107-108-437 - 475(، )همان، 9: 220-219-218(.
-2-3: قضا و قدر )همان، 1423 ق، 1: 140-148(، )همان، 2: 89-81(.

-2-4: استحقاق ثواب و عقاب )همان، 1423 ق، 1: 142(، )همان، 6: 289(، )همان، 7: 67(.
-2-5: جبر و اختیار )همان، 1423 ق، 1: 142(، )همان، 2: 28-29-109-114(، )همان، 7: 310-278(.

-2-6: تکلیف )همان، 1423 ق، 7: 276-282-60 -310(.
یــات نابجــا و بــدون  ســیدجمال دلالــت عقــل را بــه مراتــب بیشــتر از ســایر دواّل می‏دانــد البتــه او بــا تأو
ی اخبــار بــا دلایــل عقلــی در صــورت تأویل‏پذیــری  ینــه بــه شــدّت مخالــف اســت ولــی در صــورت ناســازگار قر
قائــل بــه تأویــل آنهــا می‏باشــد )همــان، 1423 ق، 7، 348(. بــه نظــر ســید تعالــی و طهــارت عقــل از اوهــام 

محتــاج شــرع و وحــی اســت )همــان، 1423 ق، 2، 191(.

جایگاه معرفت نقلی در روش کلامی سیدجمال
یــت آن در مناســبات اجتماعــی اســت و راه حــل و برون‏رفــت از  ســیدجمال قائــل بــه حجیــت قــرآن و محور
ی در ارائــه و تبییــن مباحــث  انحطــاط و مشــکلات جامعــه را در بازگشــت بــه قــرآن می‏دانــد. در مــوارد بســیار
کلامــی بــا اســتناد بــه آیــات قــرآن و محــور قــرار دادن آن بــه تبییــن عقلانــی از آیــات قــرآن می‏پــردازد و ســعی در 
یــم دارد )همــان، 1423 ق، 1:  یــت قــرآن کر تبییــن هــر چــه دقیق‏تــر مســائل کلامــی و اجتماعــی اســام بــا محور
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144-176-205(، )همــان، 1423 ق، 3: 142(، )همــان، 1423 ق، 9: 103(.
کثــر مــوارد کــه بــه نصــوص اســامی اســتناد می‏کنــد قــرآن و حدیــث را در کنــار هــم یــاد می‏کنــد و  ی در ا و
ایــن دو را مبیــن و مفســر یکدیگــر می‏دانــد و بــه عنــوان منابــع شــناخت و معرفــت بــه آنهــا احتجــاج می‏نمایــد 
)همــان، 1423 ق، 7، 464(. به‏عنــوان مثــال در بحــث »شــفاعت« و بــرای اثبــات اذن شــفاعت رســول الله 
ــنْ  ــفَاعَةُ إِلا مَ

َ
ــعُ الشّ ــذٍ لا تَنْفَ ــات )یَوْمَئِ ــه آی ــر از امــت اســامی ب ــرای اهــل کبائ ــه و ســلم( ب )صلــی الله علیــه وآل

ــذِی یَشْــفَعُ عِنْــدَهُ إِلا بِإِذْنِــهِ(؛ )بقــره /255( و )وَمَــا 
َّ
( مَــنْ ذَا ال ــهُ قَــوْلا(؛ )طــه /109( و

َ
حْمَــنُ وَرَضِــیَ ل ــهُ الرَّ

َ
ذِنَ ل

َ
أ

مِیــنَ(؛ )انبیــاء/107( احتجــاج می‏نمایــد و آنهــا را دلیــل بــر شــفاعت پیامبــر اســام 
َ
عَال

ْ
 رَحْمَــةً لِل

َّ
ک إِلَّا نَا

ْ
رْسَــل

َ
أ

و عمومیــت آن معرفــی می‏کنــد )همــان، 1423 ق، 7: 127-160( و یــا در مســئله »نفــی کثرت‏گرایــی دینــی« 
مُشْــرِکُونَ(؛ 

ْ
کَــرِهَ ال ــوْ 

َ
ــهِ وَل

ّ
کُلِ یــنِ  ــی الدِّ

َ
حَــقِّ لِیُظْهِــرَهُ عَل

ْ
هُــدَی وَدِیــنِ ال

ْ
هُ بِال

َ
رْسَــلَ رَسُــول

َ
ــذِی أ

َّ
بــه آیــه شــریفه )هُــوَ ال

خَالِــصُ...(؛ 
ْ
یــنُ ال ِ الدِّ

 لِِلَّهَّ
َ

لَا یــنَ * أ ــهُ الدِّ
َّ
َ مُخْلِصــاً ل حَــقِّ فَاعْبُــدِ الّلَّهَ

ْ
کتَــابَ بِال

ْ
یــک ال

َ
نَــا إِل

ْ
نزَل

َ
ــا أ

َ
)توبــه/33( و آیــه )إِنّ

یــت بصــری خــدا  /2،3( اســتناد نمــوده اســت )همــان، 1423 ق، 6، 180(. همچنیــن در مســئله نفــی رؤ )زمــر
(؛  خَبِیــرُ

ْ
طِیــفُ ال

َّ
بْصَــارَ وَ هُــوَ الل

َ ْ
بْصَــارُ وَ هُــوَ یــدْرِک الْأ

َ ْ
 تُدْرِکــهُ الْأ

َ
هَــا نَاظِــرَةٌ(؛ )قیامــت/ 23( و )لَا بِّ ــی رَ

َ
بــه آیــات )إِل

)انعــام /103( استشــهاد کــرده اســت )همــان، 1423 ق، 7، 463(.

سیدجمال و کلام اجتماعی
ــوان شــاخه‏ای از »کلام اســامی« دانســت کــه درصــدد اســتنباط و توضیــح ابعــاد،  »کلام اجتماعــی« را می‏ت
آنهــا  اثبــات  بــرای  و  می‏نمایــد  تبییــن  را  وآنهــا  اســت  اعتقــادی  آموزه‏هــای  اجتماعــی  کارکردهــای  و  آثــار 
اســتدلال مــی‏آورد و از آنهــا دفــاع می‏کنــد. »کلام اجتماعــی« - چنان‏کــه از نامــش پیداســت- دو ویژگــی دارد:

اول: از آن نظر که »کلام« است، جنبه تبیینی، اثباتی و دفاعی دارد.
دوم: از آن نظرکه »اجتماعی« است، به ابعاد وآثار اجتماعی آموزه‏های اعتقادی می‏پردازد.

»کلام اجتماعــی« در عصــری پــا بــه عرصــه فکــر و فرهنــگ نهــاد کــه شــبهات کلامــی و اعتقــادی، باورهای 
یــادی کــه بــه کشــورها و ممالــک اســامی  دینــی را هــدف قــرار داده بــود و ســیدجمال بــه دلیــل مســافرت‏های ز
ــرد و  ــلمانان را درک ک ــکلات مس ــاع و مش ــای اجتم ــک درده ــت از نزدی پایــی داش ــورهای ارو ــن کش و همچنی
گاهــی یافــت و درصــدد پاســخگویی بــه شــبهات و نقــد و بررســی  از نیازهــای جامعــه و مســائل اجتماعــی آ
آنهــا برآمــد. بــا درکــی عمیــق از نیــاز جامعــه و نگرشــی گســترده‏تر از پیشــینیان بــه طــرح، تبییــن مســائل و 
ــون  ــی همچ ــت. موضوعات ــش پرداخ ــر خوی ــی عص ــات اجتماع ــی در موضوع ــبهات کلام ــه ش ــخگویی ب پاس
...کــه در ادامــه بــه اختصــار و بــه  کارکــرد دیــن، جامعیــت دیــن، اعتقــاد بــه قضــا و قــدر و آثاراجتماعــی آن و

قــدر حوصلــه ایــن مقالــه بــه آنهــا پرداختــه می‏شــود:

1. کارکردگرایی دین
کــه دیــن در قــوام و  ســیدجمال فــراوان بــه بیــان فضیلــت، مزایــا و منافــع دیــن پرداختــه و معتقــد اســت 
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ی هیئــت اجتماعیــه و مدنیــت و ترقیــات اُمــم و قبایــل، رکنــی رکیــن و اساســی محکــم و عاملــی  پایــدار
فعّــال بــرای دفــع شــرّ و فســادی کــه ملت‏هــا را بربــاد می‏دهــد، به‏شــمار می‏آیــد )همــان 1423 ق، 1، 105( و 

ش؛114(. )جبرئیلــی؛1391 

2.‏ فطری بودن دین
دیــن اولیــن معلــم، هــادی و مرشــد بشــریت اســت کــه او را بــرای کســب علــوم و معرفــت و گســترش معــارف 
هدایــت و ارشــاد کــرده اســت. دیــن آداب حســنه و اخــاق کریمــه را بــر اســاس عدالــت، شــفقت و رحمــت بــه 

بهتریــن صــورت در طبیعــت و نهــان انســان قــرار داده اســت )اســدآبادی، 1423 ق، ج 6، 304(.

3.‏ جامعیت دین
ســیدجمال قائــل بــه »جامعیــت دیــن« بــود و بــر ایــن بــاور بــود کــه دیــن می‏توانــد ســعادت دنیــا و آخــرت 
ی در ایــن بــاره می‏گویــد: »دیــن، مطلقــاً مایــهٔ نیکبختی‏هــای انســان اســت کــه  انســان را تضمیــن نمایــد؛ و
گــر دیــن بــر اســاس‏های محکــم و پایه‏هــای متقــن گذاشــته شــده باشــد، البتــه آن دیــن بــه نهــج اتــمّ ســبب  ا
ــه شــده  ــه و معنوی ی ــه طریــق اولــی موجــب ترقیــات صور ــه و رفاهیــت کاملــه خواهــد گردیــد، و ب ســعادت تامّ
علــم مدنیــت را در جــان پیــروان خــود خواهــد برافروخــت، بلکــه متدینیــن را بــه تمامــی کمــالات عقلیــه و 

نفســیه فائــز و ایشــان را بــه نیکبختــی دو جهــان خواهــد رســانید.« )همــان 1423 ق، 9، 57(.

4. قضا و قدر وآثار اجتماعی آن
گمــان غلــط غربی‏هــا و  « و تفــاوت اساســی آن بــا جبرگرایــی از یــک ســو و  اهمیــت مســئلهٔ »قضــا و قــدر
، موجــب شــد  انحــراف عامــهٔ مســلمانان از درک صحیــح ایــن عقیــدهٔ نــاب و متعالــی اســامی از ســوی دیگــر
« را در مجلــهٔ »العروه‏الوثقــی«  تــا ســیدجمال رســاله‏ای، هــر چنــد کوتــاه امــا پرفایــده بــا نــام »القضــا و القــدر

کنــد )همــان،1423 ق،1، 140- 148(. عرضــه 
ســید می‏گویــد: »خلــط عقیــدهٔ قضــا و قــدر بــا جبــر از ســوی بعضــی از مســلمانان عامــی زمینه‏ســاز 
ــرای مســلمانان شــده اســت. ایــن قضــاوت  ــر ب برخــی از مصائــب و مشــکلات پیــش آمــده در قرن‏هــای اخی
غربی‏هــا کــه تنهــا علــت فقــر و فاقــه و عقب‏ماندگــی مســلمانان در عرصه‏هــای قضایــی، سیاســی، اخلاقــی 
گــون، اعتقــاد بــه قضــا و قــدر الهــی اســت، مــردود  کندگــی آنهــا در آراء و مذاهــب گونا و همچنیــن افتــراق و پرا
ــار  ــر محــض و ســلب اختی ــه جب کــه هیچ‏یــک از مســلمانان و فــرق و مذاهــب اســامی موجــود ب اســت. چرا
انســان عقیــده ندارنــد، بلکــه تمــام مســلمین بــر ایــن عقیده‏انــد کــه انســان در اعمــال و کــردار خــود ســهمی از 

اختیــار دارد.«]4[
»عقیــدهٔ قضــا و قــدر مــورد تأییــد فطــرت و طبیعــت انســانی اســت و براهیــن محکــم و مســتدلی نیــز بــر 
گــون زندگــی فــردی- اجتماعــی انســان نیــز آثــار  آن گواهــی می‏دهنــد. ]5[ بــه عــاوه، ایــن عقیــده در ابعــاد گونا
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ارزشــمندی دارد. قضــا و قــدر قــوهٔ تصمیــم را در انســان تقویــت می‏کنــد، پایه‏هــای اخــاق و صفــات حمیــدهٔ 
اخلاقــی را تثبیــت می‏نمایــد و در وجــود انســان جــرأت و صبــر تلقیــن می‏کنــد.«]6[

یشــه و پایــهٔ حرکــت اصلاحــی خویــش را بــر اصــاح فکــری و عقیدتــی مــردم بنــا نهــاده بــود  ســیدجمال ر
گــر ایــن  یــرا ا و بــه همیــن دلیــل بــه ســراغ مســئله‏ای چــون قضــا و قــدر رفــت و ســعی در تبییــن آن داشــت؛ ز
اعتقــاد متعالــی صحیــح تبییــن گــردد، ایمــان و اعتقــادی راســخ بــه خــدا و معــاد و آخــرت را بــرای انســان 
درپــی دارد. در ایــن صــورت، انســان مــرگ را پایــان کار نمی‏دانــد، بلکــه ســعادتی بــس عظیــم برمی‏شــمرد کــه 
گــر عقیــده بــه قضــا و قــدر الهــی تحریــف  باعــث حرکــت در مســیر مبــارزه بــا ظلــم خواهــد بــود. درعیــن حــال، ا

ــرد. ــد ک ــر خواه ــر و ظلم‏پذی ــلمین را زمین‏گی ــردد، مس گ

سیدجمال و مسائل جدید کلامی
کــه بــه نوبــه خــود حائــز  یــات نوینــی می‏باشــد  کلامــی نیــز دارای آراء و نظر ســیدجمال در مســائل جدیــد 
ــد  ــزرگان و اندیشــمندان، ســیدجمال را جــزء پیشــگامان در حــوزه مســائل جدی اهمیــت اســت. همچنیــن ب
 : ی در ایــن حــوزه بــه آنهــا پرداختــه عبارت‏انــد از کلامــی نــام برده‏انــد )ســبحانی،1382،10(. موضوعاتــی را کــه و

علــم و دیــن، عقــل و دیــن، کثرت‏گرایــی دینــی کــه بــه آنهــا اشــاره خواهــد شــد:

1. علم و دین
یــح می‏کنــد کــه علــم نــه حــد و پایانــی دارد و نــه محســنات  ســیدجمال ضمــن تجلیــل فــراوان از »علــم«، تصر
ــم اســت. بــه غیــر علــم، ســلطنت و پادشــاهی 

َ
و زیبایی‏هایــش قابــل اندازه‏گیــری اســت. علــم ســلطان عال

ــروت و  ــع ث ــت. جم ــدرت اس ــط ق ــترش و بس ی و گس ــروز ــر پی ــل ه ــم عام ــود. »عل ــد ب ــت، و نخواه ــوده، نیس نب
کــه غنــا و ثــروت نتیجــهٔ تجــارت، صناعــت و زراعــت اســت. آنهــا نیــز  ی نتیجــهٔ علــم اســت، چرا بی‏نیــاز
ــم انســانی بــرآورده شــود، دیگــر 

َ
گــر علــم از عال حاصــل نمی‏شــوند مگــر بــه علــم … ســلطان عالــم علــم اســت. ا

، مهم‏تریــن وظیفــهٔ  انســانی در عالــم باقــی نمــی مانــد.« )اســدآبادی،1423 ق، ج 9، ص 128 - 129(. بــه نظــر او
ی،  حکومت‏هــا- هــر چنــد در راســتای تأمیــن منافــع خــود- تــاش در تأســیس علــوم و نشــر معــارف اســت. »آر
قــوام علــم و حیــات آن بــه برهــان و دلیــل اســت، هــر جــا کــه حــق باشــد برهــان نیــز آنجاســت و در ایــن ادیــان 
نزدیک‏ترین‏شــان بــه علــوم و معــارف، دیانــت اســام اســت و هیــچ منافاتــی میــان دیــن اســام و علــوم و 

معــارف نیســت.« )همــان(.
ســیدجمال در تــاش بــود تــا تحلیلــی بــرای جمــع بیــن علــم و دیــن ارائــه کنــد کــه هــم مبیّــن دیــدگاه 
ــم اســت، و در عیــن حــال، بــه عنــوان یــک 

ّ
ــغ تحصیــل علــم و مــروج تعلیــم و تعل

ّ
اســام نــاب باشــد کــه خــود مبل

عالــم مصلــح، ایــن اشــکال مطــرح در جامعــه را پاســخ بگویــد کــه آیــا دیــن بــا علــم منافــات دارد؟ تحلیلــی کــه 
ســیدجمال ارائــه می‏دهــد جمــع بیــن علــم و دیــن را در پــی دارد و بایــد گفــت کــه بــه نظــر ســید جمــال، علــم و 

دیــن مکمــل یکدیگــر و دو بــال پــرواز آحــاد جامعــه بــه ســمت ســعادت و ســربلندی هســتند.
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2. عقل و دین
در ایــن بــاره از ســیدجمال بــه صــورت کلــی ســخن بســیار اســت و ایشــان بــرای تبییــن هــر چــه شــفاف‏تر نحــوه 
ــار خویــش بــدان پرداختــه و چنیــن مــی گویــد: »هرچنــد دیــن امــری فطــری  تعامــل عقــل و دیــن در خــال آث
اســت، امــا »عقــل« بشــری آن را از انبیــا و رســولان گرفتــه اســت کــه بــر روح و روان انســان ســایه افکنــده او را بــه 

رشــد و تعالــی می‏رســاند.« )همــان 1423 ق، 1، 117(]7[
کــه عقــل، حجیــت دیــن را اثبــات  ســیدجمال رابطــه عقــل و دیــن را دوســویه می‏دانــد، بدیــن معنــا 
می‏کنــد و تحقــق می‏بخشــد و دیــن، صفابخــش و تعالی‏دهنــده عقــل خواهــد بــود )همــان،1423 ق، 1، 114-

117( و )همــان،1423 ق،9، 58(.

3-کثرت‏گرایی دینی
در اندیشــهٔ ســید »در میــان ادیــان موجــود، دیــن حــق یکــی اســت و ادیــان الهــی »مســیحیت، یهــود و اســام« 
مرحلــهٔ تکمیلــی بــرای رســیدن بــه آن حــق مطلــق به‏شــمار می‏آینــد کــه هــر یــک مکمــل و متمــم دیــن قبلــی 
، روزآمدتــر و در یــک جملــه، برخــوردار از  ، معقول‏تــر اســت. هــر چنــد کــه در میــان ادیــان الهــی، اســام جامع‏تــر
کــرم از طــرف خــدا ترســیم و تعریــف کــرده اســت »الصــراط  حقانیــت مطلــق اســت، راه و صراطــی کــه پیامبــر ا
گــر آن‏گونــه کــه حقــاً  یــج و ارشــاد آن موظف‏انــد. اســام ا المســتقیم« اســت کــه همگــی بــه تبعیــت از آن و ترو
و واقعــاً هســت، شــناخته و تعریــف شــود، حتمــاً نورانیــت و عدالــت آن تمــام جهــان را فــرا خواهــد گرفــت.« 
کــه از  )همــان 1423 ق، ج 1، 121؛ ج 9، 41 - 57 - 60؛ ج 7، 155؛ ج 6، 180(. البتــه اســام در عیــن حــال 
ی  یــرا بــا ورود اســام بــه ممالــک و کشــورها و پیــروز حقانیــت مطلــق برخــوردار اســت، در رفتــار کثرت‏گراســت؛ ز
ی مســالمت‏آمیز داشــته دیــن و عقایــد آنهــا را محتــرم شــمرده و  ــا آنهــا رفتــار ــر اقــوام و ملــل و ادیــان دیگــر ب ب
حــق آنهــا در مقابــل حق‏الزحمــه را رعایــت کــرده بــا مســامحه و مســالمت بــا مردمــان آنهــا رفتــار نمــوده از هــر 
کــرده اســت )همــان 1423 ق، ج 6، 304 - 305( و )همــان، ج  گونــه تعصــب و عصبیــت در رفتــار پرهیــز 

.)31 ،3

شیوه مواجهه سیدجمال با فرق وآراء کلامی
ــان و ســایر مذاهــب داشــته اســت در کنــار تبییــن  ــه آراء و باورهــای ادی گاهــی کــه نســبت ب ــا آ ســیدجمال ب
بــه نقــد و بررســی اندیشــه‏های عالمــان و نظریه‏پــردازان آنهــا نیــز پرداختــه  صحیــح آموزه‏هــای اعتقــادی 
یــات ایشــان دربــاره ادیــان و مکاتــب و ســپس در مــورد فــرق و مذاهــب مختلــف بررســی  اســت. ابتــدا آراء و نظر

می‏شــود:

الف: ادیان و مکاتب
ســیدجمال بــه دلیــل گرایــش اجتماعــی کــه دارد، در مــورد ادیــان آســمانی )یهودیــت و مســیحیت و اســام( از 



توسعه علوم انسانی

140

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

یــک نــگاه »همگرایانــه« برخــوردار اســت و ســعی در ایجــاد وحــدت میــان ادیــان دارد و ایــن ســه را تکامل‏یافتــه 
کــه مســیحیت، تکامل‏یافتــه از دیــن یهــود و اســام را متکامــل از آن دو  از یکدیگــر می‏دانــد بدیــن معنــا 
معرفــی می‏کنــد و ایــن ادیــان ســه‏گانه را دارای خــط ومشــی و حقیقتــی واحــد ترســیم مــی نمایــد )همــان، 1423 
ق، 6، 180( و )همــان، 1423 ق،1، 116- 121(. ولــی در کنــار ایــن نــگاه همگرایانــه نقدهــا و اشــکالات متوجــه 
باورهــای غلــط آنــان را نیــز بازگــو می‏کنــد. به‏عنــوان مثــال بــه تثلیــث، صلیــب، اعتــراف و وســاطت کشیشــان 
در بخشــودگی گناهــان، ســیطره و قــدرت خداونــد و عــدم برتــری نــژاد بنی‏اســرائیل اشــاره دارد )همــان، 1423 
ی امتیــازات دیــن مبیــن اســام و  ق، 9، 60-62-195( و )همــان، 1423 ق، 7، 258(. او بیشــتر بــا برشــمار
اثبــات حقانیــت و شــرافت او نســبت بــه یهودیــت و مســیحیت بــه نقــد و بررســی آنهــا پرداختــه اســت )همــان، 

1423 ق، 9، 58- 60-59- 61(.

ب: فرق و مذاهب
1.‏ معتزله

ســیدجمال بــه ایــن مذهــب فکــری نیــز در تمــام آثــار کلامــی خــود بــه صــورت گســترده توجــه داشــته و به‏عنــوان 
ایــن مذهــب  آراء و دیدگاه‏هــای معتزلــه و شــخصیت‏های برجســته  بــه  یــه رقیــب در مقابــل اشــاعره  نظر
همچــون واصــل بــن عطــا )همــان، 1423 ق،6، 282-287( و )همــان،7، 320(؛ جبائــی )همــان، 1423 ق،7، 
الهذیــل عــاف )همــان، 1423 ق،7،  ابــو  433(؛ قاضــی عبدالجبــار )همــان، 1423 ق،7، 306-433(؛ 

433( و دیگــران پرداختــه اســت.

2. نومعتزله )اعتزال نو(
گــران  عنایــت ســیدجمال بــه مبانــی اعتــزال و عقل‏گرایــی به‏گونــه‏ای اســت کــه نومعتزلیــان، روشــنفکران و احیا
معاصــر از ســیدجمال تجلیــل می‏کننــد و او را جــزء آغازگــران نومعتزلــه می‏داننــد و هــرگاه اندیشــمندان 
دنیــای عــرب از نومعتزلــه ســخن بــه میــان می‏آورنــد، یکــی از ســردمداران نومعتزلــه را »ســیدجمال« می‏داننــد 
.ک.عــرب صالحــی، 1393،144-145(. نواعتــزال در مرحلــه پیدایــش و تأســیس، قرائتــی نزدیــک بــه تشــیّع  )ر
یشــه اعتــزال نــو از نظــر شــخصیتی بــه ســیدجمال و از منظــر مبانــی فکــری بــه تشــیّع برمی‏گــردد )همــان،  دارد، ر
یشــه دارد و دلیــل آن نیــز ایــن اســت کــه همــه کســانی کــه امــروزه  126( و می‏تــوان گفــت نواعتــزال در تشــیّع ر
.ک. جبرئیلــی، 1391، 39  ــد و آن »ســیدجمال« اســت )ر ــه نواعتــزال مشــهورند، جملگــی از یــک نفــر متأثّرن ب
پاورقــی 1 و 2( و دلایــل متعــددی وجــود دارد کــه ســیدجمال شــیعه اســت و در تشــیّع ایشــان نمی‏تــوان تردیــد 

.ک. همــان، 88-81(. نمــود )ر

3.‏ اشاعره
ســیدجمال تقریبــاً در تمــام آثــار کلامــی خــود بــه ایــن مذهــب فکــری توجــه دارد و آراء و دیدگاه‏هــای آنهــا را 
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یــادت و عینیــت صفــات الهــی )همــان، 1423 ق، 7، 317- 348-442(؛  گــون همچــون ز در زمینه‏هــای گونا

کلام لفظــی و نفســی )همــان، 1423 ق، 7، 485-486-494(؛ قــدرت خــدا )همــان، 1423 ق،7،  تکلــم و 

415- 429(؛ فاعــل بــودن انســان‏ها )همــان، 1423 ق،7، 305(؛ اســتحقاق ثــواب و عقــاب )همــان، 1423 

... یــادآور شــده و نقــد نمــوده اســت. ق، 7، 315(؛ حســن و قبــح عقلــی )همــان، 1423 ق، 7، 475- 477( و

ایشــان همچنیــن بــه نقــل اقــوال شــخصیت‏های برجســته ایــن مذهــب همچــون ابوالحســن اشــعری 

ی  راز 311(؛ فخــر  باقلانــی )همــان، 1423 ق،7، 278-  ابوبکــر  442(؛  )همــان، 1423 ق، 7، 288 -314- 

ــن  ــام الحرمی ــان، 1423 ق،7، 277- 311(؛ ام ــفراینی )هم ــان، 1423 ق،7، 176- 239-278-354(؛ اس )هم

... نیــز اهتمــام داشــته اســت. جوینــی )همــان، 1423 ق،7، 163- 278-305(؛ و

4. فرق و مذاهب دیگر

ی ســخن بــه میــان آمــده اســت هماننــد: حنابلــه )همــان،  در آثــار کلامــی ســیدجمال از فــرق و مذاهــب بســیار

294(؛  ق،6،   1423 )همــان،  یدیــه  ز 311_312_465(؛  ق،7،   1423 )همــان،  ماتریدیــه  318(؛  ق،7،   1423

اســماعیلیه )همــان، 1423 ق،7، 294(؛ اباضیــه )همــان، 1423 ق،6، 287(؛ خــوارج )همــان، 1423 ق،6، 

یــه )همــان، 1423  یــه )همــان، 1423 ق،6، 287(؛ مجســمه )همــان، 1423 ق،7، 159(؛ قدر 282-287(؛ صفر

یــه )همــان، 1423 ق،6، 285-283(؛ کرامیــه )همــان، 1423 ق،7، 263_433(؛  ق،6، 280-284-286(؛ جبر

یابــی آنــان  ی از مــوارد بــه نقــد وارز وهابیــت )همــان، 1423 ق،5، 177_178( و )همــان،1، 254( کــه در بســیار

پرداختــه اســت.

5-فلاسفه و متکلمان

و متکلمانــی همچــون ســقراط )همــان، 1423 ق،9،  از فلاســفه  بیانــات ســیدجمال  و  آثــار  در مجموعــه 

ــی  ــان، 1423 ق،7، 172-314-400(؛ فاراب ــون )هم ــان، 1423 ق،7، 172-268-401(؛ افلاط ــطو )هم 14(؛ ارس

)همــان، 1423 ق،7، 268-358-367-401(؛ ابــن ماجــه )همــان، 1423 ق،1، 194(؛ ابــن ســینا )همــان، 1423 

ق،7، 239-240-291-314-373-410(؛ ســید مرتضــی )همــان، 1423 ق،7، 268(؛ بهمنیــار )همــان، 1423 

ابــن طفیــل  ق،7، 314، 368(؛ شــهاب الدیــن ســهروردی )همــان، 1423 ق،1، 194( و )همــان،7، 255(؛ 

)همــان، 1423 ق،3، 197(؛ خواجــه نصیــر الدیــن طوســی )همــان، 1423 ق،1، 194( و )همــان، 7، 177(؛ 

میرفندرســکی )همــان، 1423 ق،1، 194(؛ میردامــاد )همــان، 1423 ق،1، 194(؛ ابــن رشــد )همــان، 1423 ق،3، 

187-189-197( ســخن بــه میــان آمــده اســت.

یــات آنــان، از مســیر  ســیدجمال در مواجهــه بــا دیــدگاه علمــای دیگــر فِــرَق و مذاهــب در نقــل و نقــد نظر

اخــاق و انصــاف خــارج نشــده و همــواره در نقــد و بررســی دیدگاه‏هــا بــر اســاس برهــان و جــدال احســن عمــل 

نمــوده اســت.
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جمع‏بندی و نتیجه‏گیری
اول ثمــره و نتیجــه بررســی روشــی مبانــی کلامــی ســیدجمال اســدآبادی شــناخت جایــگاه عقــل و عقل‏گرایــی 
ی از عقــل و نقــل به‏گونــه‏ای بایســته بهــره گرفتــه، امــا در یــک  در ســپهر فکــری - معرفتــی ســیدجمال اســت. و

یکــرد کلامــی او بیــش از آنکــه نقلــی باشــد، عقلــی اســت. نــگاه کلــی رو
یکــرد عقل‏گرایانــهٔ ســیدجمال  از دیگــر فوائــد ایــن پژوهــه در هندســه معرفتــی ســیدجمال، تبییــن رو
یکــرد عقل‏گرایــی ایشــان را  در پرداختــن بــه مســائل کلامــی و پاســخگویی بــه شــبهات مخالفــان اســت. رو
ی در مواجهــه و تعامــل بــا  ی معرفــی نمــود زیــرا بینــش و منــش عقل‏گرایــی و بایــد همــراه بــا اعتــدال و میانــه‏رو
دگراندیشــان و دیگــر ادیــان و فِــرق و مذاهــب در چارچــوب قواعــد کلامــی و اصــول عقلانیــت اســامی بــوده 
.ک: اســدآبادی،1423 ق، ج 9، ص 196 - 187( کــه  « )ر اســت. بــرای نمونــه می‏تــوان بــه رســالهٔ »تفســیر مفســر
توســط ســیدجمال در نقــد و ردّ تفســیر عقل‏گرایانــهٔ افراطــی و علــم‏زدهٔ ســیداحمدخان هنــدی نگاشــته شــده 

اســت اســتناد نمــود.
ــرش  ــرد و نگ یک ــت رو ــگاه و اهمی ــن جای ــیدجمال، تبیی ــی س ــی کلام ــای روش‏شناس ــج و کارکرده از نتای
ی بــه آموزه‏هــای اعتقــادی - کلامــی و کاربســت‏های اجتماعــی آنهــا اســت کــه موجــب اصــاح  اجتماعــی و
ی بــرای اقدامــات متکلمــان بعــدی چــون  ی نــو و آغــاز نگرش‏هــای کلامــی پیشــین گردیــد کــه بــه نوبــه خــود کار
، سیدمحمدحســین طباطبایــی و مرتضــی مطهــری بــوده اســت. بــه  محمــد عبــده، محمــد طاهــر بــن عاشــور
، شــاخصه اساســی و مبانــی روشــی کــه ســیدجمال بــر اســاس آن آثــار کلامــی‏اش را تدویــن کــرده  عبــارت دیگــر
ی بــه دیــن و آموزه‏هــای اســامی اســت. در حقیقــت  اســت مبتنــی بــر دغدغــه و نــگاه اجتماعــی - سیاســی و
او بــا مؤلفه‏هایــی کــه در تعریــف علــم کلام بــه آنهــا اشــاره شــد بــه تبییــن، اثبــات و دفــاع از ابعــاد اجتماعــی - 
سیاســی آموزه‏هــای دینــی پرداختــه اســت. بــر همیــن اســاس ســیدجمال را بایــد یکــی از بنیان‏گــذاران اصلــی 

»کلام اجتماعــی« بــه حســاب آورد.
اجتماعــی  نگرشــی  و  عقل‏گرایانــه  یکــردی  رو بــا  اســدآبادی  ســیدجمال‏الدین  اینکــه؛  کلام  خلاصــه 
و بینــش و منشــی همــراه بــا اعتــدال و مبتنــی بــر اصــول کلامــی و عقلانیــت اســامی بــا اســتفاده از علــوم 
گــون درصــدد تبییــن دقیــق مبانــی کلام اســامی بــوده اســت و بــا پاســخگویی بــه ســؤالات و شــبهات  گونا
ی از مرزهــای اعتقــادی و اندیشــه اســامی در عرصه‏هــای  اعتقــادی جامعــه دینــی درصــدد دفــاع و پاســدار
اجتماعــی - سیاســی برآمــده اســت. می‏تــوان بــا توجــه بــه شــکل‏گیری نهضت‏هــای اصلاحــی و خیزش‏هــای 
کاربســت‏های روشــی  یشــه در حرکــت آغازیــن ســیدجمال دارد، عملکــرد و آثــار و  کــه ر اســامی معاصــر 

ــرد. ــی ک یاب ــت ارز ــق و مثب ــیدجمال را موف ــی س ــرد کلام یک رو
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	9 حسین‏زاده، محمد،1396، معرفت دینی؛ عقلانیت و منابع، چ 2، قم، مؤسسه امام خمینی )ره(..
.	10 گیر در ژرفای معرفت‏شناختی، چ 2، قم، انتشارات حکمت اسلامی. ی فرا حسین‏زاده، محمد،1397، جستار
.	11 حســینی اســدآبادی، ســیدجمال، 1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ العــروه الوثقــی؛ اعــدا تقدیــم: ســید هــادی خســرو 

شــاهی، ج 1، الاولــی، القاهــره، مکتبــه الشــروق الدولیــه.
.	12 حســینی اســدآبادی، ســیدجمال، 1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ رســائل فــی الفلســفه والعرفــان، اعــداد تقدیــم: ســید 

هــادی خسروشــاهی ج 2، الاولــی،، القاهــره، مکتبــه الشــروق الدولیــه.
.	13 حســینی اســدآبادی، ســیدجمال، 1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ الرســائل و المقــالات، اعــداد تقدیــم: ســید هــادی 

خسروشــاهی ج 3، الاولــی، القاهــره، مکتبــه الشــروق الدولیــه.
.	14 ســیدهادی  تقدیــم:  و  اعــداد  ضیاءالخافقیــن؛  الکاملــه؛  الآثــار  ه.ق،  ســیدجمال،1423  اســدآبادی،  حســینی 

ق.  1423 القاهــره،  الدولیــه،  الشــروق  مکتبــه  القاهــره  الاولــی،   ،4 ج  خسروشــاهی؛ 
.	15 یــخ افغــان، اعــداد تقدیــم: ســید  یــخ ایــران و تار حســینی اســدآبادی، ســیدجمال،1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ تار

هــادی خسروشــاهی ج 5، الاولــی، القاهــره، مکتبــه الشــروق الدولیــه.
.	16 ؛ تقریــر محمــد پاشــا  حســینی اســدآبادی، ســیدجمال، 1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ خاطــرات الافغانــی-آراء و افــکار

المخزومــی، اعــداد تقدیــم: ســید هــادی خسروشــاهی ج 6، الاولــی، القاهــره، مکتبــه الشــروق الدولیــه.
.	17 حســینی اســدآبادی، ســیدجمال،1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ التعلیقــات علــی شــرح العقائــد العضدیــه، اعــداد 

ــه. ــروق الدولی ــه الش ــره، مکتب ــی، القاه ــاهی ج 7، الاول ــادی خسروش ــید ه ــم: س تقدی
.	18 تقویــم:  و  اعــداد  مقــالات،  و  رســائل  مجموعــه  الکاملــه؛  الآثــار  ه.ق،  ســیدجمال،1423  اســدآبادی،  حســینی 

الدولیــه. الشــروق  مکتبــه  القاهــره،  الاولــی،   ،9 ج  خسروشــاهی،  ســیدهادی 
.	19 یخی، اعــداد تقدیــم:  حســینی اســدآبادی، ســیدجمال،1423 ه.ق، الآثــار الکاملــه؛ نامه‏هــا و اســناد سیاســی-تار

ســید هــادی خسروشــاهی ج 8، الاولــی، القاهــره، مکتبــه الشــروق الدولیــه.
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.	20 حکیمی، محمدرضا، 1382، بیدارگران اقالیم قبله، چاپ اول، قم، انتشارات دلیل ما.

.	21 . ، 1356، زندگی و سفرهای سیدجمال‏الدین اسدآبادی، تهران، انتشارات زوار حلبی، علی اصغر

.	22 ، چ 1، تهران، انتشارات بهبهانی. یخ نهضت‏های دینی - سیاسی معاصر ،1371، تار حلبی، علی اصغر
و 23	. فرهنــگ  پژوهشــگاه  انتشــارات  قــم،   ، معاصــر دین‏پژوهــی  آسیب‏شناســی  عبدالحســین،1388،  پناه،  خســرو

اســامی. اندیشــه 
یکرد اسلامی، چ 2، قم، دفتر نشر معارف.24	. پناه، عبدالحسین،1390، کلام جدید با رو خسرو
.	25 . ربانی گلپایگانی، علی، ۱۳82، درآمدی بر علم کلام، چ 3، قم، انتشارات دارالفکر
.	26 یخ الاستاذ الامام الشیخ محمد عبده، القاهره، ج 3، چ 2، دارالفضیله. رشیدرضا، محمد، 1427 ق، تار
ع(.27	. : مؤسسه امام صادق ) ، 1383، مدخل مسائل جدید در علم کلام، ج 1، چاپ دوم، قم، ناشر سبحانی، جعفر
.	28 ، مؤسسهٔ المصریة العامه. الشرباصی، احمد، 1963 م، »امیرالبیان شکیب ارسلان«، مصر
.	29 گران. صاحبی، محمدجواد،1386، سیدجمال‏الدین اسدآبادی مجدد نهضت احیای فکردینی، قم، نشر احیا
.	30 ی‏نیا، حسین،1388، ارتباط هستی و انسان با خدا، تهران، سایه روشن. صدر
.	31 : ســازمان انتشــارات پژوهشــگاه  ، ج 1، چ 1، تهــران، ناشــر عــرب صالحــی، محمــد،1393، جریان‏شناســی اعتــزال نــو

فرهنــگ و اندیشــه اســامی.
عماره، محمد، 1427 ق، الاعمال الکاملهٔ للامام محمد عبده )5 ج(، القاهره، دارالشروق.32	.
.	33. عنایت، حمید، 1385، سیری در تفکر سیاسی عرب، چ 6، تهران، امیرکبیر
،1395، معرفت‏شناختی در فلسفه اسلامی،‏ تهران، انتشارات حکمت.34	. یار ی،‏ حسین و امیر ماز غفار
یخ دانشگاه‏های بزرگ اسلامی، ترجمه دکتر نورالله کسایی، تهران، یزدان.35	. غنیمة، عبدالرحیم،1364، تار
ی مشرق زمین، چ 5، قم، کلبه شروق.36	. محیط طباطبائی، محمد، 1380، نقش سید جمال‏الدین در بیدار
، ج 24، چ 1، تهران، انتشارات صدرا.37	. مطهری، مرتضی، 1385، مجموعه آثار
مطهــری، مرتضــی،1368، آشــنایی بــا علــوم اســامی: کلام، عرفــان، حکمــت عملــی، ج 2، چ 6، تهــران، انتشــارات 38	.

صــدرا.
پژوهشــگاه 39	. انتشــارات  ســازمان  تهــران،  اســامی،‏  معرفت‏شــناختی  پیرنــگ  و  پیشــینه  حســن،1386،  معلمــی،‏ 

اســامی. اندیشــه  و  فرهنــگ 
.	40 ، 1355، سیدجمال‏الدین‏حســینی، پایه‏گــذار نهضت‏هــای اســامی، چــاپ دوم، تهــران، انتشــارات  واثقــی، صــدر

پیــام.



145

کلامی سیدجمال اسدآباد بانیمبررسی روشی 

همکاران لی ویجبرئ محمدصفر

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

پیوست

مجموعــه آثــار ســیدجمال کــه در گذشــته توســط دکتــر محمــد عمــاره بــا عنــوان الاعمــال الکاملــه در مصــر چــاپ  	1
ــه‏الله( در  ــاهی )رحم ــادی خسروش ــید ه ــر س ــین و تقدی ــور تحس ــاش درخ ــت و ت ــه هم ــا ب ــود بعده ــده ب ــر ش و منتش
( بــا عنــوان الآثــار الکاملــه منتشــر شــده اســت. مجموعــه‏ای 7 جلــدی )چــاپ ایــران( و 9 جلــدی )چــاپ مصــر

»الإنســان کثیــر الحاجــات، غیــر معــدود الضــرورات، وکلّ مــا یســدّ حاجاتــه و یدفــع ضروراتــه، وراء ســتار الخفــاء  	2
.)155 ص   ،2 ج  ق،   1423 اســدآبادی،  )حســینی  مکنــون.«  الغیــب  حجــاب  تحــت  و  محجــوب، 

یــد و لا یحــب أن یعتقــد أنــه ســیذهب ســدی بعــد المــوت؛ لأن الاعتقــاد بذلــک  »الإنســان بســوق الحــب الذاتــی لا یر 	3
مزعــج للنفــس، مقبــض للــروح فهــو یرجــو بعــد الفنــاء الظاهــری أن یبعــث و یکــون لــه معــاد و أن یحیــی حیــاه أبدیــه.« 

)همــان، ج 6، ص 177(.
هــر چنــد در گذشــته گروهــی از مســلمانان عقیــده بــه جبــر داشــته و انســان را در تمــام افعــال و اعمالــش مضطــر و  	4
ــری در آنهــا یافــت  ی دانســته‏اند کــه در اواخــر قــرن چهــارم منقــرض شــده و دیگــر هیــچ اث ــه اختیــار بــدون هیچ‏گون

ج 1، ص 140- 142(. نمی‏شــود )همــان، 
الاعتقاد بالقضاء یؤیده الدلیل القاطع بل ترشد الیه الفطره )همان، ج 1، ص 143(. 	5

الاعتقــاد بالقضــاء و القــدر اذا تجــرد عــن شــناعهٔ الجبــر یتبعــه صفــهٔ الجــراهٔ و الاقــدام و خلــق الشــجاعهٔ و البســالهٔ  	6
. هــذا الاعتقــاد یطبــع  و یبعــث علــی اقتحــام المهالــک التــی توجــف لهــا قلــوب الاســود و تنشــق منهــا مرائــر التمــور
الانفــس علــی الثبــات و احتمــال المــکاره و مقارعــهٔ الاهــوال و یجلیهــا بحلــی الجــود و الســخاء و یدعوهــا الــی 
الخــروج مــن کل مــا یعــز علیهــا بــل یحملهــا علــی بــذل الارواح و التخلــی عــن نضــره الحیــاه کل هــذا فــی ســبیل الحــق 

الــذی قــد دعاهــا للاعتقــاد بهــذه العقیــده )همــان، ج 1، ص 144(.
ی در ادامــه می‏گویــد: »تتلقــاه العقــول عــن المبشــرین المنذریــن فهــو مســکوب لمــن یختصهــم الله بالوحــی و  و 	7
منقــول عنهــم بالبــاغ و الدارســه و التعلیــم و التقنیــن و هــو عنــد جمیــع الامــم اول مــا یمتــزج بالقلــوب و … و کأنمــا 
الانســان فــی نشــأته لــوح صقیــل و اول مــا یخــط فیــه رســم الدیــن ثــم ینبعــث الــی ســائر الاعمــال بدعوتــه و ارشــاده« 

)همــان، ج 1، ص 117(.
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مرور و نقد کتاب
پیشگامان عصر طلایی علوم در جهان اسلام 

نویسنده: جیم الخلیلی	•
مترجم: محسن حسن‏وند	•
: انتشارات بهجت	• ناشر
•	1401 : سال انتشار
نگارنده: مجدالدین کیوانی1	•

ی انگلیســی در هندیــهٔ عــراق بــه دنیــا آمد و پس  ی ایرانــی و مــادر یشــه در ایــران دارد، از پــدر مؤلــف کتــاب کــه ر
یتانیــا درآورد. آنجــا تحصیلات دانشــگاهی  از تحصیــات دبیرســتانی، در ۱۳۷۹ زادگاه خــود را تــرک و ســر از بر
ی2 رســید. او از همــان دوران جوانــی کــه  ــه اســتادی دانــش دانشــگاه ســار خــود را در فیزیــک دنبــال کــرد و ب
یــخ علــم در جهــان اســام علاقه‏منــد و بــا دانشــمندان دنیــای  در مجــاورت ســدّ هندیــه زندگــی می‏کــرد بــه تار
باســتان، از هنــد گرفتــه تــا اندلــس، آشــنا شــد. یکــی از ثمــرات مطالعــات مســتمر او در ایــن حــوزه کتابــی 
اســت کــه بــا عنــوان ره‏جویــان عصــر طلایــی علــوم عربــی منتشــر کــرد؛ منتهــا مترجــم کتــاب، بــه منظــور احتــراز 
ی  ی دســتکار از حساســیت‏های ایرانیــان، صــاح را در آن دیــده کــه در عنــوان منتخــب الخلیلــی مقــدار
کنــد و آن را بــه پیشــگامان عصــر طلایــی علــوم اســامی تغییــر دهــد. ایــن درحالــی اســت کــه نویســنده اینجــا 
ــراف  ــه اعت ی منصفان ــت. و ــده اس ی ــی« را برگز ــوم عرب ــارت »عل ــرا عب ــه چ ــرده ک ــح ک ی ــود تصر ــر خ ــا در اث و آنج
ــه همــه مســلمان، امــا  می‏کنــد کــه ایــن عالمانــی کــه او در کتابــش معرفــی می‏کنــد نــه همــه اصــاً عربنــد و ن
تمامــی آنهــا بــه زبــان عربــی نوشــته‏اند. فــرق اســت بیــن عــرب و عربــی. هــر عــرب زبانــی لزومــاً از اصــل عربــی 
یــس و ســخنرانی می‏کنــد،  برنخاســته اســت، کمــا اینکــه الخلیلــی تابعیــت انگلیســی دارد و بــه انگلیســی تدر

1- استاد بازنشسته زبان‏شناسی، دانشگاه تربیت معلم )خوارزمی(، عضو شورای عالی علمی دایره المعارف اسلامی.
2- Surry
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ــی  ــه معارف ــبت ب ــان نس ــیت ایرانی ــی از حساس ــود الخلیل ــاً خ ــت. اتفاق ــراق اس ــروردهٔ ع ــی و پ ــاً ایران ــا اصالت ام
کــه پــس از قــرن هفتــم تــا یازدهــم میــادی در مناطــق عمدتــاً مسلمان‏نشــین پیــدا شــد، کامــاً خبــر دارد. بــه 
همیــن ســبب نیــز اســتدلال می‏کنــد کــه شــمار قابــل ملاحظــه‏ای از ره‏جویــان عرصه‏هــای علمــی، نــه عــربِ 
مســلمان بلکــه مســلمان غیرعــرب یــا عــرب غیرمســلمان بوده‏انــد. در میــان ایــن پیشــگامان افتخارآمیــز هــم 
ی. بنابرایــن، بســیار بعیــد  یــم هــم یهــودی و زرتشــتی و مســیحیِ نســطور ایرانــی و هنــدی و مصــری قبطــی دار
ل کــرده باشــد. مع‏ذلــک، پیونــد عمیقــش 

ُ
می‏نمایــد کــه الخلیلــی در گزینــش »علــوم عربــی« رگ عربیّتــش گ

بــا عربــی و مســلمانی ایــن حُســن را داشــته کــه در بیــان علــوم عربی/اســامی، شــرط انصــاف را رعایــت کنــد 
و ماننــد بعــض دیگــر از پژوهشــگران غربــی، مواضــع غالبــاً منفــی اتخــاذ نکنــد و دنیــا و مافیهــا را فقــط بــه 
یونانیــان و رومیــان روزگار باســتان نســبت ندهــد. بُرهــه‏ای از زمــان را کــه الخلیلــی »عصــر طلایــی« به‏شــمار 
ــی  ــش آن خیل ــه درخش ــد، گرچ ــول می‏کش ــم ط ــرن هفت ــر ق ــا اواخ ــاز و ت ــری آغ ــرن دوم هج ــر ق ــی‏آورد از  اواخ م
یــخ ســر در نقصــان می‏گــذارد. تذکــر ایــن نکتــه لازم اســت کــه  الخلیلــی نقطــهٔ ثقــل و نخســتین  زودتــر از ایــن تار
ی آن از زمــان هــارون الرشــید  قــوّهٔ محرکــهٔ عصــر طلایــی را تأســیس بیــت الحکمــهٔ بغــداد می‏دانــد کــه راه‏انــداز
ــه لحــاظ اهمیــت  ــه اوج خــود رســید. ب عباســی شــروع شــد و در عهــد خلافــت پســرانش مأمــون و معتصــم ب
ــی  ــل ملاحظــه‏ای از گفتارهــای مقدمات ــم، الخلیلــی بخــش قاب ــج عل ی بغــداد و نقــش مأمــون در توســعه و ترو
یــخ سلســله‏هایی کــه پیش‏تــر در محــل ایــن  ، مجملــی از تار خــود را اختصــاص داده بــه شــرح بنــای ایــن شــهر
شــهر و ســرزمین‏های دور و نزدیــک آن به‏وجــود آمــد، اتفاقــات عهــد هــارون، مناقشــات بــر ســر جانشــینی او 
ی و  کــه بــه قتــل امیــن و بــه خلافــت رســیدن بــرادرِ بزرگتــرش مأمــون انجامیــد، اشــتیاق مأمــون بــه دانش‏آمــوز
ی در میــدان دادن بــه نحله‏هــای فلســفی و دینــی مختلــف و  دانش‏گســتری، آزاداندیشــی و روح تســاهل و
ــا از هــر قــوم و قبیلــه و هــر مســلک و  گشاده‏دســتی او در رفــع دغدغه‏هــای مالــی اهــل علــم و مترجمــان توان

مذهبــی.
ــاب: پیشــگامان عصــر طلایــی شــامل مقدمــه‏ای از مترجــم، پیشــگفتار و دو یادداشــت مهــم  اجــزاء کت
کتــاب،  از الخلیلــی و ۱۶ فصــل اســت. تعلیقــات مؤلــف و فهرســتی تفصیلــی از دانشــمندانِ مذکــور در 
پایان‏بخــش ایــن اثــر اســت. نــگارش الخلیلــی خوش‏خــوان و عمومــاً خالــی از لفاظــی و خودنمایی‏هــای 
و  نوشــته‏هایش و جبــران خشــکی  کــردن  تــا در خواندنی‏تــر  کوشــیده  قــدر مقــدور  او   تکلف‏آمیــز اســت. 
بی‏روحــی مطالــب علمــیِ صِــرف از مختصــری طنــز و نقــل روایــات و حکایاتــی کمــک بگیــرد کــه خــود در 
حقیقــت داشــتن آنهــا مطمئــن نیســت، امــا معتقــد اســت کــه حتــی چنیــن حکایاتــی بــر واقعیت‏هــای دیگــر 
و نــوع نگرش‏هــای خاصــی در زمــان و مــکان خــود دلالــت دارنــد. افــزون بــر ایــن، الخلیلــی در فصــل مربــوط 
بــه هــر گــروه از دانشــمندان، فقــط بــه شــرح حــال و عرضــهٔ ســیاهه‏ای از کارهــای آنهــا بســنده نمی‏کنــد، بلکــه 
مقــدار قابــل توجهــی اطلاعــات دقیــق ارزنــده‏ای در بــاب حــوزه و رشــته‏ای بــه دســت می‏دهــد کــه هــر دســته 
، الخلیلــی بــا تفصیلــی  از محققــان در آن نامــور شــده‏اند. مثــاً، در معرفــی ســرآمدان حســاب و حســاب جبــر
ــر را در  ــدد صف ــش و ارزش ع ــی(، نق ــدی -عرب ــی و هن ــداد )روم ــأ اع ــته، منش ــن دو رش ــهٔ ای یخچ ــبی از تار نس
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یاضیــات بــرای مــا می‏گویــد. در بخــش اختربینــی و علــم نجــوم، کارکــرد نظــرات ستاره‏شــناختی بــزرگان ایــن  ر
ــان  ــات ستاره‏شناس ــا تحقیق ــد و ب ــح می‏ده ــا را توضی لات و ادوات کار آنه ــته و ارزش آ ــرون گذش ــته در ق رش
ــن  ــل ای ــوّر و تکام ، تط ــاز ــل، از آغ ــاب، کام ــد کت ، در ح ــذاب و ــمایی ج ــد؛ و در کلْ شِ ــه می‏کن ــر مقایس متأخ
ی خواننــده می‏گــذارد. خوشــبختانه ترجمــهٔ کتــاب او نیــز کلاً روان از آب در آمــده  علــم و آن علــم پیــش رو
، در نتیجــه، در جاهایــی ابهــام  اســت، گرچــه مترجــم از پــسِ برخــی ســنگلاخ‏های »ترجمــه نمایــی« برنیامــده و
بــه قلــمِ روانِ او آســیب رســانده اســت. در بخشــی دیگــر از ایــن نوشــته، بــه پــاره‏ای از ایــن دســت ابهامــات و 
نــکاتِ در خــورِ تجدیدنظــر خواهیــم پرداخــت. خوشــبختانه هــم نویســنده هــم مترجــم هــر دو اهــل اصطــاح 
ی از بخش‏هــای صرفــاً علمــی و فنــی کتــاب  ی ایــن چنیــن بوده‏انــد. البتــه، بســیار و الحــق شایســتهٔ انجــامِ کار
ــد و  ــته‏ای ندارن ــدان سررش ــا چن ــا و لیمی ــم و کیمی یت ــر و لگار ــاب و جب ــه از حس ــده ک ــن نگارن ــال ای ــرای امث ب
محاســبات پیچیــدهٔ علــم نجــوم و اســطرلاب برایشــان همچــون کتابــی بســته اســت، بــه ظــنّ قــوی می‏توانــد 

یــاب باشــد؛ بدیهــی اســت کــه ایــن دیگــر تقصیــر مؤلــف و مترجــم نیســت.  دیر
نیستاز چشم خود بپرس که ما را که می‏کُشد ستاره  جُرم  و  طالع  گناه  جانا 

یخــی و علمــی ارزشــمند، هرفصــل دیگــرِ کتــاب  پــس از فصــل مقدماتــی کــه مملــوّ اســت از اطلاعــات تار
ــن از مفاخــر باســتانی جهــان اســام  ــت دو ســه ت یّ ــا محور ــه، عمومــاً ب گان ــه موضوعــی جدا اختصــاص دارد ب
ــی  ــی خوارزم ــری، ابوموس گ ــان در کیمیا ــن حیّ ــد جابرب ــد؛ مانن ــتثنایی دارن ــاخصیت اس ــوع ش ــه در آن موض ک
ی در پزشــکی، ابــن هیثــم در فیزیــک  یــای راز یاضــی، ابویوســف یعقــوب کِنــدی در فلســفه، زکر در نجــوم و ر
و خواجــه نصیرالدیــن در علــم نجــوم. فصــل دوازدهــم بــا عنــوان »شــاهزاده و گــدا« اختصــاص دارد بــه دو تــن 
ئــی علــم در جهــان اســام، هــر  از شــاخص‏ترین چهره‏هــای علمــی )بیرونــی و بوعلــی ســینا( در عصــر طلا
یــادی  ( کــه کمابیــش همزمــان بودنــد و بــا هــم مبــادلات علمــی ز دو برخاســته از خــوارزم )در ازبکســتان امــروز
یحــان بیرونــی کــه اوّلــی از خانــواده‏ای  داشــتند. عبــارت »شــاه و گــدا« ظاهــراً کنایتــی اســت از ابــن ســینا و ابور
ــا فقــر و تنگدســتی دســت و پنجــه نــرم می‏کــرد. از  ــه و تقریبــاً اشــرافی می‏آمــد و دومــی در اوایــل زندگــی ب مرفّ
ــن  ــن غربی‏تری ــان در ای ــارَت اُموی ــس و ام ــه اندل ــه ب ــت ک ــیزده اس ــل س ــگامان فص ــول پیش ــن فص خواندنی‏تری
کــه درواقــع رقیبــان خلفــای عباســی بودنــد، در  از قلمــرو اســام مربــوط می‏شــود. امویــان اندلــس  بخــش 
حمایــت از مؤسســات فرهنگــی و پــرورش اســتعدادهای علمــی و هنــری گام‏هــای مؤثــری برداشــتند. حاصــل 
ایــن حمایــت ظهــور شــخصیت‏های سرشناســی چــون عبــاس بــن فِرنــاس، مخترعــی کــه در غرب به نخســتین 
، پزشــک  ی معروف‏تریــن جــراح جهــان قــرون وســطی؛ ابــن زُهَــر هوانــورد جهــان شــهرت دارد؛ ابوالقاســم زهــراو
اندلســی؛ زرقالــی ســازندهٔ نخســتین اســطرلاب جهانــی؛ ابوبکــر بــن باجّــه متخصــص در چندیــن رشــته؛ ابــن 
، ابــن  حــزم فیلســوف الهــی و مــورّخ؛ موســی بــن میمــون قُرطبــی فیلســوف و طبیــب یهــودی، و از همــه نامورتــر
رُشــد بودنــد. بــه لحــاظ وســعت و تنــوع دانــش و ذوفنونــی ابوموســی خوارزمــی، الخلیلــی فصل‏هــای هفتــم 
( از اثــر خــود را بــه ایــن چهــره جهانــی اختصــاص داده اســت: چهــره‏ای کــه اصطــاح  )اعــداد( و هشــتم )جبــر
، و الجِبــرا، از عنــوان اثــر معــروف او الکتــاب المختصــر فــی حســاب الجبــر و  یتــم از نــام او یاضــی الگور ر
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المقابلــه گرفتــه شــده اســت. فصــل چهاردهــم بــه موضــوع ستاره‏شناســی و رصــدِ حــرکات و مواضــع ثوابــت و 
ســیارات فلکــی می‏پــردازد کــه میــدان‏دار آن کســی نیســت جــز خواجــه نصیــر طوســی )د. ۶۷۲ ق(: دانشــمند 
جامــع الاطرافــی کــه آخریــن میــراث‏دار نهضــت ترجمــه و تألیــفِ قــرن دوم بــه بعــد، و بانــی حرکتــی بــود مشــهور 

بــه »انقلــاب مراغــه«.
ئــی در جهــان اســام  در فصــل نوزدهــم، زیــر عنــوان »افــول و دوران نوزایــی«، از ســیر قهقرایــی عصــر طلا
پــا ســخن مــی‏رود. توضیــح آنکــه، در یکــی دو ســدهٔ آغازیــن عصــر  ، متعاقــبِ آن، ظهــور رنســانس در ارو و
، بــه  ئــی، انبــوهِ دانش‏هــا از زبان‏هــای یونانــی، لاتیــن، ســریانی، پهلــوی، هنــدی و احتمــالاً الســنهٔ دیگــر طلا
کارِ پژوهش‏هــای بیشــتر  گردیــد و  عربــی برگردانــده شــد و گنجینــهٔ ذی‏قیمتــی از معــارف آن روزگار فراهــم 
ــا  ــود ب ــر اهــل تحقیــق آســان‏تر کــرد. دوران اوج‏گیــری علــوم اســامی همزمــان ب و ابتــکارات علمــی جدیــد را ب
پــا. بــا وجــود ایــن، کمابیــش در ســال‏هایی  قــرون وســطی و ایــام رکــود خلاقیت‏هــای فکــری و فرهنگــی در ارو
گــون در ایــران و تاخــت و تــاز مغــولان در قلمــرو اســام، بــازار علــم و عالــم  کــه، بــا ضعــف حکومت‏هــای گونا
پــا، اهالــی پژوهــش بــه منابــع پُربــار علومــی کــه در عربــی انباشــته  از رونــق می‏افتــاد، در ایــن ســو و آن ســوی ارو
پایــی )مخصوصــاً لاتیــن( برگرداندنــد. بدیهــی اســت  یجــاً آن را بــه زبان‏هــای ارو شــده بــود، دســت یافتنــد و تدر
بخــش قابــل ملاحظــه‏ای از ایــن علــوم همانــی بــود کــه طــی چنــد قــرن، مترجمــان و دانشــمندان دنیــای اســام 
یــخ. الخلیلــی بــرای خیــزش  یــت گرفتــه بودنــد: داد و ســتدی شــگفت‏انگیز در تار از منابــع غیرعربــی بــه عار
علمی-فرهنگــیِ اوایــل خلافــت عباســیان تــا افــول آن در جهــان اســام دوره‏ای هــزار ســاله فــرض می‏کنــد کــه 
آغــازش در قــرن هفتــم میــادی، رشــدش مقــارن فعالیت‏هــای بیــت الحکمــهٔ بغــداد در نیمــهٔ اول قــرن نهــم و 

اوج آن در حوالــی ســال۱۰۰۰ م رخ داد و افــول آهســته و پیوســتهٔ آن تــا پنــج ســده بعــد طــول کشــید.
فصــل نهایــی )شــانزدهم( مربــوط بــه علــم و اســام در دنیــای امــروز اســت، کــه در آن، الخلیلــی ضمــن 
ــنّت در  ــت س ــد و مقاوم ــوم جدی ــد عل ــه رون ــی، ب ــران غرب ــژه تحلیلگ ــه وی ــران، ب ــی دیگ ــت و منف ــان آراء مثب بی
کــه بــه دســت می‏دهــد حکایــت از  مقابــل تجددخواهــی در عرصه‏هــای علمــی می‏پــردازد. برخــی آمارهــا 
ی از ممالــک پیشــرفته دارد. بنــا بــر  عقب‏افتادگــی پژوهش‏هــای علمــیِ جهــان اســام در مقایســه بــا بســیار
مطالعاتــی کــه در۱۹۹۰ انجــام گرفــت، ایــن قلمــروِ وســیع، بــا بیــش از ۵۷ کشــور رســماً مســلمان )یــک چهــارم 
ــر از نیــم درصــد از تولیــد خالــص ملــی خــود را صــرف تحقیــق و  ــه طــور متوســط کمت جمعیــت کل زمیــن( ب
ــوده اســت. در گزارشــی  ــر بیشــتر ب توســعه کرده‏انــد، درحالی‏کــه ایــن رقــم در کشــورهای توســعه‏یافته پنــج براب
یــخ ۲۰۰۵، از هــر ۱۰۰۰ نفــر در کشــورهای مســلمان کمتــر از ۱۰ دانشــمند، مهنــدس و تکنیســین  دیگــر بــه تار
اعــام شــده حــال آنکــه متوســط ایــن رقــم در ســطح جهانــی ۴۰ و در کشــورهای پیشــرفته ۱۴۰ بــوده اســت. 
منبــع معتبــر دیگــری می‏گویــد دانشــمندان ۱۷ کشــور از جهــان عــرب در ســال ۲۰۰۵، جمعــاْ ۱۳۴۴۴ مقالــهٔ 
علمــی بــه چــاپ رســانده‏اند، و ایــن تقریبــاً ۲۰۰۰ مقالــه کمتــر از ۱۵۴۵۵ مقالــه‏ای اســت کــه فقــط دانشــگاه 
یــح می‏کنــد کــه اوضــاع در حــال تغییــر  هــاروارد در همــان ســال عرضــه کــرده اســت. بــا ایــن همــه، نویســنده تصر
ــتیز از  ــنّتگرا و تجددس ــدّ س ــش از ح ــر بی ــه عناص ــع، از جمل ــاره‏ای موان ــم پ ــامی به‏رغ ــورهای اس ــت و کش اس
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ــوع آن، اینجــا و آنجــا شــاهد ظهــور چهره‏هــای شــاخصی در عرصــهٔ علــم هســتیم. الخلیلــی، به‏عنــوان  هــر ن
ی، بزرگتریــن دانشــمند  مثــال، از محمــد عبدالســام )د. ۱۹۹۶(، فیزیکــدان پنجابــی نــام می‏بــرد کــه، بــه نظــر و
یحــان بیرونــی اســت. الخلیلــی  مســلمان در قــرن بیســتم و مؤثرتریــن شــخصیت علمــی پــس از ابــن هیثَــم و ابور
بحــث خــود را بــا ایــن جملــه پایــان می‏دهــد و واپســین اظهــار نظــر خــود را دربــارهٔ رونــد پژوهش‏هــا و ابداعــات 
گــر  درخشــان علمــی در جهــان اســامِ قــرون پیشــین و امــکان تکــرار آن، چنیــن خوشــبینانه بیــان می‏کنــد: »... ا

ی برآمــده اســت، قطعــاً دوبــاره نیــز می‏توانــد آنــرا تکــرار کنــد«. جهــان اســام قبــاً از عهــدهٔ چنیــن کار
ملاحظــات کلــی و پــاره‏ای اشــارات بــه کیفیــت ترجمــه و چــاپ کتــاب: پیشــگامان عصــر طلایــی را می‏تــوان 
بــه لحــاظ محتوایــی بــر دو بخــش تقســیم کــرد: بخش‏هــای غیرتخصصــی و بخش‏هــای تخصصــی. چــون، 
همان‏گونــه کــه قبــاً اشــاره شــد، هــم مؤلــف هــم مترجــم صاحــب ذهــن علمــی و اهــل اصطلاح‏انــد، می‏تــوان 
نســبت بــه مطالــب علمــی و ترجمــهٔ مندرجــات کتــاب خاطــر جمــع بــود، گــو اینکــه ایــن دو بزرگــوار در تمامــی 
حوزه‏هــای معرفــی شــده در کتــاب تخصــص ندارنــد و مدعــی آن نیــز نیســتند. بــه عــاوه، بایــد اذعــان کــرد کــه 
یــات، آراء، دیدگاه‏هــا و اســتنباطات عالمــان حوزه‏هــای مختلــفِ صدهــا ســال پیــش و  ســر در آوردن از نظر
حتــی نحــوهٔ بیــان آن از عهــدهٔ هــر کســی بــر نمی‏آیــد. اظهــار نظــر دقیــق دربــارهٔ جهــات تخصصــی پیشــگامان 

یــخ علــوم می‏تواننــد راهنمــای مــا باشــند. نیــز کار همــه کــس نیســت. تنهــا کارشناســان تار
بنابرایــن، در باقی‏مانــدهٔ ایــن نوشــته، تنهــا بــه پــاره‏ای از جهــات نگارشــی ترجمــه، معادل‏یابی‏هــا در 

یــم. فارســی، لغزش‏هــای انگشــت شــمار محتوایــی و نحــوی و نیــز خطاهــای  مطبعــی می‏پرداز

٭	 ــان  ــده، می ــاور نگارن ــه ب ــت. ب ــوار اس ــتوار و هم ــه، اس ــاب پخت ــر کت ــگارش در سراس ــیوهٔ ن ــی ش ــور کل ــه ط ب
ــی وجــود دارد؛ ســببِ ایــن  ــگارش نســبتِ مســتقیم و متوازن ســبک و ســیاق الخلیلــی و حســن‏وند در ن
تــوازن می‏توانــد ناشــی از قرابــت انگلیســیِ نویســنده و فارســیِ مترجــم در گزینــش واژگان و ســاختارهای 
نحــوی باشــد، به‏ویــژه در هنجارهــای متعــارف نــگارش، ماننــد موضــع هــر یــک از اجــزاء جملــه، تقــدم و 
، حــدّ مقبــولِ توالــی صفــات و مخصوصــاً درجــهٔ کوتاهــی و بلنــدی جمــات  تأخّــر جمــات پایــه و پیــرو
ــر  ــدا و خب ــهٔ مبت ــز و فاصل ــل پرانت ــه و داخ ــات معترض ــارات و جم ــه، عب ــه در جمل ــواردِ جمل ــمار م و ش
یادتــر شــده، احتمــال بــروز ابهــام و  جملــه. هــر چــه فاصلــه در ایــن مــوارد، بیــن فارســی و انگلیســی ز

ناهمــوار شــدن ترجمــه بیشــتر شــده اســت.

٭	 کــرده باشــد، بــه جــای  مترجــم در سرتاســر ترجمــه، »فــارس« را، بــدون آنکــه ظاهــراً ضرورتــی ایجــاب 
ی جاهــا خواننــده را دچــار گیجــی می‏کنــد کــه مــراد  بــرده اســت، و ایــن در بســیار »ایــران« و »ایرانــی« به‏کار
مترجــم دقیقــاً چیســت. منظــور از »آل بویــهٔ فــارس« )ص ۲۳( می‏توانــد خواننــده را در یــک لحظــه دچــار 
ایــن تصــور نادرســت بکنــد کــه آل بویــه هــم لابــد یکــی از خاندان‏هــای محلــی ایالــت فــارس )در ردیــف 
( بــوده اســت. یــا خیــال کنــد کــه نویســنده، و بــه تبَــع آن، مترجــم، ســهواً آل بویــهٔ  آل اینجــو و آل مظفّــر
یــای مازنــدران را بــه حوالــی خلیــج فــارس منســوب دانســته‏اند، در صورتــی کــه مقصــود مترجــم  حوالــی در
از »فــارس« فــی الواقــع »ایرانــی« اســت. یقینــاً ایــن گــزارش کــه »مترجــمِ مأمــون یــک پــارس بــود« )ص ۱۵۶( 



توسعه علوم انسانی

152

1402 ــتـــان  زمـــسـ و  پـــایـــیـــز 
دوره چهارم،شماره هشتم

بــرد نامناســب »فــارس«، نــک:  خوشــایند اســت امــا گوش‏نــواز نیســت )بــرای نمونه‏هــای دیگــری از کار
صــص ۲۴، ۳۱،۳۳، ۳۴، ۴۶، ۴۹ ،۶۰ ، ۹۶ ، ۹۹، ۱۰۲، ۳۷۴(.

٭	 مترجــم در فصــل پنجــم - و در جاهــای دیگــرِ ترجمــه - عبــارت »خــرَد خانــه« را بارهــا بــه جــای بیــت 
الحکمــه اســتفاده کــرده کــه نــه چنــدان دقیــق اســت نــه آن قدرهــا خوش‏خــوان و دلنشــین. در موضعــی 
هــم )ص ۱۴۲( »دانــش خانــه« را بــه عنــوان انتخــاب دوم پیشــنهاد می‏کنــد کــه اتفاقــاً دقیق‏تــر از خــرد خانــه 
« را بــه عنــوان معنــای مدینــه الحکمــه همــراه  ی، »خِــرَد شــهر اســت. مترجــم، بــه تبــع همیــن معادل‏ســاز
ی کار مترجــم بــوده یــا دســت‏پخت  آن کــرده اســت )ص ۱۳۷(. نگارنــده خبــر نــدارد کــه ایــن معادل‏ســاز
ســره‏گرایان. در هــر دو حــال، دخالتــی اســت نــه شایســته و نــه بایســته. کلمــات و عبــارات بیگانــه‏ای کــه 
ــم شــده، کم‏ســلیقگی اســت 

َ
بــه مــرور زمــان در زبانــی جــا افتــاده یــا بــه صــورت اصطــاح یــا اســم خاصــی عل

کــه بــه همــان زبــان ترجمــه لفــظ بــه لفــظ شــود. »دارالفنــون« به‏حق‏تریــن و درســت‏ترین عنــوان مدرســه‏ای 
اســت کــه امیرکبیــر بنیــان نهــاد. ذوق ســلیم »فن/هنــر خانــه« یــا »خانــهٔ فنــون« را پــس می‏زنــد. بــه عــاوه، 
بــرای آنهایــی کــه وزن و نقــش »خــرد« را در زبــان فارســی و فرهنــگ ایرانــی می‏شناســند، روشــن اســت 
ــه واژهٔ »عقــل« آن را کامــاً می‏رســاند  کــه ایــن لفــظ حامــل چــه معنــای چنــد وجهــیِ والایــی اســت کــه ن
نــه »دانــشِ صِــرف« و نــه حتــی »حکمــت« و »بصیــرت«. خواجــه حافــظ کــه عقــل را در ولایــت خــود و 
همفکرانــش هیــچ کاره می‏دانــد، بــه فتــوای خــرد حــرص را بــه بنــد می‏کشــد1. درســت اســت کــه الخلیلــی  
کتــاب دیگــر خــود را هــم  wisdom را مناســب‏ترین و شایســته‏ترین معــادل »خــرد« دانســته، و عنــوان 

بــردِ خــرد را بــه جــای حکمــت در فارســی بــه  The Home of Wisdom  گذاشــته اســت، امــا لزومــاً پروانــهٔ کار
  knowledge می‏توانــد هــم بــه معنــای »خــردِ« فارســی هــم متــرادف wisdom ،مــا نمی‏دهــد. در انگلیســی
)دانــش( بــه‏کار رود، درصورتی‏کــه خــرد در فارســی بــه کیفیتــی در انســان اطــاق می‏شــود کــه دانــش فقــط 
جزئــی از آن اســت. خــرد چکیــده و عصــارهٔ دانــش، تجربــه و قــوّهٔ قضــاوت درســت و ســالم اســت. از 
ــا »دوره«،  ــرد لفــظ انگلیسِــی »سِــری« را بــه جــای »رشــته« ی ب اینهــا گذشــته، مترجمــی کــه، فی‏المثــل، کار
« یــا »تعــداد« و »فازهــای مختلــف مــاه« را بــه جــایِ »حالات/اشــکالِ مختلــف مــاه«، »چــک  »شــمار
کــردن« را به‏عنــوان جایگزیــن کلماتــی چــون »وارســی کــردن«، »ســنجش« یــا حتــی »تعییــن«، »مــدرن« 
« یــا »جدیــد« جایــز می‏دانــد و »بودجــهٔ« فرانســوی را راحــت )و البتــه برحــق(  )ص ۱۳۸( را بــه عــوض »نــو
بــه‏کار می‏گیــرد، چــرا جایــگاه بیــت الحکمــه را بــه جُــرم اینکــه عربــی اســت بــه »خــرد خانــه« می‏بخشــد؟ 
، لااقــل می‏گذاشــت ســلمان همچنــان فارســی بمانــد و بــه »ســلمان پارســی« )ص ۷۲(  در جایــی دیگــر
ــی  ــاب و کتاب ــچ حس ــدّ و گاه بی‏هی ــاده از ح ی ــره‏گراییِ ز ــتی و س ــی دوس ــرق فارس ــد. عِ ــب نده ــر لق تغیی
اغلــب کار دســت نویســنده و مترجــم می‏دهــد. آنجــا کــه ســخن از محاســبات نجومــی و تقویمــی در 

کاین شحنه در ولایت ما هیچ کاره نیست ما را ز منع عقل مترسان و می بیار	 		 -1
تــا بــه فتــوای خــرد حرص بــه زندان کردم ی مذهب رندان کردم	 سال‏ها پیرو 		
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میــان اســت، طبایــع نظریه‏هــای شمســی و قمــری را بیــش از »نظریه‏هــای خورشــیدی و ماهــی« )صــص 
۱۵۵، ۱۵۹( می‏پســندد.

٭	 وســواس نویســندهٔ انگلیســی در افــزودن پــاره‏ای مطالــب اضافــی بنــا بــه بعــض ملاحظــات، شــاید محملــی 
گمراه‏کننــده باشــد. خواجــه نصیــر  کلمــهٔ آن بــه فارســی می‏توانــد  کلمــه بــه  داشــته باشــد، امــا ترجمــهٔ 
ی رصدخانــهٔ جدیــدش در مراغــه در شــمال شــرقی پِرشــیا، ایــران  ی رو کوخــان را »بــه ســرمایه‏گذار هلا
یــم از اینکــه، طبــق ایــن جملــه موقعیــت جغرافیایــی مراغــه از غــرب  فعلــی« )ص ۹۹( تشــویق کــرد. بگذر
بــه شــرق رفتــه، ذکــر »پرشــیا، ایــران فعلــی« باعــث ایــن گمــان نادرســت می‏شــود کــه، نــام کشــور مــا در 
زمــان خواجــه نــه ایــران بلکــه پرشــیا بــوده اســت. ایــن فرنگی‏هــا هســتند کــه طبــق بعضــی محاســبات نــه 
چنــدان صحیــح، ســال‏های ســال ایــران را Persia  می‏خواندنــد، ولــی مدتــی اســت قانــع شــده‏اند کــه ایــن 

ســرزمین را بــه همــان نــام بخواننــد کــه ایرانیــان خــود همــواره خوانده‏انــد.

٭	 یِ خبطــی معنایــی اســت هــم از چنــد قدمــی، بــوی ترجمــه از آن شــنیده  کــه هــم حــاو تــی  از جملا
می‏شــود، ایــن اســت: »... برخــی دیگــر ]از دانشــمندان اســامی، اهمیــتِ[ ... متقاعــد کــردن حکمــای 
کمتــر فرهیخته‏شــان ]خانــان مغــول را[ بــه تــداوم تخصیــص بودجــه بــرای پروژه‏هــای ستاره‏شناسی‏شــان 
کم، اســت  تشــخیص داده بودنــد« )ص ۹۹(. اولاً، آنچــه در ایــن جملــه مــورد نظــر اســت »حُکّام«، جمع حا
و نــه »حکمــا« کــه جمــع حکیــم اســت. ثانیــاً، »کمتــر فرهیختــه«، گرچــه بــه لحــاظ نحــوی صحیــح اســت، 
ی ناآشــنا می‏آیــد. در برگــردان ایــن قبیــل عبــارات از راه‏هــای دیگــری بایــد  امــا در فارســی بــه گــوش مقــدار
ــا عباراتــی  «، ی ــر ــا فرهنــگ پایین/ضعیف‏ت ــا »حکامــی ب وارد شــد. شــاید »حــکّام نــه چنــدان فرهیختــه« ی
 » " باشــد. از همیــن مقولــه اســت عبــارت: »کوچکتــر و کمتــر شــگفت‏انگیز ، روان‏تــر و "فارســی‏تر دیگــر

)ص ۱۵۶(.

٭	 ــادل  ــخت« را مع ــاً »س ــوات، عموم ــته‏ای از اص ــات دس ــی از کیفی ــف یک ــی، در توصی ــان ایران زبان‏شناس
hard برگزیده‏انــد و نــه »ســفت« را )نــک: ص ۳۰(.

٭	 ــیار  ــته، بس ــاد( گذاش ــل از می ــل BCE ) قب یِ پ.ا.م. را در مقاب ــار ــکل اختص ــا ش ــه ج ــم هم ــه مترج اینک
ــاً  ــر انتخــاب باشــد، یقین ــا ب گــر هــم بن ــوده اســت. ا ــه حــال عمومــاً ق.م. معمــول ب ــا ب ــد. ت غریــب می‏نمای
 BCE (Before Common( ــر بــه نظــر می‏رســد. ضمنــاً، اینکــه مترجــم "پ.م."، بــدون حــرف »ا«، عادی‏ت
Era را بــه معنــای »پیــش از عصــر مشــترک« گرفتــه، محــل تأمــل اســت. Common اینجــا بایــد بــه معنــای 

« و مــرادف current گرفتــه شــود. ی« و »درحــال حاضــر »جــار

٭	 « )ص ۴۷( معنــا شــده اســت. نیکــوکار در جمــعِ معانــی »رشــید«  نــام هــارون الرشــید بــه »هــارون نیکــوکار
بــه‏کار   » »نیکــوکار بــه معنــای  انگیســی هرگــز  در  کــه  را،   righteous لغــت نویســنده  ناآشــنا می‏نمایــد. 

ــت. ــته اس ــید« گذاش ــادل »رش ــی‏رود، مع نم

٭	 ایــن نشــانیِ غلــطِ »خراســان، کــه امــروزه در شــمال غــرب ایــران قــرار دارد...« )ص ۴۹( از چشــم مترجــم 
پنهــان مانــده اســت، بــا اینکــه در جایــی دیگــر از کتــاب اشــتباه مشــابهی را در پانویــس صفحــه )۳۷۶( 
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ــن  ــورت: »ای ــه ص ــه ب ــن ترجم ــه در مت ــه‏ای ک ، جمل ــز ــر نی ــورد اخی ــن م ــت. در ای ــرده اس ــی ک ــه اصلاح نیم
رصدخانــه در مراغــه، واقــع در شــرق تهــران اســت« این‏گونــه در پانویــس اصــاح شــده اســت: »بــه نظــر 
می‏رســد آقــای خلیلــی در اینجــا اشــتباه کــرده اســت، چــون مراغــه در شــمال غــرب تهــران واقــع اســت«. 
، نــه آن مراغــهٔ  گــر تصــور کنــد مراغــهٔ مــورد نظــر ــران را گناهــی نیســت ا خواننــدهٔ ناآشــنا بــا جغرافیــای ای
یخــی و فرهنگ‏پــرور در آذربایجــان شــرقی، بلکــه محلــی در همیــن حوالــی تهــران خودمــان اســت.  تار

علی‏القاعــده می‏گوییــم: مراغــه در شــمال غــرب ایــران واقــع اســت.

٭	 گــر مقصــود از »رقصــی پیوســته« در جملــهٔ »... جنــگ صدســاله ... بیــن ساســانی‏ها و بیزانســی‏ها...، بــا  ا
ی‏هــا...« )ص ۶۸(، حمله‏هــا و عقــب نشســتن‏های  ی و پس‏رو رقصــی پیوســته و خونیــن بــر اثــر پیــش‏رو

مکــرّر دو ســپاه متخاصــم باشــد، در فارســی تعبیــر دلچســبی نیســت.

٭	 ــه نــگارشِ عمومــاً ســالم مترجــم صدمــه زده اســت،  ــه چنــدان خوش‏ترکیــب ب حضــور برخــی جمــاتِ ن
یــخ پارســی، بــر  ــر بــا فرهنــگ و تار به‏عنــوان مثــال: »یــک دیــدگاه جایگزیــن ولــی نادرســت، امــا همدلانه‏ت
اســطوره‏ای جالــب اســتوار اســت...« )ص ۱۰۳(. یــا »... در محلــه‏ای شیعه‏نشــین... بــه انــدازهٔ پرتــاب یــک 
ــهٔ گنــگ و مبهــم: »]پــروژهٔ[ برخــورد دهنــدهٔ  « )ص ۴۶(. همین‏طــور ایــن جمل ســنگ دور از منطقــهٔ ســبز
« )صــص ۱۵۵، ۱۵۶(. وقتــی مترجــم بیــش از حــدِّ مطلــوب، پایبنــد کلمــه  بــزرگ هادرونــی در ســرن ژنــو
ی آن می‏مانــد و نگــران اســت کــه چیــزی از قلــم  بــه کلمــهٔ متــن مبــدأ، ترتیــب اجــزاء کلام و معانــی صــور
ی ترجمــه. فی‏المثــل، جملــهٔ یــاد شــده در بــالا » ... درســت بــه  نیفتــد، نتیجــه یــا ابهــام اســت یــا ناهمــوار
ی...« کــه ترجمــهٔ کمابیــش تحــت اللفظــی ایــن جملــهٔ  انــدازهٔ پرتــاب یــک ســنگ دور از منطقــهٔ ســبز امــروز

 just a stone’s throw away from today’s Green Zone (p 4( :انگلیســی اســت
ــر نزدیــک بــودن نقطــه‏ای بــه نقطــهٔ دیگــر بــوده اســت؛  کیــد ب بــه زحمــت می‏رســاند کــه مــراد نویســنده تأ
مثــاً "در فاصلــهٔ چنــد ده قدمــی"، یــا "بــه پهنــای رود دجلــه" )بــرای دو نمونــهٔ دیگــر از مــواردی کــه مترجــم 
ــا نثــرش دچــار  ــد و مســتقل‏تر عمــل کنــد ت ــان مبــدأ خــود را برهان ی زب نتوانســته از قیــد و بنــد ســاختار صــور

ابهــام و ســکته‏های مکــرّر نشــود، نــک: صــص ۱۵۷ ، ۲۸۴، ۴۱۹(.

٭	 عبــارات معیوبــی چــون »مأمــون نیــم پــارس« - یعنــی مأمــون نیمــه ایرانــی نیمــه عــرب- و »برمکــیِ پــارس« 
یعنــی، برمکــی ایرانــی )ص ۵۴( و لفــظ بقاپــد درجملــهٔ »...قــدرت را از دســت بــرادرش بقاپــد« )ص ۵۵( 

غیرمنتظــره اســت

٭	 ســاختارهای جملــه در جملــه و جمــات معترضــهٔ طولانــی بــا مــزاج حســاس نثــر فارســی نمی‏ســازد. 
ــد  ــان، مانن ــفهٔ یون ــار فلاس ــهٔ آث ــه مطالع ــود دارد ک ــت وج ــن حقیق ــد: »ای ــرور کنی ــر را م ی ــرِ ز ــهٔ نفس‏گی جمل
کیــه و اِدِســا در  کــز بیزانســی، ماننــد انطا آثــار ارســطو و افلاطــون، و برخــی از متــون پزشــکی و نجــوم، در مرا
یانی )سُــریانی لهجــه ایســت از  یه، جایــی کــه در آن یــک جنبــش آرام ترجمــه از یونانــی بــه ســر شــمال ســور
آرامــی، زبــان ســامی باســتانی، کــه بــا عربــی و عبــری پیونــد و خویشــاوندی دارد( در حــال رخ دادن بــود، 
یــان داشــت« )ص ۹۳(. بــه هــم تنیــده شــدن چندیــن مطلــب از ســویی، و جملــهٔ بلنــدِ نفــوذی در  جر
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ــرد کنــد. شــمار ایــن 
َ
گ ــرد و وا

َ
ی ایــن پنــج ســطر گ ، خواننــده را وادار می‏کنــد کــه چنــد بــار رو داخــل پرانتــز

یــاد نیســت؛ انگشــت شــمار هــم نیســت.  قبیــل نمونه‏هــا خیلــی ز

٭	 یاضــی‏دان،  مفاهیــم دو واژهٔ »تفنّنــی« و »جــدّی« در ایــن جملــه: "... امــا برخــی، هماننــد خوارزمــی ر
ــا  ــد" )صــص ۹۸، ۹۹(، لااقــل در فارســی ب ــه آن ادامــه دادن ــه صــورت تفننــی و البتــه جــدّی ب همچنــان ب
ــرا جــدّی  ــه صــورت تفننــی انجــام می‏دهیــم کــه حکــم ســرگرمی دارد و آن ی را ب هــم نمی‏خواننــد. مــا کار

یــم. نمی‏گیر

٭	 نگارنــده بــا »نوشــته‏جات« )ص ۱۰۵( مشــکلی نــدارد، امــا دستورنویســانِ بســیار وسواســی آنــرا بــر خــاف 
قاعــدهٔ ســاخت جمــع در فارســی می‏داننــد.

٭	 شــکیبی در »مأمــون مــرد شــکیبی بــود« )ص ۱۵۴(، و تأییــد در »...تأییــد محیــط زمیــن« )ص  ۱۶۵( 
قاعدتــاً بایــد بــه ترتیــب »شــکیبایی« و »تعییــن« باشــد.

٭	 کنــگاش یــا کنــگاج، واژه‏ای مغولــی و بــه معنــای مشــورت کــردن و رأی‏زنــی اســت و نــه مــرادف جســت‏وجو 
، بــه‏کار برده اســت )ص ۲۳۹(. و تحقیــق، آن‏طورکــه مترجــم مــا، بــه تبَــع خیلی‏هــای دیگــر

٭	 بــرده )ص ۱۹۴( دقیقــاً یــک وظیفــه را  کــه مترجــم در بــه دنبــالِ هــم به‏کار کلمــات »پیرامــون و دربــاره«، 
انجــام می‏دهنــد و بــه بیــش از یکــی از آنهــا نیــاز نیســت.

٭	 کنــون کــه مشــغول نوشــتنِ ایــن واژگان در ســال ۲۰۰۹ هســتم«  مترجــم بــه نقــل از الخلیلــی می‏گویــد: »هــم ا
  p 204 )در متــن اصلــی( قــرار داده اســت. بافــت کلام نویســنده  wordsاو واژگان را معــادل .)ص ۳۶۱(
نشــان نمی‏دهــد کــه او در حــال نوشــتن فهرســتی از لغــات انگلیســی یــا مجموعــه‏ای از اصطلاحــات یــا 
کنــون کــه در حــال نوشــتن ایــن کلمــات/  ی صرفــاً می‏گویــد: "هــم ا الفــاظ خــاص از کتــاب خــود اســت. و
عبــارات/ )یــا حتــی مطالــب( هســتم". درســت اســت کــه »واژگان« صیغــهٔ جمــع واژه اســت، لیکــن دیگــر 
مــرادف واژه+ -ان نیســت، بلکــه مــراد از آن مجموعــهٔ لغــات یــک زبــان یــا حــوزه یــا رشــتهٔ خاصــی اســت 
ــر  ــا ه ــت ام ــرد اس گِ ــی  ــر گردوی ــه »ه ــده ک ــل آم ــی‏رود. در مثَ ــه‏کار م ــی ب ــادلlexicon  انگلیس ــاً مع و عموم
گِــردی گــردو نیســت«، کمــا اینکــه در انگلیســی وقتــی new شــکل news  بــه خــود می‏گیــرد، دیگــر صیغــهٔ 

« نیســت. جمــعِ »نــو

٭	  )p 191( گراف‏بنــدی متــن انگلیســی ی و یــک بی‏توجهــی بــه پارا در صفحــهٔ ۳۳۹، یــک خبــط دســتور
مشــکلی بــه وجــود آورده کــه می‏توانــد خشــم خواننــده را نســبت بــه نویســنده برانگیــزد و مترجــم را بی‏گنــاه 
گــراف صفحــهٔ 190، ســخن از رقابــت و خصومــت امیــر امــویِ اندلــس  بدانــد. نویســنده در آخریــن پارا
، ظاهــراً بــا تأســی بــه امیــر اُمــوی خــود،  بــا عباســیان بغــداد می‏گویــد. عرب‏هــای اســپانیا در آن روزگار
هــر آنچــه را کــه از پایتخــت عباســیان بــه اســپانیا می‏آمــد نامطلــوب می‏دانســتند زیــرا معتقــد بودنــد کــه 
نفــوذ »غیرعرب‏هــای رذل )پارس‏هــا(« )degenerated non-Arabs Persians( در آثــار عباســی تأثیــر ســوء 
داشــته اســت. بنابرایــن، فرومایــه، یــا بــه قــول مترجــم »رذل« بــودن پارس‏هــا نظــر اعــراب امــوی بــوده و نــه 
گرافــی را کــه در صفحــهٔ  نویســندهٔ بیچــاره. مســئله از اینجــا شــروع می‏شــود کــه مترجــم بخــش پایانــی پارا
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 To گرافــی جدیــد گرفتــه کــه اتفاقــاً بــا عبــارت اصطلاحــی 190 متــن انگلیســی آغــاز کــرده، ، به‏عنــوان پارا
« بلکــه بــه معنــای »اولاً«  begin with  شــروع می‏شــود، غافــل از اینکــه ایــن عبــارت نــه بــه معنــای »درآغــاز

اســت.

٭	 وقتــی مترجــم یــک چهــارم، یــک ششــم و یــک پنجاهــم را دارد، چــه لزومــی می‏بینــد کــه پــای چــارک، 
ششَــک و پنجاهــک )صــص ۴۱۷، ۳۷۶، ۱۶۱( را بــه میــان بکشــد؟

٭	 : »در ایــن ســال، ســال جهانــی ستاره‏شناســی نیــز اســت )ص ۳۶۲( جــای هســت بــه اســت  چنانچــه در
گــر هوشــمند در ایــن عبــارت: » یــک سیســتم  ، ا داده می‏شــد، جملــه طبیعی‏تــر می‏نمــود؛ همین‏طــور
محســوس و هوشــمندانهٔ عــددی« )ص ۱۷۴( بــه جــای هوشــمندانه می‏نشســت. در جملــهٔ: »هــرگاه تنهــا 
ی نمی‏بــود، یــا »مجــزّا«  گــر منــزو ی نــگاه کنیــم« )ص ۴۱۶(، ا بــه یــک گوشــه از دنیــا بــه صــورت جــدا و منــزو
ی  ی، معمــولاً انســان‏ها منــزو جــای آنــرا می‏گرفــت، جملــه روان‏تــر خوانــده می‏شــد، چــون در فارســی امــروز

می‏شــوند نــه گوشــه‏های دنیــا.  

٭	 ــه  ــت، چنان‏ک ــود داده اس ــه خ ــرور را ب ــی غیرض ــت کارهای ــود زحم ــهٔ خ ــای ترجم ــا و آنج ــم در اینج مترج
عبــارت men of learning (‘olama) (p 67( را این‏گونــه بــه فارســی برگردانــده اســت: »...دانــش‏ورزان و 
کــه می‏خواســته  کــه لفــظ علمــا را در پرانتــز آورده، بــرای آن اســت  دانش‏پیشــگان )علمــا(«. نویســنده 
دقیق‏تــر باشــد، زیــرا معــادل انگلیســی او را کامــاً راضــی نمی‏کــرده اســت. بنابرایــن، چنانچــه مترجــم 
نتیجــه‏اش دقیق‏تــر  و  کمتــر  بــه‏کار می‏بــرد، زحمتــش  را  »دانشــمندان«  آشــنای  واژهٔ  لااقــل  یــا  »علمــا« 

می‏بــود.

رسم‏الخط و خطاهای چاپی
٭	 اســت.  خــاص  اســامی   )transliteration( حرف‏نویســیِ  طــرزِ  مترجمــان  ی  رو پیــش  مســائل  از  یکــی 

رهنمودهــای مختلفــی از طــرف اهــل فــن توصیــه شــده اســت. یکــی از مقولاتــی کــه فعــاً بــه‏کار مــا مربــوط 
کنــون  می‏شــود، نحــوهٔ کتابــت کلمــات و اســم‏های عربــی اســت کــه زمانــی بــه خــط لاتیــن تبدیــل شــده و ا
ی شــود. از آنجــا کــه در تلفــظ عربــی، کســره عمومــاً  قــرار اســت بــه خــط فارســی حرف‏نویســی یــا آوانــگار
صــدای »ای« )i( دارد، در رســم الخــط انگلیســی، صــدای کســره معمــولاً بــه شــکل i نشــان داده می‏شــود. 
ــود.  ــان داده می‏ش ــکل Islam ،aadil و kitab نش ــه ش ــب ب ــه ترتی ــاب« ب ــادل« و »کت ــام«، »ع ــن »اس بنابرای
ک  ک قــرار دهــد؟ چنانچــه کتابــت فارســی/عربی، و نــه تلفــظ، مــا آیــا مترجــم بایــد صــدایe  یــا i را مــا
  Khalid( دیگــر کتابــت هــر دو صــدا منتفــی اســت. لــذا، درســت آن اســت کــه نــام ،)باشــد )کــه بایــد باشــد
p 49) متــن انگلیســی، بــا کتابــت اصلــی خــود »خالــد« نوشــته شــود، و نــه بــه شــکل »خالیــد«، آن‏طورکــه 
در کتــاب پیشــگامان عصــر طلایــی )ص۱۷، ۳۹۴( دیــده می‏شــود؛ ایــن درحالــی اســت کــه مترجــم نــام  
)Ya’qub ibn Ishaq al-Kindi ( pp 124, 229 را بــه درســتی بــه صــورت یعقــوب بــن اســحق الکِنــدی 

حرف‏نویســی کــرده اســت، و نــه بــه شــکل "یعقــوب ایبــن الکینــدی.
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٭	 « بــا همــزه‏ای همــراه شــده و بــه شــکل »جــزء« در آمــده اســت   در چندیــن مــورد حــرف اســتثنای »جــز
)مثــاً، نــک: صــص ۱۱۵، ۱۳۷، ۱۵۳(؛ در یــک جــا هــم »ســوگیری« بــه صــورت »ســوءگیری« )ص ۴۱۹( در 
آمــده اســت. چنــد مــورد، ماننــد »چهــا قــرن« )ص ۵۴۷( بــه جــای چهــار قــرن حاصــل خطــای چشــمی 

حروف‏چیــن بــوده اســت.

٭	 یــخ ۱۹۰۹، در ایــن جملــه: »در ســال  بــا توجــه بــه زمــان زندگــی حســن بــن صبّــاح در قــرن پنجــم هجــری، تار
۱۹۰۹ تحــت رهبــری ...حســن صبــاح...« )۳۷۴( خطــای چاپــی و بــه جــای  1090 ) p 214( نشســته اســت.

٭	 ئم  متّصــل یــا مجــزّا نوشــتن کلمــات در خــط فارســی )به‏ویژه، پســوندها و پیشــوندها، ضمایر متصــل و علا
صیغــهٔ جمــع( سال‏هاســت کــه محــل اختــاف ســلیقه اســت و بــر ســرِ یــک شــیوهٔ واحــد اتفــاق نظــری 
ــا هــر گــروه از ناشــران رســم الخــطّ منتخــب خــود را می‏پســندند.  دســت نــداده اســت. غالبــاً هــر ناشــر ی
ی  ، کلمــات گاه بــه طــرز ک کار بــوده چــه ســلیقهٔ ناشــر در کتــاب مــورد بررســی مــا، چــه نظــر مترجــم مــا
ــزرگ اش« )ص  ب چــاپ شــده کــه کمی»تــوی ذوق« می‏زنــد، زیــرا رواج چندانــی نــدارد. جدانویســی »پدر
ــان« )ص ۲۵۵(،  ــان ش ــش، »بانی ــی کارهای ــای اش« )ص ۱۴۸( یعن کان اش« )ص ۱۴۱(، »کاره ــا ۴۹(، »نی
نادرســت‏اند )ص ۲۷۴(، اوج اش )۳۷۳( ،»بــی هــوده« )ص ۱۴۵(، و »بیســت اُمیــن« )ص ۳۶۱(، ولــی 
پیوسته‏نویســی  اســت.  عــرف  خــاف  کمــی   )۱۵۴  ،۱۴۵ )صــص   » »آنقــدر و   » »اینقــدر متصل‏نویســی 
ی«  »حکومــت‏دار ی« جایــز اســت امــا در »حکمرانــی« و »ســخنرانی« )صــص ۱۳۹، ۲۵۵( و »جانبــدار در
گــر مــن یکــی از تخــم مــرغ هــای ام را بــه تــو بدهــم« )ص ۲۱۰(، حــرف »ا«  )ص ۱۳۹( نــه. در ایــن جملــه: »ا
بعــد از »ی« نــه تنهــا ناآشــنا بلکــه اصــاً زایــد اســت. چــرا »قدرت‏منــد« )ص ۱۳۸( و چــرا »روشــمند« )ص 
۱۳۹(؟ از جملــه آرزوهــای بــر بــاد رفتــه در ایــن مُلــک، داشــتن رســم الخطــی یکدســت، ثابــت و غیرتفنّنــی 
ی کننــد ولــو اینکــه بــا ســلیقه و شــمّ هنــری ایــن  اســت کــه خُــرد و کلان بــی هیــچ اســتثنایی از آن پیــرو

ناشــر و آن ناشــر و ایــن مؤلــف و آن مؤلــف ســازگار نباشــد.
واپســین ســخن اینکــه خرده‏گیری‏هــای بــالا در جنــب محاســن و منافــعِ کتــابِ پیشــگامان در حُکــم کاه 
: بســیار دانســتم کــه  و کــوه و کــوزهٔ آب و رود روان اســت. از آن بهره‏هــا بــردم و نکته‏هــا آموختــم؛ از همــه مهم‏تــر

بســیار نمی‏دانــم. و ایــن ارجمندتریــن ثمــرهٔ خوانــدن هــر کتابــی اســت کــه حرفــی بــرای گفتــن دارد.
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A methodical Study of Seyyed Jamal Asadabadi's Theological 

Foundations

Mohammad Safar Jebraeili, Mohammad Asdaghpour and Rezvan Sadeghian

Seyyed Jamaluddin Asadabadi is one of  the most important and influential 
personalities of  the Islamic world in the contemporary era. The topic of  this article is that 
in Seyyed Jamal's intellectual-cognitive sphere and the foundations of  his insight, writing 
and action, the foundations and theological issues of  what kind of  philosophy, theory and 
method, because he was proficient and capable in Islamic sciences, such as words and 
words, and it is presented in the presentation to be theological issues should take the initial 
steps with the society and based on the requirements of  time and place, and by correctly 
explaining the theological and religious issues, be a role-player and flow maker in solving 
social problems and overcoming the decline and backwardness of  the Islamic society. In 
this research, relying on Seyyed Jamal and using the analytical descriptive method, Seyyed 
Jamal's method of  theological foundations has been investigated. Among the findings of 
this research, it is understood that Seyyed Jamal saw the realm of  reason in the field of 
correct explanation, proof  of  reasons and defense of  Islamic religion and teachings as very 
broad and defines the relationship between reason and speech in two directions. It means 
that the intellect shows the theological issues and the science of  theology complements 
and elevates the intellect. Overall Seyyed Jamal is more than a narrator, he is a rationalist 
and values reason and a high place, but he always considers the realm of  reason and its 
description, and tries to maintain moderation in the process and from principles and 
frameworks it is rational. And Islamic philosophy has not violate.

Keywords: Seyyed Jamaluddin Asadabadi, Theology, Theological Methodology, Social 
Theology.
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The Myth of Adams Fall in Ahmad Samani’s Rawh al-arwah

William C. Chittick

In this article William Chittick studys  the book Rawh al-arwah written by Ahmad 
Samani. Ahmad was a writer in the sixth century and wrote this book in the year 534. 
More than 600 pages of  the book is  known by the title “Rawh al- arwah fi sharh asma al-
malik al-fattah” . This book with a Sufi literature is known as a classic feature. The style of 
the writer is complicated but has a good  musical quality. He emphasizes on the importance 
of  the book in Sufi education, its effect on next generations, the meaning of  love and the 
role of  Adam’s incompleteness for gaining the compassion and mercy of  God. 

Ahmad samani was a member of  a well-known family in Marve whose famous book 
is the reputation of  Divine names in Farsi language. The book regularly and precisely 
explains 74 names of  God and  has reflections about moral implications. The writer of  the 
article, William Chitick, also surveys the mystical dimensions of  Ahmad and also his Sufi 
poems. This article also refers to the  difference and similarities between Raw al arwah and 
Kashf  alasrar Meybodi. Because  both of  these books refer to divine names, of  course, in 
different writing language .

Generally in this article,  wiliam chitick shows that this book is  a remarkable Persian 
Sufi work.

Key words: Ahmad Samani,  Rawl al-arwah, Sufi, William C. Chittick
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Metaphorizing Methodology in Organization and Management 

Studies: a Prescriptive Approach

Hasan Danaei Fard and Morteza Javanali Azar

Metaphorization is one of  the common strategies in understanding and theorizing 
phenomena, and despite the widespread use of  this method, little research has been 
done on its methodology. This issue, along with the creative and complex nature of 
metaphor, has led some to believe that it is not possible to provide a methodical framework 
for Metaphorization. By analyzing the research done in the field of  metaphor and 
metaphor research, this article tries to provide a methodical and step-by-step framework 
for conducting metaphor research in the field of  organization and management. Based 
on this, in this article, first by reviewing metaphorical researches, the depth, scope and 
types of  metaphorical research methods are explained, and then, while analyzing the 
place of  metaphoricalization in the process of  scientific theorizing, the methodology 
of  metaphoricalization in the field of  organization and management in the form of 
the conventional process of  stating the problem and the rationale of  the research , the 
method of  setting the research question or questions, data collection, the method of  data 
interpretation and the conclusion will be presented.

Keywords: Methodology, Metaphorical Research Method, Organization Studies, 
Metaphor Study, Prescribing Metaphor
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Development-Oriented Entrepreneurship; Transformative Approach 

in Education

Behnam Karimi, Mahmoud Mehrmohammadi, Majid Ali Asgari 
 and Farshad Momeni

Achieving development is the most important present and future goal for countries, and it 
is clear today that entrepreneurship is recognized as the main engine driving the development 
of  countries. But, since entrepreneurship encompasses various domains and orientations, 
and choosing any of  them can have specific consequences, determining a development-
oriented approach for entrepreneurship programs in schools and the curriculum model for 
the education system of the country is essential. Therefore, the present research focuses 
on the development-oriented approach to entrepreneurship and its curriculum model. The 
research questions include: What is development-oriented entrepreneurship? What is the 
optimal model of  curriculum for development-oriented entrepreneurship? The approach of 
this study is qualitative to answer the first question "Speculative Essay" is used as a research 
method and "Review of Documentation" is used as a tool for information gathering. The 
descriptive-analytical method has been used to answer the second question which is to 
collect information, The library method and receipt method are used and research sources 
include written and unwritten works. The research population includes the curriculum of 
technological entrepreneurship in the formal education systems worldwide, with a targeted 
focus on the curriculum of technological entrepreneurship in three developed countries 
(England, the United States, and South Korea) and a developing country (Malaysia). The 
findings of  the first part of  the research indicate that development-oriented entrepreneurship 
is technopreneurship, following an approach that cultivates technological wisdom, According 
to the findings of  the second part of  the research, the STEM and STEAM models are among 
of  the most popular technopreneurship curriculum models and each of  the studied countries 
follows one of  these patterns based on its specific conditions. The current research concludes 
that schools in the country, by cultivating technological wisdom in their curriculum, can 
hope to educate a generation of  entrepreneurs who will provide the necessary foundations 
for the development of  the country in all its dimensions. But, this requires changes and 
developments in the macro policies of  the education system.

Keywords: Development, Entrepreneurship, Curriculum, Technopreneurship, Technology 
Wisdom
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Management with AI and on AI

Shamsalsadat Zahedi

Artificial intelligence (AI) is simulating human brain by computer systems. It combines 
computer science and datasets, to enable problem-solving and decision-making capabilities 
of  the human mind. During the last decade, this technology has attracted lots of  attention 
because it has been rapidly developed and applied to so many areas of  human activities. 
It could respond to so many of  daily questions efficiently, and also, perform tasks and 
duties that would require human intelligence, such as learning, reasoning, perception and 
problem-solving. AI technology can process large amount of  data and these days is being 
used across different businesses and industries.

Some of  the advantages of  AI are: ability to analyze data accurately and rapidly, 
promoting efficiency and productivity, save time, advise in different activities, such as 
management, finance, banking, marketing, health, transportation, and security affairs. 
Of  course AI has some disadvantages, such as: job displacements, ethical concerns about 
people privacy, biased programming, accelerated hacking, terrorism, destroying cyber 
security, misuse of  personal data and biometric information.

In order to avoid the negative consequences of  artificial intelligence, AI should be 
developed and used in an ethical manner. Different countries and global institutions should 
try to combine its scientific capacity with ethical norms and principles effectively. 

Keywords: Artificial intelligence, Digital knowledge, Singularity, Biometric information, 
People privacy, Deep fakes, Information security, Ethical concerns.
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Analysis of the Relationship between Inflation and the Government 

Budget Deficit in Iran's Economy: a Wavelet Coherence Approach

Abbas Shakeri and Elnaz Bagherpour Oskouei

In Iran's economy, the continuation of  inflation and the government's budget deficit 
can be seen, but how these two categories are related is worthy of  discussion. In the present 
study, the relationship between budget deficit and inflation in Iran during the years 1991 
to 2022 was investigated using the continuous wavelet transform approach. We have also 
analyzed this relationship regarding the net debt of  the government to the central bank, the 
debt of  the government to the central bank and inflation. Our findings indicate a positive 
and significant effect of  inflation on the budget deficit. We have also found a positive 
and significant effect of  inflation on the government's net debt and the government's debt 
to the central bank in the long term. The obtained results indicate that high inflation in 
unstable conditions causes an increase in the government's budget deficit. Because the 
government itself  is the biggest consumer, and due to the Olivera-Tanzi effect, government 
expenses increase immediately with inflation, but government revenues are adjusted with 
a delay compared to inflation. Therefore, inflation puts pressure on the budget deficit and 
government debt to the central bank through government spending and increases it.

Keywords: Inflation, Budget Deficit, Government Debt to the Central Bank, Tanzi effect, 
Iran's Economy
JEL Classification: E31, H61,E5, O50
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A New Theory on the Civil Liability of Minors and Mental Patients

Seyyed Hossein Safaei and Alireza Abin

In this paper, the civil liability of  minors and mental patients has been discussed in 
the form of  a comparative study, with the descriptive-analytical research method. Then, 
this central question has been answered that basically, what criteria should be used to 
measure the harmful behavior of  minors and people with mental disorders?. A look at the 
history of  civil liability clearly indicates that the law of  civil liability has always been at 
a dilemma in answering this question. On the one hand, emotional, moral, fairness and 
substantive justice issues require the determination or modification of  the civil  liability 
of  these people, and the final goal of  the law of  civil liability, i.e. restoring the previous 
situation and compensating for unjustified losses, complex personal explorations, mental 
and psychological explorations is encountered with serious doubts!. These doubts have 
caused the legal systems to choose different points of  view in this regard. Some have taken 
the side of  the loser and defended the rule of  objective criteria in the law of  civil liability. 
And some people are also inclined towards supporting the minor and the insane and have 
adopted the subjective criterion of  fault. Despite this, it seems that we should choose a 
middle approach and use the " relative objectivity " criterion as a criterion for evaluating 
the behavior of  minors and patients with mental disorders, and based on this, propose a 
more flexible and disciplined interpretation of  "conventional behavior" in Articles 951 to 
953 of  the Civil Code.

Keywords: Civil Liability, Minor, Insane, Mental Illness, Objective Criterion, Subjective 
Criterion, Fault, Multi Criterion, Comparative Law.
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